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CONVENIO ESPECIFICO DE MOVILIDAD ACADEMICA

ENTRE
UNIVERSIDAD BERNARDO O’HIGGINS, CHILE
Y
UNIVERSIDAD TECNOLOGICO DE TULACINGO, MEXICO

La Universidad Bernardo O’Higgins, rut 71.647.500-k, representada por su Rector y representante legal Don
Claudio Alberto Ruff Escobar, chileno, cedula nacional de identidad_ ambos domiciliados en
Avenida Viel 1497, comuna y ciudad de Santiago, Chile, y La Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, con RFC
UTT9507201E, debidamente representada por su Rector, Mtro. José Antonio Zamora Guido, Mexicano, se
identifica con credencial para votar IDME)_ con domicilio para los efectos del presente instrumento en
Camino a Ahuehuetitla, No. 301, Colonia Las Presas, C.P. 43645, Tulancingo, Hidalgo, México y acuerdan suscribir
el presente Convenio Especifico de Movilidad Académica, el cual comprende los articulos y condiciones que
siguen:

ANTECEDENTES

Que, con fecha de 14 de abril de 2023, la Universidad Bernardo O Higgins, Chile y la Universidad Tecnolégica
de Tulancingo, México, celebraron un Convenio Marco de Cooperacion con el objeto de realizar actividades en los
campos de la Docencia, la Investigacion y la difusién de la Cultura.

La Universidad Bernardo O’Higgins, en adelante referida como UBO y la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo,
en adelante referida como “UTEC”, incorporan este Convenio Especifico de Movilidad Académica en su Convenio
Marco.

Expuesto lo anterior, estan conformes en establecer su compromiso a los términos y condiciones insertos en los
siguientes articulos.

Primero: El presente Convenio tiene como objetivo la promocion y realizacién de actividades de interés comun,
referidas a la formacién académica, la investigacion y la movilidad internacional.

Segundo: Con el fin de llevar a cabo las intenciones expuestas en el presente Convenio Especifico, se procedera
a la elaboracién del programa de actividades académicas y de asesoramiento, de intercambio de: personal
docente, investigador, administrativo y estudiantil por areas entre ambas universidades.

El desarrollo del programa se realizara de acuerdo con las disposiciones que siguen:
Programa:

Se tendra en cuenta interés reciproco en los objetivos de colaboracién a desarrollar en las areas que sean
identificadas por las partes.

Eliminadas (2) palabras con fundamento en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica en correlacién al 114 de la Ley Estatal en la
materia, asi como lo dispuesto en el Capitulo VI numeral Trigésimo octavo y Capitulo IX, Seccién I numeral Quincuagésimo Noveno, Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, toda vez que Corresponde a informacion de
caracter confidencial (datos personales) acorde a la dispuesto por los articulos 3° Fracc. IX'y de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién-de Sujetos
Obligados y los correlativos 3° Fracc. I1 y VIII y el Ordenamiento Legal en la materia vigente para el Estado de Hidalgo, correspondaend testaﬂerdei)s’siguientes datos
Personales: Teléfono, credencial de elector y RFC. &
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Eliminadas (2) palabras con fundamento en el artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la información Pública en correlación al 114 de la Ley Estatal en la materia, así como lo  dispuesto en el Capítulo VI numeral Trigésimo octavo y Capítulo IX, Sección I numeral Quincuagésimo Noveno, Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación así como  para la Elaboración de Versiones Públicas, toda vez que Corresponde a información de carácter confidencial (datos personales) acorde a la dispuesto por los artículos 3° Fracc. IX y  de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados y los correlativos 3° Fracc. II y VIII y el Ordenamiento Legal en la materia vigente para el Estado de Hidalgo, correspondiendo al testado de los siguientes datos Personales: Teléfono, credencial de elector y RFC. 
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De los participantes:

1. EIl programa de Intercambio Estudiantil entre la Universidad Bernardo O’'Higgins y la Universidad
Tecnoldgica de Tulancingo de México, se realizaré de acuerdo con las siguientes generalidades.

a. Ambas instituciones podran enviar un estudiante, en los periodos semestrales o cuatrimestrales de
recepcion al afio (enero - abril, mayo - agosto, septiembre - diciembre), en las areas identificadas por
interés, a menos que el nimero sea modificado de mutuo acuerdo, siempre que cuenten con
disponibilidad presupuestal para ello.

b. Cada una de las instituciones designara por cada alumno a un responsable o tutor de cada uno de los
programas establecidos en el acuerdo, para su debido seguimiento académico, asi como proveerle de
apoyo y orientacién en temas de la vida académica y su estancia en la ciudad receptora. Ellos serén
nombrados para efecto del convenio con los términos del Convenio Marco de Cooperacion.

c. Los participantes podran:

e Cursar materias del plan de estudios en la institucion anfitriona y recibir créditos por ellas en
la institucion de origen.

¢ Realizar estancias hasta por un semestre o cuatrimestre con el fin de llevar a cabo la “estadia
profesional”, la cual sera gestionada con apoyo de la institucion anfitriona.

e Participar en proyectos de investigacion para realizar parte o la totalidad de la tesis.

e Participacion activa en asistencia a eventos cientificos, Seminarios, Congresos, Jornadas u
otros.

e Pasantias para préacticas de cursos segin semestre o cuatrimestre de los cursos.

e Participacion en proyectos solidarios de aprendizaje y servicios por semestre o cuatrimestre
(estudiantes)

e Asesoria, consultoria en actividades académicas relacionadas a la especialidad.

e Participar en foros y/o conversatorios mensualmente en temas relacionados al Area
Administrativa.

2. El programa de intercambio de personal docente investigador, administrativo, se realizara de
acuerdo a las siguientes generalidades.

a. El personal docente investigador y administrativo, podra desarrollar actividades académicas como parte
del plan curricular.

b. Ambas instituciones podran enviar hasta dos (02) personas (un docente y un administrativo) por semestre
o cuatrimestre académico en las areas identificadas de interés, a menos que el nimero sea modificado de
mutuo acuerdo, siempre que cuenten con disponibilidad presupuestal para ello.

c. Cada una de las instituciones habra de designar a un responsable de cada uno de los programas
establecidos en el acuerdo.

d. Los participantes podran:

e Realizar estancias cortas de investigacion o practicas de laboratorio y talleres.

o Participar en proyectos de investigacion para realizar parte o totalidad de tesis (postgrado)

e Intercambio de gestores, docentes, estudiantes de las dreas administrativas, investigadores,
personal administrativo y técnico.




@

BERNARDO B o inco

O’H I C C I N S le‘JERSICADTECNOLOGIC»’«DF7ULANCIN{}0

rganvnmo Deacentianrado de b Administiacion Potdico £statal

¢ Desarrollo de proyectos conjuntos de Investigacion (una investigacion semestral y/o anual) con
participacion de docentes y estudiantes de pre y postgrado)

e Participacion activa de una practica de una politica de intercambio y cooperacién como ponentes
en coloquios, seminarios y Congresos.

o Participacion activa en asistencia a eventos cientificos, Seminarios, Congresos, Jornadas (dos
eventos de capacitacion cuatrimestral/anual y otros)

¢ Actualizaciéon en materia Administrativa y Tecnoldgica

e Pasantia de un docente semestral (anual)

e Participar en foros y/o conversatorios mensualmente en temas relacionados a las areas
administrativas y/o ciencias empresariales.

De la seleccion y aceptacion

a. La seleccidn de los participantes (alumnos, docentes y personal administrativo) seré realizada por la
Institucién de origen y aprobada por la Institucion anfitriona.
Los participantes de intercambio seran de pregrado y postgrado y deberan cumplir con los requisitos
académicos de la institucién anfitriona apropiados para el nivel y el programa del presente convenio.
b. Lainstitucién anfitriona se reserva el derecho a rechazar a cualquier solicitante si este no cumple con
los requerimientos que se mencionan en el programa, y se reserva el derecho de excluir a los
participantes de inscribirse al programa restringido.

De la responsabilidad del personal docente, administrativo y alumnos de intercambio
a. Los participantes pagaran por los estudios en su institucion de origen.

b. La institucion anfitriona eximird del pago de la matricula o cualquier pensién al participante de
intercambio.

c. El participante de intercambio es responsable de asumir los gastos de:
e Transporte hacia la institucion anfitriona, tanto de ida como de vuelta.
Pago de alojamiento y mantencién
e Adquirir y mantener un seguro médico con cobertura internacional para todo riesgo.
e Otros gastos personales y para el desarrollo de sus estudios.
d. El estudiante de intercambio debe cumplir con lo siguiente:

e Acatar los reglamentos, estatutos, procedimientos y normativas, de la institucion anfitriona.
e Cumplir con los reglamentos migratorios
De la responsabilidad de la Institucion.

a. Las oficinas de Relaciones Internacionales de cada institucion de origen, postulara a los participantes
en el intercambio ante la Institucién anfitriona y realizaré las gestiones para su aceptacion, en
coordinacién con el académico que actia de cada programa de intercambio estudiantil y programa de
intercambio personal docente, investigador y administrativo por érea especifica.

b. Lainstitucién anfitriona asistira al participante de Intercambio en el programa para encontrar hospedaje
apropiado y aceptable, también proporcionara orientacion a su llegada y mantendra contacto con ellos
durante la estancia de intercambio.
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Ambas instituciones proporcionaran a los participantes semestrales o anualmente, los formatos de
solicitud e informacién actualizada, los cuales debidamente llenados, seran enviados a la universidad
anfitriona previo a las fechas limites de recepcion de las solicitudes.

Si los requisitos son revisados y aceptados, la Institucion anfitriona a través de su oficina de Relaciones
Internacionales hara llegar la “carta de aceptacion del participante de intercambio” dirigida a la oficina
de Relaciones Internacionales en la institucion de origen del estudiante.

La institucién anfitriona proporcionara la “Guia del Estudiante y del Docente” al participante de
intercambio antes de su llegada con la informacién necesaria, al objeto de que el alumno tenga los
conocimientos basicos sobre el pais en que residira temporalmente.

La institucién anfitriona se compromete a brindar todas las facilidades al participante de intercambio, a
fin de que pueda tener acceso a los servicios universitarios, credenciales universitarias, asistencia
médica primaria, actividades deportivas y culturales, bibliotecas y laboratorios.

El principio que rige en la implementacion del presente Convenio Especifico de Movilidad Académica,
es la reciprocidad en la colaboracion a ejecutar en la atencion de los participantes que intervienen en
los programas de este.

En el caso de Becas de Movilidad Internacional, como Alianza del Pacifico, las instituciones pueden
recibir hasta dos estudiantes de escasos recursos y un profesor investigador en las areas afines,
respetando las reglas de operacion publicadas para el ejercicio del recurso de la beca antes
mencionada.

De la Acreditacion y reconocimiento de estudios cursados

a.

a

Ambas Instituciones a través de los coordinadores académicos, tutores Coordinadores de Carrera,
analizan conjuntamente, las mallas curriculares y programas de estudio, acordando en cada
intercambio los estudios que en la Institucién anfitriona cursaran los participantes de intercambio
seleccionados, armonizando los estudios a realizar, con la finalidad de facilitar el proceso de
acreditacion en la institucién anfitriona y de reconocimiento en la institucion de origen.

La aceptacion definitiva en el programa y la institucién en los cursos solicitados seran prerrogativas
de la institucién anfitriona.

La institucion anfitriona acreditara por escrito los estudios cursados por el participante de intercambio.
Los informes de la acreditaciéon deberan ser enviados a la institucion de origen por la oficina de

a fin de promover la creacion de la Mediana y Pequefia Empresa.

Intercambio de metodologias para la elaboracion de proyectos entre ambas instituciones para unificar
criterios.

Intercambio de conocimiento entre alumnos de ambas instituciones mediante foros de exposicion y/o
conversatorios en temas especificos.

Imparticidon de cursos virtuales para alumnos, docentes y personal administrativo.

Relaciones Internacionales.
. Lainstitucién de Origen debera reconocer los cursos realizados por el participante de intercambio,
siempre que la acreditacién haya sido extendida por la institucion anfitriona.
3. Programa de investigacion y actividades académicas entre la UBO y la UTec consistira en:
. Formacién de una Red de Investigadores conformada por docentes y alumnos de ambas instituciones
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4. Del funcionamiento del Convenio Especifico de Movilidad Académica:

a. El programa de Intercambio estudiantil, intercambio de docente y personal administrativo, y el programa
de Investigacién y actividades académicas, contard con el apoyo de coordinadores o directores de
carrera. Dichos coordinadores trabajaran en conjunto con los coordinadores de la Universidad anfitriona
y acordaran los cursos y los objetivos a realizar por los estudiantes afio a afo, cautelando ademas que
se cumpla con el cupo de participantes acordados en el presente convenio, asi como las normas
establecidas para su mejor funcionamiento.

b. Los coordinadores o directores académicos de los programas de Intercambio estudiantil, intercambio
de docente y personal administrativo, y del programa de Investigacién y actividades académicas
nombradas por sus respectivas instituciones, evaluaran los resultados e informaran a la autoridad
correspondiente y a la Direccién de Relaciones Internacionales en la Universidad, sobre el cumplimiento
del programa acordado.

c. Los coordinadores académicos en cada programa daran sistematico seguimiento al cumplimiento de
los acuerdos establecidos en este convenio para el funcionamiento del programa de intercambio
estudiantil, Intercambio de docente y personal administrativo, y del programa de Investigacion y
actividades académicas entre ambas instituciones.

Tercero

Cada Institucion designara como responsable o coordinador general del Convenio Especifico de Movilidad
Académica a la Oficina de Relaciones Internacionales, que asumira la obligacién de asegurar su ejecucion,
seguimiento y evaluacién anual, teniendo en cuenta la aplicacion de las clausulas del presente convenio.

Cuarto

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente, por paro de labores académicas o
administrativas, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos se reanudaran las actividades en la
forma y términos que determinen las partes.

Quinto
El presente Convenio Especifico de Movilidad Académica podra ser ampliado de comtn acuerdo, mediante la firma

de anexos apropiados y queda firmado al amparo del Convenio Marco de Cooperacion.
Sexto
El personal de cada institucion que sea designado para la realizacién conjunta de cualquier accion derivada del
presente Convenio Especifico de Movilidad Académica continuard en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la institucién la cual tiene relacién laboral, independientemente de estar prestando sus servicios
fuera de las instalaciones de dicha institucion o en las instalaciones de la institucion a la que fue asignado.

Séptimo

Conocimiento de la normativa interna de la Universidad Bernardo O’Higgins sobre acoso sexual, violencia y
discriminaciéon de género, en virtud de la ley 21.369, afio 2021, que regula el acoso sexual, la violencia y la
discriminacién de género en el ambito de la Educacion Superior en Chile: declaracion y obligacion.

Las partes declara conocer el Protocolo, la Politica, Modelos de Prevencion y sancion del “Acoso Sexual, Violencia
y Discriminacion de Género” de la Universidad Bernardo O°Higgins y la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo,
disponibles en la paginas web institucionales www.ubo.cl, link Transparencia http://utectulancingo.edu.mx/. En
conocimiento de dichas disposiciones reglamentarias declaran que, en el ejercicio de las actividades conjuntas
derivadas de este convenio, realizara acciones de prevencion entre sus colaboradores, no permitira que se incurra
en dichas conductas, y se obliga a informar inmediatamente a la Universidad Bernardo OHiggins o Universidad
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Tecnoldgica de Tulancingo, de cualquier hecho o acto constitutivo de Acoso Sexual, Violencia y Discriminacién de
Geénero que observare o llegare a su conocimiento durante las actividades colaborativas que se desarrollen en
virtud de este convenio.”

Octavo

El presente convenio especifico entra en vigor a partir de la ratificacion por parte de las autoridades responsables.
Se suscribe por una duracién de cinco afios (5). Se renovara por tacita reconduccion cada periodo, salvo que una
de las partes lo denuncie por escrito, mediante notificacién escrita con tres (3) meses de anticipacion.

El presente Convenio Especifico podra ser considerado revocado y no valido de comun acuerdo. En este caso, las
instituciones se comprometen a terminar las actividades comprometidas que se estén realizando en el momento de
la anulacion del presente convenio. En tal caso ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros.

Noveno
Cada una de las partes firpfantes se compromete a difundir y publicitar la existencia del Convenio Marco de
Cooperacion Internacional /A fin de generar las instancias adecuadas de visualizacion del convenio, las partes lo
publicaran en su sitio WER institucional, considerando un enlace con el portal o sitio WEB oficial de la otra parte.

Leido el presente convenio, y enteradas) las partes de su contenido y alcances de todas y cada una de las clausulas, o
los firman por dw plicado en la ciudad de\Tulancingo, México y en la ciudad de Santiago, Chile. e
Universidad Bﬁ'do O’Hjggins Universidad T ogica de/Tulancingo
Dr. l\é'lnI'o’Alberto Ruff Escobar Mtre, José Antonio m
__4+— Rector ———Rector
//Fecha: 14 de abril d \2023 Fecha: 14 de abril de 2023
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