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CONVENIO DE COLABORACION PARA PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, REPRESENTACIONES TURISTICAS MEXICO S.A. DE C.V., EN
ADELANTE, “LA EMPRESA”, REPRESENTADA POR EL LIC. PABLO DE JESUS PATON
BORJA, Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO,
REPRESENTADA POR EL_MTRO. JOSE ANTONIO ZAMORA GUIDO, RECTOR, EN LO
SUCESIVO “LA INSTITUCION”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l. Declara “LA EMPRESA”:

1. Que, es un ente econémico con personalidad juridica propia y patrimonios propios. De
conformidad con la Escritura Pablica 10,611, de fecha 18 mayo de 1997, otorgada
ante la fe del Notario No. 30, de la Ciudad de Cancun Quintana Roo, se constituye
como Sociedad Mercantil, la cual en lo sucesivo se denominara “LA EMPRESA”.

2. Que tiene por objeto, entre otros, los siguientes: La organizacion, administracion,
operacién, promocioén, representacion, difusion, compraventa, renta y explotaciéon d
negocios inmobiliarios, hoteles, moteles, condominios, complejos turisticos, centros
recreativos, de diversion y hospedaje, incluyendo la modalidad de tiempo compartido.

3. Que comparece en este acto el Lic. Pablo de Jesus Paton Borja, en su calidad de
Apoderado Legal, de conformidad con la Escritura Publica 10,611, de fecha 18 mayo
de 1997, otorgada ante la fe del Notario No. 30, de la Ciudad de Cancun Quintana
Roo, quien cuenta con facultades para suscribir el presente convenio.

4. Que es una sociedad legalmente constituida de acuerdo a las leyes mexicanas, con
Registro Federal de Contribuyentes RTM9705183M4 del 07 de Julio de 1997.

5. Que sefiala como su domicilio legal, para efectos del presente Convenio, el ubicado
en la Carretera Federal Chetumal — Benito Juarez km. 250, Local “A”, localidad de
Akumal, entre calle Hacienda Dofia Isabel y Hotel Oasis Akumal, Municipio de Tulum
Quintana Roo C.P. 77776.

Il. Declara “LA INSTITUCION”:

1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, dotado de ,
Personalidad Juridica y Patrimonio Propio, sectorizado a la Secretaria de Educacion i
Publica de Hidalgo, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 1° del Decreto
Gubernamental que reforma diversas disposiciones del diverso que cre6 a la
Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el periédico oficial del Gobierno
del Estado de Hidalgo, el 04 de julio de 2011 dos mil once, la cual, en lo sucesivo, se

X

denominara “LA INSTITUCION”.
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2. Que comparece en este acto el Mtro. José Antonio Zamora Guido, en su calidad de
Rector, segun se acredita con el nombramiento expedido por el Gobernador del Estado
de Hidalgo, Licenciado Omar Fayad Meneses, de fecha 26 de marzo de 2019, y de
acuerdo a lo dispuesto por los articulos 10 y 14 Fraccién | y X del Decreto citado en la
declaracién 1.1, quien cuenta con amplias facultades para suscribir el presente
Convenio.

3. Que su objeto es desarrollar e impartir programas educativos de tipo superior de buena
calidad para la formacién tecnologica, asi como las estrategias que le permitan atender
las necesidades de la entidad y contribuyan a garantizar el acceso de la poblacién al
servicio educativo; realizar investigacion aplicada e innovacién cientifica y tecnoldgica,
asi como desarrollar estudios y proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo
con la planeacién y desarrollo de las politicas nacional y estatal de ciencia y tecnologia,
que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor
eficiencia de la produccion de bienes y servicios, asi como a la elevacion de la calidad
de vida de la comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo;
fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y subsistemas
educativos a través de dérganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia

educativa, de difusién cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollp
integral de los educandos en un marco de fomento a los valores universales; entre otro
de conformidad con lo dispuesto en el decreto citado en la declaracion 11.1 y el decret
D

gubernamental que reforma y adiciona diversas disposiciones del diverso que cre6 a la
Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el alcance al periédico oficial del
Estado de Hidalgo el 23 de junio 2014.

4. Que, para efectos del presente Contrato, sefiala como su domicilio para oir y recibir
toda clase de notificaciones el ubicado en Camino a Ahuehuetitla, No. 301, Colonia Las
presas, Codigo Postal, 43645, en Tulancingo, Hidalgo y cuenta con Registro Federal
de Contribuyentes UTT9507201E7.

Ambas partes declaran:
Enteradas las partes de la labor que cada una de ellas desempefia y de la afinidad en su objetivo
para la firma del presente, manifiestan su comun acuerdo para obligarse de conformidad con las

siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente documento tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales ()
las partes colaboraran para que los alumnos de “LA INSTITUCION”, realicen practicas
profesionales en las instalaciones de “LA EMPRESA”. Los alumnos asistiran a “LA EMPRESA” %

a continuar su aprendizaje y aplicar los conocimientos adquiridos hasta el momento.

SEGUNDA. - “LA EMPRESA” solicitara por escrito el nimero de alumnos que necesitara para
el periodo correspondiente de realizacion de practicas profesionales.

La duracién de la practica profesional sera de 2 meses minimo a 6 meses como maximo, con una
duracion al dia de 8 horas, con un dia de descanso a la semana.
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TERCERA. - “LA EMPRESA” para la ejecucion del presente convenio se compromete a:

V.

VL.

VIL.

VIIL.

Desarrollar el curso de induccién a los alumnos que vayan a realizar sus practicas
profesionales, informandoles aquellos aspectos que se consideren necesarios para el
correcto desarrollo de las mismas.

Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que, de conformidad con el
presente instrumento, vayan a realizar sus practicas profesionales.

Facilitar la supervision y evaluacion de las practicas, asi como proporcionar la informacion
sobre las mismas a “LA INSTITUCION”.

Las practicas profesionales seran realizadas a titulo gratuito ya que las practicas
profesionales de los alumnos son parte integrante de su plan de estudios.

Notificar al responsable de la “LA INSTITUCION?”, las irregularidades que se presenten
con los estudiantes durante el desarrollo de sus practicas profesionales.

Designar un asesor de “LA EMPRESA”, que otorgara apoyo y asesoria al alumn
residente en aspectos especificos relacionados con el trabajo propio de la residenci
profesional.

Enviar una carta de aceptacion por cada alumno practicante dirigida a la Direccién de
Vinculacién de “LA INSTITUCION”, para informar de las funciones que va a desarrollar el
alumno en el tiempo que dure la practica, esta carta debera incluir el nombre de la persona

que sera su asesor, area en la que desarrollara sus actividades y el tiempo de inicio y
terminacion de la practica. g\/

Enviar las constancias y evaluaciones necesarias que acrediten el cumplimiento de las
préacticas profesionales con los requerimientos de Reconocimiento y Validez Oficial por parte
de las autoridades educativas que les seran informadas previamente por “LA
INSTITUCION”.

A no asignar a los alumnos trabajos de alto riesgo, que no correspondan a su nivel
académico o que requieran de experiencia laboral formal, asi mismo reconoce que “LA
INSTITUCION?”, es ajena a cualquier responsabilidad en que puedan incurrir los alumnos en
el cumplimiento de sus practicas.

PARAGRAFO: “LA EMPRESA”, de manera auténoma, podra proporcionar a los
estudiantes los servicios de comedor durante las jornadas de practicas, transporte hotel-
paradero designado- hotel, y uniformes (excepto calzado) para realizar las debidas
funciones de sus pasantias.

CUARTA. - “LA INSTITUCION" se compromete a:

Supervisar y evaluar constantemente el desarrollo de las practicas profesionales.
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Il. Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil profesional requerido, a los
alumnos que realizaran las practicas profesionales, con la finalidad de cubrir con el
numero de alumnos requeridos por “LA EMPRESA”.

lll.  Expedir alos estudiantes una carta de presentacion, en la cual se especificara el programa
educativo, grado escolar y turno de clases.

IV.  Garantizar que el alumno tenga toda la informacion y formatos referentes a su programa
de practicas.

V. Realizar los tramites correspondientes para que las practicas profesionales que se
realicen en “LA EMPRESA”, sean consideradas como validas, por lo que, “LA
EMPRESA” no se responsabiliza de ninguna obligacion que se desprenda de tal
condicion, ni ante “LA INSTITUCION” ni ante los alumnos.

VL. Instruir a los alumnos que sean enviados a realizar practicas profesionales a efecto que
se respeten y acaten las normas de seguridad, reglamentos y demas indicaciones de “LA
EMPRESA” y a conservar el orden y disciplina. Y

VIl.  Informar a los alumnos que “LA EMPRESA” no tendra algun tipo de relacién laboral,
societaria, mercantil o de cualquier indole con los alumnos.

VIIl. A contratar una péliza de seguro de gastos médicos que ampare la asistencia médica del
alumno en caso de accidentes personales, adjunta al presente convenio como Anexo “A”,
el cual los ampara durante su practica profesional en los términos y condiciones el mismo
senala.

IX. A sacar en pazy a salvo a “LA EMPRESA” de cualquier reclamacion hecha por algin
tercero derivado de fallecimiento, accidente o cualquier otro siniestro que sufriere alguno
de los alumnos.

QUINTA. - Las partes se comprometen a entregarse mutuamente y a observar los reglamentos
basicos de trabajo de cada una de las partes para su conocimiento.

SEXTA. - Los derechos de propiedad intelectual, que se deriven de los trabajos e investigaciones
realizadas en términos de estas bases de concertacién, estaran sujetos a las disposiciones
legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en
la ejecucién de dichas actividades.

SEPTIMA. - “LA EMPRESA”, se compromete a asignarle al alumno que realizara sus practicas
profesionales, funciones relacionadas con la licenciatura en la que el alumno se encuentre
estudiando, de acuerdo a su nivel académico. .

OCTAVA. - Los alumnos de “LA INSTITUCION” que realicen sus practicas profesionales o
estadias empresariales en “LA EMPRESA”, se comprometeran a guardar confidencialmente todo
lo referente a secretos industriales y a respetar y sujetarse en todo momento a las normas y
politicas de “LA EMPRESA”, comprometiéndose ademas a acatar el reglamento interior de
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trabajo de la misma y demas normas que estuviesen establecidas para la permanencia y uso de
las instalaciones

NOVENA. El presente Convenio incluye todos los compromisos de las Partes y deja sin efecto
cualquier otra negociacién previa, compromiso y convenios por escrito o verbales relativos al
objeto del presente instrumento. Ninguna renuncia, alteracion o modificacion de cualquiera de las
previsiones de este acuerdo de voluntades sera obligatoria, a menos de que esté incluida en una
adicion a este instrumento, firmado por las personas debidamente autorizadas como
representantes de “LA EMPRESA” y de “LA INSTITUCION”.

DECIMA. - “LA EMPRESA” otorga autorizacion a “LA INSTITUCION” para utilizar y reproducir
el nombre comercial, la marcas y logotipos propiedad de “LA EMPRESA”, con la unica finalidad
de promocionar el presente convenio entre los alumnos de “LA INSTITUCION”. La presente
autorizacion se entiende otorgada a “LA INSTITUCION”, de forma no exclusiva, intransmisible y
revocable en cualquier momento por “LA EMPRESA”.

DECIMO PRIMERA. -Las partes acuerdan que este convenio no podra interpretarse de manera
alguna como constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre las
partes, por lo que las relaciones laborales se mantendran en todos los casos entre la parte
contratante y sus respectivos colaboradores, ain en los casos de los trabajos realizados
conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las parte
En ningln caso podréa considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de tod
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo la parte que contraté
estudiante de que se trate, sacar en paz y a salvo en todo momento a la otra en caso de conflictos
laborales provocados por personal de la primera.

Asi mismo, “LA INSTITUCION” y “LA EMPRESA” reconocen y aceptan que son contratantes
independientes en todo sentido y cada uno es responsable de su trabajo y la manera como éste
se lleva a cabo. Cualquiera de ellos es libre para llevar a cabo la contratacion de servicios
similares con terceros, mientras este convenio este en vigor. Por lo que bajo ningtin concepto “LA
INSTITUCION” sus empleados, directivos, socios y estudiantes seran considerados empleados
o agentes de LA EMPRESA vy, por tanto, no tendran derecho a participar en ninguna prestacion
que LA EMPRESA otorgue a sus empleados o agentes.

DECIMO SEGUNDA. - El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra
una vigencia de 2 arios, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente
por mutuo acuerdo entre las partes. Igualmente podra darse por terminado anticipadamente por
cualquiera de las partes, previo aviso por escrito que haga a la otra, con treinta dias de anticipacion, ?

sin perjuicio del cumplimiento de las actividades que se encuentren en desarrollo.

DECIMO TERCERA. - Este Convenio se encuentra celebrado de acuerdo con el espiritu
manifestado en sus clausulas y conforme a la buena fe.

Las Partes pactan y convienen que cualquier controversia, disputa, diferencia o reclamacion entre
ellas, derivada de o en relaciéon con este Convenio, su interpretacion, ejecucion, cumplimiento o
incumplimiento, sera resuelto y decidido por los Tribunales Competentes en la Ciudad de México,
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renunciando expresamente a cualquier otro beneficio que pudiera derivarse de fuero
nacionalidad, domicilio o vecindad, o por cualquier otra causa generadora de competencia.

Enteradas las partes del contenido y alcance de este instrumento, lo firman de conformidad por
duplicado en la Ciudad de AKUMAL, QUINTANA ROO, a los 07 dias del mes de marzo del afio

2022.

POR RESA” POR “LA INST
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LIC. PABLO DE JESUS PATON BORJA
APODERADO LEGAL MTRO. JOS NIO ZAMORA GUIDO
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