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Codigo: F-03-005 Fecha de elaboraciéon: 21/11/2025
1.NOMBRE: Maria de los Angeles Torres Cruz
2.PUESTO: Jefe de Departamento de Evaluacion Institucional y Proyectos Especiales
3.AREA DE ADSCRIPCION: Planeacién y Evaluacién
4.LUGAR DE LA COMlSl()N: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
5.PERIODO DE LA COMlSléN: Del 19 al 19 de noviembre de 2025

6.ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- Talleres de seguimiento para Comités de Mejora Continua Integral (CMCI) en 2025, 2.- Foro / Encuentro
Nacional del SEAES, 3.- Documentacién de buenas practicas, 4.- Sistematizacion y difusion.

7.RESULTADOS OBTENIDOS:

1.- Mejor conocimiento institucional, 2.- Identificacién de buenas practicas, 3.- Obtencién de materiales de
referencia, 4.- Contribucion al fortalecimiento institucional, 5.- Reflexidon sobre la cultura de evaluacion, 6.-
Reconocimiento del contexto y Implicaciones para el SEAES.

8.CONTRIBUCIONES A LA INSTITUCION:

1. Fortalecimiento de la cultura de evaluacidn y mejora continua, 2. Incorporacién de buenas practicas
institucionales, 3. Profesionalizacidn de los Comités de Mejora Continua Integral (CMCI), 4. Generacidn de
insumos para la planeacion institucional, 5. Desarrollo de materiales de referencia, 6. Vinculacidn con otras

instituciones, 7. ldentificacion de dreas de oportunidad institucionales, 8. Alineacién con los criterios
transversales del SEAES, 9. Impulso a la sistematizacion y documentacién y 10. Mejora de la toma de
decisiones.

9.CONCLUSIONES:

El Foro de Buenas Practicas de los Comités de Mejora Continua Integral 2025 se consolidé como un espacio
estratégico para fortalecer la cultura de evaluacidon y mejora continua en las instituciones de educacion
superior. A través del intercambio de experiencias, la reflexion colectiva y la presentacién de practicas

exitosas, el foro permitié profundizar en los principios del SEAES y avanzar hacia modelos de evaluacién mas

formativos, colaborativos y orientados a la transformacion institucional.

Documento controlado por medios electrénicos. Para uso exclusivo de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.
Referencias: 1SO 21001. 1SO 14001. ISO 45001. Ed.01 30 Agosto 2024



