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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025:
QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR CARMEN ENEDINA
RODRIGUEZ ARMENTA, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDA POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
HIDALGO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JULIO RAMON MENCHACA SALAZAR, ASISTIDO POR
NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA Y MARIA ESTHER

TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA
REFORMA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULA TEPEJI, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES, MIGUEL ANGEL

, VICTOR MANUEL DEL VILLAR J
DELGADILLO, BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS, IRASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA, JOSE
ANTONIO ZAMORA GUIDO, LEONCIO MARANON PRIEGO Y NADIA FLORES MELENDEZ A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS r

ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la

Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracién Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes y Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Hidalgo, “LAS UNIVERSIDADES"
se crean como Organismos Publicos Descentralizados de Ia Administracién Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacién superior “Tecnoldgico”.

DECLARACIONES
l.- De "LA SEP”:

l.1.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién I, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de ios municipios.

I.2.- Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Subsecretaria de Educaciéon Superior, suscribe el presente
convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de Ia Federacion el 15 de septiembre de 2020

(RISEP).
(%9

I.3.- Dentro de su estructura orgénica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Fducacién Superioraa la que de conformidad con Io
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establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines

a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnoldgicas y politéenicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia .
academica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentra del marco de las «
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacién e investigacién, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarroliar, en coordinacion con las universidades tecnologicas

y poiitécnicas, un sistema integral de informacion académica; estabiecer, en coordinacién con ias
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacién de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de

la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

l.4.- La Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49, fracciones
Vi 'y Xill, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de Ias entidades federativas y de los
municipios concurriran y se coordinaran, en el &mbito de Sus competencias, para garantizar la prestacién
del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las atribuciones
exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre ofras, las atribuciones
siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y desarrolio
armonico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos, y fomentar

=S

superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara mediante ia
coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre las
auteridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacién
activa de las autoridades y comunidades academicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento {{
progresjyo. de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la i

nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
dispusiciones de ingreso, gasto plblico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion que resulien /\)Q
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento

1

responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el

combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico_de las, instituciones publicas de educacién
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superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo cbservar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para conttibuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, ia diversificacion y ta ampliacién de.la oferta educativa en beneficio de la educacion superior

¥ de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que |2 han
sido encomendadas. ~
Una vez realizado el anslisis de Ia disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES" Ias cantidades que se precisan en el presente convenio

¥, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en Su presupuesto autorizado correspondiente

al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario; U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Para efectos del presente instrumento sefiaia como domiciiio el ubicado en ia caile de Republica de
Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
08028, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL. GOBIERNO DEL ESTADO":

I.1.- Que el Estado de Hidalgo es una Entidad Libre y Soberana que forma parte integrante de la
Federacidn, de conformidad con Io establecido en las articulos 40 y 43 de la Constitucitn Palitica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1 de ia Consiitucion Polftica del Estado de Hidalgo.

I1.2.- Que de conformidad con el articulo 13 de ia Ley Organica de la Administracién Pblica para el Estado
de Hidalgo, la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estade, podra convenir con la Federacion, Entidades
Federativas, Ayuntamientos, Entidades de Ia Administracion Plblica Paraestatal, con personas fisicas o
morales de los sectores privade y social, cumpliendo con las formalidades de la ey en que cada caso

proceda, la prestacion de los servicids, la ejecucién de obras o la realizacién de cualquier ofro propdsito
para ei Estado.

Que segun lo previsto en los articulos 61 y 71 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgoy 2 de Ia
Ley Organica de fa Administracién Ptblica para el Estado de Hidaigo, el ejercicio del Poder Ejecutivo
carresponde al Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, porlo
que cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente Convenio.

Que de conformidad con el articulo 4 de la Ley Orgénica de la Admiinistracién Publica para el Estade de
Hidalgo, la persona titular del Pader Ejecutivo del Estado de Hidalgo, para el despacho de los asuntos

que le competen, se auxiliard de las Dependencias de la Administracién Publica Centrafizada que
establezca la Ley.

A0 e

Que la Secretaria de Hacienda, es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, de conformidad con el
arffcule 17, fraccion Il de la Ley Orgénica de Ia Administracion Pdblica para el Estado de Hidalgo y su
titular Maria Esther Ramirez Vargas, se encuentra facultada para suscribir el presente Convenio de
conformidad con el articulo 29 fraccion 1, de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica para e] Estado
de Hidalgo, cuenita con nombramiento emitido par Julio Rambn Menchaca Salazar, Gobemador
Constitucional del Estado de Hidaigo de fecha 01 de abril de 2023, como titular de dicha dependencia,
por lo cual cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio.

T ——

lo dispuesto por les articulos 5 fraccién I, 17 fraccién X y 38 fraccién [X de la Ley Organica de Ia
Administracién Plblica para e} Estado de Hidalgo y su titular Natividad Castrejsn Valdez, se encuentra
facultado para suscribir el presente Convenio de conformidad con el articulo 38 fraccion IX de Ja refen'da(@

Ley v con el nombramiento emitido por Julio Ramén Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del
M Pagiﬂa 3de 56
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Estado de Hidalgo, de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de dicha dependencia, por lo cual
cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio. |

I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacidn de acciones de los

dos 6rdenes de gobiemno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.
IL.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
Su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025. -
I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Plaza Juarez s/n, 4°

piso del edificio del Poder Ejecutivo, Col. Centro, Cédigo Postal 42000, en la Ciudad de Pachuca, Estado

de Hidalgo. '

li.- De “LAS UNIVERSIDADES™
lll.1.- Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracién Pblica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto del Titular del Poder
Ejecutivo que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica
de la Huasteca Hidalguense, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de
agosto de 2016,

b) Que de acuerdo con el Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la
Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidaiguense que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, tiene por Q
objeto: \

I. Ampiiar las posibilidades de ia educacion superior tecnoidgica a fin de contribuir, a través dei
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacién hidalguense;

Il. Formar estudiantes en el nivel de Tecnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion
de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos;

HI. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes
egresen del nivel técnico superior universitario o profesional asociado de otras instituciones de
educacion superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicaos de tipo
superior previstos en ia Ley General de Educacion;

IV. Realizar investigacién aplicada e innovacién cientifica y tecnoldgica, asi como desarroliar estudios
0 proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo con la planeacién y desarrollo de las

del Estado de Hidalgo;
V. Desarroliar e impartir pregramas educativos de buena caiidad, para ia formacion tecnoidgica, asi

como las estrategias que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a
garantizar el acceso de la poblacién al servicio educativo; )f/

V. Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacién Superior del Estado de Hidalgo;
VIi. Fomentare impulspr la vincu!acién,.entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través

?
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VIIl. Establecer una red de vinculacién efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,
privado y social que coadyuve al desarrollo Regional sustentable, a través de la aplicacion y
transferencia del conocimiento tecnolégico a la generacion de bienes y servicios;
IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado entre las instituciones
del sistema de educacién;
X. Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad educativa en el
| Estado;

Xl. Institucionalizar la perspectiva de genero, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente laboral y escolar libre de discriminacién y violencia y previniendo la
violencia de género;

Xll. Coadyuvar a la preparacién técnica del personal para su mejoramiento econémico y social; y

XHl.  Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a fin de
crear entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad

y la democracia, por lo que podrd contar con diversos medios masivos de comunicacién, de
acuerdo a la suficiencia presupuestal,

=

¢) Que su representante legal, Miguel Angel Acosta Salazar en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo
1 del Decreto Gubernamental que reforma diversas disposiciones del diverso que creé a Ia
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador

Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 08 de noviembre
de 2022,

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carr. Huejutla —
Chalahuiyapa, s/n, Colonia Tepoxteco, Cédigo Postal 43000, Ciudad de Huejutla, Hidalgo.

lll.2.- Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan g

a) Que la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan es un Organismo Pblico Descentralizado
de la Administracién Plblica Estatal, con personalidad juridica v pafrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que modifica al diverso que cred a la

Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo, el 01 de agosto de 2016.

b) Que de acuerdo con el articulo 4 del Decreto que modifica al diverso que creé a la Universidad

Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado el 01 de agosto de 2016, tiene por objeto, entre
otros:

I. Ofrecer programas cortos de educacién superior de dos afios, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad:

lIl. Formar, a partir de egresadas y egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios
aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacion
en la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos;

lil. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados de nivel técnico
superior universitario o profesional asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que i
permita a las estudiantes y a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo
superior previstos en la ley general de educacion; y

IV. Desarrollar las funciones de vinculacién con Jos sectores publico, privado y social, para contribuir
al desarrollo tecnolégico y social de la comunidad a través de la transferencia del conocimiento
tecnoldgico, bienes y servicios generados por la universidad.

¢) Que su representante legal, Edgar Manuel Castillo Flores en su calidad de Rector, cuenta con la

facultad suficiente para suscribir gl presente Co nio, en términos de lo dispuesto por el articulo
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que creo a la Universidad Tecnol6gica Minera

de Zimapan, publicado en el Peri6dico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2018, asi

como nombramiento emitido por el Gobern
Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto

ador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén
de 2024,

d)

Que para efectos del presente instrumen

to sefiala como domicilio el ubicado en calle Rio Grande

No. 34 Manzana | a Tahona, Localj

dad de Plutarco Elfas Calles, Codigo Postal 42344, Ciudad de

Zimapan, Estado de Hidalgo.
lll.3.- Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma

a) Que es un Organismo Descentralizado de Ia Administracién Publica Estatal, denominado también
UTMIR, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de
Educacion Publica del Estado de Hidalgo, y acredita su existencia legal mediante el Decreto de
creacion emitido por el titular dei Poder Ejecutivo y publicado en ei Periddico Oficial dei Estado de
Hidalgo, en fecha 22 de diciembre de 2014; modificado por el Decreto que Reforma diversas
disposiciones del Decreto que creé a la Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, en fecha 01 de agosto de 2016.

B

Que tiene por objeto: Ofrecer programas de educacién s

uperior, con las caracteristicas de

intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados de bachillerato,

técnicos superiores universitarios aptos para la aplicacion

de conocimientos y la solucién de

preblemas con un sentido de innovacidon en la incorporacién de los avances cientificos Yy

tecnoldgicos; asi como, desarrollar estudios o proyectos en
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al

produccion de bienes o servicios y a la elevacion de la calid
cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, a
pertinentes para el desarrollo econémico y social de la regi

las areas de su competencia, que se
mejoramiento, mayor eficacia de Ia
ad de vida de la comunidad: Llevar a
sl como programas de innovacion,
6n, del estado y del pais.

c)

d) Que_para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino
Providencia — La Calera No. 1000, Col. Paseos de Chavarria, Loc. Fx Hacienda Chavarria, Cédigo

Postal 42186, Mineral de la Reforma, Estado de Hidalgo.
lil.4.- Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, es un Organismo Publico
Desqentralizado de la Administracion Publica Estatal i

publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado

Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, tiene por objeto:

I. Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnoldgica a fin de contribuir, a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacién Hidalguense:
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l. Formar estudiantes en el nivel Técnico Superior Universitarios, con actitud para la aplicacion de
conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos;

ll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes
egresen del nivel Técnico Superior Universitarios o Profesional Asociado de otras instituciones de

| Educacion Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo /
superior previstos en la ley general de Educacién: -
IV. Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica , asi como desarroilar estudios
0 proyectos en el drea de su competencia, de acuerdo con la Planeacién y Desarrollo de las
| Politicas Nacionales y Estatales de Ciencias y Tecnologia, que se fraduzca en aportaciones
| concretas que contribuyen al mejoramiento y mayor eficiencia de Ja produccién de bienes o
servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias

de desarrolio del Estado de Hidalgo;

V. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacién tecnolégica, asi |
como ias estrategias que ie permitan atender a ias necesidades de Ia Entidades y contribuyan a
garantizar el acceso de la poblacién al servicio educativo: |

V1. Contribuir al desarrollo del Sistema Superior del Estado de Hidalgo; |
Vil. Fomentar e impulsar la vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través
de drganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusién
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un marco
de fomento a los valores Universales:
VIiL. Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de caracter piblico,
privado y social que coadyuve al desarrolio Regional sustentable a través de ia aplicacion y
transferencias del conocimiento tecnolbgico a la generacién de bienes y servicios;
IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado entre las instituciones

- f

| Estado:

Xl. Institucionalizar la perspectiva de género, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente iaborai y escoliar jibre de discriminacion y vioiencia v previniendo ia
violencia de género;

XIl. Coadyuvar a la preparacién técnica del personal para su mejoramiento econémico y social, y

Xill. Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extensién, a fin de
crear entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad
y la democracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacién, de
acuerdo a la suficiencia presupuestal;

¢) Que su representante legal, Beder Rodriguez Villegas en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de io dispuesto en el articulo
1 del Decreto que crea el Organismo Pblico Descentralizado denominado Universidad
Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo,
el 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 21 de octubre de 2022.

| del sistema de educacién;
| X. Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacién de la calidad educativa en el Q
.

3
-

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera México
~Tampico Km. 100 tramo Pachuca Huejutia, Colonia los Pinos, Cadigo Postal 43200, Ciudad de
Zacualtipan de Angeles, Estado de Hidalgo. /{/

lI.5.- Universidad Tecnolégica De Tula-Tepeji

a) Que la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji es un Organismo Publico Descentralizado de . e ‘
la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad( *
con lo establecido en el articuio 1 de ia Ley Organica que crea el Organismo Pblico
Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, publicado en el
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Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al
mencionado articulo 1 de dicha Ley, publicada en el mismo 6rgano informativo el 20 de octubre
de 2008.

b) Que de acuerdo con el articulo 4 de la Ley Organica que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, tiene por cbjeto:

I. Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnolégica a fin de contribuir a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de los hidalguenses;

ll. Formar Técnicos Superiores Universitarios, que hayan egresado del bachillerato, aptos para la
aplicacién de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién
en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos, vinculados con las necesidade
regionales, Estatales y Nacionales;

lll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Tecnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior

previstos en la Ley General de Educacién:

IV. Realizar investigacion aplicada e innovacién cientifica y tecnolégica, asi como desarrollar e
estudios o proyectos en las areas de su competencia, y editar obras en su caso: de acuerdo con i
la planeacién y desarrolio de las politicas Nacional y Estatal de ciencia y tecnologia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la
produccion de bienes o servicios, asi como a la elevacién de Ia calidad de vida de la region
apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidaigo;

V. Desarroliar e impartir, programas educativos de calidad, para la formacion tecnolégica; asi como
las estrategias que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar “(
el acceso de la poblacién al servicio educativo;

VI. Contribuir al desarrolio del Sistema de Educacién Superior del Estado de Hidalgo;

VII. Fomentar e impulsar la vinculacién entre los diferentes niveles y subsistemas educativos,
través de érganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un marco
de fomento a los valores universales;

VIIl. Establecer una red de vinculacién efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,
privado y social que coadyuve al desarrolio regional sustentable, pudiendo transferir el
cenocimiento tecnolégico, bienes y servicios desarrollados por la Universidad:

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad academica de los educandos con Instituciones de \
Educacién Superior Nacionales y Extranjeras;

X. Contribuir con el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad educativa en
el Estado;

Xl. Establecer las bases para la operacién, funcionamiento y desarrollo de educacién abierta ya
distancia, en el nivel superior, mediante el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacién, con alcance nacional e internacional;

Xll. Coadyuvar a la preparacion técnica de los trabajadores para su mejoramiento econémico,
intelectual y social; y

Xlll. Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacion, en toda su extension, a fin de
crear entre los educandos la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad yla
democracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacion, previa
autorizacion presupuestal para ello. ,\)Q

¢} Que su representante legal, Irasema Ernestina Linares Medina en su calidad de Rectora, cuenta
con facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los
articulos 16 y 19 fraccién Xl de Ia Ley Organica que crea el Organismo Publico Descentralizado ;t
denominado Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, publicada en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo, el 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al mencionado articulo 1 de
dicha Ley, publicada en el mismo organo informativo el 20 de octubre del 2008, asi como(@
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nombramiento de fecha 08 de abril de 201 8, emitido por el entonces Gobernador Constitucional
del Estado de Hidalgo.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Universidad Tecnol6gica No. 1000, Colonia EI Carmen, Codigo Postal 42830, Tula de Allende,
Estado de Hidalgo.

lIL.6.- Universidad Tecnoldgica de Tulancingo

a)

b)

c)

d)

diverso que creé a la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo, el 04 de julio de 2011.

Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, tiene por objeto: Desarroliar e impartir programas
educativos de tipo superior de buena calidad para la formacién tecnolégica, asi como las
estrategias que le permitan atender las necesidades de la entidad y contribuyan a garantizar el
acceso de la poblacién al servicio educativo: Realizar investigacion aplicada e innovacién
cientifica y tecnolégica, asf como desarrollar estudios Yy proyectos en las dreas de su competencia,
de acuerdo con la planeacién y desarrollo de las politicas nacional y estatal de ciencia y tecnologia,
que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia
de la produccién de bienes y servicios, asi como a la elevacién de la calidad de vida de Ia
comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del estado de Hidalgo; Fomentar e impulsar ia Q

Que la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, es un Organismo Publico Descentralizado de
la Administracién Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que reforma diversas disposiciones del

vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través de Organos Colegiados ¢
que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusién cultural, deportiva y recreativa
que contribuya al desarrolio integral de los educandos en un marco de fomento a los valores
universales; entre otros, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto citado en la declaracion
a) y el Decreto Gubernamental que reforma y adiciona diversas disposiciones del diversa que cred
a la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, publicado en el alcance al Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo el 23 de junio 2014.

Que su representante legal, José Antonio Zamora Guido en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los
articulos 11 y 14 fraccién |, del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Hidaigo, el 04 de juiio de 2071 ,asi como nombramiento de fecha 26 de marzo de 2019,
emitido por el entonces Gobemnador Constitucional del Estado de Hidalgo

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Camino a
Ahuehuetitla, No. 301, Colonia Las Presas, Cédigo Postal 43645, Tulancingo de Bravo, Estado de

Hidalgo. '\K

liL.7.- Universidad Tecnolégica del Valle del Mezauital

a)

h)
r

Que la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio /}/
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016. @

Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado

Universidad Tecnolégica dei Valle del Mezquital, tiene por opjeto:
é’ Péagina 9 de 56
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l. Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnoldgica a fin de contribuir, a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacién hidalguense: y

ll. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para [a aplicacion
de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos.

facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo -

¢) Que su reprasentanta legal, Leoncio Marafién Priego en su calidad de Rector, cuenta con Ia /
10 del Decreto que crea el Organismo Plblico Descentralizado denominado Universidad

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Qar(etera
ixmiquilpan~Capula kiiémetro 4, sin numero, Coionia Ei Nith, Codigo Postai 42300, ixmiquiipan,
Estado de Hidalgo.

li.8.- Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México
a) Que la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México, es un
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal con personalidad juridica d"

Universidad Tecnoidgica de ia Zona Wetropolitana dei Valie de México, publicado en ei
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 03 de septiembre de 2012,

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea a la Universidad Tecnolégica de la Zona
Metropolitana del Valle de México tiene por objeto;

I. Ofrecer programas corios de educacién superior de dos afnos, con las caracteristicas de

intensidad, periinencia, fiexibilidad y caiidad;

Il. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la
aplicacién de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacion en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos:

ll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de ingenieria técnica
(Licencia Profesional) y licenciatura;

IV. Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en

V. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;
VI. Promover la cultura cientifica y tecnolégica; y

VII. Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para contribuir
al desarrollo tecnoldgico Yy social de la comunidad.

N

¢) Que surepresentante legal, Nadia Flores Meléndez en su calidad de Rectora, cuenta con facultad /41/
uficiente para suscribir e presente Convenio, en términos de Jo dispuesto por el articulo 12 del

Decreto que crea a la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México

nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén
Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024. (@
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard Miguel
Hidalgo y Costilla y Circuito Gral. Felipe Angeles No. 5 Manzana 189, Lote 1, Fraccionamiento Los
Heroes Tizayuca, Cadigo Postal 43816, Ciudad de Tizayuca, Estado de Hidaigo.

IV.- De “LAS PARTES™:

. L e : : ; |
IV.1.- Conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como los Va ‘
proyectos académicos, de vinculacién y extensién universitaria en que se encuentran comprometidas <
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién |
superior.

IV.2.- Es su voluntad conjuntar esfuerzos Yy recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

IV.3.- Manifiestan de comin acuerdo que, el personai de “LAS PARTES” que intervenga en ias
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacién laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertira en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES”, los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” ¥ *EL r

GOBIERNO DEL ESTADO", proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de
contribuir a su operacion.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS /
UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal 2025, conforme a

lo sefialado en sl ANEXO TECNICO que forma parte integrante del presente instrumento en sus
numerales 1 *Distribucion de la Concurrencia en el Financiamiento de las Universidades del Subsistema
Tecnolégico del Estado de Hidalgo” y 2 “Calendario de Ministracién y Ejecucién de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U008 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales”.

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES"” los recursos federales sefialados hasta por la cantidad

de $252,477,934.00 (Doscientos cincuenta y dos millones cuatrocientos setenta y siete mil
novecientos treinta v cuatro pesos 00/100 M.N.), en ia cuenta bancaria productiva y especifica que
para tal efecto determine la Secretaria de Hacienda'de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion vy Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente
convenio, para lo cual “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” deberd enviar a la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracién de recursos, el
comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDFE y XML que corresponda conforme a la
calendarizacion estabiecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con o establecido en las disposiciones
juridicas aplicables en la materia. X

“EL. GOBIERNO DEL ESTADO" a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, debera tener abierta en una institucion bancaria legaimente autorizada, una cuenta
productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”. Asimismo, para
cada ministracién que reciba se obliga a transferir en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos
financieros, a ia cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES", a mas tardar dentro de ios 3
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(tres) dias habiles posteriores a su recepcion, en una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos
financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el

15 de enero de 2026, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos
financieros generados, que al 31 de diciembre de 2025 no hayan sido transferidos total o parcialmente

a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES”

“EL GOBIERNO DEL ESTADO"” se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades .
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al
término de cada trimestre, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados
mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta
productiva especifica, que aperture para la recepcién de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
para el ejercicio fiscal 2025. F

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestraimente a traveés del Sistema de Recursos
Federales Transferidos (hitps://www.mstwis. hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, el informe scbre el destino y resultados cbtenidos de ia aplicacién de los
recursos otorgados por “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en funcién
de su disponibilidad presupucstaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud de la naturaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos Publicos Descentralizados
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO".

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin
que esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL. GOBIERNO DEL ESTADO"” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones. Dichas ampliaciones
seran especificadas tnicamente en los numerales 1 y 2 del ANEXO TECNICO sin necesidad de modificar
el monto sefialado en la clausula SEGUNDA del presente instrumento.

“LAS UNIVERSIDADES”, deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1 000) v a gastos

de operacién (capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo

previsto en el “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores

y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”

previstos para cada Universidad en el Analitico de Presupuesto sefialado en el ANEXO TECNICO del
presente Convenio. Dicho Analitico de Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando “LA
UNIVERSIDAD" justique plenamente el incremento de matricuia; no se rebase el techo anual establecido; /\(
no implique compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP”, y que su implementacion

no demerite ei cumpiimiento de jos objetivos institucionaies. La solicitud de ajustes se debera realizar por

escrito ante la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera /f/

'
CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciban X
{

previa al inicio del cuatrimestre en el que se pretenda operar, la cual emitira por escrito, en su caso, la
procedencia indicando la vigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningtin motivo podran ser erogados para@
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por bagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracién Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seg‘m Social (IMSS), el instituto de
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Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccién y/o remodelacién de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores:
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales: apoyos a sindicatos pactados en los
contratos colectivos de trabajo; cuotas y comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del
personal; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algtin evento no
relacionado con la prestacion del servicio educativo.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la
vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”.

QUINTA.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no deberin ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” para efectos del presente convenio.

Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD” debera informar a “LA SEP” a través de la Direccién General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores
al término de cada cuatrimestre, un Informe de Ingresos Propios.

SEXTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacién que le carresponde otorgar

a “LAS UNIVERSIDADES”, deniro de los 5 {cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo
con el ANEXO TECNICO del presente instrumento.

“LA SEP” podra suspender la ministracién de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL

ESTADO” no realice el depésito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

SEPTIMA.- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionaimenie a ias obligaciones pactadas en ei presente

instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligan a lo siguiente:

l. Obligaciones Sustantivas:

a) Cumplir el objetivo del Programa U006. Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los i\
productos que genere, de conformidad con lo establecido en la clausula CUARTA del presente |
instrumento, para el cumplimiento del objetivo del Programa presupuestario: U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales.

b} Llevar a cabo de manera oportuna los tramites necesarios para la integracién de los titulos ’\)Q
profesionales en el Registro Nacional de Profesionistas. En atencion a las obligaciones sefialadas en
el Convenio de Creacion respecto al seguimiento de egresados, debera llevar a cabo los tramites

necesarios ante la Direccion General de Profesiones a efecto de registrar los titulos profesionales de las
y los estudiantes en ei Registro Nacional de Profesionistas. /4/

c} Informar la relacién de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presentar
a “LA SEP", a través de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, la relacién
de titulos y cédulas profesionales que fueron inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas durante
la vigencia del presente Convenio.

d) Llevar a cabo acciones en materia de Cultura de la Paz. Lievar a cabo acciones en materia de
Cultura de la Paz, que estén previamente aprobadas por su drgano de gobierno, las cuales podrén ser _
financiadas en el marco de lo previsto en el presente convenio, sjempre y cuando cuenten con un@
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Protocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia, en
especifico las de género, el cual debera propiciar en todo momento el principio pro persona a favor de las
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en el articulo 43 de la Ley General de Educacién Superior,
asi como atender las directrices emitidas por el Instituto Nacional de las Mujeres y en su oportunidad,
informar sobre su instrumentacién a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas.

il. Obligaciones de Planeacion y Evaluacion:

a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP” a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas a mas tardar en el mes de febrero de 2025 su Programa
Operativo Anual, el cual debera alinearse al presupuesto autorizado y a los Lineamientos Generales para .
la Elaboracién y Seguimiento del Programa Operativo Anual emitidos por la Direccion General de =

Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales durante los primeros
20 (veinte) dias naturales después de conciuir cada cuatrimestre.

b) Integrar la informacién estadistica al Sistema Integral de Informacién. Reportar en la fecha
establecida por la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, su informacién
estadistica: de calidad, pertinente, veraz Y oportuna; mediante el Sistema Integral de Informacién de la
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”.

c) Llevar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula. Reportar tanto a “LA SEP” a través
de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politéenicas, como a la Camara de Diputados,
los resultados sobre Ia practica de la auditoria externa de su matricuia.

d) Entregar un informe sobre la ampliacion de la matricula. Entregar tanto a “LA SEP” a través de la
Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados, un

informe semestral especifico sobre la ampliacién de la matricula. (_\

e) Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro de los primeros 10 (diez) dias
habiles posteriores ai término de cada Cuatrimestre a “LA SEP”, a través de |a Direccion Generai de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, el listado del personal (mandos superiores, mandos medios,
personal académico y personal administrativo) y de estudiantes inscritos en el cuatrimestre

coErrespondiente, en formato electrénico bajo la estructura seflalada en el numeral 4 del ANEXO
TECNICO.

lil. Obligaciones Financieras: {

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para ia recepcion de ias aporiaciones de “LA

SEP” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una

cuenta productiva especifica a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” )11/
y de los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la cldusula Segunda del presente
instrumento; asi como entregar por oficio a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato bancario correspondiente, dentro de los 20 (veinte) dias

habiies posteriores a su formaiizacién.

b) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcién de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria |
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a mas tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a ;

reciba por parte de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo
sefalado en la clausula Segunda del presente instrumento. @
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¢) Informar trimestraimente a “LA SEP” las aportaciones federales y estatales. Entregar por escrito
a “LA SEP” a fravés de ia Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, dentro de
los primeros 10 (diez) dias hébiles posteriores al término de cada trimestre, el Informe de aportaciones
federales y estatales.

d) Entregar los reportes trimestrales del ejercicio y aplicacion de recursos federales. Reportar de
manera frimestral a “LA SEP” a fravés de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas v
Politécnicas, el ejercicio y aplicacién de los recursos federales que reciba con motivo del presente

convenio, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, detallando Ia informacién y debiendo dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el

Ejercicio Fiscal 2025.
e) Presentar el Informe final de resultados, Presentar a “LA SEP”, a través de la Direccion General de <
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, un informe final al término de la vigencia del presente
Convenio, respecto de ia apiicacion dei apoyo, conforme a las disposiciones iegaies apiicabies, en ei
formato establecido para elio integrado en el numeral 5 del ANEXO TECNICO.

f) Entrega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por auditor
externo. Proporcionar a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas y al “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercicio

fiscal siguiente, la infoermacién relativa a Ia distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados
financieros dictaminados por auditor externo, incluvendo el informe y documentacién complementaria. J/

g) Resguardo la informacion y documentacién justificativa Yy comprobatoria. Resguardar, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacién original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio, para efectos C)’
de rendicion de cuentas, transparencia y fiscalizacién. Ademas, mantener un registro de cada programa
o convenio debidamente actualizado, identificado y controlado. ‘\

h) Transparentar vy rendir cuentas. Reconocimiento el papel fundamental que tiene la institucién
educativa en la funcién social educativa en la comunidad, debera poner a disposicién de la sociedad en
Su pagina oficial de Internet la informacién sobre la aplicacion y uso de los recursos recibidos con motivo

sesion ordinaria o extraordinaria. Asimismo, destacando ia participacion dei personali que labora en jas
instituciones dentro de su operacién, se debera contar con una seccién para difundir informacién relevante
para el apoyo de sus funciones y actividades. Lo anterior en el marco de la legislacién en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y, en su caso, la ley local respectiva, )4/

i).- Reintegro a la Tesoreria de la Federacién los recursos no comprometidos, no devengados o no
aplicados. Reintegrar a la Tesoreria de |a Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2026, los recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de ,\K
2025 no se hayan comprometido, devengado o aplicados al destino objeto del presente convenio, asi

como de los que “LAS UNIVERSIDADES” no cuenten con la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 de la

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacion anticipada del presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

i) Entregar informacion e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar la informacion
e informes adicionales que ai efecto sean soiicitados por “LA SEP” a través de la Direccién Generai de (@
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.




k) Facilitar los procesos de fiscalizacion. Facilitar y atender en tiempo y forma la fiscalizacién por parte
de la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la
Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables,
detallando la informacién en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna.

Proporcionar ias facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision vy
fiscalizacion de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus
competencias, respecto al ejercicio de los recursos transferidos objeto del presente Convenio.

OCTAVA.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacién de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicabies.

Asimismo, es obligacion de “LAS UNIVERSIDADES” dar a conocer el contenido del presente Convenio
a los miembros de su maximo érgano de gobierno a mas tardar al primer cuatrimestre del ejercicio fiscal.

J,‘/
NOVENA.- Sin perjuicio de la asignacion de [os recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” ¥ *EL Y
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de incrementar sus recursos econdmicos por vias diferentes al financiamiento
publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccion X de Ia Ley General de Educacidn 4

Superior.

DECIMA.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en
juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES"” acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en las
actividades motivo dei Convenio no modifica por elio su reiacién iaboral y per lo mismo, ia otra parte no

se convertira en patrén sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los asuntos relacionados
con su propio personal.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES", en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento de este convenio: Por
parte de “LA SEP” a la persona titular de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y
Palitécnicas, “EL. GOBIERNO DEL ESTADO" a Ia persona titular de la Secretaria de Educacién Publica
y “LAS UNIVERSIDADES", a sus propios titulares de la Rectoria

cualquier tiempo, la informacién que para la instrumentacién y aplicacién de este convenio se requiera,

asi como a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan
conocimiento con motivo de su ejecucién.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal M&
de Presupuesto y Responsabiiidad Hacendaria, ia Ley Generai de Contabiiidad Gubernamentai, ia Ley

de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de

la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025,

DECIMA SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en /P/

DECIMA CUARTA.- En caso de duda sobre |a aplicacion, interpretacién y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES" lo resolveran de comin acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte

il e '

integrante de este instrumento.
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DECIMA QUINTA.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de

diciembre del 2025, y podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ip
tantos en la Ciudad de México, ¢! dia 21 do enoro do 2025,

Por: “LA SEP”

Gobe-rna Q)

QATLQ:-EAB C\r‘t‘*—cm \/
Natividad Castrejon Vaidez
Secretario de Educacién Publica
Estadonde Hidalgo

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Mi ngel/Acosta Salazar Edgar Man el Castillo Flores
Rector de la Univergidad Tecnoldgica de la Rector de la Univendidad Tecnoldgica Minera
Huasteca Hidalguense delZimapan
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Delgadillo Beder Rodpiguez Villegas
niversidad/Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnolégica de la
: Sierra Hidalguense

4

Irasem ‘.' a Linares Medina José Antonio Zamora Guido NC

niveysidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnolégica de
: Tulancingo

Rectora dé
s

P'eg .
e noiégica del tora de la Univérsidad Tecnolégica de la

Zona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y
SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, f

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUFIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE *LA SEP", “EL
GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES",

G

@
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIER
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL EST

CELEBRADO ENTRE EL PODER EJEC

GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

1. DISTRIBUCION DE L A CONCURRE

[ 1 g |
TN

A EN EL FINANCIAMENTO DELAS

DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO

* RECURSO ORIGINAL.:

a) Recursos federales sefialados en |

0529728

INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
OS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL
ADO DE HIDALGO, PARA EL EJE
UTIVO FEDERAL, POR CONDUCT

RCICIO FISCAL 2025,
O DE “LA SEP”; “EL

UNIVERSIDADES

a Clausula Segunda del Convenio: $252,477,934.00

(Doscientos cincuenta y dos millones cuatrocientos setenta y siete mil novecientos
treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:

$252,477,934.00 (Doscientos cincuen
mil novecientos treinta y cuatro pes

* RECURSOS AMPLIADOS:

¢) Recursos federales: $ 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.)]
d) Recursos estatales: $ 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.)]

ta y dos millones cuatrocientos setenta y siete
os 00/100 M.N.)

uesto -

. Estatal50%

Total

Universidad Tecnologica de Tula-Tepsji

$70,594,269.00

$141,188,538.00

Universidad Tecnolégica de Tulancingo

$31,501,087.00

$31,501,087.00

$63,002,174.00

Universidad Tecnolégica del Valle del
Mezquital

$43,068,195.00

$43,068,196.00

$86,138,392.00

Universidad Tecnolégica de la Huasteca
Hidalguense

$45,718,907.00

$45,718,907.00

$01,437,814.00

Universidad Tecnologica de Ia Sierra
Hidalguense

$34,063,135.00

$34,063,135.00

$68,126,270.00

%
:
\
{

Universidad Tecnolégica de la Zona

aJC

Metropolitana del Valle de México $12,364,838.00|  $12,364,838.00 $24,729,676.00
%’;‘;‘;i’:;dad Tecnoldgica Minera de $7,497,864.00{  $7,497,864.00| $14,995,728.00
g:;\é?r;s;dad Tecnoldgica de Mineral de |a $7,669,638.00 $7 669,638.00 $15.330.278.00
R i 7 - $252/477,934.00 5252;477:93400 . $504,955,868.00

L}

-

@_%@\{
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeu

S2302H
2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

MINISTRAGION

| PERIODO DE

“Mes ' Af;::‘d‘:f;f“ Aporta_ n:?Estatal Total Mensual | EJECUCION
Enero $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Febrero $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Marzo $28,237,707.00 $5,888,850.00 $34,126,557.00
Abril $21,178,280.00 $5,888,850.00 $27,067,130.00
Mayo $0.00 $5,888,850.00 $5,868,850.00 AL
Junio $0.00 $5,888,850.00 $5,868,850.00] =008
Julio $10,589,140.00 $5,888,850.00 $16,477,990.00
Agosto $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Septiembre $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Octubre $10,589,142.00 $5,888,850.00 $16,477,992.00
Noviembre $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Durante
Diciembre $0.00 $5,816,919.00 $5,816,919.00 d;:fﬂ“;?iﬁ;gﬁfr:'
del 2026*
TotalAnual |  $70,594,269.00[ ~ §$70,594,269.00|  $141,188,538.00]

Notas: La asignacién de recurscs federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas v ios Municipios.

Umversndad Tecnoléglca de Tulancmgo

S S PER'ODQ DE
Mes : statal | al Me | “EJECUCION
Enero $0.00 $2,625,090.00 $2 625 090.00
Febrero $0.00 $2,625,080.00 $2,625,090.00
Marzo $12,600,434.00 $2,625,090.00 $15,225,524.00
Abril $9,450,326.00 $2,625,090.00 $12,075,416.00
Mayo $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00 e
Jur'uo $0.00 52,625,090._00 $2,626,080.000{ .= e 2025
Julio $4,725,163.00 $2,625,090.00 $7,350,253.00
Agosto $0.00 $2,625,080.00| - $2,625,090.00
Septiembre $0.00 $2,625,090.001 $2,625,090.00
Octubre $4,725,164.00 $2,625,090.00 $7,350,254.00
Noviembre $0.00 . $2,625,090.00 $2,625,090.00

L
)Y,
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Umversidad Tecnc_;_l_t__&_gica de Tulancingo

$2,625,097.00

$2,625,097.00

Durante
diciembre 2025 al
primer trimestre
del 2026*

_ $31,501,087.00

3,002,174100

Notas: Laﬂlasignaci-én de recdrsos féderales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnoléglca del Valle del Mezqultal
: N

Enero $0.00| $3,589,016.00 '$3,589,016.00
Febrero $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Marzo $17,227,278.00 $3,589,016.00 $20,816,294.00
Abril $12,920,458.00 $3,589,016.00 $16,509,474.00
Mayo $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 o
Jurjuo $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 noviembre 2025
Julio $6,460,229.00 $3,589,016.00 $10,049,245.00
Agosto $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Septiembre $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Octubre $6,460,231.00 $3,589,016.00 $10,049,247.00
Noviembre $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Durante

Diciembre $0.00 $3,589,020.00 $3.589,020.00 d;‘;;;";f_’;irﬁgﬁfr:'

del 2026*
‘Total/Anual’ $43,068,196.00/| " ' $86,136,392.00

Notas: La amgnacloAn de racursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Enero

Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hldalguense 7

"~ $3.809,909.00

$3.800, 909, 00 e

Enero a

Febrero

$3,809,909.00

$3,809,909.00

noviembre 2025

\ Wl’?égj“a i

/
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Umversmad Tecnoléglca de la Huasteca Hadalguense

S : :;,, jj.- e PERIGDO DE"
- i reid ;.Aaps:tacuaﬁ'zsstﬁtar:  TofalMensual | EJEGUCION
Marzo $18,287,562.00 $3,808,909.00 $22,097,471.00
Abril $13,715,672.00 $3,809,909.00 $17,525,581.00
Mayo $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00
Junio $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00
Julio $6,857,836.00 $3,808,909.00 $10,667,745.00
Agosto $0.00 $3,809,209.00 $3,809,909.00
Septiembre $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00
Octubre $6,857,837.00 $3,809,909.00 $10,667,746.00
Noviembre $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00
Durante
Diciembre $0.00 $3,809,908.00 $3,809,908.00 d"::ﬁ_’zb;i i g
del 2026*
Total; Ailial i 45 718 301}3‘ ""',:.513,::3: $a:,437,3l4 00

Notas La asignacién de recursos federales depende de Ia disponibilidad presupuestaria.

* En tériminos de io dispuesto en ef articulo 17

Entidades Federativas y los Municipios.

7 de la Ley de Disciplina Finaiiciera de las

Umversrdad Tecnolégica de la Slerra Hldalguense

N TeT

- PERIODO DE
_ Vienst ‘EJECUCION
Enero $0.00 $2,838,594.00 $2.838,594.00
Febrero $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00
Marzo $13,625,254.00 $2,838,594.00 $16,463,848.00
Abril $10,218,940.00 $2,838,594.00 $13,057,534.00
Mayo $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 s
jup:o $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 noviembre 2025
ulio $5,109,470.00 $2,838,594.00 $7,948,064.00
Agosto $0.00 $2,838,594.00 -$2,838,594.00
Septiembre $0.00 $2,838,594.00 — $2.838.594.00
Octubre $5,109,471.00 $2,838,594-00 $7,948,065.00
Noviembre $0.00 $2,8387594.00 $2,838,594.00

5
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Universidad Tecnolégica de la SierrarHidalgu_ense _

e r & : § - :

B i N""‘ ) T

s - PERIODODE",

igs ud; - EJECUGION
Durante

N diciembre 2025 ai

Diciembre $0.00 $2,838,601.00 $2,838,601.00 primer trimestre
del 2028*

Total:Antial:

.- $34{063/135/00"

B o 0

$68/126;270:00.

Notas: La asignacién de recursos federaies depende de ia di

sponibiiidad presupuesiaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y ios Nunicipios.

|- BERIODODE--
51 EIECUCION
o DA e o AXEOIEN- ST H . .. -
Enero $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Febrero $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Marzo $4,945,935.00 $1,030,403.00 $5,976,338.00
Abril $3,709,451.00 $1,030,403.00 $4,739,854.00
Mayo $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00 Enero a
Junio $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00 v e
Julio $1,854,725,00 $1,030,403.00 $2,885,128.00 noviembre 2025
Agosto $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Septiembre $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Octubre $1,854,727.00 $1,030,403.00 $2,885,130.00
Noviembre $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Dgrante l
= diciembre 2025 a
Diciembre $0.00 $1,030,405.00 $1,030,405.00 primer trimestre
dei 2026*

Notas: La asignacion de recursos federales depende. do la
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan
R T T ST = =0 —

w

}:gy
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$0.00 t |

$624,822.00

. $624,822.00
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o
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Unwersudad Tecnologlca Mmera de Zlmapén

T $624,822.00

$624.822.00|

Marzo $2,999,145.00 $624,822.00 $3,623,967.00
Abril $2,249,359.00 $624,822.00 $2,874,181.00
Mayo $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Junio $0.00 $624,822.00 $624,822.00 Enero a
Julio $1,124,679.00 $624,822.00 $1,749,501.00| noviembre 2025
Agosto $0.00 $624,822.00 $624,822.00
 Septiembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Octubre $1,124,681.00 $624,822.00 $1,749,503.00
Noviembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Durante
Diciembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00 d;‘j};‘gf;ﬁf}gﬁfr s
del 2026*
Total Anual| | $7§i497§’8?5&'.’00 ‘7@@14“995’*‘!28*00

Notas: La asignacioﬁ de recursbs federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Umversndad Tecnologlca de Mmeral de la Reforma

Enero $0.00 $639,136.00 $639 136 00

Febrero $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Marzo $3,067,855.00 $639,136.00 $3,706,991.00

Abril $2,300,891.00 $639,136.00 $2,940,027.00

Mayo $0.00 $639,136.00 $639,136.00 IEARR
Jur'uo $0.00 $639,136.00 $639,136.00 novlemia 2025
Julio $1,150,445.00 $639,136.00 $1,789,581.00

Agosto $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Septiembre $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Octubre $1,150,447.00 $639,136.00 $1,789,583.00

Noviembre $0.00 $639,136.00 $639,136.00

\
\

&
|
;

W
Pagina 24 de 56




Universidad Tecnolégica de Mineral

de la Reforma
MINISTRAGION ' '
Mes o M 8 T | PERIODO DE
| Aportaci on Estatal |- - TotalMensual | EJECUCION
Durante
oy diciembre 2025 aj
Diciembre $0.00 $639,142.00 $639,142.00 primer trimestre
del 2028*
Total Anual $7,669,638.00|  $7,669,638.00] _$15,339,276.00 ?F
Notas: La asignacion de recursos federaies depende de ia disponibiiidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de Ia Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los WMunicipios.

P

@ Pégina 25 de 56




M o

0a293/2¢

3 CATI-'\LOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
Educacion l e DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretaria de [ducackin PUbIc

Tty

ANALITICO DEPRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LAZONAA-

~~ ~+13EUT0001Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEI - i : f

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

TSUBLDOMENSUAL COSTONOMINA

= : : - ? {CosTOPERIOOO.
. CATEGORIADEPUESTOS ho,DEPUESTOS e ASiSUA

RECTOR 5 71,15385] § B

[SECRETARIO ACADEMICO 0 g 60,485.15 | § - |§ -

| SEGRETARIO DE VINCULACION O DE ADNSNIS TRACION Y FINANZAS 0 3 6048515 | S 0 L]

[ABOGADO GENERAL 0 s 5337255 | § - I8

CONTRALORINTERNOD 0 $ 53371255 5 ST ] /

DIFECTORDEAREA [] $ 5337255 S - 1§ -

SUBDIRECTORDEAREA, 7 $ 3785345 | S 264874155 317968960 5

JEFE DE DEPARTANENTO 6 3 2750880 | § 24010880 | S 526130660 .
SIDTA L0 DO RIOR EDIO U U U U 315.80 ;'

PLAN“U.ADEPE!SONALACADHJICO Lo '

[ - s ; UBEDO MENSUAL COSTONORINA®
SATE: A ;
CATEGORIADE PUESTDS No.DEPUESTOS R MBISUAL

10 g

[T S !
PROFESORTITULARC 0 $ 336A.75 - -
|PROFESORASOCIADO A" ] g 1668940 - -
PROFESORASOCIADD & 0 3 18,714.80 "
PROFESORASOCIADO G 80 5 20,968 40
TECHICO ACADEMICOD "A” 0 S 14,202.50
TECNICO cow ] 5 15,622 65
TECNICO ACADEMICO "G~ [} (3 17,184.70
PROFESORDE ASIGNATURA A" (FVS/M) ] 3 43065
PROFESORDEASIGNATURA'S. (HS/M) 4,056 5 483 00
Pmnmwmmvwsm; 0 s

3 SUBTOTALPERSONALACADEMICO == s 191,405.40 /51,367,577.60

8 g
8. 1.1.1.I8
B 8
Bl
: ﬁ.....ﬁl. .
B 8
: A

Pl.ANﬂLLADEPERSONALADMINiﬂRAﬂVUYSECRE!’ARIAL
 CATEGORIADE PUESTOS : No.DEPUESTDS. | SUFLDGMENSUALESE COSTO NOMINA'E 1 TIe S n e
i UNITARIO 3 MENSUAL 70
[ $ s $
0 5 s S
MEDICO GENERAL ESCOLAR ] s 2334530 § e -
| ENFERVERAESCOLAR [ 5 2001855 | S - |8 -
COORDINADOR 18 5 1465620 | 5 26381160 |5 3,16573920
INVESTIGADORESPECIALZADO 18 s 1465620 § 62480 |S 70349760
INGENIERD ENSISTEMAS 2 B 115880|S 2065605 304386120
ESPECIALISTA IEGNICO 3 g 1017250 ( S 30517500 | §  3662,100.00
[ EFEDEOFCINA % 5 6,163.30 | § 23524580 | S 2598,94060
TECNICO BIBIOTECARIO 3 $ 788565 | § AR 26388340
| TECNICO EN CONTABILIDAD 2 5 7855665 | § GIE7E0|S 113553360
ANALISTAADMINISTRATIVO 18 5 771980 | § 1388540 | S 166747660
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 $ 771980 | S 215840 | 27781280
TECNICO ESPECIALIZADO EN AN TENINEENTO 5 5 771960 | S BEH00( S 463,188.00
| CHOFER DERECTOR K T 1 s 751885 § 751885 § 90,227 40
JEFE DE SERVIGIOS DE MANTENIMENTO ] 5 TAGT.90 | § - |8 -
CHOFERADMNISTRATIVO o 0 s 7461.90 | S N
ASISTENTE DE SERVICIOS Y NANTENPRENTO 0 s 746790 | § - |8 -
SECRETARADEFEGTOR 1 s 786565 § 788565 | § 64,627 60
SECRETARADE SECRETARO 2 5 TS0 | § 15539.60 | § 186477.60
SECRE TARADE DIRECTORDE AREA, 13 § 7119808 10035740 | § 120428880
SECRETARIADE SUBDIRECTORDEAREA 3 766550 | 5 06200 S 367540
| SECRETAMA DE EFE D= DEPARTANENTO o S 761205 S o :
: SUBTOTALADH INISTRATIVO Y SECRETARIAL 5 1EZ s 256,685.307°S 1,600,476,45. "% 77119,205.713, 80
TOTAL SUELDOS S 79.0M,236.80)




b
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
DO
) i? R AD o ) i UP 0
AGLINALDO 40DiAS $ 940,110.60 (% 5707,503.07 | S 2133968205 8,781,561.87
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 100IAS $§ 235027.65 § 23502765
FraMA VAL ACIONAL ACALSIACD Y ADMINIS TRATIVO HEAS $ 3,424,501.545 1.280,360.92|5 4,704,882 76
SEGURDAD SOGIALT .97% $ 1,227,014.44 8 5,121,34250 |5 1,014,809.67 | S 6,263, 166.61
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 3175% § 300,749.33 |5 1,630,010.00 |3  609,781.41 |5 2,631,449.75 |
CUOTASOCIAL SALUD” RSO AESOls  340140|S  4819251(S  2459160(S 76,2550 ?’ |
CUOTASOGIALCESANTIA™ 18 1,380.00 |8 15048425 STI00{S 5014842
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% S 61535328 |$ 256837636 |8 96028560 |5 4,144,015.35
—— £ €  160,218.01 1§ 1,027,35055|8  384,11428 1S 1,580,684 74
TOTAL PRESTACTONES LIGADAS ALISALARIO $ 3,582.345,61 19,547 23427 73 5

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

COSTOTOTAL
PERIODO: =
4,408 556 00
1,679,184.00 |

98,928.00

182562 an |

718,704.00

CONGEPTO ZONA u':ﬂtga PERIODO. ' - ACADEMICO
DESPENSA (Pt A7A) All | 138060 MENSLIAL §
DESPENSA [HORASHSV) Al 34,50 MENSUAL $ 1,679,184.00
MATERAL DIDACTICO (PROFESOR TITULARA') Al 824.40 MENSUAL $ GB,828.00
VIATERIA] DIDACTICO [PROFESORTITLI AR 2H 002 0% MENSUAL § 152 560 40
{MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR'C") Adl | 1,012.70 MENSUAL | § .
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Al 600.60 MENSUAL $ -
VATERAL DIDAGTICO (PROFESORASCCIADS B Al S33E5 NENSUAL 1S
| MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C?) Al 748.65 MENSUAL |5  718,704.00
|MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO A} Al 325.35| MENSUAL | $
[MATCRAL DIDECTICO (TECHICO ACADCHHCO T Al 24450 wINSUAL S
| MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO G} Al 426,65 |  MENSUAL S
MATERAL DIDACTICO (HORASHSM) Al 17.15 MENSUAL $ 834,724.80
TOTAL PRESTACIONES NO [1GADAS AL SALARIO 5 5306:957.20

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

834,724.80 |
7.890,649.20"

L7l ]| &0 €3] 0] A] D] 1| ] 1] 0| LAY <

0 ST . e & 3 o. o o'-
SERVICIOSDE 20 $ 1,400.00 MENSUAL S 28000.00]S  336,000.00
| CANASTILLAS DE MATERNIDAD 5 $ 2.630.00 ANUAL 5 13.150.00 | S 13,150.00
[LENTES 225 S 2,500.00 ANUAL S  562,50000)5  562,500.00
[UTILESESCOLARES 78 s 700.00 ANUAL S 54,600.00 | S 54,600.00
INPRESIONDE TESS ] 3 1,848 50 ANUAL 5 - |9 <
GASTOS DESEPELIO $ 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00 | S 2.000.00
[APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS S 3,500.00 ANUAL s 3,50000 | S 3,500.00
[VALE PARALIBR0 DAL DIADEL MAES TRO (P10) ‘ $ 878 00 ANUAL § 101712005  101,742.00
[VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSV) 5 24.45 ANUAL 3 95,160.20 | S 58,169.20
ACTVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS $  20,000.00 ANUAL 3 20,000.00 | $ 20,000.00 |
[FESTED DAL DIADELASMADRES §  10,000.00 g 10,000.00 | § 10,000.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS 3 1,202,631.20.

TOTAL PRESTACIONES

39/540,513.04
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0528/25
RESUMEN
TOTAL SUELDO‘“ (a} + Bl = : § | s 8988472680
TOTAL PRESTACION ES [b) * 8Bl : L $ 43,999,478.38
TOTALCAPI']ULO 1000 SERVICIOS PERQONALES{a-rb) $133,884,205.18

CAPITULO 1000 (SE?W L‘.IOS PERSONALES)

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 66,942,103.00 | $13,884,206.00

TOTJAL DECAPiTULO 1000(58?“{3!05 PE?SOHA...ES] S GE 942 10300 5. 66, 942 103.00° $133,884,206:00

CAPITULOS 2ooov aeou (GASTOS DEOPERACION] : : FE'.’JE?A.L E:‘»TATHL TOTAL .

GASTOS DEOPE?AGION $ 3,652,166.00{§ 3 552.166 00§ § 7,304,332.00

TDTAL DECAPITLILDS .:DDD ‘( 5000 (GASTOS DE OPERAClON) 3,652 xEE 00 S 3 552 %GG 00 TR 304 33" O’U_

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ ©70,594,269.00° $ 70,594,269.00 - $141,188,538.00°

Invariablementa esta disinbucion queda sujata a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal par ef ejercicio fiscol 2023, conforme a ko establecide en #
ef Convanio Especifice suscrito entre el Gobiemo Federal y ef Gobismo Estatal. asi como a las disposiciones y plazos que par tal efecto establezea la SHCP \l
para su ejercicio.

" Canbase enlos Art. 42, 75, 140 Y 199 ds fa Ley do} ISSSTE
"2 Con basa en el Art. 102 da la Lay dal ISSSTE

" Conbase enet At. 42 de l2 Loy dal ISSSTE

* Con basa enel Art. 193 da fa Loy del |SSSTE{(FOVISSSIE)

Nc

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLOGICAS y POLITECNICAS

J/
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e SUBSECRETARIA DE EDUCACIGN SUPERIOR
. Educacion l &P DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGIGAS Y POLITELNIGAS
Secretada i Educackin Pibllen |

o e
e e

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA B

13EUT0001Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA
SUELDOS :
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS |

-TEPEI

EL DO ME OSTONO
O ADEPUESTO . O

OSTO PERIODD
RECTOR 1 $ B7.B6270 | § BTBR2701S 105435240 X
SECRETARO ACADEMICO 1 S 6905660 | 5 63,05660 | § B2867920
sscmrmoosmmmouemmsmmvnmm 1 3 6005660 & 05660 | 5 82867920
ABOGADO GENERAL 1 3 5651830 | & 5651930 S 67823160
| CONTRALORINTERNG 1 3 5651830 | § 651930 | s 67823160
| DIRECTORDEAREA 10 [3 $6,51930 | § 565,1000| § 678231600
| SUBDIRECTORDEAREA o s 3785345 5 o i =
EFEDEDEPARTANEINTO (] 5 2750680 & N -
} B A 8D Do ERIC DIO 460 5940 90420 0 0,850 450,00
PRESTACIONES
} PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
o0
P O PERIOR OFE] O & O 0o
4 -
AGUINALDO 40D $ 1,205510.00| % o I - |'$ 1,205810.00
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10DIAS § 30140250 $ 30140250
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DiAS $ - 1% = 1% -
| SEGURDAD SOCIAL " 867% $ 1,501,003.44 3% - |3 - |$ 1,501,003.44
| CESANTIAEN EDAD AVANGADA 3175% S 47800260 s - |8 - |$  478.002.60
[
CUOTASOCIAL SALLID ’““;;’;‘;-mm” s 227700 % - Is - Is 2,277.00
CUOTASOCIAL CESANTIA™ 5'““""2":&3"’““” $ 800.00 | $ - s - s 900.00
APOYD ALAVIVIENDA™ 5% $ 752,760.00] % - |8 - |S  752,780.00
RETIRO"? $ 217,000.80 |5 s $  217,009.80
TOTAL PRESTACIONES' S 14,456,965.94 - % s 5 4,458,965/34

RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) : $ 10,850,430.00
TOTAL PRESTAGIONES (b) $ 4,458,965.34
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES {a+b) $ 15,308,455.34

CAPITULO 1000 (SERVICI DS PERSONALES) ESTATAL

: . FeDERAL TOTAL
SUELDOS Y PRESTACIONES $ 7.654,728.00 | $ 7,654,728.00 | § 15,309,456.00

mw_oscmimmwno(swmospaasomu_ssp LS 7.654,726/00 ¢ 7,654,728.00 - $ 15,309.456.00

(") Estos sueldos y sus prestacionas en lo comespondiente a las figuras de Ractor, Sacratario Académico, Sacretario de Vinculacién o de Administracién y
| Finanzas, Abogadp General, Contralor Intema y Director de Area, de manera 'bmpclonal:po:ﬁén serajustados al sualdo mensual unitario det Tabulador "B-II, /P/’
i DGUTYP riismas qua son teferidos an el Oficia No. 514.1.3178/2023, eflo an
A" que en ol mismo se refiers,
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Educacnén t DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONA AN
13EUT0002Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO
SUELDOS

PLANTILLA DEPERSDNALDEMANDOS SUPERIORESY MEDIOS :
 CATEGORIADEFUESTDS No.DEPUESTDS - “”F*’“UDN‘T L e cﬁg:gz““_ COSTOPERIODO. -
RECTOR $ 5 [3 853,847.40 |
SECRETARIO ACADEMICO 1 g 6048515 | 5 6048515 | & 725,821 80
SECRETARIO DEVINGULACION O DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS 1 3 8048515 | § 6048515 | S 725,821 80

ABOGADO GENERAL o $ 5337255 § T s -

CONTRALORINTERNO n 5 5337253 5 - | $ -
DIFECTORDEAREA 8 3 5337255 5 3023530 | 5 384282360
SUBDIRECTORDEAREA 4 s 3785345 | S 15141380 | § 181696580
EFE DEDEPARTAVENTO 14 S 2750680 | § 38500520 |8 4621,14240
SUBTOTALSUELDOS w.nqosSummoasYMEDmS'_ . TS AT 602158 1,048:868.55 § 12,586,422 60

:
E
1
£
E
%

)

CATEGORIADEPUESTOS i No.DEPUESTDS |~ SHUFLDOMENSUALLS “COSTONOMINA' . ne i neriono

S UNITARIO MENSUAL "

PROFESORTITULAR™A" 9 $ 2424025 $ 21818225| 5  2617.047.00

PROFESORTITULAR B ] $ 2869320 | § 2954560 | 8§ 2.715454720

PROFESORTITULAR G 3 s B[EAT5| S 1W0000325| S  1,210851.00

PROFESORASOCIADO A" 0 $ 1668940 | § = -

PROFESORASOCIADO & ] $ 16,71480 | § o - .

PROFESORASOCIADO C 3 $ 2096840 5 12581040| §  1,009,72480

TECNICO ACADEMICO A" ] 5 1420250 | $ - |8 -

TECNICO ACADEMICO B 0 [ 1562265 | § B -

[ TECNICO ACADEMICO "G [ s 1718470 | § - 1S :

|PROFESORDEASIGNATURAA' (FIS/M) 0 s 43065 | § - |5 -

| PROFESORDE ASIGNATURA"E" (H/S/N) 1,366 g 48300 § S 7/800] 8 7,017,360

Pmmumcmm'c(wsw [} 3 s 3
.;La‘GTDT\i.PERSONN_ACADEJ‘-HCO S -3 S

~TSUBDO MENSUALS S COSTONOMNA
UNITARIO MENSUAL

PEC! S 2334530 | § $
ABOGADO ESCOLAR 0 s 225090 § T -
INEDICO GENERAL ESCOLAR [ 3 2334530 | § - Ik -
ENFERVERAESCOLAR ) 5 2001955 | § - |8 .
COORDINADOR 12 H 1465620 | § 17587440 | S 211049280
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 S mﬁm g - | S
INGENIERO ENSISTEMAS 7 S 115280 S 8070860 | & nsa,anza
ESPECIALISTA TECNICO ] $ 10,17250 | 5 - 19
JEEDEORCINA 25 3 516330 | ZHD50 | § amasnm
TECNICO BIELIGTECARIO 2 5 780565 57713018 188,255 60
ITECNICO EN CONTABILIDAD 1% 3 78566 | & 1817040 | 151401480 |
MJSI‘WWSTRA’ITQ 2 S 771880 | S 1543860 ) $ 155,2753)
[TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA o 5 7.71980 | S - |S -
[ TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENMIENTO 3 s 771980 | § Zmals  zmen] ANC
CHOFERDE RECTOR ] 5 751855 | § -~ |8
JEFE OE SERVICIOS DE NANTENIMIENTO ] s 746190 | § o
CHOFERADMINISTRATIVO iz o $ 746790 | S - s
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIAENTO ] B 746790 | S ek
SECRETARADE RECTOR 0 3 788565 | P ) ‘}/
SECRETARADE SECRETARO [ 3 776990 | 5 ) -
SECRETARADEDREGTORDEATEA e 5 771980 | 5 H3B60| 5 555,80560
SECRETARADE SUEDIRECTORDE AREA A $ 766550 | § - 1S -
SECRETARADE JEFE DEDEPARTAVENTO 13 s 761205 | § 9895665 | S 1,18747980

: - SUBTOTALADMIN|STRATIVO ¥ SECRETARIAL S $ 817.481.65°§

TOTALSEELDOS >‘

Péagina 30 de 56




0529/25

PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
D
EF 3! U P OR A 0D 8 0 PERIQDO
£ AR
AGUINALDO 40 $ 1.38649140|$ 1,778,8934.00|$ 1,081.97553 |8 4,259,400.93
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS DDIAS S 349.622.85 S  340.622.85
FRIMAVACACICNAL ACADENICO YADMINISTRATIVO 2401AS $ 1,067,36040(3 645,18532|5 1.716.545.72
SEGURIDAD SOCIAL" 297% $ 1,62222532|% 1,595237.48|% 670,856.65 | $ 4,189,319.44
CESANTIAEN EDAD AVANZADA S175% $ CLigGCG30{S  G0803035|8  505,374.01 3 133941150
CUDTASOCIAL SALUD” ‘2'55(;’2’:,“@‘%"’ $  409880|S  1486042|S  1305480|5 3201382 d’\
CUOTASOCIAL CESANTIA™ i ot R ] 5,673.68 | 3 5160005  12.663.68
APOYO ALAVIVIENDA* 5% $ 813553.32|% 80052030 |  486,888.98|S 2.100,962.61
PETRO? 2% $ 251728453  32020812|S {94 75560 |  766,662.17 |
: TOTAL PRESTACIONES LIGADAS Al SALARIO s S 509232479 5 3741 054,39 18 94 76132708
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO q
P RIODO » O %
R B R PERIOD

DESPENSA(PLAZA) Adl | 1,380.50 MENSUAL  |$  430,716.00|$ 1424676005 1.855392.00
DESPENSA (HORASHEM) Al 3450 MENSIIAL §  BR5RA 0D $ AR5 52400
|MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TTULAR A7) Al 824.40 MENSUAL | & 85,035.20 $  688,085.20
[MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR™®) Al 208.05 MENSUAL 3 87,172.80 £ 87,172.80
METERAL DIDACTICO (PROFESOB UL AR L A | T1IMZT0] mEMsuaL 1€ 38,457.90 $ 3545700
MATERAL DIDACTICO (PROFESCRASOCIADG "A") Al 600,50 MENSUAL [ $ - $ -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B} Ad) 682.65 MENSUAL 5 - s - =
MATERAL DIDACTICO (PROFEEORASOCIADD "0 Al 748 €8 NEMSUAL g £3 800 80 g E3 602 80
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO &) A 32535 MENSUAL | § - 3
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO B") Acll 344 50 MENSUAL | S . $
WATERAL DIDACTICO (TEGHICC ACADIMCC 0 A 42685| mMOWUAL 1S » 3 - T
MATERAL DIDACTICO (HORAS HSM) Adl 17.45 MENSUAL  |§  281,122.80 $  281,12280] '

P A ONES NO ADA ALARIO

08 6.00 B.:606,8( ,.‘
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
_ . CANTIDAD . MONTOUNITARIO PERIODO.  COSTOPARCIAL CDSTU?-UT"’.L“';:

A 30 $ 1,400.00 MENSUAL S 4200000 | S g

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 3 3 263060 ANUAL $ 1578000 S 45,780 00

LENTES 80 B 2,500.00 ANUAL § 150,000.00{§  150,000.00
(UTLESESCOLARES 90 S 700.00 ANUAL $ 63000005  63,000.00

| MPRESION OF TESS 3 g 1,848 50 ANUAL 3 554550 | & 5,545 50
| {GASTOS DE SEPELIO 1 s 2,000.00 ANUAL 3 2,000.00 | 8 2,000.00
| APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 3 3,500.00 ANUAL 5 3,500.00 | § 3,500.00
[VALE PARA LIERO DEL DIA DEL MAESTRO (PT0) 228l § 78,00 AMUPAL 3 35428008 2542800

|VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HEM) 5 24.45 ANUAL 5 33,388.70 | S 33,308.70

| ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS $  20,000.00 ANUAL 3 20,00000 18 20,000.00 ,\)(

$  10,000.0 B 10,000.00 | §  10,000.00
. TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS' 7 S Haresian

. TOTALPRESTAGIONES "7 = 18,562,581 49

@
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 TOTALSUEDOS@) . e
TOTAL PRESTACIONES (b) s 18,562,581.49

TAL CAPITULO 1000 SERVIGIOS PERSONALES (a+ 15 56897,189.89

OS PERSONALES) - Crmea w8
SUELDOS Y PRESTACIONES $ 28,448,595.00 | § 28,448,595.00 $ 56,897,130.00 f

28,448,595.00 |3 28,448,595,00 3 56,897,190.00

§ 3,06245200(S 3,052,492.00( § 6,104,384.00

00 S 510438400

O

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL

,174.00

————

invarinblemente esta distribucion queda sujeta a {3 di
@i Convenio Especffico susenite antre ef Goblemo Fe
para su gjercicio,

spanibilidad presupusstal del Gebiarms Pederal para el ejercicio fiscal 2025, confoime a lo establecids en
deral y el Gobierno Estatal, asi cormo a las disposiciones y plazos que para tal efecto establozes ta SHOP

" Conbase anlos At 42, 75. 140 Y158 da la Ley del ISSSIE
2 Conbassenel Att. 102 de a Loy de! ISSSTE

" Conbase enol At 42 da ia Ley del ISSSTE

" Canbase enel Art. 193 da ia Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

DIRECCION GENERAL OE UNIVERSIDADES
TECNOLGOGICAS y POLITECNICAS

o4
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ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENGIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA AL

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

29/25

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

15,848,731.40

>UEP O RIS ~ O O PFERICDO
RECTOR 1 s 71,15385 | 8 7115395 | § 853,837 40
SECRETARID ACADEMICO 1 5 6048515 | § 60,485.15 | & 725,821,680
| SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS (] 3 B0.485.15 | § > 18 .
ABOGADO GENERAL [ $ 5337255 © 5337256 | 8 BAD,470.60 |
CONTRALORINTERNO [ 3 5331255 % " : m
DIRECTORDEAREA. ] $ 53372651 8 A2 | & 570423540
SUBDIFECTORDE AREA 3 s 37853451 § 11356036 | 5 1,362.72820
EFEDE DEPARTAMENTO 20 3 2750680 | S § 660163200

SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y. MEDIOS 35 S 41760215 % 1,329.060.95 '$

ORIADEPUESTO DEP D & O D PERIODO
PROFESORTITULAR'A" 5 3 2424025 | 5 121201258 145441500
PROFESORTTULAR B 0 3 2869320 | 5 = 1% &
PROFESORTITULAR' G- 0 S 33634.75 | S - IS -
PROFESORASOCIADO A ] $ 1668940 | § - |5 =
PROFESORASOCIADO ‘B 28 5 18714801 S 50401440 | §  6.298,17280
PROFESORASOCIADO G ] $ 2096840 & 167,74720 | S 2,012,965.40 |
TECNICO ACADEMIGO A 7 $ 1420250 | § WATE| S 1,183,010.00
TECNICO ACADEMICO "I 0 3 1562265 5 - 15 -
TECNICO ACADEMICO G 1 3 17,8370 | § 1718470 | 5 206,216.40
| PROFESORDE ASIGNATURA A" (H/S/M) 0 3 43065 5 = 13 .
PROFESORDE ASIGNATURA B (H/S/M) 2,420, s 48300[S 116886000 | 5 1407632000
PROFESORDEASIGNATURA G- (F/S/M) 0 3 54110 5 - 18 3
B8T0 PERSD DEl 05.40 0 0 B D 0
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
=0 D ESTO P & A RO > . . O =siinlsle)
PS O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCICEMOCIONAL 0 s 2334530 | § = I8 -
ABOGADO ESCOLAR ] 3 2200080 | § 3 .
(MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 3 2334530 | § - [% e
ENFERMERAESCOLAR 1 3 2001955 | & 2001955 | S 24023460
COORDINADOR 17 S 1465620 5 24815540 | § 298985480
INVESTIGADOR ESPECIALIZADD ) 5 1465620 § - |§ ?
INGENIERO EN SISTEMAS 21 5 1152080 | § 2421258018 2090550960
ESPECIALISTA TECNICO % s 1017250 | S 26448500 | 5 317382000
[ EFEDE OFCINA 13 3 916330 | § 1191200 | §  1,42847480
TECNICO BIBLIOTECARO ] 3 788565 | 5 - 18 .
"TECNICO EN CONTABILIDAD ] 5 788565 | S 4731390 | & 557,766.80
ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 5 771880 | § 2315940 | & 277,912.60 |
[TECNICO ESPECIALIZADO EN ELEGTRONICA ) [ 7,719.80 | 5 = 1B -
[TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENMIETO 8 s 771880 | $ 6175640 | § 741,100,680
CHOFERDE RECTOR 1 5 751805 | S 751895 | S 90,227 40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 B 746700 | & s 18 -
CHOFERADMINISTRATIVO 0 3 746790 | S 5 -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 5 746790 | S s ~
SECRETARADEFEGTOR 0 s 788565 | S = 1%
o $ 7.769.90 | § s
3 S~ 7.71980 | S ]
[ s 766550 | § g
¥ s 761205 | & 5
SJEYTOTALMML‘JISTRAT]VD_‘{ SECRETARIAL 6 S _. + S 13 333 T‘.JE 60

TOTALSUELDOS® =

'3

256,685:30

1,111,103.05

8

5‘1115-305860
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PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

- = = - 0

AGUINALDO 40 $ 1.772,081.27|$ 2797,90007|$ 1,481,470.73 |S 605145207
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERORES YNEDIOS 10DlAS s 443.020.32 ] 443.020.32
PRIVAVACACIONAL ACADENICO Y ADNNISTRATIVO 2005 S 1,676,740.04|S  585,852.44 | 256762248
SEGURDADSOCIAL™ 897% $ 199837204 |S 251055573 |5 132932460 583825146
CESANTLA BN EDAD AVANZADA™? SATS% 3 036,382301 % 755,485,534 [ 3 423,330.26 ;3 1,855,222 5%
CUOTASOCIAL SALUD™ ‘m‘;m&s’m” $  5313.00{S  2677273|$  1608080)S 4817653
CUGTASOCIAL CESANTIA™ 5'“""1’:;"‘ $  210000)5 10582118 6,360.00|s 18,042 13
APOYO ALAVIVIENDA 5% S 1,002,19260 | 1,259,085.03 S 666,661.63 | 3 2.627,90846
rEMROE s T $ 31897463 |$ 50362201(S  266,664.73 | § 1.080.261.37
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SAUARID S 6,178,445.16 'S 9,586.727.65 'S  '5.078.784 49° S20.843 05830

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

2 D .
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,380.50 MENSUAL $  B811,734.00
DESPENSA (HORASHSM) A 24 50 MENSI 1AL $ 1,001 A0 00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTI ILLAR A7) Al 624.40 MENSUAL 3 48,454.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TTULAR B Al 808.05 MENSUAL |5 -
MATERAL DIRACTICO (PROFESORTITULAR Gy Al | 101270 | RMENSUAL 3 -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOGIADO "A") Al 6U0.60 MENSUAL ] -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO B) Al 682.65 MENSUAL $ 22937040
MATERAL DIDACTICC (PROFESORASCCIADG "0 Al 748,68 MENSUAL g 71,870,40
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A%) Al 326,35 MENSUAL 3 27,329.40
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B, Adl 344,50 MENSUAL $ -
WATCRAL DIGACTICO {(TEONICO ACADMC o 0 ] 428,65 MONSUAL g 5115.2C
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSW) Al 17.15 MENSUAL S  498,036.00
0O PHi O O ALA RO

CANTIDAD

PRESTACIONES SOBIOECON[CAS

MONTD UNITARLO

80

PERIODO

1,755,996.00

COSTO PARCIAL

w!

W) | ] | | | | ] |

PERIODO

2,567,730.00

1,001 RRO 00
43,454,00

228,370.40 :
74,870.40
27,329.40

5,119.8C

498,035.00

COSTOTOJAL
FPERIODO -

SERVICIOSDEG 3 1,400.00 5 3500000fS  420,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 3 $ 2,630 00 ANUAL 3 788000 | & 7,880 00
LENTES 50 s 2,500.00 ANUAL S  12500000|$ 125,000.00
UTILESESCOLARES 60 5 700.00 ANUAL 5 63,000.00 | § 63,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 $ 1,848 5D ANUAL € 5845501 S 5,545 50
(GASTOS DE SEPELIO 5 $ 2,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | S 10,000.00
|APARATOS ORTGPEDICOS, AUDIIVOS Y SILLAS DEFEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL S 3,500.00 | 5 3,500.00
VALE PAPALIERD DEL DA DEL MSESTRO (F1C) A9 S 978.00 AMUPL g 47,82200 | S 47,823 00
[VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HEW) 3 24.45 ANUAL S 59,169.00 | $  55,169.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS §  20,000.00] ANUAL $ 20,000.00 (S 20,000.00
|FESTELD DEL DA DELAS MADFSS $ 10000001~ ANUAL S 10,000.00 | S 10,000.C0

Y
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RESUMEN

- TOTAL SUELDOS (a) : $ 54,463,088.60

TDTALPRESTACIONES{[}) ! D $ 25,066,784.80

TOTAL CAPITULO.1000 SER\'ICIOS PERSONALES {a+b} Wl § 80,520,853.40

APETULOWO{HSE?WCIO%PE?SDNALEE} j j : b : ( : e AL J(

SUBLDOS Y PRESTACIONES s 40,264,927.00 | $ 40,264,927.00

ALnECAmeo 4000 (ssmrxmos Psnsormua; . 40 254,927 o0 s 4, 264,927, 00 s sn 529, as 00:

: .:r_rTULOSZGGGY]UQG(GASTOSDEOPE’?ACI Nj

GASTOS DEOPERACION $ 2.803 260.00{8 2 803,259 .00 3 5 605,538 o0

TOTAL DE CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTO'S DE OPERACION)

vaos,zasuu s 28(]’25900 5 ssnﬁsaaou‘f

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL § 43068.196.00 - 43,068,195.00 S 86,136,392.00

Invariablemante esta distibucion queda sujetz a la disponibllidad presupuestal del Coblerno Federal para el ejereitio fiscal 2025, conforme a lo establecido on
ol Convenic Especifico susehta antro ef Gobiemo Fadoral y el Goblermo Estatal. asl cormo a las disposiciones y plazos qua pars tai efecio establezea la SHCP

paa su ejercicio.

" Con base enfos Arl, 42, 75, 140 Y 192 de Iz Loy del ISSSTE
2 Conbase enel At. 102 de la Loy del ISSSTE

3 tanbasa en el Art. 42 do io Lay dol ISSSTE

" Conbase enef Ad. 193 de la Lay da! ISSSTE(FOVISSSTE)

V£ el NI
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES ",
TECHNOLOGICAS y POLITECNICAS

o X




o 28/72%

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
1 Educacrén ; DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

.‘.‘:_...‘,_

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARA LA ZONA AN
13EUTO004W - UNIVERS!DAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

ATEHGORIADERPUESTD 0.DEFR o) SRS f. 4 5 Hleis 5 OSTO PERIOCDO
RECTOR 1 s 7115395 | S 71153058 85384740 d’
SECRETARO ACADBMCO 0 $ B048515| S - s -
SECRETARO DEVINCULACION ODE ADVINISTRACION Y FINANZAS 4] $ 6048515 | 8 - s -
ABOGADO GENERAL : | $ 5337325- s 63312551 S 64047060
CONTRALORINTERNO n $ 53372551 8 - $ -
DIRECTORDEAREA 10 s 83372551 % 533725501 8 6,404,706.00
WWORDEAE’A [:] $ 37,;_&.45- $ - $ -
mnensmmmo Y 3 0[5

: . SUBTOTALSUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS g ST AAS a3, 88

0 $ s = I8
PROFESORTIULAR & 8 s 2865320 | § 25623880 | & 309886560
PROFESORTITULAR'C” ] s B63:AT5| 8 - I$ -
PROFESORASOCIADO A ) $ 16,68040 | § i = q
PROFESORASOCIADD B ) 5 18,71480 | 5 - 13 -
{PROFESORASOCIADO G~ ET) $ 20,068.40 | § 817767601 & 081321120
TECNICO ACADEMICO A" [ $ 1420250 | § - |8 -
TECIECO0 ACADEMICO & 2 $ 1562265 | S 3124530 | $ 37400350 =
TECNICO ACADEMIGO G 0 [3 17184701 - 18 -
PROFESORDE ASIGNATURA A (FISIN [ $ 4306518 o 3 s
PROFESORDE ASIGNATURA B (H/S/H) 3,199 5 48300 | & 1545117001 & 18,541,40400

] $ s 5

 SUBTOTALPERSONALACADERICO. = 8 dmasa0 s 2esadeR70. S 3162842440

PLANTILLADE PERSONALADMIN ISTRA'I!VO Y SECRETARI AL

e T - SUBDOMENSUAL VU COSTONOMINAY i b S By
e e £ RIADEFUESTOS B . o N DE?U;STDS e UNITARIO : P-ii}ésu.ﬁ.ﬂ o Ll :
ACH ) 3 ,345.30 | S 3
ABOGADO ESCOLAR 0 3 229080 5 g -
NEDICO GENERALESCOLAR [ 3 2334530 | $ T -
ENFERVERA ESCOLAR 0 $ 2001855 | S N -
COORDINADOR___ 3 B 1465620 | § 432 |5 545210640
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO o 3 1465620 | S - |8
INGENIERO EN SSTEMAS 8 $ 1152880 5 10376820 § 124521840
| ESPECIALISTA TECNICO [0 $ 10,17250 | § o
EFE DEOFCINA " $ 816330 § 10079630 | § 12005560
TECNICO BIBLIDTECARIC 3 3 TB8565 | 2656951 S 263,863 40
TECMICO EN CONTABILIDAD 17 g 758565 | S 13405605 | §  1.608,6/2.60
[ANALISTAADMIN STRATIVO ] 3 771980 | =~ 1§ =
[TECNICO ESPEGIALIZADO EN ELECTRONICA ] 3 7.71980 | $ ] -
TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENIMIENTD 0 5 7.71980 | S B ‘\JC
CHOFERDE RECTOR ey 3 ] 3 751885 | S B S = ;
JGE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 3 746780 | § 1483580 | S 17822360 A
CHOFERADMINISTRATIVO 3 g 74610 | S 2240870 | $ 256,644 40 J/
|ASISTENTEDE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 3 746790 | 5 G -
|SECRETARADEREGTOR o 3 788565 | 5 - 15 2
SECFETARADE SECRETARO 0 $ 776990 | S =i b -
{SECRETARADE DIREC TORDEARTA 7 s 7,71080 | & Si03860 | S 548,453 20
SECRETARADE SUBDIRECTORDE AREA 0 1% 766550 | S i |8 p
SECRETARADE.EFE DE DEPARTAMENTO 3 $ 761205 | S 28%.15| S 274,033 B0
870 AD R D = ARITA &l 0 9308 g 0. 007.40
O1TA »lo & 8358 50

Pégina 36 de 56

&7




0

i

PRESTACIONES
PRESTACIONES UGADAS AL SALARIO
D
H10 A C A} 5 2 L) O PERIODO
Shabe
D0
AGUINALDO 4D $ 1537,83253|§ 3535491.60|% 1,241.111.93|$ 6,315436.07
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 100DIAS $ 384.458.13 ; $  384.458.13
FRIMAVACACIONAL ACADENICO YADMINISTRATIVO 24DlS $ 2121,83495|3 7448671635 2.866.562.12
SEGURIDADSOCIAL"! 8.57% $ 1,664,515.81|$ 3,173,203.91|5 1,113.64974 |5 5,051.450.58
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 34T $ 5300740218 1,010,65247 |5  304.047.70 |5  1,090,274.23
CUOTASOCIALSALUD" ‘z-ﬁs‘;’z';f&fm” $ 4554008  33148.33|S  1305480|S  50,757.13
CUOTASOCIAL CESANTIA' e |5 180000|s  130211|s  s1e000|s 2006211
APOYD ALAVIVIENDA™ % $ 83476224 1591421.22|5  558,500.37 | S 2.084,683.83
=m0’ R - § 27680985 | & 6355684018 2934004518 78.40 |
o ih S 5.234,806.69 'S 12,116,473,05 'S 4,254/191:86 1§/ 21,605.471(66'
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
D ONA 2 s PERIODO s 2 = '_ ':
DESPENSA (PLAZA) A4 | 1,380.50 MENSUAL $ 828300005 1.424676001S 2.252976.00
DESPENSA (HORAS HEAR Al 34 50 MENSLIAL § 1,324 388 00 S 1,304 386 00
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR AT Acli 824.40 MENSUAL 5 - 5 -
[MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B') Al S08.05 MENSUAL $ 88,069.40 5 98,069.40
{MaTERAL NDACTICO (PROFESORTITLLARC). A1 1012701 wENsUAEL | S - g -
|MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASGGIADO A7) Aell 600.60 MENSUAL 3 - E] -
|MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO '8) el 582.65 MENSUAL | § - 3 -
MATERAL DIDACTICO (PROFESCRASOCIADD 7o Al 7ABEE MENEUAL € 380,388 70 $§  250,388.30
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO A"} Acll 325.35 MENSUAL S - S -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B) Al 344,50 MENSUAL $ 8.268.00 $ B,268.00
MATERAL CICACTICO (TECNICO ACADBACO T A 425.85 WENSUAL g : < ‘
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.15 MENSUAL $  658,354.20 S  658,354.20
O PRES 8 ALA - ALARIO g0 .00 9 HO
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
O P DAD ARIO PER D O D PAR .. .'...‘
SERVICIOSDEGUARD a0 $ 1,400.00 MENSUAL 3 42000.00]S  504,000.00
CANASTILLASDE MATERNIDAD & '3 263000 ANLIA] § 1578000 % 16 780,00
LENTES 50 5 2,500.00 ANUAL $ 150,000.00[S  150,000.00
UTILESESCOLARES a0 s 700.00 ANUAL 5 63,000.00 (S  63,000.00
[IMPRESIONDE TESS 3 3 1,848 50 ANLIAL 8 654550 [ § 5,545 50
GASTOS DESEPELID 1 $ 2,060.00 ANUAL $ 2,000.00] 5 2,000.00
|APARATOS ORTOPEDICOS, ALDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 S 3,500.00 ANUAL 3 3,500.00 | § 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PT0) =B 978.00 ANUAL B 485000018 48,800.00
VALE PARALIBRD DEL DHADEL MAESTRD (HEV) S 24.45 ANUAL s 78,21555 | S 78,215.55
ACTIVIDADES CULTURALES YOEPORTIVAS $  20,000.00 ANUAL 5 20,600.00 | S 20,000.00
FESTED DEL DIADE L ASMADFES S 10,000.00 ] g 10,000.00 | & 10,000.00
: ] -+ TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMIGAS 1 = S o0 aatios

. TOTALPRESTACIONES

27.158,834151

7 ®
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RESUMEN

TOTAL UELD'OS @) = $ 56,838,924.60 Ve

TOTALPRESTACIONES(b} e $ 27,198,834.51

TO AL CAPiTULO 1000 SERVECIOS PERSONALES {a+b) Ll $ B84,037,758.11

§ 42,018,880.00 | § 42,016,880.00 | $ B4,037,760.00

. $ 42,018,880.00 S 42,018,880.00 § 84,037,760.00

nuﬁzvou s 370002? 0 ‘_'s

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL ©'$ 45718,907.00 '$" 45,718,907.00  § 91,437,814.00. q

invariablemente asta distribucion queds suleta ala disporubilidad

presupuestal del Gobierno Federml para ef ejercicio fiscal 2025, conforme a io estabiecido en %
&l Converio Especitico suserilo entre el Gabiemo Fedaral y el Gobisme Estatal, asi coma a las disposiciones ¥y piazos que para tal efecto establezea Ja SRCP
para su gjercicio.

" Conbase enlos At 42, 75, 140 Y188 de fa Lay del ISSSTE
2 Con base enal Art. 102 de ta Ley dal ISSSTE

* Con base enol Art. 42 da Ia Lay del [SSSTE
" Conbass enel Ant. 193 de la Lay dal ISSSTE(FOVISSSTE)
zrsmme =E " '
| 2 ,;.?;,1

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADE
TECHOLOGICAS y POLITECIHICAS

(B R

®
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacwn k DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

T R Lt

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARALAZONA A1
1 SEUTDUOSV < UN!VER_SI DAD TECN OL(’)GI.GA- DE LA SIERRA HIDALGUENSE
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
ORIAD 0 a:D ESTD AL :f. : e D T OSTOPERICDO
RECTOR 1 $ 71153985 S 71,5395 § 853 847.40 d’
SECRETARD NCADEMICO ] 5 0485151 5 i 1S .
[SECRETARO DEVINCULACION O DE ADMINIGTRAGION Y FINANZAS o $ 6048515 | 5 s b
(ABOGADO GENERAL 1 $ 5337255 ] 5337251 % 640,470.60
CONTRALORINTERNG 0 [ 53372551 5 v 1 .
DIREGTORDE AFREA, 11 $ 5337255 | S 507,00605 | $ 704517600 |
SUBDIFECTORDE AREA [} $ 37,85345 | § AR .
JEE DE DEPARTANENTO ] 3 2750680 | § 22005440 | 5 2p40,65280
| SUBTOTAUSUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS : S DT Boas S S3NE7A85 & 41480447 A0

FLANﬂLLADEPERSONALACADEM:co

R T : _ No Depussms %ua_aon:nsum. COSTOHOMINA
bl R A UNITARIO, MENSUAL

% .

i's 2424025 | 8 48AB050 | S 581768100
PROFESORTITULAR B 3 3 7869320 | S BOE8 | S 10829520
PROFESORTITULARC- 3 3 33634.75 | & 0080425 | 5 1,210,851.00
PROFESORASOGIADO "A™ 1] 5 1668040 | S v % -
PROFESORASOCIADO B 7] [ 18,71460 | & - | S
PROFESORASOCIADC "G 35 § 20,068.40 | S 7338400 | S 6,806,72800 |
TECNICO ACADENICO A" 0 $ 1420250 | 8 s I8 =
(TECNICO ACADEIICO & 0 3 156265 S = |3 -
TECNICO ACADEMICO G 0 $ 1718470 S = I3 -
PROFESORDE ASGNATURA A ((/SM) [ s 0655 gy » 4
PROFESORDE ASIGNATURA & (W STH) 1,430 3 38300 S 62069000 | §  B28A28000
PROFESORDE ASIGNATURA T (H/S'M) 0 3 541.10] 8 - 18 - g
g1 FERSD ACADE] O 9 0 40 660, 018 8,920 580 i
PLANT!LLA DE PERSON ALADMINESTRM‘!VO Y SECRETARIAL
: i - SUELHO MENSUAL =7 COSTO NOMINA B
CATEGORJADEFUESTDS s : : re.l::.jngpu;s?p_s  GNITARID: s ,C_"I_ST‘_:‘_'_’*?_‘..,'?
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 5 2334530 3
ABOGADO ESCOLAR ) 3 225000 | § - |8 :
(MEDICO GENGRAL ESCOLAR 0 g 2334530 | 5 - |s 3
ENFERMGRA ESCOLAR 0 $ 2001055 | § - |S -
COORDINADOR 33 3 1465620 | & 4B365460 | $ 5,000.85.20
INVESTIGADORESPECIALIZADO o 3 145562018 = 1§ -
!msmmmssnsws 7 3 1152080 S 80,708.60 | S 968,503.20
[ESPECIALISTA TECNICO 3 3 047250 | & W57 5 366,210.00
[ JEFE DE OFICINA 13 5 916330 | & 13744950 | § 164930400
TECNICO BIBLIOTECARD 0 3 788565 S = |8 5
TECNICO EN CONTABILIDAD [] $ 7E8565 | 5 R "
ANALISTAADMINISTRATIVO 3 5 7.71980 | § 3[50001 S 45318800 ‘
TECNICO ESPECIALIZADO BN ELEG TRONIGA 2 $ 771980 | S 1543060 | § 18527520 |
TECNICO ESPECIALIZADO BN AN TENIMENTO 3 (3 7,71980 | S 2315940 | § 27791280 \
CHOFERDERECTOR [ 3 751885 | § - 5 -
EFE DE SERVIGIOS DEMANTENINIENTO 2 3 TA6T00| 5 1403580 | S 17922960
CHOFERALRAINISTRATIVO o $ 745790 | § - s -
ASISTENTE DESERVICIDS Y MANTENIMENTO 1 5 746790 | § 7,467.90 | & B561480 /}/
SECRETARIADE RECTOR ] 5 TEE565 | § 18 -
SECRETARIADE SECRETARIO ] 5 7,/6890 | S -~ |8 -
SECRETARA D2 DIFECTORDE AREA. 3 5. 771860 [ 5 2315940 | & 277,61280 ,J ¢
| SECRETARIA DE SUBDIRECTORDE AFREA 0 S 765550 | 5 P -
se:muemnsmnm ] B3 761205] S s
SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL ~ S Ema ST ssieen0 ST a2 0835 8 H0REA0 5

STOTALSUELDEST i e e i 4vasaderieo
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

& BASE DECALCULD PER 0 2 O PERIOD
)

AGUINALDO 40 $ 124223860 % 2,213,397.80]S 1,150,27113 |5 4,605.907.53
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YNEDIOS T000S $ 310.550.65 : § 31055965
FRMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADVNISTRATIVE 26008 $ 1,328,033.65{5 690,15268|3 201620135
SEGURDAD SOCIALM 2.97%% $ 1,424770.51|$ 1,986,081.851S 1,032,138.29 | $ 4.442,850.64
CESANTIAEN EDAD AVANZADA? 3573 4 403,725,811 3% O5Z,47842 3 026,0689.88 | 3 1.414.853.21
CUOTASOCIAL SALUD 12'55‘;’2’&@“%“ $  318780|$  17.95235|$  11,38500|S 3252515
CUQTASOGIALCESANTIA® g 1,260.00 | 3 7,085.78 | 5 4500005  12.855.78
APOYO ALAVIVIENDA™ % S 71452864 [§ 086028015 51762201 |S 2.226,179.86)
rEnRo ™ > e $ 3084116015 20704880 |§  BI6.05376
S TOTAUPRESTACIONES1IGAD e 755

PRESTACIONENOUGADASALSALARIO
e e : 0 - ADMINISTRATIVO Y. [COSTOTOTAL =
e D RRNEE o ua:i;i;?o [ maomwico el e PERIODO =
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,380.50 | WMENSUAL |S  712,338.00 S 1,954,788.00
| DESPENSA (HORASHEM Al a4 80 MENSI fa] S §92 020 O &  RA2.072000 :
| MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR TTTULARAY) Aol 824.40 MENSUAL H 19,785.60 3 18,785.60
|MATERAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR 8} Al 908.05 MENSUAL 5 32,689.80 $ 32,689.80
{MATERAL DIDACTICO (PROSESOR TITLILAR G Al 1,012.70 MENSI A £ S 38 45720
{MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Adl 500.60 MENSUAL $ $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO ") Al 682.65 MENSUAL $ $ =
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASCCIADD ') A 748 65 MENSUAL g € 21443200
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO "A7) Al 325.35 MENSUAL $ ] -
MATERAL DIDACTICO (TEGNICO ACADEMICO *5) Al | 34450  MENSUAL 1% . 5 - /
ATERAL DIDACTICC {TLONICC ACAD M CO 0 Aot 426.65 MOHBUAL g - $ -
mmmmoo(ﬂomm Aell 17.15 MENSUAL $ 29478400 S 29429400
“TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO 5 2002017607 S 12424500005 - 3,244467.60
PRESTACIONESSOCIOECONOMICAS
s CONCEPTD _' : o i cmnow r.1:>~?0ummmo =C :
; 3 1,400.00 3 42,000,00 | §
CANASTILLAS DE MATERNIDAD [ $ 2,630 00 ANLIAL s 1578000 | & ﬁmoan
LENTES 64 $ 2,500.00 ANUAL B 160,000.00 | 8 160,000.00
UTILESESCOLARES 62 5 700.00 ANUAL 5 43,400.00] 5 43,400.00
| IMPRESION DE TESIS 3 $ 1,848.50 ANUAL 3 5545501 5,545 50
| | GASTOS DE SEPELIO 1 S 2,000.00 ANUAL 3 2.000.00 [ S 2,000.00 |
APARATOS ORTOPEDICOS, AJDNTIVOS Y SILLAS DERUEDAS 1 s 3,500.00 ANUAL S 3.500.60 [ 5 3.500.00
VALE PARALIERD DEL DIA DEL MAESTRD (P10) ' s §78.00 AHUPL g 42.054.00 | & 42,054 00
|VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (HSV) 71430 § 24,45 ANUAL s 34,963.50 | § 34,963 50
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $§  20,000.00 ANUAL 5 20.000.60 S 20,000.00
FESTELD DEL DA DELAS MADEES 1 $  10,000.00 : 10,000.00 | 5 10,000.00 ‘
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) § 41,453,167.80
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 19,980,888.15
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) . - IR

CAPITULO mcoqucrospmsonm.@) i i ESTATAL

TUTALGCCAP!TULO‘!COD{SET\ACIOSPERSONALES} ©$30,717,028:00. $ 30,717.028:00 'S 61,434.056.00

CAPITULOS 2000°Y 3000 (GASTOS DE OPERAGION] g FEDERAL ESTATAL : TUTAL-, b

GASTOS DEOPERACION $  3,346,107.00 $ 669221400

TOTAL DE CAPTULOS 2000 Y3000 [GASTOS DEOPERACION] s S 607,005 8 3[345_107.00 S 8692214.00"

FEDERAL ESTATAL TOTAL X

PRESUPUESTO TOTAL

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupusstal def Gobiemo Federal para el ejercicio fiscal 2025, conforme 2 lo establecide en
el Canvenio Especflico suscrito entre el Gobiemo Fedeml y el Gobiemo Estatal, asl como a las disposicionss y plazos que para tal efecto establozea fa SHCP e

para su gjarcicio.

| "' Conbase enfos At. 42, 75, 140 Y 198 do I3 Ley del ISSSTE
| 2 conbass enel At 102 de fa Ley doi ISSSTE

" Con base en ol Art. 42 de 1a Ley del ISSSTE

 Con base enel At. 193 de la Ley del ISSSTE(FOVISSSTE}

g

| DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacnin l 0}' P DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITESNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALA ZONA Al

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL OEMANDOS SUPERIORESYMEDIOS

cm&commzm;sms 7 No.DEPUESTOS - SUEl'ﬁf’r;;i’l";”“L CG;E”SLT_“‘. COSTO PERIODO.
RECTOR 3 S s
SECRETARO ACADEMICO ] $ S s
| SECRETARO DEVINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ] 3 6048515 | § s -
ABOGADO GENERAL 0 $ 53,37255 | S R
CONTRALOR INTERNO [} 3 5337255 | § “ 'S -
DIFECTORDEAREA, 5 3 5337255 § 26686275 | S 320035300
RE z 3 3 s
] 5 5 3
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS < 417,60215 5 3

PLANTILLA DE PE?SONALACADEMICO
: CATEGORIADEPUESTOS ‘ No.DE PUESTOS 7%".?2,?232”“" Coféi:fjﬁ”“ COSTO PERIODO
PROFESORTITULAR™A" ] s 2424025 | § 3 -
PROFESORTITULAR & 0 $ 2669320 | § - IS -
PROFESORTITULAR'C 0 $ BEHAT5| S 8 -
lpmmscmsoqmow ] 3 16,689.40 | § - 13 -
PROFESORASOCIADO B ] s 1B,71480 | S = 13 2
PROFESORASOCIADOC 5 s 2096840 5 104842001 §  1.256,104.00
[ TECNICO ACADEICO A" 0 3 1420250 | 5 I :
TECNICO ACADBMICO B 0 $ 1562065 | 5 “ 18 . i
TECNICO ACADEMICO ¢ [ s 1718470 | & $ -
PROFESORDE ASIGNATURA A (FH/S/N) 0 $ 43065 S N -
PROFESORDEASIGNATURA B (H/S/M) 820 3 43300 3WO000{ S 4,752,72000 -
PROFESORDEASIGNATURA G- (HIS/M) 0 5 54110 | S - |5 -
S I0TALPERSONA [ " q 0 0 00: 502 00 6 08 00
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
ORIAD = » D | B = Bio . - 2 % - D PERIODDO
PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN SOCIOEMOCIONAL 0 s 2334530 | 8 - 18 -
ABOGADO BSCOLAR 0 $ 2220090 | § S :
MEDICO GENERAL ESCOLAR ] [ 2334530 SFLE -
ENFERMERAESCOLAR 0 5 2001955 | § = 1S 7
COORDINADOR ) 5 1465620 | § 11724960 | S 1,40698520
INVESTIGADORESPECIALIZADO ) 5 1465620 | S S0 -
INGENIERO EN SISTEMAS 1 S 1152980 | § 1152980 | § 138,357 50
ESPECIALISTA TECNICO ] 3 10,7250 | S e -
JEFE OE OFICINA 8 § 916330 | § 5481960 $ 659,757 60
TECNICO BIBLIOTECARD ] 3 768565 | § THE565 | § 84,627,860
TECNICO ENCONTABILIDAD o s 788565 | & S5 ]
ANALISTAADMINSTRATIVO 2 $ 771880 | 5 1543060 | $ 18527520
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 7] $ 771980 | § - |$ -
TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENINIENTO [ E 7,71980 | § >~ |3
CHOFERDERECTOR ] $ 751855 | § o . e
EFE DE SERVICIOS DEMANTENIMIENTO 1 5 746790 | 5 746790 § 8951480
| CHOFERADMINISTRATIVO 0 5 746100 | S N -
ASISTENTE DE SERVIGIOS Y MANTENINGENTO 1 5 746790 | S 746760 | & 85614.80
| SECRETARADE RECTOR 0 g 788565 | S S -
SECRETARADE SECREIAND ] 3 7,76990 | S -~ |8 -
SECRETAIIADE DIECTORDEATEA a $§ _~ 17080]s o - '\‘)L
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA 0 T 766550 | S - | % -
SECRETARADE EFE DE DEPARTAMENTO 1 s 761205 | 8 7E1206| 5 91,3560
810 A A O ECR RIA 5 68 0 83 0 8780
DTA DO 4 5, 701.829:2D

Pagina 42 de 56



0528725

PRESTACIONES

PRESTAS!ONES LIGADAS AL SALARIO

: fEm : MANDOS e N AR
CONGEPTO": ftes L BASEDECALCULO suwmonesv :: A{:ADér-ucos : b ~ COSTOPERIODO
T s e S sa‘nﬂmam, R

S % ik i i sS |$  881,713.07 | § ssraseas _306,176.40

s
FRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10Dlas 220,428.27 5
PRRMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24Dlss $  400,721.60 (3 6415
SEGURIDADSOCIAL" 9.57% $ 1,010,04986 |3 59927915[S  274,73208|S 1,884.961.10
CESANTIA BN EDAD AVARZADA 2 34T5% $ 521,8424%1 85 180,843.55; 87,48581{5% 000,275.5% 07
CUOTASOCIAL SALUD® e SOls  256080|8  73007|s  3tereo|s 1307877
CUOTASOCIAL CESANTIA® s 5. ‘womm]s 2,889.47] 3 128000[8 516847
APOYO ALAVIVIENDAY % £ 506,99592|%  300541.20|$  137,779.38 |5 04531650
PENRO A § 158708.35!% 12021648 |8  B5111.75|% 33403658
TOTALPRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO ' S 3AD4 3384 S 2080/671197. & 4,049.44396 08 &
PREST&GIONES NO UGADASALSALARIO q,
s o RN Wil T oty e g S
| DESPENSA (PLAZA) Adl | 1,380.50 MENSUAL | § 82,830.00 [§  347.886.00|S 430 ,716.00 | &
| DESPENSAHORASHEM Alj 3480 MENSUAL § 339480 0D 5§ 339.4RN DA
MATERAL DIDACTICO {PROFESUR TTTULARCAY) Aell 524.40 MENSUAL 5 5
[MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B') Al "G0B.05 MENSUAL | S $
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TTTULAR L Al | 101270 MENSOAL 5 3 ‘
|MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO °A') Acll 600.60 MENSUAL $ g /
mmun&cnm(mmﬁomsocmo"m Al €B2.65 MENSUAL 3 3
EATERAL DIDFCTICC (PROFECORS0CAD0 "0 Al 748 B MENEUAL g [ .
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO A" Adl 325.35 MENSUAL [3 s
IMATERAL XDAGTICO (TECNICO ACADERICO "B Al 344,50 MENSUAL $ S
MATETIAL DIDACTICO (TECMICC ACADECC"C) Al 42665 MENSUAL S £ :
mmumncomomsum Adl 17.15 MENSUAL $ S  168,756.00
10m PPESTACIONESNO UGADAS AL SALARIO : S RO T T S 9B3.871.00°

PRESTACIONES soc:oecombmcns

; R T RS SICOSTOTOTALY
CONCEPTO . . = : Lo e 205, COSTUARCIAL PERIOBO.

B 1,400.00 MENSUAL S 140000015  168,000.00

immmuammm 2 3 2,630 00 ANUAL $ 5260008 5,260 00
l:.smss 20 $ 2,500.00 ANUAL $ 50,000.00 | S 50,000.00
UTILESESCOLARES 30 S 700.00 ANUAL g 21,000.00| S 21,000.00
PRESION DE TESIS 1 5 1,848 50 ANUAL $ {R4350 | 5 1,848 50
GASTOS DESEPELIO 1 3 2,000.00 ANUAL 3 2,00000(5 2,000.00
[APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL s 3,500.00 | S 3,500.00
VALE PARA LIERD DEL DIA DEL MAESTRG (P10} g 978.00 PMUAL s 480000 [ § 4 850,00
VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRD (HSW) 5 24.45 ANUAL 5 20,04500 | S 20,049.00
|ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS §  20,000.00 ANUAL S 20,000.00 | 5 20,000.00
[FESTEDD DEL DIADE LAS MADRES S 10,000.00 ANUAL 5 10,000.00 | S 10,000.00

P 8 O O ONQO
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RESUMEN

TOTALSUELDOS(:]} s 16.701,829.20

TOTALPRESTAC[ONES(!)} : : ; s 773387141

)TAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (atb) . IR NILE]

‘CAF'ITULDWO [SERVICIOS F RSONALES) s e B ?EDERAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 12,217,850.00 $ 24,436,700.00

21!85000 S 1"21785000 S 24435790[}0.

FEDERAL ESTATAL TOTAL

148,968.00 | 5  293,976.00 Q
: i ! o K

PRESUPUESTO TOTAL ' 15 12,364,838.00  $ 12,364,838.00 $ 24,729,676.00

55
inveriablemento esta distibucién queda sujeta 2 Iz disponibilidad presupuestal dei Gabiema Faderal para el ojercicio fiscal 2025, conforme a Io astablecido en
el Convenio Especifico suserito entre of Gobiems Fedaral y ef Gobismo Estatal, asi come a Jas disposiciones y plazos gus para tal efecto establezea is SHOP
para su ejercicio.
! Conbase endos Art. 42, 73, 140 Y189 da |a Lay del ISSSTE \\

" Con basa enel Art, 102 do la Ley del ISSSTE
" Conbasa en el Ait. 42 de fa Ley del ISSSTE
“ Canbase en el Att. 193 de la Ley del ISSSTE{FOVISSSTE)

DHRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHNOLOGGICAS y POLITECHICAS
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA A

13EUT0011F - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA MINERA DEZIMAPAN

SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

UR L) PUES . UEP ®) s o g2 x - - 3 OSTO PERIODO
RECTOR 1 [ 711539518 7115395 § 853,847 40
SECRETARD ACADEMICO 0 3 B0.48515 | § - 18 3
SECRETARID DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ] 5 60,485.15 | S - 18
[ABOGADO GENERAL 0 S 5337255 | § - |8 -
CONTRALORINTERNO 0 3 5337255 = 0¥ =
DIRECTORDEAREA 3 $ 53372555 18011765( § 192141180
| SUBDIRECTORDE AREA ] 3 3785345 | § - |8
| EFE DE DEPARI ANENTO 3 s 27,60680 | § 52040 S 990,244 80

SUBTOTAL SUELDO S MANDO'S SUPERIORES Y MEDIOS 7 TR AT e s € 379200 1§ TeBE

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

CATEGORIADEPUESTOS

. SUELDO MENSUAL

No:DEPU S
3 =1 UNITARID

COSTONOMINA
MENSUAL

PROFESORTITULAR A" 0 3 2424025 § s ;
PROFESORTITULAR B 0 3 2868320 | § 9 | 7
PROFESORTITULAR'C 0 3 [E3T5| 5 B -
[PROFESORASOCIADO "AF o 3 16,68840 | § o -
PROFESORASOCIADO B q 3 1871480 | § 18,71480] 5 224,577.60
[PROFESORASOCIADO "G 4 3 20,066.40 | § B3BTa60 | 5 1,008483.20
TECNICO AGADEMICO A 0 $ 1820250 | $ o 0 -
TECNICO ACADEMICO "B 0 H 1562265 | S - s -
TECNICO ACADEMICO G- S 0 5 1718470 5 = 3 - »
FROFESORDE ASIGNATURAA” (F/S/M) [ 5 4308655 3
PROFESORDE ASIGNATURA B (FVS/M) 440 3 AE00| S 3
PROFESORDE ASIGNATURA'C' [H/S/M) 0 3 5 s
SUSTOTALPERSON AL ACADEMICO L3 s : 4 5

ﬁo Dspur;smg';"f.s.umc MENSUALT " cOSTONOMINA
2 UNITARIO MENSUAL

: 0 3 2334530 | S S -
{ABOGADO ESCOLAR 0 S 2226090 | S s .
{MEDICO GENERALESCOLAR o S 2334530 | 5 s -
ENFERMERAESCOLAR 0 s 2001955 | & S z
COORDINADOR 5 5 1465320 | S 7328100 | § 87837200
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO [} S 1465620 | § - |5 -
INGENIERD EN SISTEMAS [ 5 1152980 | $ T i
ESPECIALISTATECNICO a $ 1017250 | § i =
[EFE DE OFIGINA [ $ 6163308 5497980 | § 85975760
TECNICO BIBLIOTECARO 0 3 788565 | § - |8 5
[TECNICO ENCONTABILIDAD 0 3 788565 | 5 = .
[ ANALISTAADMINISTRATIVO 0 s 771980 | S - |8 -
TECHIOO ESPECIALIZADO ENELEGTRONICA [ 3 771980 | S 5 j
[TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENMIENTO ] 3 7.71980 | § 3 <
CHOFERDEFRECTOR 0 $ 151855 | § 5
JEE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO ] 5 746790 | § - 5
CHOFERADMINISTRATIVO ] s 746700 | § s I
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 5 7467.90 | & 746780 | §
SECRETARADE RECTOR i |8 783565 | S 788565 | § 94,607 80
SECRETARADE SECRETARO 0 $ 7,769.90 | S
SECRETARADEDIRECTORDEATTA 0 3 771080 | S
| SECRETARIA DE SUBDIREC TORDE AREA 7 3 TE65.50 | § 5 -
SECFETARADE &€ DE DEPARTAMENTO )7 0 s 751205 | § S 1

5 s 14361435 'S

SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL




-,

0529/268

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
Q)

0 PIO ASE DE CA = D : PERIOD
DIO

AGUINALDO 40 S _41838933(S  420,144.53|S 191485805 1,030.01967 |
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YNEDIOS 100IAS $  104,567.33 S 104.597.33
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS $ 252,086.72|5 114891485  300.976.20
SEGURDAD SOGIALY 8.67% $ 456,111.23[§ 3760956915  171,.82021|S 1,004,927.13
CESANTIAEN EDAD AVANZADA? 3475% 3 145,201.07 1 5% 120,000.30 (3 G4, 7iT.07T 8 520,024.44
CUOTASOCIAL SALUD" ‘1“‘;;’;"%%“’ $  1,06260|% 427437 1,973.40 | § 7.310.37
CUOTASOCIAL CESANTIA® sl edes gl 42000|s  1,680.47 |3 780.00|s 288847
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% § 22874184|S 189,08504|S  B86,16861|5 50397549
FETIROA = T T I's 7531008 % 75626.02|§ 344674415 18540354

5 1;42988.3.4_8: 1/439,938.14° ' 656.304.01 'S 352612564

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

: 3 O A e R ) OSTOTOTA
d A L)

DESPENSA(PLAZA) Al | 1,380.50 MENSUAL S 8283000/ 215358005  298,188.00
DESPENSA (HORASHEM) T Y MENSLIAL §  1A2.1A000 § 182 1A0MN
MATERAL DIDACTICO (PROFESCRTITULAR A7) Al 824.40 MENSUAL 3 - s -
[MATERIAL IDACTICO (PROFESOR THTULAR &) Al S08.05| MENSUAL |5 - S -
{MATERIAL NDECTICO {PROFESORTITUL AR T AW | 101270 MENSUAL € . E]
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO A7) Al 600.60 MENSUAL § B $ -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO ') Al 68265 MENSUAL $ 8,191.80 s 8,191.80
AATERAL DIDACTICO {PROFESCRAEOCIADD Ty Al 748 65 MENSUAL g 3E,035.30 g 35,835 30
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO A7) Aclt 325.35 MENSUAL $ S -
MATERAL Di CO (TECNICO CO™E) Acll 344.50 MENSUAL 3 - 5 = ,
WATIRAL DICACTICC {(TECNICO ACADEMICO T A 42665 MENSUAL € g
MATERAL DIDACTICO (HORAS HSW) Acll 17.15 MENSUAL | S 90,552.00 S 80,552 00

O 'y O Al A o, 3 8.00 0 1

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
P DA RIO I OSTOPARCIA i ..'
SERVICIOSDEG 3 S 1,400.00 MENSUAL 3 4,200.00 | S 50,400.00
CANASTILLASDE MATERNIDAD 1 B 2,630 00 ANLIAL s 2630008 2,630 00
LENTES 5 S 2,500.00 ANUAL z 12,500.00 | S 12,500.00
UTILESESCOLARES 10 3 700.00 ANUAL $ 7,000.00 | 7.000.00
IMPRESIONDE TESIS 1 s 1,848 50 ANUAL 5 1848508 1,848 50
GASTOS DESEPELIO 1 s 2,000.00 ANUAL 3 2,00000 |8 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL 5 3.500,00 | § 3,500.00
[VALE PARALIBRO DEL DUADEL MAESTRO (FT0) s § 978.00 ANUAL S 4.800.00 | & 4,880.00 |
VALE PARALIBRD DEL DIADEL MAESTRO (HSV) 04400 5 24.45 ANUAL 3 10,758.00 | 5 10,758.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS — 4 |§ 2000000 ANUAL 3 20,000,00 | S 20,000.00
[FESTED DS DI DELASMADPES 1 $  10,000.00 |~ ANUAL $ 10000.00]1S 10,0000
OTA o ES SO O A
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) ' - $ 9,270,177.00
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 4,266,679.14

“TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (ath) . IRERR KR}

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)  , o F’EDFRAL T

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 13,538,856.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) S 576842800 5 6,768.428.00 S 13.536.856.00

CAPITULOS ')Uu(]YGO“D{GASTD%DEOPEQACION) : : ) FEDEU\L ETATAL

TOJALDE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) : (S 72943600 5. ?zs 436,00 s 4, 453 87'7 00,

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTD TOTAL 7,497,864.00 $- 7,497,864.00 'S 14,995,728.00

Invariablemente esta distribucidén quada sujeta a la disponibilidad presupuestal del Goblorno Fedemi para el ejercicio fiscal 2025, canforme a Is establscido en
sl Canvenlo Especifico suscrito entro el Goblemo Federal y ol Gobierno Estatal, asi como o las disposiciones y plazos que para tal efocto establezea la SHCP

para su gjercicic.

" Conbase enios Art. 42, 75, 140 Y 199 da la Ley del ISSSTE
" Con base en e A, 102 de la Loy del ISSSTE

B Conbase enel At. 42 ds la Ley del ISSSTE

“ Cenbase anof Art. 193 de la Loy dol ISSSTE{FOVISSSTE)

SIHECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNDLOGICAS y POLITECHICAS

NC

®
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Educacién [

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALA ZONA A

13EUT0012E - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LAREFORMA

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDDS SUPERIORESY MEDIOS

U SUELDO MENSUAL

CA'IEb DR]ADEPJ%TGS

No, D: PUE&TB:.

UNITARIO

COSTONOMINA
MENSUAL

COSTO PERICDO *

PLANTII.LADE PERSONAL ACADE'MICO
; sUE;LDO MENSUAL

, | CATEGORIADEPUESTOS
PROFESORTITULARA™

No. DEPUE'%'IOS

UNITARIO,

RECTOR 1 § 71,15395 | § 7115385 S 853 847 40
[SECRETARD ACADEMICO ] 3 6048515 | § - 15 -
SECRETARO DE VINCULACION O DE ADVENISTRACION Y FINANZAS ] 5 60,485.15 | § S 3
ABOGADO GENERAL ) 5 5337255 | & > 18 -
[CONTRALOR INTERNO ] § 5337255 | § IR -
DIRECTORDEAREA z $ 53,37256 | & 10674510 | 8 128094120
SUBDIRECTORDEAREA 1 3 3785345 | S 3785345 § 454,241.40
EFE DEDEPARTAMENTO 5 g s 13753400 S

SUBTOTAL SUELDO'S MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 9 S ATe02dst S 353,286.50 1'% .

MENSUAL

COSTONOMINA =

|PROFESORTITULAR™E®

PROFESORTITULAR"C"

PROFESORASOCIADO "A”

PROFESORASCOIADO "B”

131.003.60

PROFESORASOCIADO "C™

TECNICO ACADEMIGO "A"

TECNICO ACADEMICO "B

TECNICO ACADEMICO G-

PROFESORDEASIGNATURA A" (FV/S/M)

| PROFESORDEASIGNATURA"E" (H/S/M)

QEOQUOQ‘-‘OOOB

PR::FEEJRDEASIGNATURA‘G' (H/S/M)
SUBTDTN_PERSGNALACADEI‘.HCO

No, DE PUESTOS f-

LSUBLDO MENSUAL

UNITARIO

o R R R R AR R R I R R R

'COSTDNC'H.W{;\”
MENSUAL 0

TOTALSUEZDOS

| ] $ 2334530 | § s
|ABOGADO ESCOLAR 0 s 2229090 § e -
IMEDICO GENERAL ESCOLAR o s 233530 S s -
ENFERMERAESCOLAR [} 3 2001955 | § - 15 -
{COORDINADOR 3 $ 1465620 | 5 7328100 § B79,37200
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO ] 3 1465620 | § - 1S -
INGENIERD EN SSTEMAS o 3 1152980 | § - |8 -
ESPECIALISTA TECNICO 0 B 10,17250 | § - 1S -
| EFEDEOFICINA 4 § 916330 | § BEAI [ 8 43083840
TECNICO BIBUOTECARIO 0 3 788565 | S P .

CO EN CONTABILIDAD [ 3 788565 1 § x |8 =
ANALISTAADMINISTRATIVO 2 5 771980 | $ 1543060 | 5 185275.20
TECNICO ESPECIALIZADO ENELECTRONICA 1 E 771880 | S 771980 5 92637.60
TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENMIENTO 1 $ 7,71680 | § 771880 § 9263760
CHOFERDERECTOR Y] $ 1518951 8 - [] - i
JEFE DE SERMCIOS DEMANTENIMIENTO 0 $ 746790 | S - 18 - i
CHOFERADMINISTRATIVO ] 3 746790 | S B
ASSTENTE DE SERVICIOS YMANTENIIENTO 0 5 746790 S T 18 . /\JC
SECFRETARADERECTOR 0 3 788565 | § S
SECRETARADE SECRETARO 0~ |§ 7,763.90 | S s =
SECRETARADE DIRECTORDE AREA a 3 7,71080 | § s 1% -
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA P 3 766550 | 5 - |8 - y
SECRETARIADE JEFE OE DEPARTAMENTO o [3 781205 | S - |5 - :

: = SUBTOTAL ADNNISTRATIVO ¥ SECRETARI AL Sg S A0S . EX




0528/725

PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
00
P DECA O PERIOR ACAD 0 s 0 PERIODO
B 18 : i
AGUINALDO 40 $ 4710486713  464,47147|S  187.751.20| S 1,123,271.33
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS 18 117.762.17 : $  17.762.17
FRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO DlAS % 27568268)3 11285072|5 39133380
SEGURIDAD SOCIAL" 9.67% § 52192050(8  416,770.25|5  168.469.15] S 1,107,168.90
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 47 3 1662412618 1327227213 536458113 35258300 T
CUOTASOCIALSALUD™ s 138620s  aesres|s  reraso|s 7.997.45
CUOTASOCIAL CESANTIA™ g oo i 540.00 | 1,841.05 | § 780.00{3  3,461.05
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% $§ 261,750.00 |8  208,01218|% B4,488.04 | $  555,250.20
N RS TP % |§ Te47esiETs 836048518 337952218 20218884
O PRES ] B A d 5 G B 860
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
O PTO O % K 00 AL ALY - i 2 AL
RIO Rl FERIODO
DESPENSA(PLAZA) AN | 1,380.50 MENSUAL $ 115962005 215358008  331,320.00 T
DESPENSA (HORASHSM) Al 34 50 MENSUAL $ 18R 30N NN S 1RA A0 N
MATERIAL DDACTICO (PROFESGRTITULARCAT) Al 524.40 MENSUAL $ - s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'E'} Al 908.05 MENSUAL 8 - $ -
MATERxAL DIDACTICO (PROFESORTITUILAR A 1,012.70 MENSI 181 % - s -
MATERIAL DXDACTICO (PROFESORASOCIADO A7) Al 600.60 MENSUAL 8 - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO *B) Al 68265 MENSUAL 3 57,342.60 5 57,342 60
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCLD0 Al 748,65 MENSUAL $ 2 E ; f
w\mmnémoorrscwcomm.qcow} Adl 325.35 MENSUAL [3 - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "8} Al 344,50 MENSUAL $ - s -
ATSRAL DIDACTICO {TECNICO ATADEMICC 'CT) Al 426,85 MENSUAL $ - 5 -
MATERAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.15 MENSUAL ] 92 610.00 $ 926i000)
- ®) 0 » A 8| U o oo
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
- DAD O RIO = oD D PAR ._ ... :-.
SERVICIOSDEG A 5 $ 1,400.00 MENSUAL 5 7.000.00 | 5 84,000.00
CANASTILLASDE MATERNIDAD 2 I% 2,630 00 ANUAL |8 B28000]% 5.960.00
LENTES 5 g 2,500.00 ANUAL $ 12,500.00 | & 12,500.00
UTLESESCOLARES 5 $ 700.00 ANUAL B 3,500.00 | § 3.500.00 |
IMPRESION DE TESIS 1 S 1,848 80 ANUAL g 184850 [ % 1,848 50
[GASTOSDE SEPELIO ] 3 2,000.00 ANUAL 5 2,000.00] S 2,000.00
|APAFATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DEFUEDAS 1 5 3,500.00 ANUAL 5 3,500.00 | § 3,500.00
VALE PARALIERO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 3 978,00 ANLIAL 3 884500 1 § 6,846 00
[VALE PARALIBRO DEL OIADEL MAESTRG (HSW) $ 24.45 ANUAL 3 11,002.50 | 5 11,002.50
ACTMIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS $  20,000.00 ANUAL 5 20,000.00 | $ 20,000.00 |
FESTE.D DEL JADE LASMADPES $  10,000.00 € 10,000.00] S 0,000.00
e o . JOTAL PRESTACIONES SOCi OECONOMICAS : s 160,457.00.

- TOTAL PRESTACIONES” o . 4sEe7arny

@<
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| RESUMEN
|

TDTALSUELDOS(a} s 10.105,442.00
TOTALPRE&TACIONES( ) ' | (s ssm7rs
TULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (asb). .- [RVRERRERES

c;:.mmmmou{swcaospa:zsoumg' :

SUB.DOSY PRESTACIONES $ 7,389,005.00 | § 7,399,005.00 S 14,798,180.00

TUTALDECAPHULO tUUD{SE?VICSOS PB'\'SONALES} J : : : "? 399 095 00 S 7 399 0_ .,.00 S 14 738 190 00

CA.F'ITULOSZZ ‘{ 3mo:_msms Daopmczczom 2

GASTOS DE OPERACIGON

FEDERAL ESTATAL

PRESUPUESTOD TOTAL . :?,559.638.00 S. 7,669,638.0&" $ 15,333,276.00

fvarisblermente esta distdbucion queda sujeta 2 la disponibilidad presupuestal del Gobierna Federmi pam ef ejercicio fiscal 2025, conforme a to establecido en

al Convenio Especifico suscrito entra el Gobieme Federal y e} Goblemo Estatal, asi corno a las disposiciones ¥ plazos que par tal efecto astablozea la SHCP
para su gjercicio.

! Conbase an los Art, 42, 75, 140 Y 188 de Ia Lay del ISSSTE
2 Conbase enel At 102 de fa inydel ISSSTE

2 Conbase on ol Art. 42 da la Ley del 1SSSTE

“ Conbase enel Art. 183 de ln Loy del ISSSTE(FOVISSSIE)

INRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLGGICAS y POLITECHIZAS
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4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIR A LA

DIDECC!é“ AEASDAI NE HIMVERCINA RNES TI:{‘MOL"\(“I(‘AQ Y POL I‘r‘éCNlc’l_\‘s!!

Y WY i e Bl VIRV AW MR T § Y (UL T LT T |

ki £

ISR | Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | CCT de la Universidad Texto(10) | i mplo: 01EPODNOAX, 32ELTO001N,
2 | Ao Momdéeico gggsal que corresponde ia informacion, ejemplo:

De conformidad a lo siguiente:
2025-1: Cuatrimestre Enero-Abril

37| Gustrimestre e 2 2025-2; Cuatrimestre Mayo-Agosio
2025-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 | RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Textol1) H para hombre v M para muier
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/imm/aaaa

De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2, Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
s Rector
 Director de Area
* Profesor Titular “C”
» Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Puesto de Area: Director de Administracion
De conformidad a lo siguiente, capturar el niimero:
1.Primaria
2.Secundaria
3.Bachillerato o Profesor
14 | Ultimo grado de Estudios Numeérico 4.Licenciatura
5. Licenciatura con Posgrado
6. Maestria
7.Doctorado
8.Post Doctorado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el nimero:

1.Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacion Numérico /%.m/rﬁ:rarios asimilados a salarios,

12 | Categoria de Puesto Texto(50)

. Servicios Profesionales.
e~ 4.En su caso, Otro: especificar
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L
Fecha en la que ingreso por primera vez la

16 Fecha de ingreso a la Texte(10) | persona a la Universidad.

Universidad Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numeérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numeérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones v oiros
conceptos Jr
19 | Tipo de seguridad social Numeérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos inciuyendo ‘q
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 ::;':;z dqﬁ:;re::’seaf:: G Numeérico | Ejemplo: 20 horas a la semana

grupo
En caso de PTC, indicar el
22 :zn"::;: gﬁ:g;?ﬁﬁ aiaa Numérico | Ejemplo: 10 horas a la semana ;
cubrir tutorias

En caso de PTC, indicar el
nimero de horas a la .
23 | semana que destina a Numeérico | Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacion

En caso de Profesores por
Horas, indicar el Numero

25 | de horas asignadas al mes | Numérico | Ejemplo: 15 H/SM
(para el caso de : -
\1\

contratacién H/S/M)

“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIRA LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

HEA

(

por ejemplo: 01EPOONO1X, 32ELITONO1N.
2> | Afo Numérico _Aﬁo al q.ue corresponde la informacion, por
; ejemplo: 2025 .-
De conforpi ad a lo siguiente:
3 | Cuatrimestre Texto(6) 2025-”. uatr!mestre Enero—f\bnl-
: 5-2: Cuatrimestre Mayo-Agosio
025-3: Cuatrimestre Sept-Dic. @

CCT de la Universidad Texto(10)
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4 | Matricula del Estudiante Texto(13) para la identificacién del estudianta
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
6 | Primer Apellido Texto(50)
7_ | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a |a clave de programa de carrera que
otorga la Direccién General de Profesiones o en
caso de no contar aun con dicha clave, se debera
proporcionar el namero de oficio de autorizacién
. de la DGUTYP y adjuntar copia digitalizada del
Programa Educativo = " s i
11 que cursa Texto(6) mismo, cuando se realice 2| envio def Listado,
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el nimero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numeérico 2.No Escolarizada
3.Mixta
4.Dual
5. Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del ; Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numérico programa educativo. K
De acuerde a la situacién escolar gue presenta !
estudiante, indicar el nimero que corresponde:
. it 1.Activo
14 | Estatus del Estudiante Numeérico 2 Active-sh estancla o estadia
3.Ba£?m£ral
4.Egresado

“;
|
ié

A/.
®
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

Subsecretarfas de Educacién Superior

EDUCAQIéN E MP Direcclén General de Universidades i

v i e s Tecnnlénicas y Palitécninas
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD
Programa Presupuestario U00G - Reporte del Ejercicio del Gasto 2025 Fecha: 2025-00-00
PAGCADO POR CAPITULO DE GASTO - 1 1 A
T RENDIMIENTOS ;
c i e ot o g A e QR gy ey e GENERADOS EH El— = {
I R T e

ENERO
FRARERQ
MARZD
ABRIL,
MAYO
JURIC
JULIO
ACOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMERE

INTEGRACION DEL SALDO BANCARIO

= S g rpmmo o i - 7 -

SALDO AL 31 DE DICIEMDRE 2025 CONFORME AL ESTADOS DE LA CUENTA BANCARIA ESPECITICA PARA LA
RECEPCION DEL RECURSO FEDERAL

RECURSOS DEVENGADOS ¥/0 COMPROMETIDOS 3
RECURSOS NO DEVENCADOS
OTROS {Especificar y justificar madiante oficic} {
(OTAL s - s -
Elnbord Validd Autorizé
Hommbre y fmma Hombre ¥ Flana Rumbre y Finna Rector{a} / Encargade {a}
Hotar Thliz gs ia Urssernang

© e rendimizeios 56 eberah JeRSMar 48 MEnonk mensesl
** T dueeean repentia indisidusinente ise wRinlegros repkeading tanits da sxpra s ttma de rendimid
A BRI WAL MY T A RS BN A U P L B I ak FRS s it Wl M UL R R LFIYL
Gue tslentan o i Unfersicsd, dechran [ED PICiesia g Sonir wRedad gue tady L informacian
sontenkin en o miune nicame e Enexes gue i s omasiian son clatleg ¢ ves o ables gn \
mrialmarias termepnd i1
Lo Informeckin propomioneta y su verscided o2 do b absoiut s Feponredifidad diveety o inglresta
coms ejreuter dof gaute ded Grganime Gesseotalizade S5tatal UE PRy

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigente.-Esta UR 514 se reserva el derecho
de efectuar cambios en los formatos,
https://sistemas.dgu i
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 37 de enero de 2025,

Por: “LA SEP” Por: “E[ GOBIERNO [EL ESTADO”

Julip et S:
Goberna ston: Hel Estado de

W T P LY

v
Natividad Castrején Valdez
Secretario de Ed aclén Pudblica

Te€ndldégicas y Politécnicas

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Edgar Manuel|Castillo Flores
Rector dé la Universjdad Tecnolégica de la Rector de la Universidad Tecnolégica Minera
Huasteca Hidalguense de Zimapan

4

Beder Rodrffjuez Villegas
Rector de la Universidad Tecnolégica de la
Sierra Hidalguense
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José Ariionio Zamora Guido
Rectora de la Univerdi dgica de Rector de la Universidad Tecnolégica de

Tulancingo

}

Rectdra de la idad Tecnoldgica de la
ona Metropolitdna del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO QUE FORMA P TE INTEGRANTE DEL CONVENIO_ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y I\IQ
SEGUUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA'EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADD

ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".

&
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HACIENDA ‘ P

‘i"i‘ SECRETARIA DE HACIENDA

Pachuca de Soto, Hgo; a 13 de enero de 2025

SH/0327/2025
Asunto: Ingresos propios 2025

Mtro. José Antonio Zamora Guido
Rector de la Universidad Tecnélogica
de Tulancingo

Presente

Con fundamento en el articulo 29 fraccién XVII de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica para el
Estado de Hidalgo; 3, 21, 23 y 40 de |la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de
Hidalgo; 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo; 1, 3 fraccion Il y 9 de la Ley Sobre
el Uso de Medios Electrénicos y Firma Electronica Avanzada para el Estado de Hidalgo; 1, 5, 11 y 35 del
Decreto Numero 27 - LXVI| que autoriza en todas y cada una de sus partes el Presupuesto de Egresos del
Estado de Hidalgo para el Ejercicio Fiscal 2025, se autoriza la aplicacion de $15,003,451.00 (Quince
millones tres mil cuatrocientos cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), correspondientes a la cantidad
estimada a recaudar por el organismo y aprobada en la Ley de Ingresos del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo para el ejercicio fiscal del ano 2025, lo anterior conforme al anexo técnico que podra consultar y
descargar a través de la plataforma esifap.hidalgo.gob.mx.

Cabe sefialar que el ejercicio de los recursos se debera realizar conforme a la recaudacion real y con base
a la programacion, realizando en su caso los ajustes correspondientes, por lo que el Organismo debe
asumir plenamente los compromisos y responsabilidades vinculadas con las obligaciones juridicas,
financieras y de cualquier otro tipo relacionadas con los programas, proyectos y/o acciones, asi como en
todo lo relativo a los procesos que comprendan la justificacidon, contratacién, ejecucién, control,
supervision, comprobacién, rendicion de cuentas y transparencia, atendiendo el cumplimiento del
articulo 3 de la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo; los articulos 1y
35 del Decreto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, asi como la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y demas disposiciones legales, politicas,
lineamientos y normatividad vigente aplicable para tal efecto.

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente

Mtra. Maria Esther Ramirez Vargas
Secretaria de Hacienda

Ccp Dr. Alvaro Martin Bardales Ramirez- io de Contraloria (Copia digital).
Mtro. Miguel Angel Tello Vargas.- Titular de la Unidad de Pianeacién y Prospectiva (Copia digital).
Dr. Natividad Castrején Valdez.- Secretario de Educacién Publica de Hidalgo (Copia digital).
Dr. Daniel Fragoso Torres.- Mmod‘m»mmwywﬁhw.«sdmcmpunluaum(mpumgun.
Norma Olivia Lozada Pérez - Sub de Eg de la Hacienda (Copia digital).
Ever Daniel Sanchez Molina.- mmmmmamnmmauahmaumqmmm
Mildreed Leines Noguera.- Coordinadora de Representacién Institucional de la Secretaria de Hacienda (Copia digital).

ESTHER RAMIREZ VARGAS JOSE ANTONIO ZAMORA GUIDO

RAVESS0514LW4 14/01/2025 11:53:28 a. m. ZAGAS61206CE3 14/01/2025 01:07:50 p. m.
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Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Ramo: Educacién Publica

UR: Organismos Descentralizados

UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Proyecto: Programa de gestion administrativa de las instituciones de educacion superior ejecutado
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA- BEN - EG - M- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Emrmmmmmmmmommmrm|

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 214001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04

0G: MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS
Monto: 0.00 2,763.00 250.00 467.00 0.00 467.00 0.00 467.00 0.00 444,00 0.00 0.00 4,858.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 216001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIAL DE LIMPIEZA

Moﬂto: 0.00 609.00 0.00 3,054.00 0.00 574.00 0.00 589.00 0.00 574.00 0.00 0.00 5,400.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 242001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01-04
0G: CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,352.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,352.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 244001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EOO10- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: MADERAY PRODUCTOS DE MADERA

Monto: 0.00 0.00 5,646.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,646.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria. RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncion - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST.ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Paaina 1 de 20



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacidén Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 248001 - 2 - 05- 03- 306 .00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIALES COMPLEMENTARIOS

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 2,148.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,148.00

Clave: 2025 . 17 - 40. 45 - 7331010- 01 - 256001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EOO10- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

Monto: 0.00 0.00 0.00 16,490.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.490.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 261001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PARA VEHICULOS Y EQUIPOS TERRESTRES

Monto . 40,000.00 35,000.00 40,000.00 40,000.00 40,028.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 33,012.00 453,040.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 271001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: VESTUARIO Y UNIFORMES

Monto: 0.00 258,106.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 258,106.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 272001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

’ 1 . ; X 47,062.
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47,062.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 062.00

Clave: 2025 - 17 - 40. 45 - 7331010- 01 - 291001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0O10- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: HERRAMIENTAS MENORES

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 13,683.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,693.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 296001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010-. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: REFACCIONES PARA VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,365.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,365,

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncion - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacioc Geografico Mi:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestién - MiMeta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 298001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

0.00 0.00 0.00 0.00 1,100.00 0.00 0.00
2025 - 17 . 40-. 45 . T331010- 01 . 311001 . 2 . 05. 03. 306 -00 - E0O10- 05
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 313001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05
SERVICIO DE AGUA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 323002 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010. 05
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE FOTOCOPIADO

0.00 0.00 0.00 33,000.00 33,000.00 33,000.00 33,000.00
2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 327001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

0.00 700.00 15,000.00 0.00 5,100.00 0.00 0.00
2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 331002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05
SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y SERVICIOS RELACIONADOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 331003 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05
SERVICIOS DE CONSULTORIA Y ASESORIA

0.00 0.00 0.00 0.00 2,500.00 0.00 0.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1,100.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123.00-H2-DG-01- 04

0.00

0.00 7,100.00 61,000.00 58,000.00 127,100.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04

0.00

0.00 0.00 7.000.00 522.00 7.522.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123.00-H2.DG-01- 04

33,000.00

33,000.00 33,000.00 132,000.00 386,000.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O0123-00-H2-DG-01- 04

5,700.00

0.00 25,000.00 5.100.00 0.00 56,600.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O123-00-H2-DG-01- 04

115,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 115,000.00

003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04

0.00

5,000.00

2,500.00 0.00 0.00 0.00

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - |GEST.Indicador de Gestién -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

TG: Tipo de Gasto -
SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico Mi:Misién -

Mi:Meta Indicador LALineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacioén Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 341001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

Monto: 0.00 25,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20.000.00 15.000.00 20,000.00 220,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010-. 01 - 345001 . 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001. 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: SEGUROS

E ! . 000, 0.00 : X ) i ' 000,
Monto: 0.00 0.00 275.000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 275,000.00

Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 7331010- 01 - 357001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAY EQUIPO

“Dﬂtﬂ: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,848.00 0.00 0.00 29,848.00

Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 7331010- 01 - 358001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010. 05 . 003 -AV117.002-00000.H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123.00-H2-DG-01- 04
0G: SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y MANEJO DE DESECHOS

Monto: 215,000,00 215,000,00 215,000.00 202,000.00 215,000,00 215,000,00 188,411.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 1.465,411.00

Clave: 2025 - 17 - 40. 45 . 7331010- 01 - 372001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: PASAJES TERRESTRES

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 398.00 700.00 700.00 0.00 1,798.00

Clave: 2025 .17 - 40. 45 . 7331010 01 . 392005 - 2 . 05. 03. 306 -00 - E0010- 05 . 003 -AV117.002-00000.H10-77001. 00 - 00 - J3 -00 -0123.00.H2.DG-01- 04
0G: PAGO DE OTROS IMPUESTOS

. . . ! X I 0.00 ,400. . . . . ¥ 400.
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,400.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 . 392006 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 04
0G: PAGO DE DERECHOS

Monto: 115.00 0.00 0.00 116.00 0.00 0.00 140.00 0.00 0.00 115.00 0.00 115.00 600.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncion - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréfico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestion - MiMeta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Péaaina




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

255,115.00 537,178.00 570,896.00 315,126.00 332,569.00 318,406.00 341,013.00 217,108.00 90,898.00 151,781.00 156,800.00 244,649.00 3,531,536.00

Total 3,531,539.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs

Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893
“

Ramo: Educacién Publica

UR: Organismos Descentralizados

UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Proyecto: Instrumentos de planeacién y evaluacién estratégica implementados
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Clave: 2025 . 17 . 40. 45 . 7331010 01 . 214001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00.H2-DG.01- 04
0G: MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS

» ! A i 600, 800.00 0.00 L L X 1 1900,
Monto: 0.00 800.00 0.00 2,600.00 0.00 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,900.00

Clave: 2025 . 17 - 40. 45 . 7331010. 01 . 217001 - 2 . 05. 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122.00-H2-DG-01. 04
0G: MATERIAL DIDACTICO

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,914.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.914.00

Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 7331010- 01 . 235001 . 2 . 05- 03. 306 -00 - EOO010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001. 00 - 00 - J3 .00 -0122.00-H2-DG-01- 04
0G: PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

. L ! .00 0.00 150.00 0. i X : . 3 . X
Monto: 0.00 0.00 0. 50 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00

Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 7331010- 01 - 256001 - 2 - 05. 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01. 04

0G: FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
“OI“O: 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
Abreviaty Clave Presup RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetives - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accibn - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Paaina L] de 20




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 259001 - 2 - 05- 03-
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS

0.00 0.00 0.00 400.00 0.00

2025 - 17 - 40. 45 - 7331010- 01 . 298001 - 2 . 05- 03-

0.00 0.00 0.00 0.00 600.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 316003 - 2 - 05- 03-
SERVICIOS DE INTERNET

0.00 0.00 0.00 58,500.00 68,500.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 322001 - 2 - 05- 03.
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 327001 - 2 . 05- 03-
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 . 331002 - 2 . 05. 03-

0.00 0.00 25,000.00 67,280.00 0.00

2025 - 17 - 40. 45 . 7331010- 01 - 331003 - 2 - 05- 03-
SERVICIOS DE CONSULTORIA Y ASESORIA

0,00 0.00 15,000,00 0.00 0.00

-00 - E0010- 05 - 003

306 -00 - E0010. 05 - 003

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIAY OTROS EQUIPOS

-00 - E0010- 05 - 003

306 -00 - E0010- 05 - 003

-00 - E0010- 05 - 003

-00 - E0010- 05 - 003

SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y SERVICIOS RELACIONADOS

306 -00 - E0010- 05 - 003

-AV118-002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04

0.00 0.00 0.00 400.00

-AV118.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01-04

0.00 0.00 0.00 600.00

-AV118-002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04

§8,500.00 58,500.00 234,000.00 702,000.00

-AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04

0.00 30,000.00 0.00 30,000.00

-AV118-002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04

0.00 0.00 0.00 6,882.00

-AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04

25,000.00 0.00 0.00 117,280.00

-AV118-002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04

0.00 0.00 0.00 15,000.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico Mi:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - |GEST:indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accibn - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos -

Fecha: 14/01/2028 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacioén Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

e R R e T e e = | e s

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Ctavé:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 334001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 . 003 -AV118-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG.01- 04
CAPACITACION

0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 336001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002.00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0122.00-H2-DG-01- 04
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION

0.00 0.00 38,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,490.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 336002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010. 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -0122-00-H2-DG-01- 04
FORMAS VALORADAS

0.00 0.00 0.00 90,242.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,242.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010-. 01 - 339003 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118.002-00000-H10-77001- 00 - 00 -J3 .00 -0122.00-H2-DG-01- 04
SERVICIOS INTEGRALES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00

2025 - 17 - 40. 45 . 7331010- 01 - 345001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04
SEGUROS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 260,000.00 0.00 0.00 0.00 260,000.00

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 362001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EOO10- 05 - 003 -AV118.002-00000.H10-77001 . 00 - 00 - J3 .00 -0122-00-H2-DG-01- 04
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICI

0.00 0.00 10,000.00 28,458.00 10,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,018.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 392006 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 04
PAGO DE DERECHOS

0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 507.000,00 0.00 39,000.00 0.00 236,000.00 0.00 0.00 852,000.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objetv del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiaric - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:ndicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestién - MI:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Pagina




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs

Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893
S e e e e e S L LS —— e e

0.00 800.00 166,490.00 247,980.00 70,610.00 567,414,00 60,000,00 98,200,00 323,882.00 319,500.00 93,500.00 234,000.00 2,182,376.00

Total - 16T

Abreviaturas Clave Presupuestaria. RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréfico MI:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - |GEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Ramo: Educacién Pablica
UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo
Proyecto: Estudiantes de educacién superior en las instituciones publicas formados
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- Mi- LA- ODS- ET-FF

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre Noviembre  Diciembre Total

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 214001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS
Monto: 0.00 1,806.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,806.00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 215001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314.00-H2-DG-01- 04
0G: SUSCRIPCIONES A PUBLICACIONES Y PERIODICOS
Momo: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,000.00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 216001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EOO10.- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIAL DE LIMPIEZA
Moﬂto: 0.00 0.00 1,600.00 126.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,626.00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 217001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 .00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIAL DIDACTICO
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 119,148.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 119,148.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal -
S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto -
IGEST:Indicador de

SF: Subfuncién - EJE: Eje Temdtico -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

RUBRO: Rubro de Ingresos - TG:

Gestion - Mi:Meta

EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréfico Mi:Misién -

Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893
B e e e e R e T e e e N e e,

0.00 13,691.00

0.00 12.788.00

0.00 28,032.00

0.00 1,514.00

0.00 1.785.00

0.00 5,000.00

0.00 3,070.00

Clave: 2025 .17 . 40- 45 . 7331010. 01 - 235001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -O314-00-H2-DG-01- 04
0G: PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

MOI‘ItO: 0.00 0.00 0.00 0.00 13,691.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025.17 - 40. 45 . 7331010- 01 - 246001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 . 003 -AV119.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -O314-00.H2-DG-01. 04
0G: MATERIAL ELECTRICO

Monto: 0.00 0.00 0.00 12,789.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 246002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIAL ELECTRONICO

Monto: 0.00 0.00 0.00 28,032.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 261003 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119.002.00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314.00.H2.DG-01- 04
0G: COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PARA OTRO TIPO DE VEHICULOS

Mﬂﬂtﬂl 0.00 0.00 0.00 1,514.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

Clave:  2025.17 . 40- 45 - 7331010- 01 - 272001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01. 04
0G: PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 1,785.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave:  2025-17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 275001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -O314-00.H2-DG-01- 04
0G: BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR

Monto: 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 291001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: HERRAMIENTAS MENORES

Monto: 0.00 0.00 0.00 1,120.00 0.00 1,950.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED -

PROG: Programa
ITRANS:Indicador Transversal -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

- SP: Subprograma - OBJ. Objetives - PROY: Proyecto - EST. Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario -
IGEST.Indicador de Gestibn -

EG: Espacio Geogréfico MI:Misién -
Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desamollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893
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Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 296001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -0314.00-H2-DG-01- 04
0G: REFACCIONES PARA VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE

Monto: 0.00 0.00 0.00 6,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6

Clave: 202517 - 40. 45 . 7331010- 01 - 298001 - 2 - 05. 03. 306 -00 - E0010. 05 . 003 -AV119-002-00000.H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG.01- 04
0G: REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

67,324.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 67.324.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 322001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O314-00-H2-DG-01-04
0G: ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 325001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 . 00 - 00 - J3 .00 -0314.00.H2.DG-01- 04
0G: ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

,000.00
Monto: 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 10.000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000,00 0.00 0.00 53,000

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010. 01 - 327001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

Monto: 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000,00 0.00 0.00 0.00 16,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 331002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314.00-H2.DG-01. 04
0G: SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y SERVICIOS RELACIONADOS

440,
Monto: 0.00 0.00 71,440.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 451 00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 334001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
0G: CAPACITACION

Monto: 0.00 10.000.00 10,000.00 20,000.00 20,000.00 30,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestibn - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Péaina 12 de 20




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave:
0G:
Monto:

Clave:
0G:
Monto:

Clave:
0G:
Monto:

Clave:
0G:
Monto:

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 336001

0.00 42,000.00 0.00 0.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 -
SERVICIOS INTEGRALES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 358001
SERVICIOS DE LIMPIEZAY MANEJO DE DESECHOS

-2 - 05- 03-

339003 - 2 . 05- 03-

-2 - 05- 03-

306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION

0.00 0.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00 42,000.00

306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 . 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04

0.00 0.00

9,000.00

0.00

0.00 0.00 0.00 9.000.00

306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04

0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 383001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 04
CONGRESOS Y CONVENCIONES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 11,584.00 0.00 0.00 0.00 51,584,00

0.00 §7,806.00 90,940.00 79,881.00 102,800.00 189,098.00 110,000.00 §1,000.00 23,584.00 320,000.00 0.00 0.00 1,025,109.00

Total 1,025,100.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED -

UR: Unidad Responsable -

ITRANS:Indicador Transversal

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto -
SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréafico MI:Mision -
- |IGEST:Indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién -

F: Finalidad - FU: Funcién -

ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Ramo: Educacion Publica
UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo
Proyecto: Investigacién cientifica, tecnolégica y educativa realizada
Tipo Oficio: Ordinario
ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

- Fol - ey Abril — Agosh —_ — Total
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 215001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV120-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0121-00-H2-DG-01- 04
0G: SUSCRIPCIONES A PUBLICACIONES Y PERIODICOS
Momo: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,200.00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 327001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV120-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0121-00-H2-DG-01- 04
0G: ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
MOI'I'DI 0.00 2,220.00 12,000.00 20,000.00 19,000.00 20,000.00 0.00 4,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 79,220.00

0.00 2,220.00 12,000.00 20,000.00 19,000.00 27,200.00 0.00 4,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00
Total ~ 8642000

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico Mi:Mision -
PR:Proposito Institucional -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacién Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Ramo:
UR:
UP:

Proyecto:

Tipo Oficio:

Educacién Publica
Organismos Descentralizados

Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Servicios de extension y vinculacién de educacion superior otorgados

Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - Mi- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre  Diciembre Total J
Clave: 2025 .17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 212001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

MOI’“O: 0.00 33,210.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,210.00
Clave: 2025 .17 - 40. 45 . 7331010-. 01 - 214001 - 2 - 05. 03- 308 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS

Monto: 0.00 0.00 774.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 974.00
Clave: 2025 - 17 - 40. 45 . 7331010- 01 - 217001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118.00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIAL DIDACTICO

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 5,154.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,154.00
Clave: 2025. 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 246002 . 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -O118.00-H2-DG-01- 04
0G: MATERIAL ELECTRONICO

MOI'ItO: 0.00 0.00 0.00 6,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,700.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector -
PED:Indicador Estratégico PED -

PR:Proposito

Institucional -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos -
ITRANS:Indicador Transversal -

IGEST:Indicador de Gestién -

UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
PROY: Proyecto - EST: Estrategias -

OBRA:Obra BEN - Beneficiario -
Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

EG: Espacio Geografico Mi:Mision -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:45p. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave: 2025 .17 . 40- 45 . 7331010- 01 - 256001 - 2 - 05- 03 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0118-00-H2-DG-01. 04
0G: FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

0.00 0.00 ,032.00 0.00 i i ! Y 1 Y : ,032.00
Monto: 0.00 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,032

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 271001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0118.00-H2-DG-01-04
0G: VESTUARIO Y UNIFORMES

i ,344. 0. 0.00 T b . . { . X . 80,344,00
Monto: 0.00 80,344.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave:  2025. 17 . 40. 45 . 7331010. 01 . 273001 . 2 . 05. 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -O118.00.H2-DG-01. 04
0G: ARTICULOS DEPORTIVOS

Monto: 0.00 43,686.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,686.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 327001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0118-00-H2-DG-01- 04
0G: ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

. 000 1 .00 0.00 ,000. X . . . X . . 30,000.00
Monto: 15,000.00 0.00 0. 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025 . 17 - 40. 45 . 7331010. 01 - 329001 . 2 . 05. 03. 306 .00 . E0010. 05 . 003 .AV121.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0118-00.H2-DG.01. 04
0G: OTROS ARRENDAMIENTOS

Monto: 0.00 3,000.00 3,000.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 331003 . 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -O118-00-H2-DG-01- 04
0G: SERVICIOS DE CONSULTORIA Y ASESORIA

Monto: 0.00 9,000.00 5,000.00 49,000.00 5,000.00 17,000.00 5,000.00 146,000.00 5,000.00 7,000.00 0.00 0.00 248,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 . 339003 . 2 . 05. 03. 306 .00 . E0010. 05 - 003 -AV121-002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01- 04
0G: SERVICIOS INTEGRALES

Monto: 0.00 7.000.00 0.00 42,000,00 9,000.00 22,000.00 74,000.00 69,000.00 34,000.00 10,000.00 0.00 0.00 267,000.00

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréfico MI:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Péaina




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 358001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -0118-00-H2-DG-01- 04
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
0.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 362001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001. 00 - 00 - J3 -00 -0118-00-H2-DG-01- 04
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICI
0.00 9,447.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.447.00
15,000.00 185,687.00 8,774.00 102,732.00 29,000.00 44,184.00 79,200.00 215,000.00 39,000.00 17,000.00 0.00 0.00 735,547.00

Total  735.547.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos -
SF: Subfuncidn - EJE: Eje Tematico - S: Sector -
PR:Proposito Institucional -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SP: Subprograma - OBJ: Objetives - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacioc Geografico Mi:Mision -
IGEST:Indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -

PROG: Programa -

PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Ramo: Educacion Publica

UR: Organismos Descentralizados

UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Proyecto: Programa de gestion administrativa de las Instituciones de Educacion Superior ejecutado (N)
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY -EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 113001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: SUELDOS

MontO' 116,920.00 120,557.00 120,567.00 120,657.00 100,464.00 100.464.00 100.464.00 100,464.00 167.273.00 167,273.00 167.273.00 167,271.00 1,548,537.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 121001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DG-01-04
0G: HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Mmto. 77.178.00 77,178.00 77,178.00 77,178.00 78,782.00 78.782.00 78,782.00 78,782.00 78.782.00 78.782.00 78,782.00 78,775.00 938,961.00

Clave:  2025. 17 . 40- 45 - 7331010. 01 . 132001 . 2 . 05. 03. 306 .00 - E0010. 05 - 003 -AY251.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 - 0000-00-00-DG-01- 04
0G: PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL

! . £ , 149, 0.00 ! 791, 1 : X I ,605. 103,545.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 32,149.00 0.00 26,791.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,605.00

Clave:  2025. 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 132002 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001. 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: GRATIFICACION ANUAL

ki X L L 2 .| . . ! . ,314,284 .00
Monto: 0.00 0.00 0.00 265,011.00 0.00 0.00 0.00 256.103.00 0.00 0.00 0.00 1,793,170.00 23

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gaste - F: Finalidad - FU: Funcitn -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacic Geografico Mi:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - |TRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LAiLineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Paaina



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 134009 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: COMPENSACION POR ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO

Monto: 4,116.00 4,116.00 4.116.00 4,116.00 3,430.00 3,430.00 3,430,00 3,430.00 5,711.00 5,711.00 §,711.00 5,711.00 53,028.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 142001 . 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 - 0000-00.00-DG-01- 04
0G: APORTACIONES A FOVISSSTE

Monto: 11.558.00 12,020.00 12.,020.00 12,020.00 10,016.00 10.016.00 10,016.00 10.016.00 16,677.00 16,677.00 16,677.00 16,677.00 154,380.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 143001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: APORTACIONES AL SAR

Monto: 3,681.00 3,828.00 3,828.00 3,828.00 3,190.00 3,190.00 3,190.00 3,180.00 5,311.00 5,311.00 5,311.00 5,302.00 49,160.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 154001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DG-01-04
0G: PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO

Monto: 5,796.00 6,028.00 6.028.00 6.028.00 5,023.00 5,023.00 5,023.00 5,023.00 8.364.00 8,364.00 8,364.00 8,363.00 77.427.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 7331010- 01 - 154004 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

Monto: 2,319.00 2,411.00 2,411.00 2,411.00 2,008.00 2,009.00 2,008.00 2,006.00 3,346.00 3,346.00 3,346.00 3,348.00 30,974.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331010- 01 - 159002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: OTRAS PRESTACIONES

Monto: 47,554.00 47,554.00 47,554.00 47,554.00 51,064.00 46,174.00 46,174.00 46,174.00 50,762.00 §0,762.00 §0,139.00 48,758.00 580,223.00

Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 7331010. 01 . 398001 - 2 . 05. 03. 306 -00 . E0010. 05 . 003 -AY251.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04
0G: IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL

Monto: 116,461.00 116,984.00 115,984.00 159,399.00 111,869,00 108,742.00 130,046.00 133.925.00 105,985.00 105,985.00 104,628.00 118,769.00 1,428,777.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria. RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréafico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - I|GEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarolic Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Facha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m. Paaina 19 de 20




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacién Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/0327/2025 - 202501/38893

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331020- 01 - 398001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04

0G: IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 159,465,00 159,465.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 7331030- 01 - 398001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DG-01- 04

0G: IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,689.00 3,689,00
384,583.00 389,676.00 389,676.00 730,251.00 365,847.00 358,830.00 405,925.00 639,116.00 442,211.00 442,211.00 440,231.00 2,453,903.00 7.442,460.00

Total 7,442,460.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

IGEST:Indicador de Gestibn -

SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario -
Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién -

- OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcion -
EG: Espacio Geogréfico MI:Mision -
ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:10:450. m.

Paaina 20




3¢ HACIENDA | 11§

"".‘* SECRETARIA DE HACIENDA

Pachuca de Soto, Hgo; a 10 de enero de 2025

SH/0213/2025

Mtro. José Antonio Zamora Guido
Rector de la Universidad Tecnélogica
de Tulancingo

Presente

Con fundamento en los articulos 1y 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios; 42 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo; 29 fraccién XVIl de la Ley
Organica de la Administraciéon Publica para el Estado de Hidalgo; 3, 21, 23 y 40 tercer y cuarto de la
Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo; 55 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo; 1, 3 fraccién 1l y 9 de la Ley Sobre el Uso de Medios Electrénicos
y Firma Electrénica Avanzada para el Estado de Hidalgo; 1, 5, 11, 35, 40 y 42 del Decreto Niumero 27 -
LXVI que autoriza en todas y cada una de sus partes el Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo
para el Ejercicio Fiscal 2025; adjunto al presente el presupuesto aprobado al Organismo a su cargo
para el ejercicio 2025 por el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, no omito comentar
que la ministracién de los recursos se realizara conforme a la disponibilidad financiera, a efecto de
cumplir con el principio de sostenibilidad del balance presupuestario, asi como con las politicas de
racionalidad y disciplina, que pudieran resultar en posibles reducciones o adecuaciones al gasto
publico.

Lo anterior, con la finalidad de que tomen las previsiones juridicas, administrativas, presupuestarias
y financieras para dar cumplimiento a las politicas, normatividad, lineamientos y demas
disposiciones aplicables durante el ejercicio del presupuesto de Egresos para el afo fiscal vigente,
evitando con ello realizar compromisos que no cuenten con un respaldo financiero.

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente

Mtra. Maria Esther Ramirez Vargas
Secretaria de Hacienda

Cep. Dr. Alvaro Martin | - S de Col ! (Copia digital).
Mtro. Mlgutlknool‘ltlo\llmn Titular de la Unidad de Planeacion y Prospectiva (Copia digital).
Dr. Natividad Castrejon Valdez - Secretario de Educacion Publica de Hidalgo (Copia digital).
Dr. Daniel Fragoso Torres.- Sub de Ech i6n Media Superi yswnnnrd.hsacu!uhdoEducwénPuNndeHmlgomopummn.

E\mmmdshdwzmdinaaniwoemmamomommmbmdém(&ﬁar.!igiui).
Mildreed Leines Noguera.- Coordinadora de Rep tacién Instituci | de la ia de Haclenda (Copia digital).

MERV/IVHH/eea

JOSE ANTONIO ZAMORA GUIDO
.mmremmrmmmmvuzzauﬂzmmmu

HXg2USyT 1adJ/KKZYRJJUGIOHICesZERDBe+Z19MAICODIG
KT7KoR767GjNrs 32 bhiuVv4I4EK 1grCeeu9is7XEm.J 12195 7s02EmaXgiQh262clyhPuFKngOy
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BhOBBMsGONMJ3ySuR+/PNsU AEeU
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Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Publica

UR: Organismos Descentralizados

UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Proyecto: Programa de gestion administrativa de las instituciones de educacion superior ejecutado
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY -EST - OBRA- BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 211001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01-05

0G: MATERIAL DE OFICINA

Monto: 0.00 6,500.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.000.00 8,000.00 10,457.00 8.000.00

8.000.00 6.000.00 6,000.00 86,957.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 212001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00.H2.DG-01-05

0G: MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

Monto: 0.00 0.00 0.00 1,779.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,779.00

0.00 0.00 0.00 3,568.00

Clave: 2025 .17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 221001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 . J3 .00 -0123.00.H2-DG-01. 05

0G: ALIMENTACION DE PERSONAS

Monto: 3,000.00 4,916.00 2,500.00 4,163.00 2,500.00 4,994 .00 3,000.00 10,076.00 3,000.00

4,393.00 2,500.00 862.00 45,904.00

Clave: 2025 .17 . 40. 45 - 8105020. 01 - 242001 - 2 - 05. 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10.77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123.00-H2-DG-01- 05

0G: CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

. i . 174.00 2,540. 1,335.00 0.00 .00 159, X
Monto- 0.00 0.00 00 0. 9.00 0.00

0.00 0.00 0.00 4,208.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP. Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST. Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacioc Geografico Mi:Mision -

PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2028 Hora: 01:09:360. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 244001 - 2 - 05- 03-
MADERAY PRODUCTOS DE MADERA

0.00 0.00 518.00 0.00 0.00

2025 - 17 - 40. 45 . 8105020. 01 . 246001 . 2 . 05. 03.
MATERIAL ELECTRICO

0.00 0.00 0.00 21,883.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 . 01 - 247001 - 2 . 05- 03-
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

0.00 0.00 0.00 22,379.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 248001 - 2 . 05- 03.
MATERIALES COMPLEMENTARIOS

0.00 0.00 0.00 0.00 5,838.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 - 249001 - 2 - 05- 03.

0.00 0.00 0.00 44,030.00 0.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 252001 - 2 - 05- 03.
PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES

0.00 0.00 0.00 0.00 2,544.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 254001 - 2 - 05- 03-
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

0.00 0.00 0.00 0.00 3,320.00

306 -00 - E0010- 05 - 003

0.00

0.00

306 -00 - E0010- 05 - 003

0.00

0.00

306 -00 - E0010- 05 - 003

0.00

306 -00 - E0010. 05

0.00

306 -00 - EO0O10- 05
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

0.00

306 -00 - E0010- 05

0.00

306 -00 - EO010- 05

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

003

003

003

003

-AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123.00-H2-DG-01- 05

0.00 0.00 0.00 0.00 518.00

-AV117-002-00000-.H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01-05

0.00 0.00 0.00 0.00 21,883.00

-AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

0.00 0.00 0.00 0.00 22,379.00

-AV117.002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00.H2.DG-01-05

0.00 0.00 0.00 0.00 6,838.00

-AV117 -002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

0.00 0.00 0.00 0.00 44,030.00

-AV117.002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01-05

0.00 0.00 0.00 0.00 2,544.00

-AV117-002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

3,320.00

0.00 0.00 0.00 0.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria. RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP. Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréafico MI:Misién -

PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - IGEST:Indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

ITRANS:Indicador Transversal -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

OGASTO; Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Informativo Aprobado ODs

Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761
e e e e e e s

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 . 256001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

0.00 0.00 0.00 6.744.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

6,744.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 01 . 271001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01-05

VESTUARIO Y UNIFORMES

0.00 42,097.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

42,007.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 272001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,350.00 0.00 0.00

5,350.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 01 - 274001 - 2 . 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

PRODUCTOS TEXTILES

0.00 0.00 426,00 6,804.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7.230.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 291001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05 |

HERRAMIENTAS MENORES

0.00 0.00 0.00 0.00 2,122.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

2,122.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 - 294001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 . 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

0.00 0.00 0.00 0.00 444.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

444.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 296001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05

REFACCIONES PARA VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE

4,000.00 4.000.00 4,000.00 4,000.00 5,000.00 2,000.00 5,000.00 4,000.00 4,000.00

4,000.00

OBRA:Obra BEN - B

jario - EG: Esp

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubre de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias -

PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Geografico Mi:Mision -

48,000.00

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 355001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

Monto: 0.00 12,500.00 12,500.00 20,000.00 12,500.00 20,000.00 12,500.00 12,500.00 20,000.00 12,500.00 15,000.00 0.00 150,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 357001 . 2 . 05- 03. 306 .00 - E0010. 05 - 003 -AV117.-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAY EQUIPO

32,026.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 6,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,276.00 0.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 358001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O0123-00-H2-DG-01- 05
0G: SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,284.00 107,500.00 107,500.00 50,622.00 0.00 0.00 278,916.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 359001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123.00-H2-DG-01-05
0G: SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

18,138.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 4,500.00 4,638.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 - 372001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: PASAJES TERRESTRES

Monto: 2,500.00 12,850.00 300.00 2,800.00 5,300.00 2,800.00 2,800.00 10,300.00 101.00 2,500.00 2,500.00 2.500.00 47,251.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 375001 - 2 . 05- 03- 306 -00- E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: VIATICOS EN EL PAIS

Monto: 2,500.00 12,500.00 0.00 10.000.00 10,000.00 0.00 9,000.00 10.000.00 13,500.00 2,500.00 0.00 0.00 70,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 382001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01-05

0G: GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,750.00 0.00 0.00 0.00 75,000.00 96,750.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcion -
SF: Subfuncion - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréfico Mi:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - |GEST:Indicador de Gestién - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:36p. m.



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761
T e e e e
eee————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Clave: 2025 - 17 - 40-. 45 . 8105020- 01 - 311001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2.DG-01- 05
0G: SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

Monto: 30,650.00 30,600.00 30,600.00 30,600.00 30,600.00 30,600.00 30,600,00 30.600.00 30,600.00 27,050.00 100.00 0.00 302,500.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020-. 01 - 313001 - 2 - 05- 03- 306 .00 . E0010. 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: SERVICIO DE AGUA

Monto: 7,200,00 7,150.00 7.150.00 7.150.00 7,150.00 7.150.00 7.200.00 7.150.00 7,150.00 7,150.00 3,650.00 2,889.00 78,139.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 334001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: CAPACITACION

Monto: 0.00 4,550.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 49,550.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 - 336001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION

Monto: 1,000.00 10.000.00 500.00 11,000.00 0.00 0.00 11,500.00 10,000.00 20,000.00 11.000.00 0.00 0.00 75,000.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 338001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV117-.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: SERVICIOS DE VIGILANCIA

Monto: 98,000.00 98,000.00 98,000.00 98,000.00 98,000.00 98,000.00 98,000.00 98,000.00 98,000.00 96,098.00 0.00 0.00 978,098.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020. 01 - 341001 - 2 - 05- 03- 306 -00 . E0010. 05 . 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

Monto: 0.00 12,500.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 12,502.00 10,000.00 115,002.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 348001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: COMISIONES POR VENTAS

Monto: 2,350.00 2,150,00 2,200.00 2,200.00 2,350,00 2,150.00 2,150,00 2,150.00 2,300.00 2,200,00 2,200.00 2,100.00 26,500.00

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Temético - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - |GEST:ndicador de Gestién - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:36p. m. Péaina 4 de 18




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 392005 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV117-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0123-00-H2-DG-01- 05
0G: PAGO DE OTROS IMPUESTOS

Monto: 0.00 341.00 1,704.00 20,523.00 0.00 1,182.00 6,800.00 841.00 1,705.00 1,022.00 0.00 682.00 34,800.00

151,100.00 260,654.00 183,572.00 350,845.00 216,641.00 193,876.00 230,194.00 354,983.00 332,635.00 269,311.00 57,952.00 104,033,00 2,705,796.00

Toial SMAIMN

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ. Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogréfico Mi:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGESTindicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m. Paaina L] de 18




Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Publica

UR: Organismos Descentralizados

up: Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Proyecto: Instrumentos de planeacion y evaluacion estratégica implementados
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA- BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF
L Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre Total |

Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
|
|
|
|

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 221001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 05
0G: ALIMENTACION DE PERSONAS

1,503.00
Monto: 0.00 453.00 0.00 175.00 175.00 0.00 0.00 175.00 175.00 0.00 350.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 - 244001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01-05
0G: MADERAY PRODUCTOS DE MADERA

a 0.00 0. . ! 1 ! X ! X ¥ 475, . 2,475.00
Monto: 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2475.00 0.00

Clave:  2025- 17 . 40. 45 - 8105020 . 01 . 251001 . 2 . 05. 03. 306 -00 - E0010. 05 . 003 -AV118.002-00000-H10.77001- 00 - 00 - J3 .00 .0122-00-H2.DG-01. 05
0G: SUSTANCIAS QUIMICAS

. i > * . - & . i ; . 242.00
Monto: 0.00 0.00 242.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 253001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01-05

0G: MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 13,562.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,862.00
Abrevi Clave Presup ia: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcitn -

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - [TRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestibn - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m. Paaina 7 de 18




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

B e e e T

Clave: 2025 . 17 - 40. 45 - 8105020 - 01 - 254001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01-05
0G: MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 10,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,388.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 291001 . 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122.00-H2-DG-01- 05
0G: HERRAMIENTAS MENORES

Monto: 0.00 0.00 0.00 5,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,350.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 294001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O122-00-H2-DG-01- 05
0G: REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 35,850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,850.00

Clave: 2025 - 17 - 40. 45 . 8105020- 01 - 327001 . 2 . 05- 03. 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -0122.00-H2.-DG-01. 05
0G: ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

S X 0.00 . i 0.00 ! 71,800 X ! 1 X . ,800.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71,800,

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 . 336001 . 2 - 05- 03- 306 .00 - E0010- 05 - 003 -AV118-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0122-00-H2-DG-01- 05

0G: SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION
Monto: 0.00 0.00 12,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,005.00
0.00 453.00 12,247.00 5,525.00 59,965.00 0.00 71,800.00 175.00 175.00 0.00 2,825.00 0.00 153,165.00

Total 153,165.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST. Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacic Geogréfico MI:Misién -
PR-Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestién - MI:Meta Indicador LALIneas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m. Paaina




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Publica
UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo
Proyecto: Estudiantes de educacién superior en las instituciones publicas formados
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PRQOY - EST - OBRA - BEN - EG - M- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 215001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 05
0G: SUSCRIPCIONES A PUBLICACIONES Y PERIODICOS
MO“‘O: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,000.00
Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 8105020- 01 - 216001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -0314-00-H2-DG-01- 05
0G: MATERIAL DE LIMPIEZA
MOI‘I!O: 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
Clave: 2025 - 17 . 40- 45 . 8105020- 01 - 221001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -J3 -00 -0314-00-H2-DG.01- 05
0G: ALIMENTACION DE PERSONAS
Mon‘o: 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 246001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG.-01- 05
0G: MATERIAL ELECTRICO
MOI’“Q: 0.00 0.00 0.00 15,308.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,308.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal -

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma -
PR:Proposito Institucional -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

OBJ: Objetivos -
PED:Indicador Estratégico PED - |ITRANS:Indicador Transversal -

IGEST:Indicador de Gestion -

RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gaste - F: Finalidad - FU: Funcién -
PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Mision -
Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Clave: 2025 - 17 . 40. 45 . 8105020. 01 - 251001 . 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003

0G: SUSTANCIAS QUIMICAS

MDI'“O: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,258.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Clave: 2025 - 17 - 40. 45 . 8105020 . 01 - 254001 - 2 - 05- 03- 306 -00 . E0010. 05 - 003

0G: MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

M OﬂtO: 0.00 0.00 0.00 0.00 43,623.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Clave: 2025 . 17 . 40. 45 - 8105020-. 01 - 255001 - 2 - 05- 03- 3068 -00 - E0O10- 05 - 003

0G: MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 136,775.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Clave: 2025 . 17 . 40. 45 . 8105020- 01 - 294001 - 2 . 05. 03. 306

0G: REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

MOI‘I‘O: 0.00 0.00 0,00 0.00 11,730.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Clave: 2025 .17 - 40. 45 . 8105020. 01 . 298001 - 2 - 05- 03-

0G: REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

MDI“O: 0.00 0.00 0.00 0.00 1,908.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Clave: 2025 .17 . 40. 45 . 8105020. 01 . 322001 - 2 - 05. 03.

0G: ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 0.00 0.00
Clave:  2025.17 . 40. 45 . 8105020 - 01 - 325001 - 2 . 05. 03. 306

0G: ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

MO!‘I‘IO: 0.00 5,000.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa -

TG: Tipo de Gasto -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcibn -
SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficlario - EG: Espacio Geogréfico Mi:Mision -

PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestién - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

-AV119.002-00000-H10- 77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314.00-H2-DG-01- 05

22,258.00

-AV119.002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 05

43,623.00

-AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 05

136,775.00

-00 . E0010. 05 - 003 -AV119.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314.00-H2.DG-01- 05

11,730.00

306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01-05

1,908.00

306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 05

14,000.00

-00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 -J3 -00 -O0314-00-H2-DG-01- 05

13,500.00

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:36p. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Clave:  2025-17 - 40- 45 - 8105020- 01 - 331002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00-H2-DG-01- 05

0G: SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y SERVICIOS RELACIONADOS

M onto . 0.00 0.00 119,280.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 119,280.00

Clave: 2025 .17 - 40. 45 . 8105020 - 01 . 336002 . 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001. 00 - 00 - J3 -00 -O314-00-H2-DG-01- 05

0G: FORMAS VALORADAS

MO“‘O: 0.00 0,00 0.00 5,000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

Clave: 2025 .17 . 40. 45 . 8105020.- 01 . 352001 - 2 . 05. 03. 306 .00 - E0010. 05 . 003 -AV119-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00.H2.DG-01- 05

0G: MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

Monto . 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

Clave: 2025. 17 . 40- 45 . 8105020. 01 . 357001 - 2 . 05. 03. 306 -00 - E0010- 05 . 003 -AV119-002-00000.H10-77001 - 00 - 00 - J3 -00 -0314-00.H2-DG.01- 05

0G: MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

MOﬂtQ: 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 14,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,000.00

Clave: 2025 .17 . 40- 45 . 8105020 - 01 . 359001 - 2 . 05. 03. 306 .00 . E0010. 05 . 003 -AV119.002-00000.H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0314-00.H2-DG-01- 05

0G: SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

M Oﬂt o: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 12,000.00

Clave: 2025. 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 . 383001 - 2 . 05. 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV119-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O314-00-H2.DG-01- 05

0G: CONGRESOS Y CONVENCIONES

MOﬂtO . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,558.00 1,500.00 0.00 0.00 6,058.00
0.00 5,000.00 128,780.00 20,308.00 210,036.00 97,258.00 0.00 16,000.00 10,558.00 1,500.00 12,000.00 0.00 501,440.00

Total  501.440.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -

SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa -

PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

SP: Subprograma -
ITRANS:Indicador Transversal -

OBJ: Objetivos -

PROY: Proyecto -
IGEST:Indicador de Gestion -

EST: Estrategias -

OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geogrdfico Mi:Misién -

Mi:Meta Indicador LAiLineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:36p. m.




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Publica
UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnol6gica de Tulancingo
Proyecto: Investigacion cientifica, tecnoldgica y educativa realizada
Tipo Oficio: Ordinario
ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF
- - - — e e Agosto — - Ty— Diciemt Total
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 327001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV120-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0121-00-H2-DG-01- 05
0G: ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
MOﬂtO: 0.00 1,140.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,140,00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 335001 - 2 . 05- 03- 306 .00 - E0010- 05 - 003 -AV120-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 -J3 .00 -0121-00-H2-DG-01- 05
0G: SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICAY DESARROLLO
Monto: 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 3.000.00 0.00 7.500.00 0.00 9,500.00 0.00 0.00 35,000.00
Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 383001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV120-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -J3 -00 -0121-00-H2-DG-01- 05
0G: CONGRESOS Y CONVENCIONES
MOﬂtO: 0.00 0.00 0.00 3,500.00 6,000.00 11,250.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 6,000.00 0.00 31,750.00
0.00 1,140.00 0.00 18,500.00 6,000.00 14,250.00 0.00 7,500.00 5,000.00 9,500.00 6,000.00 0.00 67,880.00

Total 67,890.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable -

ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto -

PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestién -

EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m.



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Publica
\ UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo
Proyecto: Servicios de extension y vinculacion de educacién superior otorgados
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST- OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 214001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - ECO10- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01-05
0G: MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS

Monto: 0.00 0.00 89.00 0.00 0.00 0.00 86.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 175.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 221001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0118.00-H2-DG-01- 05
0G: ALIMENTACION DE PERSONAS

Monto: 0.00 146.00 0.00 0.00 148.00 0.00 0.00 146.00 0.00 0.00 144.00 0.00 582.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 243001 - 2 - 05- 03-. 306 -00 - EO010. 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0118-00-H2-DG-01- 05
0G: CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

Monto: 0.00 144.00 144.00 144.00 144.00 144,00 144.00 144.00 144.00 144.00 144.00 0.00 1,440.00

Clave: 2025 .17 . 40. 45 . 8105020.- 01 . 246001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -0118-00-H2-DG-01- 05
0G: MATERIAL ELECTRICO

Monto: 0.00 0.00 0.00 466.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 466,00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico Mi:Mision -
IT;ProposHo Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -
E

T:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m. Paaina 13 de 18




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

Clave:
0G:

Monto:

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020 - 01 - 247001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -J3 -00 -0118-00-H2-DG-01- 05
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

0.00 0.00 0.00 1,260.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,250.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 271001 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01-05
VESTUARIO Y UNIFORMES

0.00 22,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,350.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 294001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01-05
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

0.00 0.00 0.00 0.00 1,126.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,126.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020.- 01 - 318001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010-. 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001. 00 - 00 - J3 -00 -0118-00-H2-DG-01- 05
SERVICIO POSTAL

0.00 0.00 0.00 2,662.00 0,00 0.00 4,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 8,662.00

2025 - 17 - 40- 45 - 8105020 - 01 - 361002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01- 05
IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

2025 - 17 - 40. 45 . 8105020 - 01 - 362001 - 2 . 05- 03. 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 .00 -0O118-00.H2-DG-01. 05
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICI

0.00 8,252.00 0.00 0.00 3,000.00 3,323.00 0.00 16,750.00 0.00 11,900.00 3,000.00 0.00 46,225.00

2025 - 17 - 40- 45 . 8105020- 01 - 382001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV121.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - J3 -00 -O118-00-H2-DG-01- 05
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncidén - EJE: Eje Temdtico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico Mi:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestién - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2028 Hora: 01:09:360. m. Péaina




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

0.00 40,892.00 233.00 4,522.00 4,416.00 3,467.00 4,230.00 17,040.00 10,144.00 14,044.00 3,288.00 0.00 102,276.00

Total 102,276.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcin -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestién - Mi:Meta Indicador LALineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrolio Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:36p. m. Paaina 15 de 18




Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Publica

UR: Organismos Descentralizados

UP: Universidad Tecnolégica de Tulancingo

Proyecto: Programa de gestién administrativa de las Instituciones de Educacién Superior ejecutado (N)
Tipo Oficio: QOrdinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA- BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

b B

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8101010- 01 - 113001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01-05

0G: SUELDOS

Monto: 1,670.870.00 1,670,870.00 1,670,870.00 1,670,870.00 1,677,105,00 1,577,105.00 1,577,1056.00 1,577.105.00 1,483,341.00 1,483,339.00 1,483,339.00 1,483,339.00

18,925,258.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8101010- 01 - 132001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 05

0G: PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL

Monto: 2,100.00 0.00 0.00 365.000.00 0.00 0.00 325,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 344,261.00

1,026,361.00

Clave: 2025 . 17 - 40- 45 . 8101010- 01 - 132002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01-05

0G: GRATIFICACION ANUAL

Monto: 3,166.00 0.00 0.00 210,000.00 0.00 0.00 0.00 175,000.00 0.00 0.00 0.00 1.714,640.00

2,102,806.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8101010- 01 - 134009 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01-05

0G: COMPENSACION POR ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO

Monto: 28,500.00 28,500.00 28,500.00 28,500.00 28,500.00 28,500.00 28,500.00 28,500.00 22,821.00 22,821.00 203.00 0.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de (Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:ndicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestibn - Mi:Meta indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetives de Desarrolio Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

273,845.00

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m. Paaina



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

Ramo: Educacién Pablica

UR: Organismos Descentralizados

up: Universidad Tecnolégica de Tulancingo
Proyecto: Fortalecimiento al sistema de educacién - federal
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 9301320- 01 - 415001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV122.002-00000-H10-85000- 00 - 00 - 00 -00 - 0000-00-00-DG-02- 05

0G: TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
Monto: 0.00 0.00 1242661200  9,319,958.00 0.00 0.00 4,659.979.00 0.00 0.00 5,094,538.00 0.00 0.00 31,501,087.00
0.00 .00 1242661200  9,319,958.00 0.00 0.00 4,659,870.00 0.00 0.00 5,094,538.00 0.00 0.00 31,501,087.00

Total 31,501,087.00

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficlario - EG: Espacio Geografico Mi:Mision -

PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gestién - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:36p. m. Péaaina 16



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Informativo Aprobado ODs
Anexo del oficio SH/0213/2025 - 202501/38761

e e e e e i T e e R A
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Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8101010- 01 - 142001 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 05
0G: APORTACIONES A FOVISSSTE

176,151.00 175,151.00 175,151.00 175,151.00 175,151.00 176,151.00 175,151.00 175,151.00 175,151.00 175,161.00 175,161.00 175,146.00 2,101,807.00

Clave: 2025 - 17 - 40. 45 . 8101010. 01 - 143001 - 2 . 05- 03. 306 -00 . E0010- 05 - 003 -AY251.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 05
0G: APORTACIONES AL SAR

Monto: 55,880.00 55,880.00 5§5,880.00 55,880.00 55,880.00 55,880.00 55,880.00 55,880.00 55,880.00 65,880.00 55,880.00 55,881.00 670,561.00

Clave: 2025 . 17 - 40- 45 - 8101010 - 01 - 154001 - 2 - 05. 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251-002-00000-H10-77001 - 00 - 00 - 00 -00 - 0000-00-00-DG-01- 05
0G: PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO

Monto: 87,170.00 87,170.00 87,170.00 87,170.00 87,170.00 87.170.00 87,170.00 87,170.00 87,170.00 87,170.00 87,170.00 87,168,00 1,046,038.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 - 8101010 - 01 - 154004 - 2 . 05- 03- 306 -00 - E0010. 05 . 003 -AY251-002-00000-H10-77001- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DG-01-05
0G: AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

Monto: 31,542.00 31,542.00 31,542.00 31,542,00 31,542.00 31,542.00 31,542.00 31,542.00 31,542.00 31,542.00 31,542,00 31,543.00 378,505.00

Clave: 2025 - 17 - 40- 45 . 8101010- 01 - 159002 - 2 - 05- 03. 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY251.002-00000-H10-77001- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DG-01- 05

0G: OTRAS PRESTACIONES
Monto: 115,000.00 110,000.00 110,000.00 120,000.00 143,000.00 110,000.00 110,000.00 210,000.00 110,000.00 110,000.00 110,000.00 87,339.00 1,445,339.00
2,169,379.00 2,159,113.00 2159,113.00 273411300  2,008,348.00 2,065,348.00 2,390,348.00 2,340,348.00 1,965,905.00 1,965,903.00 1,043,285.00 3,979,317.00 27,970,520.00

Total 27,970,520.00

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcién -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico Mi:Mision -
PR:Proposito Institucional - PED:indicador Estratégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:Indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accién - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
IET:Etiquata - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 14/01/2025 Hora: 01:09:360. m.



