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SELECCION DEL INSTRUCTOR(A)

Cédigo: | F-04-025

Fecha de elaboracién:

22/10/2024

1. NOMBRE DEL SERVICIO:

CURSO-TALLER "USO Y APLICACION DE HERRAMIENTAS DE IA EN LA DOCENCIA.

2. TIPO DE SERVICIO:

Capacitacién:

3. PERFIL PROFESIONAL DEL INSTRUCTOR(A)

Experiencia profesional
Experiencia frente a grupo:
Nivel de estudios

Dominio del tema:
Experiencia en capacitacién:
Costo:

Disponibilidad :
§. PUNTOS REQUERIDOS:

6. INSTRUCTORES CANDIDATOS:

A) Mtro. Salvador Hernandez Mendoza

Certificacion :

CursoITaIIer

4. PUNTAJE -

NI ENEIN N

- 7. PUNTUACION

Servicio Tecnoldgico :l

B)

C)

1 2 3 4 5 6 7 TOTAL
3 3 3 2 3 1 1 16
Q

8. RESULTADO DE LA SELECCION:

NOMBRE DEL INSTRUCTOR(A) ASIGNADO:  Mtro. Salvador Hernandez Mendoza
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77 55 oo Criterios para la seleccion del instructor

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO
dela Pibliea

£atatat

Extension Universitaria

1.-Experiencia Profesional

1.- De 0 a 3 afos 1 punto
2.- De 3 a 5 afios 2 puntos
3.- De 5 en adelante 3 puntos

2.-Experiencia frente a grupo

1.- De 0 a 3 afios 1 punto
2.- De 3 a5 afios 2 puntos
3.- De 5 afios en adelante 3 puntos

3.-Nivel de estudios

1.- Carrera técnica 1 punto

2.- Profesional 2 puntos
3.- Maestria 3 puntos
4.- Doctorado 4 puntos

4.-Dominio del tema | . , . , ,

l

1.- De 0 a 3 afios 1 punto
2.- De 3 a6 afios 2 puntos
3.- De 5 en adelante 3 puntos

5.-Experiencia en capacitacion

1.- De 0 a 3 afios 1 punto
2.- De 3 a 5 anos 2 puntos
3.- De 5 en adelante 3 puntos
4.- Certificado en imparticiéon

o disefio (presencial, linea) 4 puntos
6.-Costo

Se otorgara 1 punto al precio mas bajo.

7.-Disponibilidad
Se otorgara 1 punto a quienes cuenten con horario y dias disponibles al servicio o actividad a realizar.

Nota:

La puntuacién maxima otorgada sera de 19 puntos.

La puntuacién minima otorgada sera de 10 puntos.

Se seleccionara al instructor o instructores que con su experiencia garantice el buen desempeiio de sus
funciones.

En caso de empate en la puntuacion se seleccionara al instructor que cuente con mayor grado de
actualizacion en el tema de que se trate.

Se consideraran los instructores mas aptos, aquellos que se distingan en la region en relacién a su
actividad profesional.
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