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EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO
EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 8, DE LA
FRACCION I, INCISO f) DEL DECRETO GUBERNAMENTAL QUE REFORMA
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL DIVERSO QUE CREO A LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULANCINGO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO EL 04 DE JULIO DE 2011, ASi COMO SUS REFORMAS Y ADICIONES DE
FECHA 23 DE JUNIO 2014 Y;

CONSIDERANDO

PRIMERO. La Universidad como parte del Subsistema de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas, se encuentra en constante cambio para fortalecer la vida Institucional. El
presente Reglamento regula el ingreso, reingreso, permanencia y egreso de los estudiantes,
asi como de la evaluacién y acreditacion, sus derechos y obligaciones, bajas temporales y
definitivas, visitas académicas, practicas clinicas, estadias, servicio social del area de salud,
titulacion, entre otros.

SEGUNDO. Que, el modelo educativo basado en competencias constituye uno de los ejes
centrales del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas, de ahi que sea imperativo para
las instituciones que lo conforman, revisar y actualizar su normatividad interna a efecto de
proporcionar las mejores condiciones y el adecuado desarrollo de este modelo educativo.

TERCERO. Que, es necesario establecer los derechos y obligaciones de los estudiantes de
la Universidad, asi como normar su ingreso, permanencia y egreso en sus estudios de
Técnico Superior Universitario y Licenciatura; asi como, las circunstancias que ocurren
durante su formacion, hasta cumplir con los requisitos establecidos en el respectivo Plan y
Programa de Estudios, logrando recibir el titulo profesional.

CUARTO. Que, es preciso evitar la dispersion normativa y concentrar todas las
circunstancias por las que atraviesan los estudiantes en lo relativo al régimen disciplinario,
proporcionando certeza juridica sobre las prerrogativas y la conducta que debe observar en
relacién con los demas miembros de la Comunidad Universitaria y la propia Institucion.

QUINTO. Que, en atencién a las garantias constitucionales de audiencia y legalidad, se
deben establecer cuales son las conductas no deseables en las que pueden incurrir los
estudiantes, las sanciones correspondientes y las instancias competentes para conocer,
escuchar y dictaminar sobre las faltas cometidas.

SEXTO. Que, la Universidad requiere establecer el mecanismo para fomentar y reconocer
el desempeno sobresaliente de sus estudiantes y para regular el otorgamiento de dichos
reconocimientos.

El H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, tiene a bien expedir
el siguiente: :

REGLAMENTO DE ESTUDIOS

Titulo |
De las Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento es de observancia general y obligatoria, para todos los
estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, tiene como propdsito establecer
las normas que regulan el ingreso, reingreso y permanencia, hasta la terminacion de
estudios. |




Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

i)

)

k)

1)

ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR: Es aquella que, complementa la formacion
académica de los estudiantes: conferencia, seminario, taller, entre otros,
relacionados con su perfil académico.

ACTIVIDAD DE FORMACION INTEGRAL: Es aquella que, tiene como objetivo
fortalecer la trayectoria académica, desde su ingreso hasta el egreso: artistica,
cultural, deportiva, de emprendimiento, habilidades blandas, entre otras.

ASIGNATURA: Es aquella que, en su conjunto, integra el Plan de Estudios
proporcionando los conocimientos y habilidades.

ASIGNATURA INTEGRADORA: Es aquella, cuya finalidad es la demostracion y
evaluacion de la adquisicion de una o méas competencias, mediante el desarrollo de
un Proyecto Integrador. Se localiza en el mapa curricular con esta denominacion.

BECA: Apoyo econémico o en especie otorgado a quienes cumplan los requisitos y
condiciones de la Universidad, u otras, de caracter externo.

CALIDAD EDUCATIVA: Cumplimiento de los objetivos de los Planes y Programas
de Estudios, con una cultura de evaluacién interna y externa, en la que
periédicamente se examinen cada uno de los elementos relacionados con el proceso
educativo bajo estdndares nacionales e internacionales. Dicha calidad debera
acreditarse por organismo externos reconocidos oficialmente.

CAMPO CLINICO: El establecimiento para la realizacién de practica clinica, estadia
y Servicio Social de los Programas Educativos del area de Salud.

CINE: Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion.

COMPETENCIAS PROFESIONALES: Posesion y desarrollo de conocimientos,
habilidades y actitudes que permiten al sujeto realizar actividades en su area
profesional adaptandose a nuevas situaciones.

CONTINUIDAD: Los Planes y Programas de Estudios para Nivel de TSU, tiene la
alternativa de continuar sus estudios con la Licenciatura.

DGUTyP: Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

EGRESADO: Estudiante que acreditd y concluyé su Plan y Programa de Estudios.

m) ESTADIA: Estancia que se realiza en el cuatrimestre que contempla el Plan de

n)

Estudios, donde el estudiante fortalece su formacion académica, a traves de la
practica de sus competencias profesionales, que le permitan conocer, atender y
resolver situaciones en condiciones reales en una empresa, dependencia u
organizacion.

EVALUACION: Proceso sistematico, que permite obtener evidencias, y proporcionar
retroalimentacion sobre los logros de aprendizaje del estudiante a lo largo de su
formacion. A _
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p)

q)

s)

t)

u)

v)

y)

FLEXIBILIDAD: Planes y Programas de Estudios que promueven la formacion
multidisciplinaria, la integracién del aprendizaje con la aplicacién pertinente del
conocimiento, asi como el paso fluido de los estudiantes entre distintos niveles e
Instituciones.

FORMACION INTEGRAL: Desarrollo de competencias profesionales y valores en el
estudiante que favorecen su trayectoria académica, preparandolo para enfrentar los
problemas del mercado laboral.

INTENSIDAD: Programas Educativos de alto contenido, lo que implica una
optimizacién de tiempo, recursos y esfuerzos a lo largo del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

LICENCIATURA: Es el nivel 8 segun la Clasificacidn Internacional Normalizada de
la Educacion (CINE) y la continuidad de estudios de Técnico Superior Universitario.

MEMORIA DE ESTADIA: Informe técnico del proyecto que realiza el estudiante en
su Estadia a nivel Técnico Superior Universitario.

SERVICIO SOCIAL PARA EL AREA DE LA SALUD: Periodo obligatorio de
proyeccion social, que favorece la formacién y el desarrollo académico del pasante,
por medio de la ejecucion de actividades de servicio, docencia e investigacién que
contribuyan a la solucién de problemas prioritarios de salud, en los términos de las
disposiciones legales aplicables.

PASANTE: Estudiante de los Programas Educativos del area de Salud, que cumple
con los requisitos académicos para prestar el Servicio Social.

PERTINENCIA: Este enfoque implica que, los Planes y Programas de Estudios,
estan estructurados para trabajar en continua comunicacion y retroalimentacién con
el entorno social y econémico. Su fortaleza radica, en su capacidad de vincularse.

POLIVALENCIA: Este enfoque significa, el dominio de conocimientos vy
competencias comunes a varias areas afines, con la versatilidad suficiente para
adoptar nuevas tecnologias y adaptarse a distintas formas de trabajo dentro de su
nivel de competencia.

PRACTICA CLINICA: Son las intervenciones que realizan los estudiantes de los
Programas Educativos del area de Salud, dentro de los diferentes escenarios
especificos que responden a las actividades de ensefianza aprendizaje
contempladas en el Plan de Estudios;

TESINA DE ESTADIA: Trabajo de investigacion documental, que aborda una
problematica o tema relevante, que el estudiante de licenciatura atendio y realizd en
su Estadia, para la mejora de un proceso en la empresa, dependencia u
organizacion.

TITULO: Es el documento expedido por la Universidad que tiene reconocimiento de
validez oficial de estudios, a favor del estudiante que haya concluido los estudios

correspondientes o demostrado tener los conocimientos necesarios. 71
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aa) TSU: Técnico Superior Universitario, es el Nivel 5 conforme a la Clasificacion
Internacional Normalizada de la Educacion (CINE).

bb)UNIVERSIDAD: Universidad Tecnolégica de Tulancingo y sus Unidades
Académicas.

Articulo 3. El Modelo Educativo de la Universidad, se sustenta en los principios del Ser,
Saber y Saber Hacer; teniendo seis atributos que caracterizan y orientan su quehacer
académico: Calidad Educativa, Pertinencia, Intensidad, Continuidad, Polivalencia y
Flexibilidad.

Articulo 4. De acuerdo con el presente Reglamento, los estudiantes se clasifican en:

I. Estudiantes de nuevo ingreso: Son aquellos inscritos por primera ocasién, y que,
han sido seleccionados bajo el proceso de admisiéon estipulado en el Titulo
correspondiente.

II. Estudiantes de reingreso: Son aquellos reinscritos en la Universidad y que fueron
estudiantes en algun otro periodo.

.  De movilidad académica: Son aquellos que se incorporan a la Universidad,
mediante Convenio de Colaboracién con Instituciones de Educacién Superior,
publicas o particulares, nacionales o extranjeras, por un periodo determinado.

Titulo
De las Inscripciones y Reinscripciones

Articulo 5. El proceso de seleccién, para ingresar a la Universidad, sera a través de una
convocatoria, la cual se daré a conocer por los medios de comunicacion oficial.

Articulo 6. Los aspirantes al primer cuatrimestre de TSU o Licenciatura, deberan lievar a
cabo los siguientes tramites:

I. Registro electrénico en la pagina de la Universidad;
Il.  Pagar el derecho a la evaluacion diagndstica;
lll.  Presentar la evaluacién diagndstica; y
IV.  Cumplir con la documentacion electronica que indigue la convocatoria.

Articulo 7. Los resultados y la vigencia de la evaluacion diagnéstica, seran conforme a lo
siguiente:

I.  Los resultados son definitivos;

Il. Lavigencia de la evaluacidn diagnéstica sera Unicamente para el ciclo escolar al que
se haya aplicado;

lll. La relacién de aspirantes aceptados, serd publicada de acuerdo a lo que se
establezca en la convocatoria; y

IV. Los aspirantes que hayan sido aceptados en el proceso de seleccion, y que, por
alguna razon imputable a la Universidad, no se diera la apertura de grupo del
Programa Educativo seleccionado, podrén cursar su segunda opcion para ingresar
a otro Programa Educativo, excepto en los Programas Educativos del area de Salud, |
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Articulo 8. Los aspirantes, extranjeros o mexicanos con estudios de bachillerato en el
extranjero, al primer cuatrimestre de TSU o Licenciatura, deberan cubrir los requisitos y
realizar su registro electronico en la pagina de la Universidad, debiendo entregar la
documentacion digital que sefale el procedimiento, debidamente certificado por el pais de
procedencia, la Secretaria de Relaciones Exteriores y la Secretaria de Educacion Publica.

Articule 9. Los aspirantes a Licenciatura (continuidad de estudios) que provengan de otras
Universidades Tecnologicas, deberéan:

I.  Realizar entrevista con el Director o Responsable del Programa Educativo;

Il.  Presentar evaluacion psicomeétrica en el Departamento de Tutorias; y

lll.  Presentar la documentacién siguiente, en el Departamento de Servicios Escolares:
a) Acta de Nacimiento;
b) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);
c) Certificado de Bachillerato;
d) Certificado de TSU, o constancia de documento en tramite;
e) Cédula Profesional de TSU, o constancia de documento en tramite; y
f) Dos fotografias tamafio infantil.

Articulo 10. El aspirante adquiere la calidad de estudiante, cuando concluye el tramite de
inscripcion.

Articulo 11. En el caso de que faltare algin documento de los listados en el presente Titulo
o en la respectiva convocatoria, se dara un plazo de 60 dias naturales, contados a partir del
inicio de cuatrimestre, para la entrega de la documentacion requerida, de lo contrario, se
procedera a la cancelacién de la inscripcion. En caso de encontrarse en tramite el certificado
de estudios de bachillerato, el aspirante debera presentar constancia expedida por la
institucion de procedencia, donde se asiente que ha acreditado sus estudios de educacién
media superior y firmara carta compromiso en la que se obliga a entregarlo en un plazo no
mayor a seis meses. El comprobante de terminacién de estudios, debera tener fecha de
terminacion, previa al inicio del ciclo escolar a ingresar; en caso contrario se dara de baja
definitiva.

Articulo 12. La Universidad procedera a la cancelacién de la inscripcion, cuando se
compruebe falsedad o alteracién en la documentacién presentada por el estudiante,
independientemente de ejercer las acciones legales que correspondan.

Articulo 13. No procede la inscripcién de un estudiante en dos Programas Educativos
simultaneamente.

Articulo 14. Si un estudiante se retrasa en el Plan de Estudios, podra reinscribirse siempre
y cuando el Plan de Estudios que haya iniciado continte vigente y no tenga adeudo con la
Universidad.

Articulo 15. Aquellos estudiantes que provengan de otras Instituciones de Educacién
Superior del extranjero, que deseen continuar sus estudios en esta Universidad, deberan
cumplir con el proceso de revalidacién, segln sea el caso, y en términos de lo establecido
por la instancia correspondiente.

Articule 16. El cambio de Programa Educativo, que solicite el estudiante de nuevo ingreso,
se concedera siempre que lo autorice el Departamento de Servicios Escolares, la
disponibilidad lo permita y se realice antes del inicio de cuatrimestref-"\(
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Articulo 17. Todo lo relativo a la inscripcion y otros tramites escolares, sélo podran ser
tratados por los interesados, salvo que sean menores de edad, podran ser acompafiados
por sus padres, tutores o un apoderado.

Articulo 18. La Universidad proporcionara a los estudiantes inscritos de nuevo ingreso un
curso de induccidn, que tendra como finalidad dar a conocer el Modelo Educativo, el proceso
académico y administrativo. La asistencia es de caracter obligatorio.

Articulo 19. Para ser estudiante reinscrito se requiere:

I.  Haber aprobado todas las asignaturas del cuatrimestre inmediato anterior,
Il.  Haber cubierto los pagos correspondientes y no tener adeudos de material didactico
y/o de laboratorio con la Universidad; y
lll.  No presentar en su expediente baja definitiva y faltas graves al orden institucional.

Articulo 20. Los aspirantes a la continuidad de estudios de Licenciatura, egresados de nivel
TSU de la Universidad, que deseen continuar sus estudios, deberan llevar a cabo los
siguientes tramites:

a. Reinscribirse al séptimo cuatrimestre;
b. Pagar su reinscripcién cuatrimestral; y
c. Haber realizado el tramite de titulacion de TSU.

Articulo 21. En caso de falsedad total o parcial de un documento, se anularé la reinscripcion
respectiva y quedaran sin efecto todos los actos derivados de la misma.

Articulo 22. Los extranjeros podran reinscribirse en la Universidad, si cumplen con los
requisitos establecidos para los estudiantes nacionales, ademas deberan satisfacer los que
en particular determine la Secretaria de Relaciones Exteriores y la Secretaria de Educacion
Publica.

Articulo 23. Se entendera por renuncia a su inscripcion o reinscripcion, cuando el estudiante
no haya completado los tramites correspondientes, en las fechas que para efecto haya
establecido el Departamento de Servicios Escolares.

Titulo 1l
De la Evaluacion y Acreditacion Académica

Articulo 24. En la Universidad, la calificacién minima para acreditar las asignaturas es 8.0

Articulo 25. El método de evaluacion del aprendizaje que aplica la Universidad, se sujeta
a lo siguiente:

. Sedeterminara a través de la evaluacion continua de los tres conceptos basicos que
definen una competencia profesional: conocimiento (saber), desempefo (saber
hacer) y actitud (ser), en cada una de las unidades tematicas, para las:

A. ASIGNATURAS.
1. Cuando el estudiante ha cumplide con los resuliados de aprendizaje de la

unidad tematica, el resultado final de la evaluacion se expresara en escala
alfabética y numérica de acuerdo a ]os,s1gg|entes niveles; ”}*
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= SA = Satisfactorio = de 8 a 8.99.
e DE = Destacado = de 9 2 9.99.
s AU = Autéonomo = 10

Cuando el estudiante no ha cumplido con los resultados de aprendizaje, el
resultado final de la evaluacién se expresara como:

NA = No acreditado = de 0 a 7.99.

El resultado de la evaluacion de una asignatura, sera la sumatoria de las
unidades tematicas considerando la ponderacién asignada a cada unidad.

Si el resultado de la evaluacidon de una unidad tematica es NA, el estudiante
presentara su accion remedial, antes de la evaluacion de la siguiente unidad,
para alcanzar los resultados de aprendizaje. La actividad remedial no aplica
en la Ultima unidad y solo tendra derecho a un remedial por asignatura.

Si el resultado de la evaluacion final de la asignatura es NA, el estudiante
presentara su proceso de nivelacion, para alcanzar los resultados de
aprendizaje, pagando la cuota correspondiente.

Si el resultado del proceso de nivelacion es NA, el estudiante recursara la
asignatura no acreditada.

Si el estudiante no alcanza la competencia en mas del 49% de las
asignaturas durante el cuatrimestre, causara baja temporal, en tal caso,
recursara el 100% de las asignaturas.

. ASIGNATURAS INTEGRADORAS

. Cuando el estudiante ha cumplide con los resultados de aprendizaje de la
unidad tematica de una asignatura integradora, el resultado final de la
evaluacion se expresara en escala alfabética y numérica de acuerdo a los
siguientes niveles:

e C = Competente = de 8 a 8.99.
o CD = Competente Destacado = de 9 a 9.99.
CA = Competente Auténomo = 10.

. Cuando el estudiante no ha cumplido con los resultados de aprendizaje, el
resultado final de la evaluacion se expresara con:

NA = No acreditado = de 0 a 7.99.

. En caso de que el estudiante no acredite la asignatura integradora, recursara

todas las asignaturas del cuatrimestre.

Para los Programas Educativos del area de Salud, las asignaturas

relacionadas con la practica clinica, tendran el caracter de integradora para

efectos de su acreditacion y evaluacion. /]| .
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Articulo 26. El estudiante podra consultar los resultados de las evaluaciones a través del
Sistema Escolar.

Articulo 27. En caso de existir omision o error en las evaluaciones de las unidades
tematicas, el Director o Responsable del Programa Educativo, solicitara al Departamento de
Servicios Escolares el cambio correspondiente, en un plazo no mayor a cinco dias habiles
después de que el profesor haya registrado la calificacion. Transcurrido este plazo no
procederan las correcciones.

Titulo IV
De los Derechos y Obligaciones de los Estudiantes

Articulo 28. El presente titulo tiene por objeto regular los derechos y obligaciones de los
estudiantes de la Universidad.

Capitulo |
De los Derechos

Articulo 29. Son derechos de los estudiantes:

I.  Recibir por parte de la Universidad, en condiciones de igualdad, formacion
académica pertinente y de calidad;
Il.  Cursar las asignaturas y cumplir con el Plan y Programa de Estudios;

lll.  Recibir el nimero de clases previstas para cada asignatura en los lugares y horarios
previamente establecidos;

IV. Recibir informacién oportuna y asesoria sobre el Plan y Programa de Estudios,
proyectos académicos, actividades académicas, tramites escolares y servicios que
presta la Universidad;

V. Serevaluados, en condiciones de igualdad de acuerdo con el contenido de los Plan
y Programa de Estudios correspondientes;

VI.  Conocer oportunamente los resultados obtenidos en el proceso de evaluacion;

VIl.  Ser respetados en su integridad fisica y moral por los miembros de la Comunidad
Universitaria;

VIll. Recibir la atencion adecuada de las autoridades y del personal que labora en la
Universidad;

IX. Recibir servicios académicos: asesoria, tutoria y apoyo psicopedagoégico;
X. Recibir servicios universitarios: médicos, escolares, bibliotecarios, cafeteria, entre

otros;
Xl.  Participar en actividades extracurriculares y de formacién integral;
XIl.  Recibir las constancias y documentos escolares que acrediten su aprovechamiento

y condicion de estudiante;

XIll.  Participar en practicas de campo y laboratorio;

XIV. Utilizar las instalaciones y espacios de la Universidad, de acuerdo con las normas y
disposiciones reglamentarias aplicables;

XV.  Participar en grupos de trabajo en actividades academicas;

XVI.  Participar en el desarrollo de proyectos de investigacion y colaborar con el Cuerpo
Académico del Programa Educativo correspondiente;

XVIl.  Solicitar baja temporal o definitiva, de acuerdo con lo establecido en el presente
Reglamento;
XVIIl.  Representar a la Universidad en los eventos académicos, deportivos, artisticos y
cuiturates;[“ ) =
C N !



XIX.
XXI.
XL
XXIILL

XXV,

KXV

XXV

Participar en las elecciones de representante de grupo;
Contar con Seguro Facultativo del IMSS;
Recibir su credencial que lo acredita como estudiante de la Universidad:
Recibir su cuenta de correo electronico institucional:
Participar en las convocatorias de becas internas y externas que difunda la
Universidad, en los términos de la normatividad aplicable;
Tener audiencia con las autoridades de la Universidad, respetando siempre el orden
jerarquico y las formas de expresion;
A la asignacion de una empresa, dependencia u organizacién, para ia realizacién de
su Estadia;
Participar en el programa de movilidad académica, de acuerdo a la convocatoria
correspondiente; y
Los demas que sefialen las normas y disposiciones reglamentarias de la
Universidad.

Capitulo I

De las Obligaciones

Articulo 30. Son obligaciones de los estudiantes:

I
i

Iv.
V.

Vi.
Vil.
VIIL

Xl
XIl.
Xl
XIV.
XV.
XVI.
XVIIL

XVIIL
X

XX

Cumplir con las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad:

Respetar la integridad fisica y moral de todos los miembros de la Comunidad
Universitaria;

Asistir con regularidad y puntualidad a las clases, practicas de campo, laboratorio y
demas actividades académicas, conforme al Plan de Estudios correspondiente, asi
como a los cursos y actividades extracurriculares que la Universidad determine:
Asistir puntualmente a las actividades de tutoria, asesoria académica y de apoyo
psicopedagdgico;

Cumplir de manera responsable y ética con todas las actividades y trabajos
asignados;

Utilizar los medios de comunicacidn oficial de la Universidad:;

Realizar tramites institucionales utilizando el correo electrénico asignado;

Utilizar de manera racional los recursos y bienes de ia Universidad, y ayudar a su
conservacion;

Reparar los dafios que por negligencia o intencionalmente ocasionen a los bienes
muebles e inmuebles de la Universidad;

Observar buena conducta en los espacios y actividades académicas dentro y fuera
de la Universidad:

Portar el uniforme institucional y el correspondiente al Programa Educativo;

Portar el equipo de seguridad que el Programa Educativo requiera;

Portar de manera visible su credencial de estudiante;

Reportar a las autoridades de la Universidad las irregularidades que se presenten:
Cubrir puntualmente las cuotas escolares establecidas por la Universidad:;

Haber cursado y acreditado las actividades de formacién integral;

Mantener el orden dentro de cualquier espacio educativo, incluyendo los vehiculos
oficiales de transporte;

Coadyuvar con la Universidad en las acciones que implemente para garantizar la
seguridad de los miembros de la Comunidad Universitaria y de sus instalaciones:
Entregar al Departamento de Servicios Médicos los documentos que avalen su
inscripcion al IMSS dentro del primer mes del cuatrimestre; y

Las demas que sefalen las normas y disposiciones reglamentarias de la
Universidad.,.ﬁ
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Capitulo 111
Del Area de la Salud

Articulo 31. El presente capitulo es aplicable Unicamente a los estudiantes de los
Programas Educativos del area de Salud.

Articulo 32. Ademas de lo establecido en el articulo 29, los estudiantes tendran derecho
a.

I.  Participar en las practicas clinicas previstas en el Plan de Estudios;
Il. La asignacién de un campo clinico para practica clinica y Servicio Social, conforme
a las disposiciones del Sector Salud; y
lll. Contar con la supervision de un docente en campo clinico en practicas clinicas y
Servicio Social.

Articulo 33. Ademas de las obligaciones del articulo 30, los estudiantes deberan de cumplir
y acreditar, de conformidad con el Plan de Estudios:

I.  Las practicas clinicas;
II. LaEstadia; y
Ill.  El Servicio Social en los términos de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 34. El Servicio Social de los pasantes, quedara al cuidado y responsabilidad de la
Universidad, conforme al Plan de Estudios.

Articulo 35. La realizacién de la practica clinica y el Servicio Social se regira por lo que
establezca la Universidad, las autoridades educativas y las del Sector Salud.

Articulo 36. Es requisito indispensable para la prestacion del Servicio Social, la reinscripcion
a los cuatrimestres correspondientes de conformidad con su Plan de Estudios.

Titulo V
De las Bajas Temporales y Definitivas

Capitulo |
De las Bajas Temporales

Articulo 37. Aplica la baja temporal del estudiante cuando:

I. Lo solicite de manera expresa y voluntaria;
.  No acredite una asignatura en nivelacion;
Ill. No acredite mas del 49% de las asignaturas en periodos ordinarios;
IV.  Falte a clases por mas del 20% en el cuatrimestre;
V.  Por sancion determinada por la Comision Disciplinaria; y
VI.  No se reinscriba en los términos y periodos establecidos por la Universidag..]d,f
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Capitulo |l
De las Bajas Definitivas

Articulo 38. Aplica la baja definitiva del estudiante cuando:

I. Lo solicite de manera expresa y voluntaria;
Il.  No cumpla con la entrega de documentos oficiales, en los plazos establecidos en el
articulo 11 del presente Reglamento; e
lll.  Incurra en los supuestos de faltas a que se refiere el articulo 67 del presente
Reglamento y la Comision Dictaminadora haya determinado la baja definitiva.

Articulo 39. Una vez que, el estudiante ha causado baja definitiva, podré reingresar,
siempre que cumpla nuevamente con el proceso de seleccién, excepto cuando incurra en la
causal fraccion |1l del articulo 38.

Articulo 40. Son obligaciones de los estudiantes al darse de baja:

I.  Notificar al Director o Responsable del Programa Educativo al que esta inscrito;
Il.  Acudir al Departamento de Tutorias, para una entrevista;
lll.  Acudir al Departamento de Servicios Estudiantiles, en caso de ser beneficiario de
becas;
IV.  Acudir al Departamento de Servicios Escolares y cubrir los requisitos que se le
senalen; y
V. Liquidar adeudos con la Universidad.

Titulo VI
De las Visitas Académicas

Articulo 41. El presente Titulo, no es aplicable a los estudiantes de los Programas
Educativos del area de la Salud.

Articulo 42. Las visitas académicas son una actividad que los estudiantes realizan para
fortalecer sus competencias profesionales, y consiste en la asistencia obligada a una
empresa, dependencia u organizacion, con el objetivo de conocer un proceso especifico que
este relacionado con los contenidos de las asignaturas que estén cursando. Seran en
funcion de la matricula y disponibilidad presupuestal asignada a la Universidad.

Articulo 43. La programacion de visitas académicas se formulard cuatrimestraimente,
cuidando la participacion equitativa de los grupos.

Articulo 44. Las visitas académicas que realizan los estudiantes, son:

I. Las que se realizan para conocer las instalaciones, proceso, estructura
organizacional, problematica y perspectivas; y

Il.  Las que se realizan a un area determinada y estan enfocadas a un trabajo especifico
siguiendo los objetivos preestablecidos por el area académica.

En cualquier caso, los estudiantes deberan cumplir con el presente Reglamento y demas

disposiciones aplicables. .
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Articulo 45. Los estudiantes para participar en una visita académica, deberan de:

a) Estar reinscritos;

b) Estar afiliados a una Institucién de Salud;

c) Contar con permiso de sus padres o tutores en visitas que impliquen pernoctar; y

d) En caso de que, la visita sea sugerida por los estudiantes, con la autorizacién del
Director o Responsable del Programa Educativo, deberan cubrir los gastos
necesarios.

Articulo 46. Queda prohibido al estudiante durante las visitas académicas:

a) Portar armas de fuego o punzocortantes;

b) Portar o ingerir bebidas alcohdlicas o estupefacientes, asi como fumar;

c) Tomar algin elemento, maquina, dispositivo, herramientas, materiales, entre otros
durante el recorrido, salvo disposicién en contrario;

d) Usar violencia fisica o verbal contra el personal de la empresa o institucion; y

e) Usar palabras altisonantes con los demas estudiantes, con el personal académico o
administrativo.

Los estudiantes seran responsables legalmente de los actos en que incurran,
independientemente de la sancién que corresponda conforme al Articulo 68 que refiere a
sanciones.

Titulo VII
De la Movilidad Académica

Articulo 47. La Movilidad Académica es la posibilidad que tienen los estudiantes de realizar

estancias académicas en otras Institucion de Educacion Superior, dentro del pais o en el
extranjero, de conformidad con la convocatoria correspondiente.

Articulo 48. Los estudiantes interesados en participar en Movilidad Académica, deberan
cumplir los siguientes requisitos:

I.  Ser estudiante regular y contar con un promedio minimo general de 9.0;
Il.  Estar reinscrito y no tener adeudos con la Universidad,;
lll. Presentar y aprobar el examen médico y psicométrico, para avalar su buen estado
de salud; y
IV. Los demas que establezca ia convocatoria y disposiciones aplicables.

Articulo 49. Los estudiantes que participen en programas de movilidad académica, deberan
acreditar las asignaturas conforme a la tabla de equivalencia de la Institucion receptora.

Articulo 50. Los estudiantes que no acrediten una o mas asignaturas en la Institucion
receptora, causaran baja temporal.

Titulo VI
De la Estadia

Capitulo |
De las Disposiciones Generales

Articulo 51. La Estadia, forma parte del Plan de Estudios, tiene créditos y se cubre en el
(ltimo cuatrimestre, en una empresa, dependencia u organizacion, para desarrollar un
proyecio acorde a su formacion. /\;{ <)



Articulo 52. Para los Programas Educativos del area de Salud, la Estadia se realizara en
un campo clinico autorizado por el Sector Salud.

Articulo 53. Podran iniciar la Estadia, los estudiantes que hayan aprobado en su totalidad
las asignaturas de los cuatrimestres previos a ésta.

Articulo 54. La Estadia, deberd realizarse bajo la orientacion y guia de un asesor
académico, designado por el Director o Responsable del Programa Educativo y un asesor
externo nombrado por el representante de la empresa, dependencia u organizacion.

Articulo 55. La Estadia, no contempla derechos ni obligaciones de tipo laboral entre el
estudiante y la empresa, dependencia u organizacién, por lo que la Universidad no se hace
responsable de los compromisos contraidos por éste, antes y durante su Estadia, o por los
actos que ejecute, contrarios al presente Reglamento u otras disposiciones vigentes.

Articulo 56. En caso de que el estudiante, no concluya satisfactoriamente la Estadia,
debera realizarla nuevamente. Iniciando en un plazo no mayor de un afo.

Capitulo Il
De las Responsabilidades en la Estadia

Articulo 57. Son responsabilidades de los estudiantes:

I.  Cumplir con las actividades de induccién a la Estadia que establezca la Universidad;
ll.  Elaborar y cumplir el programa a realizar durante su Estadia;
. Portar su credencial de estudiante durante su permanencia en la empresa,
dependencia u organizacion y exhibirla como identificacion;
IV.  Observar una conducta ética y profesional durante su Estadia;
V.  Acatar las instrucciones de los asesores y mantenerlos informados del avance de su
proyecto;
VI.  Hacer uso adecuado de las instalaciones, equipo y materiales de trabajo que se le
proporcionen durante el desarrollo de su Estadia;

VIl.  Cumplir con las medidas de seguridad e higiene de la empresa, dependencia u
organizacion para prevenir riesgos;
VIIl.  Mantener absoluta confidencialidad en la informacion de la empresa, dependencia u

organizacion, relacionada con sus recursos, aspectos técnicos, econémicos o
legales, que sean materia de derechos de autor o de propiedad industrial; y, en
general, cualquier informacion que éstas definan, y abstenerse de divulgarla por
cualquier medio;

IX. Entregar a la empresa, dependencia u organizacion, si asi lo solicita, copia del
seguro facultativo y de la poliza de seguro contra accidentes;

X.  Entregar al Departamento de Servicios Escolares la carta de terminacion de Estadia
expedida por la empresa, dependencia u organizacion;

Xl.  Entregar la Memoria para el caso de T.S.U. y Tesina para Licenciatura; y

Xll.  Cumplir con el presente Reglamento y demas disposiciones aplicableﬁ.(fv
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Capitulo llI
De la Evaluacion y Acreditacion de la Estadia

Articulo 58. Los asesores deberan emitir los reportes de evaluaciones parciales, que
justifiquen el avance del proyecto.

Articulo 59. La calificacidn minima para acreditar la Estadia es de 8.0

Titulo 1X
De la Titulaciéon

Articulo 60. La Unica opcidn de titulacién gque establece la Universidad, es la acreditacion
de la totalidad de las asignaturas del Plan de estudios y de la Estadia.

Articulo 61. Para los Programas Educativos del area de Salud se debera, ademas, cumplir
con el Servicio Social de un afo ininterrumpido, siempre que lo contemple su Plan de
Estudios, de conformidad con la normatividad del Sector Salud.

Articulo 62. Para obtener el Titulo de TSU y/o Licenciatura, el estudiante debera:

I.  Entregar la documentacion requerida por el Departamento de Servicios Escolares;
Il. Haber cursado y aprobado todas las asignaturas que conforman el Plan de Estudios
del Programa Educativo correspondiente;

ll. Realizar y concluir satisfactoriamente la Estadia y presentar carta de terminacion
expedida por la empresa, dependencia u organizacion;

IV. En el caso de los Programas Educativos del area de Salud, que asi lo contemple su
Plan de Estudios, concluir el Servicio Social y presentar la constancia de terminacion
expedida por Institucién Publica de Salud.

V. Haber cubierto el costo de los derechos que se originen por el registro estatal de
cédula; y

VI. No tener adeudos pendientes con la Universidad.

Articulo 63. El proceso de titulacion, se podra realizar siempre y cuando el Programa
Educativo esté vigente.

Titulo X
De las Faltas y Sanciones

Articulo 64. Por sancion, se entiende la medida que se aplica como consecuencia de un
acto o falta, contrario a las disposiciones del presente Reglamente y otras aplicables.

Articulo 65. Las sanciones que prevé el presente Titulo, tienen la finalidad de prevenir
conductas contrarias a las disposiciones del presente Reglamento y otras aplicables, asi
como resarcir el dafio ocasionado a la Comunidad Universitaria, al patrimonio institucional
y a terceros, en su caso.

Articulo 66. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por falta la omision,
incumplimiento o violacién a las disposiciones del presente Reglamento y otras aplicabie%f
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Articulo 67. Se consideran como faltas cometidas por los estudiantes, las siguientes:

.

Vi

VIL.
VIIL.

IX.

X

Xl
XIl.

XL
XIV.
XV.

La realizacion de actos que pongan en riesgo la seguridad de los miembros de la
Comunidad Universitaria o terceros, en su caso;

Introducir y/o portar dentro de la Universidad, cualquier tipo de explosivo, armas de
fuego o punzocortantes;

Introducir a la Universidad e ingerir bebidas alcohdlicas, estupefacientes y
sustancias enervantes o peligrosas dentro de la Universidad o vehiculos oficiales;
Ingresar y permanecer en la Universidad bajo los efectos de bebidas alcohdlicas,
estupefacientes y sustancias enervantes o peligrosas;

Cometer actos que dafien el patrimonio y el prestigio de la Universidad, incluida su
imagen publica;

Cometer robo o cualquier otro acto delictivo en las actividades y espacios
academicos dentro y fuera de la Universidad;

Llevar a cabo actos de proselitismo politico o religioso al interior de la Universidad:
Proferir amenazas y/o realizar actos de discriminacién contra algiin miembro de la
Comunidad Universitaria o terceros, en su caso;

Proferir injurias contra cualquier miembro de la Comunidad Universitaria o terceros,
en su caso;

Cualquier tipo de agresién, abuso y/o provocacién en contra de cualquier miembro
de la Comunidad Universitaria o terceros, en su caso;

El uso de documentacion falsa o alterada por el estudiante;

El uso o aprovechamiento de certificados, diplomas, boletas de calificaciones, o
cualquier documento publico o privado con fines ilicitos;

Tener adeudos de cualquier indole con la Universidad;

Maltratar cualquier material didactico, equipo o instalaciones; y

El incumplimiento al presente Reglamento y a las demas disposiciones aplicables.

Articulo 68. Las sanciones que se impondran a los estudiantes por las faltas a que se refiere
el articulo anterior, son las siguientes:

l.
Il
M.

.
V.
VI.
Vil.
VIII.

Amonestacion escrita;

Realizar actividades de apoyo y servicio social;

Reposiciéon, pago o restauracion de los bienes de la Comunidad Universitaria
dafados o perdidos;

Anulacién de calificaciones de asignaturas obtenidos fraudulentamente;
Suspension, hasta por un afio, de los derechos escolares;

Suspension de la Estadia, Servicio Social o Practica Clinica;

Baja temporal; y

Baja definitiva.

A los estudiantes sancionados, se les podra recomendar asistir a orientacion y/o tratamiento
psicoldgico en los casos que la Comisién Disciplinaria estime pertinentes.

Articulo 69. La amonestacién escrita, podra ser impuesta, Unicamente por la Comision
Disciplinaria.

Articulo 70. Una vez que, el estudiante haya acumulado dos amonestaciones escritas, la

Comision Disciplinaria, podra determinar la sancién que corresponda conforme al presente
Titulo. A/
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Titulo Xl
De la Comision Disciplinaria

Capitulo |
De la Integracion

Articulo 71. El Rector integraré la Comision Disciplinaria, la cual analizara y resolvera cada
uno de los casos que le sean presentados por miembros de la Comunidad Universitaria y/o
sus autoridades.

Articulo 72. La Comision Disciplinaria, se integrara por:

1 I i

El Secretario Académico, quien la presidira;

El Director o Responsable del Programa Educativo correspondiente;
El Jefe del Departamento de Servicios Escolares;

El Jefe del Departamento de Tutorias; y

El Jefe del Departamento Juridico.

Articulo 73. La Comisién Disciplinaria conocera y dictaminara sobre las faltas cometidas
por los estudiantes.

Articulo 74. La Comisién Disciplinaria podré asesorarse de especialistas para conocer
opiniones y emitir su dictamen.

Capitulo Il
Del Procedimiento

Articulo 75. El procedimiento ante la Comisién Disciplinaria, en adelante, la Comision,
iniciara:

A. De oficio: Es cuando la Comision conoce de la presuncion de una falta cometida por

uno o varios estudiantes.

B. A peticién de parte: Es cuando la Comision recibe informe escrito de que uno o varios

Articulo 76. La Comision al emitir su dictamen, debera considerar:

aoocow

estudiantes incurrieron en una posible falta.

En ambos casos, la Comision convocara a reunion al dia habil siguiente de conocer
la presuncion de la falta, y solicitara a los estudiantes e involucrados, para que, en
un plazo de 24 horas hébiles, presenten por escrito, las pruebas y argumentos que
consideren convenientes.

W,
AN
Conducta del estudiante;
Desempefio académico del estudiante;

Motivos que impulsaron al estudiante a cometer la falta; y

Afectacién producida por la falta.

Articulo 77. La Comisién contara con tres dias habiles, para emitir su dictamen,

debidamente fundado y motivado,, /

_
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Articulo 78. El dictamen que emita la Comisién sera definitivo, esto es, no admitira recurso
alguno, excepto cuando se trate de baja definitiva.

En el caso de baja definitiva, debera notificarse por escrito personalmente al estudiante, a
sus padres o tutores.

Articulo 79. La Comisién remitira el dictamen al Rector con el expediente del estudiante.

Articulo 80. En caso de baja definitiva, el estudiante tendra derecho a solicitar por escrito
la revision ante el Rector, al dia habil siguiente a la notificacion del dictamen.

Articulo 81. El Rector emitira el dictamen final, con caracter de inapelable, con base en los
argumentos expresados por el estudiante y, en su caso, nuevos elementos de prueba.

Articulo 82. Para efectos de trayectoria académica, la Comisién remitira el dictamen al
Departamento de Servicios Escolares para anexarlo al expediente del estudiante.

Titulo XII
De los Reconocimientos y Distinciones

Articulo 83. Los reconocimientos y distinciones que concedera la Universidad a sus
estudiantes son los siguientes:

I.  Reconocimiento al Desempefoc Académico por cuafrimestre, por Programa
Educativo y Unidad Académica;
II.  Mencion Honorifica por Programa Educativo;
lIl.  Mencién Honorifica por Generacién;
IV.  Mencién Honorifica de Excelencia; y
VY. Medalla al Mérito.

Articulo 84. Seran candidatos a recibir reconocimiento por escrito, al desempefio
académico por cuatrimestre, Programa Educativo y Unidad Académica, quienes cubran los
requisitos siguientes:

.  Haber obtenido el promedio general mas alto al cuatrimestre inmediato anterior por
Programa Educativo; y '
Il.  Estar exento de sancion disciplinaria por parte de la Universidad.

Articulo 85. Seran candidatos a recibir la Distincién de Mencion Honorifica por Programa
Educativo, quienes cubran los requisitos siguientes:

. Haber obtenido el promedio general mas alto de la generacién de su Programa
Educativo;
il. Haber aprobade en forma regular todas las asignaturas del Plan de Estudios
respectivo; y
lli.  Estar exento de sancion disciplinaria por parte de la Universidad.

Cuando dos o mas estudiantes presenten el mismo promedio, recibiran en todos los casos
Mencién Honorifica.‘! i
pei |
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Articulo 86. Seran candidatos a recibir la Distincion de Mencién Honorifica por Generacion,
quienes cubran los requisitos siguientes:

I.  Haber obtenido el promedio general méas alto de la generacion por nivel de TSU o
Licenciatura;
Il.  Haber aprobado en forma regular todas las asignaturas del Plan de Estudios
respectivo; y
lll.  Estar exento de sancién disciplinaria por parte de la Universidad.

Cuando dos o mas estudiantes presenten el mismo promedio, recibiréan en todos los casos
Mencién Honorifica.

Articulo 87. Seran candidatos a recibir la Distincién de Mencién Honorifica de Excelencia
quienes, ademas de cubrir los requisitos del articulo anterior, hayan obtenido un promedio
de calificacion final de 10 en el Plan de Estudios respectivo.

Articulo 88. Seran candidatos a recibir la Distincién de Medalla al Mérito, quienes cumplan
los requisitos siguientes:

.  Haber obtenido un promedio de calificacion final de TSU o Licenciatura igual o mayor
a nueve punto cinco en el Plan de Estudios respectivo;
Il. Haber aprobado en forma regular las asignaturas del Plan de Estudios respectivo;
Ill.  Estar exento de sancion disciplinaria por parte de la Universidad;
IV. Haber tenido una trayectoria educativa sobresaliente avalada por el cuerpo docente
del Programa Educativo correspondiente; y
V. Serreconocido por compafieros estudiantes como persona ejemplar en sus actitudes
y valores.

Articulo 89. Para efectos de los reconocimientos y distinciones, el Rector integrara la
Comisién de Mérito Académico, conformada por:

c. El Secretario Académico, quien la presidira;
d. El Director o Responsable del Programa Educativo correspondiente; y
d. El Jefe del Departamento de Servicios Escolares;

Articulo 90. La Comision de Mérito Académico, a través de su presidente, enviara al Rector,
el dictamen de reconocimientos cada cuatrimestre, y de distinciones de forma anual,
previamente a la entrega.

ARTICULO 91. El dictamen de reconocimientos y distinciones establecidos en el presente
Reglamento sera inapelable.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion por el H. Consejo Directivo de la Universidad y su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. - Se instalara la Comision Disciplinaria, una vez que entre en vigor el presente
Reglamento.

TERCERQO. - Los casos no previstos en este Regiamqento, se resolveran de conform}q,ad =
< (A4l £
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con las demas disposiciones vigentes de la Universidad, o en su defecto por quien ei Rector
indique.

' CUARTO. - Se abroga el Reglamento de Estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de
Tulancingo, aprobado en Sesion Ordinaria el 11 de febrero del 2014, por el H. Consejo

Directivo de la Universidad.

En la Sala de Juntas de Teodomiro Manzano, ubicada en Ex Hacienda Concepcion Lote17,
San Juan Tilcualtla, 42160 San Agustin Tlaxiaca, Hgo., a los 27 dias del mes de

septiembre de 2021.

H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD Af
TECNOLOGICA DE TULANCINGO
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con las demas disposiciones vigentes de la Universidad, o en su defecto por quien el Rector
indique.

CUARTO. - Se abroga el Reglamento de Estudiantes de la Universidad Tecnolégica de
Tulancingo, aprobado en Sesion Ordinaria el 11 de febrero del 2014, por el H. Consejo
Directivo de la Universidad.

Siendo el dia miércoles 04 de mayo del afio 2022, en la |l Sesién Ordinaria del H. Consejo
Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, reunidos en videoconferencia, a
traves de la plataforma Zoom.

H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD /
TECNOLOGICA DE TULANCINGO /
Lic. Tito Dorantes Castillo
' Consejero Suplente
Representante del L.A.l. Atilano Rodolfo Rodriguez Pérez,
Secretario de Educacién Publica del Estado de Hidalgo.

L.C. César Alejandro Martinez Rodriguez
Consejero Suplente

Representante de la Dra. Delia Jessica Blancas Hidalgo
Secretaria de Finanzas Publicas del Estado de Hidalgo.

L.A. Karina Lépez Bolio

Consejera Suplente

Representante del Lic. Laman Carranza Ramirez Titular de la
Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

L.C. Maria Cristina Fonseca Garcia T ¢ h
Comisaria Publica de la Universidad Tecnolégica de '}'f/‘f' Leitor 7/‘ b)\Z/\)
_— )

Tulancingo. N\ /

&
Mira. Nancy Jeaneth Meneses Duran = > \
Consejera Suplente _

Representante del Dr. Herminio Baltazar Cisneros, Director
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.




Lic. Porfirio Maldonado Mouthén

Consejero Suplente

Representante del Mtro. Jesls Lopez Serrano, Titular de la
Oficina de Enlace Educativo.

Lic. Juan José Lara Ramirez
Invitado Especial, representante del L.C.P. Victor Manuel
Gonzalez Herrero Secretario Técnico CISCMRDE.

Lic. Maria De Lourdes Barranco Cadefianes v

Consejera Suplente ,
Representante del L.A.E. Cesareo Jorge Marquez Alvarado, /
Presidente Municipal de Tulancingo de Bravo Hidalgo.

Mtro. José Antonio Zamora Guido
Invitado
Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo

Mtro. Carlos A. Torres Estrada
Secretario Ténico
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Encabezado General A. Nombre del Formato: - ._;"‘ i Bl ;

' ', ULANCINGO REQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
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F-24.004/R1,300415

| B Codigo/Revision; Fechar

e LTI, E

[)_Fecha de elaboracion: | "~ jueves, 23 de junio de 2022
: T nn.
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES. 1. Folio: WUt ]_ 8 5
2. Fecha que se requiere el bien 24/06/2022 3. Num. de contrato: Urgente: X
0 Servicio: (ddimm/aaaa) JoeC :
fim(aaaa \ i 4. Prioridad:
5. Nombre y Firma del solicitante: Lig,ﬁﬂem/n@erez Ro Normal:
5. Nombre y Firma del Jefe / - \mal' 3
inmediato del solicitante Mtro?séA oyofamor/aGuido /
7. Proyecto: g 8. Nombre y Firma del lider del proyecto:
51 Evaluacion Institucional Mtro. Carlos Alberto Torres Estrada

9. JUSTIFICACION:

£n seguimiento al juicio laboral 805/2021, se requiere de los servicios notariales para el ofrecimiento de las pruebas correspondientey y derivado de la
actualizacion del marco juridico de la Universidad, se requiere la publicacién de la Normatividad aprobada por el H. Consejo Directivo.

16. Precio por

10. Clave 11, Partida 12 13. Unidad de 15. Especificaciones Técnicas (para servicios, 5 |
(ID) (Pragr Y Pres)  Cantidad Medida 14. Concopto integrar ficha descriptiva) Umc:c:){con %17' Sibtotal
315 4 50 33102 1 Servicio Servicio Notarial Se requiere el servicio notarial (fe de hechos) $ 10,000.00 | $ 10,000.00
3l
) AR A i Se requiere publicacién de normatividad, una vez
31? 1551 33605 1 Publicacién | Publicacién en el POE que cuente con firma del H. C.D $39,000.00( $ 39,000.00
4 7 . . Se requiere publicacion de normatividad, una vez
351 33605 1 Publicacién | Publicacion en el POE que cuente con firma del H. C.D $ 28,000.00  $ 28,000.00
5
3 -
3 -
4 " _— 77‘,.-\‘_1\\::‘. |
& ~ a1 e\ L $ 2
AUTORIZACION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO — 23. OBSERVACIONES:
[T i e re | T 21. Fuente de
18. Total del Gasto: | 19. Maximo Autorizado: | 20. Proyecto: financiamiento:
Federal
| Fiscal
77.000.00 | &1 P
Prayecto}%spec' "
s \ i
22 FIRMA DE AUTORIZACION: =

24. NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECTOR DE AD}
FINAN

M.A. Oris Estela \arg

26. FIRMA DE CONFORMIDAD, FECHAY ™2

Fecha: 20/"_"'0 202 z

EVALUACION DEL SERVICIO:
Favor de marcar con una X la satisfaccion del servicio)

Muy satisfecho Satisfecho Poco Satisfecho
(10-8) (8-8) (8-0)

r monto mayores de 300 veces la UMA se debera de verificar el procedimiento de adjudicacién: DIRECTA, INVITACION O LICITACION, dependiendo de

NOTA:
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BBVA

Fecha y hora de consulta 20/07/2022 3:21:36 PM Contrato
Nombre del Cliente

BBVA Net Cash - Pago Convenio CIE
Operacién autorizada

Datos del firmante
Usuario:
Datos de la operacién

Tipo de operacion:

Descripcion: GOBIERNO Importe de la operacién:
Cuenta de retiro: 0118011915 Cuenta de depésito:
Divisa de la cuenta: MXP Divisa de la cuenta:

Titular de la cuenta:

Fecha de creacion: 20/07/2022 Fecha de aplicacion:
Instrumento de seguridad: ASD 1856803838 Guia CIE:
Referencia: 38912440207735550272 Concepto:
Datos de confirmacién de la transferencia
Folio de firma: 0051830041 Folio tnico:
Estado operacion
Porcentaje Firmado: 100% Estado:
Detalle de firmas
Accién Usuario Porcentaje aportado
CREO ADMIN1 - %
FIRMO ADMIN1 100 %

ADMIN1

Pago de Convenio CIE

UNIVERSIDAD TECNOLOG ICA
DE TULANCINGO

Poder:

Titular de la cuenta:

BBVA México, S.A., Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero BBVA México

00088633
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TULANCINGO

100%

24,536.00 MXP

1388967

MXP

SECRETARIA DE FINANZ AS
PUBLIC

20/07/2022

4232448

PUB REG ESTUDIOS TSU LIC 17
PL

1382202207201521340051830046

Operado

Fecha

20/07/2022

20/07/2022

www.bbvanetcash.mx



