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CONVENIO QUE MODIFICA EL CONVENIO MODIFICATORIO DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE
2023 AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA
LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ SUBSECRETARIO DE
EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ,
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JULIO RAMON MENCHACA SALAZAR, ASISTIDO POR
NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA Y MARIA ESTHER
RAMIREZ VARGAS, SECRETARIA DE HACIENDA Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS; LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA
REFORMA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULA TEPEJI, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS (ES), MIGUEL ANGEL AGOSTA
SALAZAR, JAVIER CABRERA FILOMENO, VICTOR MANUEL DEL VILLAR DELGADILLO, BEDER
RODRIGUEZ VILLEGAS, IRASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA, JOSE ANTONIO ZAMORA E
GUIDO, SALVABDOR FRANCO CRAVIOTO Y HERMINIO BALTAZAR CISNEROS; A QUIENES DE :
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacién para la Creacién,
Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en la clausula Segunda de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL ESTADO” convinieron en aporiar cada una el 50% (cincuenta
por ciento) del presupuesto anual de operacién autorizado para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Ley y Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Hidalgo vy el Gobernador }
Constitucional del Estado de Hidalgo, “LAS UNIVERSIDADES" se crean como organismos pliblicos ,
descentralizados del Gobierno del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propio,
integradas al Subsistema de educacion superior “Tecnoldgico”.
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3.- Con fecha 15 de febrero de 2023, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las Universidades Tecnologicas del Estado
de Hidalgo, para el ejercicio fiscal 2023, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante e cual
establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de
contribuir con su operacion, por la cantidad de $474,375,354.00 (Cuatrocientos setenta y cuatro
millones trescientos setenta y-cinco mil trescientos cincuenta y cuatro pesos 006/100 M.N.).

el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en su Anexo 1vyque

forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

o
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En la clausula Segunda de “EL CONVENIO”, se establecit que “LA SEP” y “EL ESTADO”, acordaron
asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion dufa%



Hunsto tida oo do $44,005975.00| $44,005975.00| $88,011,950.00
gﬂi‘;’gﬁ’ad Tecnologica Minerade | g5 797 304.00|  $6.797,394.00|  $13,594,788.00
qowersidad Tecnologioa de Mineral | g6 807 895,00 $6,897,895.00|  $13,795,790.00
gg';i’fj?jj&iﬁ;‘:ﬁgica de fa $33,070,600.00| $33,070,600.00] $66,141,200.00
Tepay dad Tecnologicade Tula- | 463 699,000.00|  $63,629,090.00| §$127,258,180.00
Tolaonad Teonologica de $20,742,934.00| $29,742,934.00| $59,485,868.00
G0l Meveaejecnolegioa det Valle | g41.464,008.00]  $41,464,008.00] $52,.925,016.00 | \
ﬁgﬁg‘f@iﬁiﬁggfﬂ:;@ﬁ“ $11,579,781.00| $11,579,781.00| $23,159,562.00 j

En ese sentido, la clausula Cuarta de “EL. CONVENIO” establecié que “LAS PARTES" acuerdan que

los recursos financieros objeto de “EL CONVENIO”, que reciban “LAS UNIVERSIDADES"”, debersn
destinarse al pago de servicios personales y a gastos de operacién, y que dichos recursos se ejerceran ;
de conformidad con lo previsic en los “Catdlogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los )
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico ¥ Personal Administrativo”
establecidos por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la
erogacion de los recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo
pudiera ajustarse de acuerdo a las necesidades de “ILAS UNIVERSIDADES".

Asimismo, la clausula Cuarta de “EL CONVENIO" establecié que atendiendo a los Criterios Generales
para la Distribucién del Programa Presupuestario U006 para el Ejercicio Fiscal 2023 (Tipo Educativo
Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a la dindmica que presenta Ia
matricula de estudiantes en los tres cuatrimestres del ejercicio fiscal, “LAS PARTES” acuerdan que los j
recursos autorizados para “LAS UNIVERSIDADES", podran ser ajustados por la Direccion General ds
Universidades Tecnaldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, para aumentar o reducir el monto anual, o en

Su caso ajustar la distribucion de manera compensada entre capitulos de gasto. Adicionalmente, por lo

que respecta a los recursos que en su caso se autoricen para el rubro de servicios personales, “EL
ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES" de manera permanente vigilaran que su distribucién se realice

de manera proporcional a las variaciones que presenta la matricula.

Ahora bien, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se establecit que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2023 Yy que podria ser adicionadoo
modificado de comiin acuerdo por escrito, conforme a los preceptosy lineamientos que lo regulan. (

4.- Con fecha 15 de septiembre de 2023, “LAS PARTES" suscribieron el Convenio Modificatorio al

Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las
Universidades TecnolSgicas del Estado de Hidalgo, para el ejercicio fiscal 2023, mediante el cual
establecieron las bases para asignar recursos extraordinarios no regularizables y monio de
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$4,400,000.00 (Cuatro millones cuatrocientos mil pesos 00/100 M. N.) a la Universidad Tecnolégica
de Tula Tepeji, a efecto respaldar el incremento de la matricula no programada.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccin 1, 26 y 38 de la Ley Orgénica de
la Administracién Piblica Federal, es una dependencia de ia Administracién Piblica Centralizada, la
cual tiene a su cargo el ejercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las
entidades federativas y de los municipios.

l.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsio en el articulo 8, fraccion [X del Reglamento Interior de Ia
Secretaria de Educacion Puablica {RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de
septiembre de 2020.

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de
conformidad con lo establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre ofras atribuciones:
proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo
de las universidades tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacin superior con
programas educativos afines a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para €l cumplimiento
de sus objetivos; promover el disefio, desarrollo e innovacidn curricular de programas académicos,
planes y programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de
la educacion de tipo superior que imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como
proporcionar a estas la asistencia académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria;
promover, dentro del marco de ias nommas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la
actualizacidn normativa de las instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad
con los convenios que al efecto se suscriban con las autoridades educativas de las entidades
federativas, el funcionamiento y operacién de las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y
evaluar el cumplimiento de los programas académicos, asi como ios de control escolar, administracion,
vinculacion e investigacion, a cargo de las universidades tecnologicas y politécnicas; desarrollar, en
coordinacion con las universidades tecnoldgicas y politécnicas, un sistema integral de informacion
académica; establecer, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria,
los procedimientos para el control de los apoyos financieros otorgados a las universidades tecnolbgicas
y politécnicas, y gestionar Jos apoyos necesarios para la operacion de las universidades tecnolégicas vy
politécnicas ante las unidades administrativas de la Secretarfa y demés dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Federal.

1.4.- Que concurre con “EL ESTADO", para contribuir al mejoramiento de la calidad, la pertinencia, la
diversificacion y la ampliacian de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior y de “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarmrolio de las actividades que le han sido
encomendadas.

que es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente
convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizadp”
correspondiente al referido sjercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario; U006 Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales. /

Una vez realizado el analisis de Ia disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2023, ha concluido %
f'! ’

{

1.5.- Que para efectos del presente insttumento sefiala como domicilio el ubicado en Ia calle de

Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial

Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Giudad de México.
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Ii.- De “EL ESTADO™.

il.1.- Que el Estado de Hidalgo es una entidad libre y scberana que forma parte integrante de Ia
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

1l.2.- Que de conformidad con el articulo 13 de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica para e
Estado de Hidalgo, la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, podra convenir con la Federacion,
Entidades Federativas, Ayuntamientos, Entidades de la Administracién Publica Paraestatal, con
personas fisicas o morales de los sectores privado y sccial, cumpliendo con las formalidades de la ley
en que cada caso proceda, la prestacion de los servicios, la ejecucion de obras o la realizacion de
cualquier otro proposito para el Estado.

Que segun lo previsto en los articulos 61y 71 de la Constitucidn Politica del Estado de Hidalgoy 2 de la
Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, e! ejercicio del Poder Ejecutivo
corresponde al Gobemnador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, por
lo que cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio.

Que de conformidad con el articulo 4 de la Ley Organica de la Administracion Pablica para el Estado de
Hidalgo, la persona litular del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, para el despacho de los asuntos
que le competen, se auxiliara de las Dependencias de la Administracién Piblica Ceniralizada que
establezca la Ley.

Que la Secretaria de Hacienda, es en una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, de conformidad ,
con-¢l articulo 17, fraccion i de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo ;
y su litular la C. Maria Esther Ramirez Vargas, se encuentra facultada para suscribir el presente
Convenio de conformidad con el articulo 29 fraccion |, de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica

para el Estado de Hidalgo, cuenta con nombramiento emitido por Julic Ramén Menchaca Salazar,
Gobemador Constitucional del Estado de Hidalgo de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de

dicha dependencia, por lo cual cuenta con las facultades necesarias para ia celebracion del presente \
Convenio.

Que la Secretaria de Educacion Publica es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, en términcs
de lo dispuesto por los articulos 5 fraccion 1, 17 fraccion X y 38 fraccién 1X de la Ley Orgénica de la
Administracién Pgblica para el Estado de Hidalgo y su titular el C. Natividad Castrejon Valdez, se
encuentra facultado para suscribir el presente convenio de conformidad con el articulo 38 fraccion 1X de
la referida Ley y con el nombramiento emitido por Julio Ramén Menchaca Salazar, Gobermnador
Constitucional del Estado de Hidalgo, de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de dicha

dependencia, por o cual cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente
Convenio.

11.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la participacidn del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP", en el marco de la coordinacidn de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad. )
Y

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién de! presente convenio.en / Q
su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023. L%ig
11.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio ef ubicado en Plaza Juarez sl__,n‘f
4° piso del edificio del Poder Ejecutivo, Col. Centro, C. P. 42000, en la Ciudad de Pachuca, Estado de

Hidalgo. )
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11.- De “LAS UNIVERSIDADES":
lil.1.- Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense

a} Que la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense es un Organismo Descentralizado
de la Administracién Piblica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Gubemamental que maodifica
diversas disposiciones del Decreto que credé a la Universidad Tecnol6gica de la Huasteca
Hidalguense publicado en el mismo medio el dia 01 de agosto del 2016.

b) Que de acuerdo a su Decreto Gubemamental mediante el cual se crea la Universidad
TecnolGgica de la Huasteca Hidalguense tiene por objeto: Ampliar las posibilidades de la
educacion superior tecnoltgica a fin de contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las
condiciones de vida de la poblacién hidalguense; Formar estudiantes en el nivel de Técnicos
Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacién de conocimientos y la solucion creativa
de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacién de los avances cientfficos ¥
tecnoldgicos; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y
para quienes egresen del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras
Instituciones de Educacién Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles \,
académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion. .

¢) Que su representante el C. Miguel Angel Acosta Salazar cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 Fracciones |
Y XHl del Decreto Gubemnamental que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la :
Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense publicado en el mismo medio el dia 01 de ]
agosto del 2016, asi como al nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado {
de Hidalgo, de fecha 08 de noviembre del afio 2022, con fundamento en el articuio 71 fraccion
Xll, de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

d} Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Husjutla - Chalahuiyapa s/n, Colonia Tepoxteco, C. P. 43000, Ciudad de Huejutla de Reyes,
Estado de Hidalgo.

111.2.- Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan K

a) Que la Universidad Tecnol6gica Minera de Zimapén es un Organismo Descentralizado de la
Administracién Publica Paraestatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Gubemamental que modifica al
diverso que creé a la Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el mismo medio
el dia 01 de agosto del 20186.

Tecnolégica Minera de Zimapan tiene por objeto: Ofrecer programas cortos de educacion
superior de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;
Formar, a partir de egresadas y egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios
aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentid PR
innavacion en 1a incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos; Ofrecer programas de’ ~
continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para egresadas y egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacidn
Superior, que permitan a las estudiantes y a los estudiantes alcanzar todos los nivele
académicos de fipo superior previstos en la Ley General de Educacian.
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¢) Que su representante el C. Javier Cabrera Filomeno, cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 fracciones | y
XV del Decreto Gubernamental que modifica al diverso que cred a la Universidad Tecnolégica
Minera de Zimapan, publicado en el mismo medio ¢l dia 01 de agosto del 2016, asi como al
nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional def Estado de Hidalgo, de fecha 08 de
abril del afio 2019, con fundamento en el articulo 71 fraccion Xll, de la Constitucién Politica del
Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrurento sefiala como domicilio el ubicado en Ric Grande No.
34 Manzana La Tahona, Colonia Piutarco Elfas Calles, C. P. 42344, Ciudad de Zimapan, Estado
de Hidalgo.

lI1.3.- Universidad Tecnoldgica de Mineral de la Reforma

a) Que la Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma es un Organismo Descentralizado de
la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, denominado también UTMIR, dotado con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido.en et articulo 1° del
Decreto Gubernamental que reforma diversas disposiciones del Decreto que creé a la
Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma, publicado en el mismo medio el dia 01 de
agosto del 2016.

b) Que de acuerdo a su Decreto Gubemamental mediante el cual se crea la Universidad
Tecnoldgica de Mineral de ia Reforma tiene por objeto: Formar, a partir de quienes egresen del
bachillerato, estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios con aptitud para la
aplicacién de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer programas de continuidad de
estudios para sus egresadas y egresados y quienes concluyan el nivel Técnico Superior
Universitario o Profesional Asociado de ofras Instituciones de Educacion Superior, gue pemmitan
al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley
CGeneral de Educacion.

c} Que su representants el C. Victor Manuel Del Villar Delgadillo, cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
Fracciones | y XXIV del Decreto Gubemamental que reforma diversas disposiciones del Decreto
que creo a la Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma, pubficado en el mismo medio el
dia 01 de agosto del 2016, asi como el nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional
del Estado de Hidalgo, de fecha 20 de abril del afio 2022, con fundamento en el articulo 71
fraccién Xli, de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente insfrumento sefiala como domicilic el ubicado en el Circuito
Tulipan Sur s/n, Fraccionamiento Rinconadas del Venado |, C. P. 42181, Ciudad de Mineral de Ia
Reforma, Estado de Hidaigo.

liL.4.- Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

a) Que la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense es un Organismo Descentralizado de ja

Administracion Piblica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad co
lo establecido en el articulo 1° del Decreto Gubemnamental, publicado en el mismo medio el dia 21
de agosto del 2006. El cual fue reformado por el Decreto Gubemamental que modifica diversas

disposiciones del Decreto que creé a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguenss/

publicado en el mismo medio el dia 01 de agosto del 2016.
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b} Que de acuerdo a su Decreto Gubemamental mediante el cual se crea la Universidad Tecnologica
de la Sierra Hidalguense tiene por objeto: Ampliar las posibilidades de la educacion superior
tecnolégica a fin de contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida
de la poblacién hidalguense; Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios,
con aptitud para la aplicacién de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un
sentido de innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer
programas de confinuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes egresen
del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de
Educacién Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo
superior previstos en [a Ley General de Educacion.

¢) Que- su representante el C. Beder Rodriguez Villegas cuenia con facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 Fracciones | y
XH del Decreto Gubemamental, publicado en el mismo medio el dia 21 de agosto del 2008, El cual
fue reformado por el Decrete Gubermmamental que modifica diversas disposiciones del Decreto que
cred a la Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense publicado en el mismo medio el dia 01
de agosto del 2018, asi como el nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo, de fecha 21 de octubre del afio 2022, con fundamento en ¢l articulo 71
fraccion Xli, de la Constitucion Politica del Estade de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Cametera
México - Tampico Km 100 Tramo Pachuca Huejutla, C. P. 43200, Ciudad de Zacualtipan de
Angeles, Estado de Hidalgo.

lIL5.- Universidad Tecnoldgica de Tula — Tepeji ( ]

a) Que la Universidad Tecnologica de Tula Tepeji es un Organismo Descentralizado de la
Administracién Pudblica del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° dei Decreto No. 18, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo el dia 22 de septiembre del 2008. Con Fe de Erratas, publicada en el mismo medio et
dia 20 de octubre del 2008.

b) Que de acuerdo a su Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji tiene por objeto:
Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnologica a fin de contribuir a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de los hidalguenses; Formar Técnicos
Superiores Universitarios, que hayan egresado del bachillerato, aptos para la aplicacion de
conocimientos y la solucidn creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos, vinculados con las necesidades
regionales, Estatales y Nacionales; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus
egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de
ofras Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los {
niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion.

¢) Que su representante la C. Irasema Emestina Linares Medina, cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulos 16 y 19
la Ley Organica de la Universidad Tecnoltgica de Tula-Tepeji, publicada en el Periédico Oficial
Estado de Hidalgo, el dia 22 de septiembre del 2008. Con Fe de Erratas, publicada en el mismo
medio el dia 20 de octubre del 2008, asi como el nombramiento emitido por el Gobernador
Constitucional del Estado-de Hidalgo, de fecha 08 de abril del afic 2019, con fundamento en el /
articulo 71 fraccién Xll, de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Universidad Tecnolégica, No. 1000, Colonia E! 61, El Carmen, C. P. 42830, Ciudad de Tula ds

Allende, Estado de Hidalgo,
/ @ P4gina 7 de 36




=
&
[
e,
o
Lapd

lil.6.- Universidad Tecnoldgica de Tulancingo

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo es un Organismo Descentralizado de la
Administracién Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con lo establecido en el articulo- 1° del Decreto Gubernamental, publicado en el
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo el dia 23 de agosto del 2014.

b) Que de acuerdo a su Decreto Gubemamental mediante el cual se crea la Universidad
Tecnolégica de Tulancingo tiene por objeto: Ampliar las posibilidades de la Educacion Superior
Tecnolbgica a fin de contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida
de los hidalguenses; Formar Técnicos Superiores Universitarios, aptos para la aplicacion de
conocimientos y la solucidn creativa de prohlemas, con un sentido de innovacién en ia
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer programas de continuidad de
estudios para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los
estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley General

de Educacion. (
c) Que su representante el C. José Antonio Zamora Guido, cuenta con facultades suficientes para

suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 y 14

fracciones | y X de! Decrefo Gubemamental publicado en el Periodico Oficial del Estado de

Hidalgo el dia 23 de agosto de! 2014, asi como el nombramiento emitido por el Gobernador

Constitucional del Estado de Hidalgo, de fecha 26 de marzo del afic 2019, con fundamento en el

articulo 71 fraccién Xll, de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en el Camino

Ahuehuetitla No. 301, Colonia Las Presas, C. P. 43642, Ciudad de Tulancingo, Estado de
Hidalgo. :

l.7.- Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital

a) Que la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital es un Organismo Descentralizado de la
Administracion Pulblica Estatal, denominado también UTVM, con personalidad juridica y
patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en el arficulo 1° del Decreto
Gubemamental que modifica al diverso que creé a la Universidad Tecnoldgica del Valle de
Mezquital, publicado en el mismo medio el dia 01 de agosto del 2016.

b) Que de acuerdo a su Decreto Gubemamental mediante el cual se crea la Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital tiene por objeto: Ampliar las posibilidades de la Educacion Y,
Superior Tecnolégica a fin de contribuir, a fravés del proceso educativo, a mejorar las !
condiciones de vida de la poblacién hidalguense; Formar estudiantes en el nivel de Técnicos
Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacién de conocimientos y la solucién creativa j
de problemas, con un sentido de innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y
tecnolégicos; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y, '\ Q
para quienes egresen del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otrps
Instituciones de Educacién Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles '
académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion.

¢) Que su representante el C. Salvador Franco Cravioto, cuenta con facultades suficientes pard
suscribir el presente instrumento, de conformidad con o dispuesto en el articulo 14 fracciones | 7
Xil del Decreto Gubemamental que modifica al diverso que cred a la Universidad Tecnolégica
del Valle de Mezquital, publicado en el mismo medio el dia 01 de agosto ym 6, asi como el
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nombramiento emitido por el Gobemador Constitucional del Estado de Hidalgo de fecha 25 de
abril del afio 2022, con fundamento en el articulo 71 fraccion Xii, de la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumiento sefiala como domicilio el ubicado en la Cametera
Ixmiquilpan - Capula Km 4, Colonia El Nith, C. P. 42300, Ciudad de Ixmiquilpan, Estado de
Hidalgo.

itl.8.- Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México

a) Que ia Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México es un Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto
Gubemamental publicado en el Periddico Oficial del Gobierno de! Estado de Hidalgo, el dia 05
de-diciembre del 2016.

b) Que de acuerdo a su Decreto Gubemamental mediante el cual se crea la Universidad
Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México tiene por objeto: Ofrecer programas
cortos de educacion superior de dos aiios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia,
flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Supsriores
Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un
sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos; Ofrecer
programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel Técnico
Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras Instituciones de Educacién Superior, que
permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley
General de Educacion.

c) Que su representante el C. Herminio Baltazar Cisneros, cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el ariiculos 12 y 15
fraccion Xil del Decreto Gubernamental publicado en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo
el 05 de diciembre del 2018, asi como el nombramiento emitido por el Gobernador Constifucional
del Estado de Hidalgo, de fecha 08 de febrero del afio 2023, con fundamento en el articulo 71
fraccion XlI, de la Constitucion Politica det Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en el Boulevard
Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito Gral. Felipe Angeles Ramirez N° 5 Mza. 189 Lote 1,
Fraccionamiento Los Héroes Tizayuca, C. P. 43816, Ciudad de Tizayuca.

.- De “LAS PARTES":

IV.1.- Que conocen los programas de expansién de la oferta educativa del tipo superior, asf como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de
educacion superior,

IV.2.- Que es su voluntad conjunfar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a

s
UNIVERSIDADES", con el propdsito de contribuir a la realizacion de dichos programas. :

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes: ;
¢

&
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio madificar las clausulas Segunda y Novena, asi como los
Anexos 1y 2 del Convenio de fecha 15 de septiembre de 2023 maodificatorio de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan modificar la cldusula Segunda y Novena de “EL
CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2023, de
acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo
1 y que forma parte integrante de! mismo, conforme a lo siguiente:

Universidad Tecnoldgica de la

Huasteca Hidalguense $44,793,409.89| $44,793409.89| $89,586,819.78

Universidad Tecnol6gica

Minera de Zimapan $7,322,350.59 $7,322,350.59| $14,644,701.18

Universidad Tecnol6gica de

Mineral de la Reforma $6,897,895.00 $6,897,895.00| $13,795,790.00

Universidad Tecnoldgica de la

Sierra Hidalguense $33,070,600.00| $33,070,600.00| $66,141,200.00

Universidad Tecnoldgica de

Tula-Tepeji $66,426,123.13| $66,426,123.13| $132,852,246.26

Universidad Tecnoldgica de

Tulancingo $31,317,803.78| $31,317,803.78] $62,635,607.56

Universidad Tecnologica del : _
Valle del Mezquital $42,750,807.85| $42,750,807.85| $85,501,615.70

Universidad Tecnologica de la /

Zona Metropolitana del Valle $13,141,853.65 $13,141,853.65 $28,283,707.30
de México

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $245,720,843.89 (Doscientos
cuarenta y cinco millones setecientos veinte mil ochocientos cuarenta y fres pesos 89/100
M. N.), los aportara “LA SEP” a “LAS UNIVERSIDADES" por conducto de la Secretaria de
Hacienda de “EL ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al
calendario de ministraciones autorizado conforme lo establecido en el Anexo 1 del presente
convenio, para lo cual “EL ESTADO" debera enviar a la Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) del
mes que comresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con ko establecido e
disposiciones juridicas aplicables en la materia.

/
“EL ESTADO” a més tardar dentro de los § (cinco) dias hébiles posteriores a Ea fecha de fifma
del presente convenio, debera-tener abierta en una institucién bancaria legalpiente autorizada,
Pagina 10 de 38
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una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporie “LA
SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de “LAS
UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su
recepcion, en una sofa exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros,

“EL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccidn General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al
término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados
mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la
cuenta productiva especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la recepcién de los
recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2023.

“EL ESTADO” se obliga a remitir rimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (hitps:/www.mstwis.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de
‘Hacienda y Crédito Publico, el infforme sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion
de los recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables. {\

“EL ESTADO” se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el 15 de

enero de 2024, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos .
financieros generados, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido transferidos total o
parciaimente a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES™.

Asimismo, el “EL ESTADO" y/o “LAS UNIVERSIDADES” se cbligan a reintegrar a la Tesoreria if
de la Federacion a mds tardar el 15 de enero de 2024, los recursos financiercs federales ( *
transferidos por “1.A SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de

2023 no hayan sido aplicados al destino objeto del presente convenio, asi como de los que

“LAS UNIVERSIDADES" no cuenten con la documentacion original justificativa y comprobatoria

del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros.”

“Novena.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimienio de resoluciones

pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin gue hubiere sido parte del proceso
comrespondiente.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en
las actividades motivo del Convenio no modifica por ello su relacién laboral y por lo mismo, ia
otra parte no se convertird en patrén sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una,
los asuntos relacionados con su propio personal.” \f\

TERCERA.- “LA SEP” y “EL. ESTADO” acuerdan modificar los Anexos 1 v 2 de “EL. CONVENIO”,
para quedar como los que se adjuntan al presente convenio modificatorio, mismos que una vez
fimnados por “LAS PARTES”, pasaran a formar parte integrante de “EL CONVENIO".

CUARTA.- “LLAS PARTES” acuerdan que, con excepcién de las modificaciones a las clausulas
Segunda y Décima, y los Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO” a que se refieren las cldusulas PRIMER

SEGUNDA y TERCERA de esfe instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y clausulas
de “"EL CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto. ff

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del 8 de diciembre de 2023. | %
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ificatorio, lo suscriben
en-cuatro tantos en la Ciudad de México, e! 8 de diciembre de 2023

Zyse

i
Francisco Luciano Conchezro Boérquez {\waﬁ*me haca Salazar
T

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del present;cQDvenio m

y

Jf

" Por: “EL

4

{

Subsecretario de Educacién Superior Goberna Constitugional del Estado de
/
/
/
/
QA‘( s.\lt'mQG.rrl\'.}a V \
Marlen Varia Mendoza Gonzdlez Natividad Castrejon Valdez
Dirgetgra General de Universidades Secretario de Educacién Pablica del
Tgenoldgicas y Politécnicas Estado de Hidalgo

Por: “LAS UNIVERSIDADES”:

Miguel Angel/Acosta Salazar Javiei/Cabrera Filomeno
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de I3“Universidad Tecnolégica
de la Huasteca Hidalguense Minera de Zimapan
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illar Delgadillo Beder Rodriguez Villegas
dgica Rector de la Universidad Tecnolégica
de la Sierra Hidalguense

Yictor Mangel g;
Rector de la Universi

José Antonio Zamora Guido
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Tulancingo

= 4

érminio Baltazar Cisneros
Rector de la Universidad Tecnolégica de
la Zona Netropolitana del Valle de México

Salvador Franco Craviofo
Rector de 1a Universidad Tecnolégica
del Vaile del Mezquital

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO QUE MODIFICA EL CONVENIO MODIFICATORIO DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS HNIVERSIDADES
0 EJECUTIVO

TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE E
Pé&gina 13 de 36 %

FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL ESTADO™ Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR

CONDUCTO DE “LA SEP"; “EL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense

L Me Aportacion Federal | Aportacion Estatal || = Total Mensual

Enero $0.00 $3,667,165.00 $3,667, ‘165 00
Febrero $0.00 $3,667,165.00 $3,667,165.00
Marzo $12,001,629.00 $3,667,165.00 $15,668,794.00
Abril $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Mayo $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Junio $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7.667,708.00
Julio $4,000,545.00 %$3,667,165.00 $7,667,710.00
Agosto $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7.667,708.00
Septiembre $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Octubre $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Noviembre $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Diciembre $787,434.89 $4,454 594 89. $5,242,029.78
Total Anua %44, 793,409.89 | - $44.793, 409.89| .$89,586,819.78

Nofta: La asignacion y ministracion de recursos depende de la dlspombllldad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan

Nota: La as;gnacmn y mihi"stracron de cursos depende dela dlspomblltdad presupuestaria.
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. portacion Federal | Aportacién Estatal | = Total Mensual
Enero $0.00 $566,450.00 $566,450.00
Febrero $0.00 $566,450.00 $566,450.00
Marzo $1,853,835.00 $566,450.00 $2,420,285.00
Abril $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Mayo $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Junio $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Julio $617,944.00 $566,450.00 $1,184,394.00
Agosto $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Septiembre $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00,
Octubra $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00.
Noviembre $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00 |
Diciembre $524,956.59 $1,091,400.59 $1,616,357.18
‘Total Anual  $7.322,350.59 | . $7.322,350.59 .$14,644.701.18
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Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma

L Mes . Aportacion Federal | Aportacion Estatal |  Total Mensual =
Enero $0.00 $574,825.00 $574,825.00
Febrero $0.00 $574,825.00 $574,825.00
Marzo $1,881,243.00 $574,825.00 $2,456,068.00
Abril $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Mayo $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Junio $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Julio $627,085.00 $574,825.00 $1,201,910.00
Agosto $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Septiembre $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Octubre $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Noviembre $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Diciembre $0.00 $574,820.00 $574,820.00
Total Anual $6,897.895.00 ' $6,897,895.00 | $13.795,790.00

Nota: La asignacion y ministracion de recursos depende de la dispombilrdad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Aportagion Fedetal

Aportacién Estatal |

- Total Mensual

Enero

$0.00 $2,755,883.00 $2.755,883.00
Febrero $0.00 $2,755,883.00 $2,755,883.00
Marzo $9,019,254.00 $2,755,883.00 $11,775,137.00
Abil $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Mayo $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Junio $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Jufio $3,006,420.00 $2,755,883.00 $5,762,303.00
Agosto $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Septiembre $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Octubre $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Noviembre $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Diciembre $0.00 $2,755,887.00 $2,755,887.00
Total Anua $33,070.600.00  $33,070,600.00| $66,141.200.00

Nota: La asignacidn y ministracion de recursos depende de la daspomblildad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji

. | Aportacién Estatal | Total Mensual = |
Enero $0.00 $5,302,424.00 $5,302,424.00
Febrero $0.00 $5,302,424.00 $5,302,424.00
Marzo $17.353,389.00. $5.302,424.00 $22,655,813.00
Abril $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Mayo $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Junio _35,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00

e
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... Mes . | AportacionFederal | AportaciénEstatal |  TotalMensual
Julio $5,784,450.00 $5,302,424.00 $11,086,884.00
Agosto $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Septiembre $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Octubre $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Noviembre $7.984,463.00 $7,502,424.00 $15,486,887.00
Diciembre $597,033.13 $5,899,450.13 $6,496,492.26
Total Anual  $66,42612313| = $66.426,12313]  $132.852.246.26

Nota: La as;gnamon y mlmstracuon de recursos depende dela dlsponlblhdad presupuestana

Universidad Tecnolégica de Tulancingo

—
2am

L Me _ Aportacion Federal | Aportacion Estatal | = Total Mensual
Enero $0.00 $2,478,578.00 $2,478,578.00
Febrero $0.00 $2,478,578.00 $2,478,578.00
Marzo $8,111,709.00 $2,478,578.00 $10,590,287.00
Abril $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Mayo $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Junio $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Julio $2,703,904.00 $2,478,578.00 $5,182,482.00
Agosto $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Septiembre $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Octubre $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Noviembre $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Diciembre $1,674,869.78 $4,053,445.78 $5,628,315.56
Total Anual $31,317,803.78| ©  $31,317.803.78! = $62.635607.56

Nota: La asignacion y ministracion de recursos depende dela dzspombshdad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital

Aportacion Federal | Aportacion Estatal ||  TotalMensual =
Enero $0.00 $3,455,334.00 $3,455,334.00
Febrero $0.00 $3,455,334.00 $3,455,334.00
Marzo $11,308,365.00 $3,455,334.00 $14,763,699.00
Abril $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Mayo $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Junio $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Julio $3,769,458.00 $3,455,334.00 $7,224,792.00
Agosta $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Septiembre $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00|
Octubre $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00}"
Noviembre $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Diciernbre $1,286,799.85 $4,742,133.85 $6,028,933.70
Total Anual  $42,750,807.85] = $42,750,807.85| = $85501,615.70

Nota: La asignacién y ministraciéf de recursos depende dela ci:spmmbmdad= bresupuestana

o
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Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México

N _ Aportacion Federal || Aportacion Estatal | = Total Mensual =
Enero $0.00 $964,982.00 $964,982.00
Febrero $0.00 $964,982.00 $964,982.00
Marzo $3,158,121.00 $964,982.00 $4,123,103.00
Abril $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,6898.00
Mayo $1,052,707.00 $964.982.00 $2,017,689.00
Junio $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Julio $1,052,711.00 $964,982.00 $2,017,693.00
Agosto $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017.689.00
Septiembre $1,062,707.00 $964,982.00 $2,017,688.00
Octubre $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Noviembre $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Diciembre $1,562,072.65 $2,6527.051.65 $4,089,124.30
‘Total Anual $13,141, 853 651 $13 141 853 65'5 . 826, 283 707 30'?

Nota: La asignacion y ministracién de recursos depende de la d[spomb:irdad presupuestaria,

Enteradas “LAS PARTES” de! contenido y términos del présente Anex® 1, lo suscriben en cuatro
tantos en la Ciudad de México, el 8 de diciembre de 2023.

Francisco Luciano Concheiro Borquez

yretaﬁo de Educacién Superior

Marlenne Jojiv

Mendoza Gonzalez
de Universidades

ogicas y Politécnicas

r
-

ki

Julio Ramén

hchag¢a Salazar

Gobemﬁ'a:)r Constitucional del Estado de

7‘zdalgo

/Dmm\m C;m_)\/:

Natividad Castrejon Valdez
Secretario de Educacion Pablica del

Estado de

Hidalgo
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”:

ngel Acosta Salazar Javier _
Rector de la Universidad Tecnoldgica Rector de la Mniversidad Tecnolégica
de la Huasteca Hidalguense Minera de Zimapan.

Beder Rodriguez Villegas
Rector de [a Universidad Tecnoldgica
de [a Sierra Hidalguense

José Antonio Zamora Guido
Rector de la Universidad Tecnolégica
de Tulancingo

-
Salvador Fé;vioto Lfﬁenrﬁﬁlﬁﬁémneros

Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnolégica de
del Valle del Mezquital 1a Zona Metropolitana del Valle de México

GLTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO QUE MODIFICA EL CONVENIO MODIFIGATORIO DE 9
FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO

ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CO CTO DE LA SEP"; "EL. ESTADO™ Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES”.

PLANTILLA DE SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUCACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

TIEUTO004W - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
TABULADORY ZONA ECONGMICA Ad

RECTOR

[ 5 63.417.25 | § 684172518 £24,007.00
|SECRETARID ACADEINCD ] s 58.15860] % - 15 -
SECRETARI) DE VINCULATION ) 3 58,158.80 | § - 1s -
[AB0GADO GENERAL 1 3 51318751 % 51.31875{% §15,837.00
CONTRALOR INTERND [ $ 51,2875 5 - {5 -
RECTOR DE AREA 19 $ 54,1751 § 51319150 {5 §158,370.00
SUBDRECTOR DE AREA [ [ 38397551 % - 1s A l\)Q
JEFE DE DEPARTAMENTD 7 s 26448855 24
i

i
PROFESOR TITULAR "A™ 0 s $ -
PROFESOR TITULAR *B* E] s 24830640 | 3 2.579,676.83
PROFESOR TITULAR *C° a s - S .
PROFESOR ASOCIADC "A” ] 5 - I% -
PROFESOR ASDGADO ™8 2 5 - 13 -
PROFESOR ASOCIADO "C* 39 $ J8U314.101 $ 9,435,7€0,20
TECNCO ACABEMICO "A" [] $ - Is .
TECNICO ACADEMICO B~ [] $ - 1% -
TECMECO ACADERICO "G~ ] % - {5 -
PROFESGR UE ASIGNATURA "B" {H/SIM) i 3 1420,958.80 | § 12,141,505 0
DFERERCIAL PROFESOR ASOCIADD “C” TITULAR "A® [ 3 5
R i

34 H b ATIUSOG S 5,743,745.00
[MVESDGADOR ESFEGALZADG n 3 14082501 3 - 13 -
INGENERD EH SISTEMAS 8 3 14,0868351 % WIS § 1,197,325.80
ABOGADC [ 5 10367851 $ - 13 -
JEFE DE GFICINA 1t 5 8810857 % 531085318 1,657.30L00
TECNICO BIBUOTECARIG ] $ T5E2I5ES - I8 -
TECHNICO EH CONTAELIDAD 17 3 5023518 17280505 1§ 1,545,799.40
ANALISTA ADMMNISTRATIVO [} 5 TR ATES EIRE) -
ENFERMERA 3 $ TOMA405S 21073201 § ZR.ETE48
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONKCA [} $ 702440 5 - |8 -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENSIENTY [ 3 TOMADES - 1% -
CHOFER DEL RECTOR' [} 5 neassi iy - i -
JEFE DE SERVIGIOS DE MANTENMENTD 2 5 B2 S 1244540 | § 14935680 y
CHOFER ADMIMSTRATVG 3 H 82232013 1866360 [ $ 2463520
ASISTENTE DE SERVICIS Y MANTENSLHENTOD [} 5 823205 - {5 "
SECRETARIA DE RECIOR 1 3 7.58235 S TSEaAs TS 90,958, 20
SECRETARIA DE SECRETARD o 3 TI.00 | § - 1% - f
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ] $ 702640 [ 5 5518518 674,342.40 I
(SECRETAHUA DE SUBDWECTOR O AREA [ 5 466565 15 S Ts

i Ir
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FIEUTHOGMVY - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AGUNALDO 49 DA H 3 ABLITI 404§ 3 35480
PRILA VACACIONAL MAMDOS SUPERIORES ¥ MEDOS 10 DIAS 3 0B85 5 =g e k.4 bt ]
PREA VACACIONAL ACADEMID Y ADMRSETRALID 24 DUS 392 1Y 19706634 | § TSH212431% 2, TRGTRED
&smmmsm" TR 3 1A, 200.251 % ZTAMITIS FAMAC IS L50E2I6 T
CESANTIA EN EDAD AVANZADA TSN 3 45583011 § WRETIS IGRN I E 4.754,127.54
T3 {) o
CLIOTA SOCIAL Sanus ™ -PLAAT{IT 1% AMEXG S Rk O R RS $ Rzrel
LESES
SO0( Ha
CUCTA SOCIAL CESANYA 2 PAZASTIYE |8 17500018 1250685 15 SN b A
MESES
APGYD A LA VIVIENDA ™ 5% 3 HTEAET |8 14181478815 55840036 | § TEXACS N
RETIRD T . % 3 HA8SIL S ESE 254031 5 ZES5E1T4 1% 1.077,658.38

nlnimivivinivlwivinia

EqFAtAFAFstaFEdi4E4t4 1

2 630.00 ANIAL H
2.500,00 ARUAL H ra
TR ARUAL 1
1585 AHUAL s i
{GASTDS DE SEFELID 2.000.00 ANIEAL H
ORTOPEDICOS,
AEARRTOE AUDOWVDS ¥ SELAS DE 200000 AL s
[VALE PARA UERD DEL 00 DEL MALSTRO ARIRAL 3
[VALE PARA [ERO T T DEL HAESTRD g M) 2445 ANIEAL s
IACTIDADES CLLTURALES ¥ DEPORIIAS Pty RHUAL ¥
FESTEID DEL CiA DE LAR MADRES. 3§

SUEL DOS YPRESTACONES

f Fedanl para ol efercico fiscat 2023, conformea o
o Gobiermna L Ia SHEE para sl elerdcio.

A o bave on 16s Art 42,75 140 Y133 cia b Loy dek S555TE
“Con base en o At 102 de [ Loy deb SSSTE
#Con base en el &1, A2 da la Ley def 15241

A Conbase en o) Art. 153 e Ea Ly det ISSSTE FOVISSSTE) / @f /
..Pagina 20 de 36




1083723

A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
: EDUCACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

1IBUTOOHF - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN
TABULADOR Y ZONA ECONOKICA Al
: EERY 7

Sl

RECTOR 1 5 53,417.25] 5 G425 S £21,007.80
SECRETARIO ACADENICO ] H 50,158.80 | § - i3 -
SECRETARIO DE VINGULACICN a 5 5515080 1 § BE] -
ABOGADO GENERAL 0 s 51319751 § - i3 -
COMTRALDR INVERNG 0 5 51,318.75 | § - 13 -
DRECTOR DE AREA 3 $ 51,319.75 | § 1530525188 1,847,51%,00
[SUBOFECTOR OF AREA o 5 36,897.85 | 3 - i3 -
3 [ 2 3

PROFESOR TITULAR "A" o $ 2330785 5 - 1% -

FROFESOR TLLAR “8° [ 5 215060 | S RE -

PROFESOR TULAR “C* [ s 23411018 - Is -

PROFESOR ASOCIADO "A™ ¢ Ts 1806750 S - 1% -

PROFESOR ASOGIADO B~ [ 3 1795500 1 - 1s -

PROFESOR ASCCIADO "C 4 3 20161901 § EO647.60{ § 967,771.20

TECNICO ACADEMICO "A” [ $ 138asls - 1% -

TECNICO ACADEMICO *B" [ 3 150218013 - 1% -

TECIECO ACADEMICD "C 0 |8 18523751 8 - 1% - ‘\)
PROTESOR DE ASIGMATURA B (IWSIM) 0 5 464,40 { § 1G5,(4800 | § 2,543 510,04 K
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCADO "C* THULAR “A™ o s 3,148.06 5 - Is -

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

Bp T

ANALISTA ADMBRSTRATIVO

ENFERMERA

TECHICO ESPECIALIZADD EN ELECTROMCA

TECIICO ESPECIALUADD EN MANTENMENTD
CHOFER DEL RECIOR

IEFE D SERVICKIS PR MANTERIAEHTO
CHOFER ADMSMSTRATIVO

ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIEENTO
SECRETARIA DE RECTOR

Isemzwm DE SECRETARK)

{SECRETARIA E DIRECTOR DE AREA

{SECRETARIA DE SUBDREGTOR DE AREA
SECRETARIA DE JEFE DE

= e

oiio|oiojalsinalojoloieioiofaiolo]D] W
S ldainisrinimin oo |aiteinrinio @aealaiain
Hirjwiwivlolvjelvinieividlviieoininiviale
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TATOIF - UNIVERSIDAD TECHDLORICA KIMERA DE ZIMAPAN

ACUTALI

PRESTACIONES LIGADAS AL

SALARIC

AJDIAY 3 AC2.297.40 ITEEN) | S $ 8732273
PRMA VACAZIONAL MANDGS SUPERIORES Y MEDOS Wokg 5 10057435 R b {8 057435
PRAAA VACACIONAL ATADEMICO ¥ ADMIUSTRATNG 40N3 g i b b1k $ mr s
SECURDAD SOCAL " FE% £ IA2TATAT MBI Y $ RIS M9
CERANTIA EH EDAD AVARZADA I1TE% 3 125072604 % 1050400215 WV5Xi43 3 20084300
12857 o
CU0TA SOGAL SALK Y PLAAS{HZ {$ 062601 % 32l S pA: A A [ X215
VESER
00 7] i,
CUGTA SOCIAL CESANTIA PAZGTHE 1§ Lraoti i 1MER S 400§ 280058
LESEY
IAPDYO A LA VIVENDA H 5% 3 19600473 | ¥ 165 AT S BRI | 4G AMET
RETRO @ % 3 TZAIASE % 88,16654 1 ¥ 860562 | § 157,185.4%

LImEiEgmERaRg

wimleioluialaininiajmin

ROTAS AL PREPIPUETO:

Invariablements esia i ot L

alGobiamo Fedeniy, b

¥ 3
AMUAE, 5 3
ANLIAL 3 1
ANUAE 3 kd
ANUAL 3 3
ANUAL 5 $
ANLIAL, $ H
[VALE PARA LBRO DEL T DEL HAEGTRO PTT} ANUAL ¥ 3912001
VALE PARA LR DEY DEA D1, MAE STRI) HEM 2845 ANLIAL 3 1026500 |
[ACTWDADES QATURAES ¥ DEPORTIVAS 15 0000, 00 ANRIAL 3 200000 22,000.00
FESTEX) DEL Db DE LAS MADRES : 0,000,683 Apied, 3 W]y 1),000.00

A Com base en dos Art, 42,75 160 ¥ 199 da la Ley del ISS5TE

7 Con bass en el Art 102 daia Ley def ISSSTE
# Con base en el Art 42 da ka Ley del (SSTE

HmbmmdmmdakwﬂdmﬁW /

vesyp

para

presuplettal del Gebiemo Federsl parn e ejercicia fiscal 2075 conforme a fo estabiecido an gk Corwnio Expecifion
ta SHCP para s efercicio.
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A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
ED UC’ AC!ON DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLGGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENGIA 01-02-2023

13BEUTO042E - UNIVERSIDAD TECKOLOGICA DE MINERAL DE LA REFORMA
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

RECTOR 1 F 68417.25[ $ $ B21,007.00
SECRETARK) ACADEMICO & S 58,158.80 ['$ - [ -
SECRETARID DE VIHGULASIOH [} 3 50,158.58 [$ - |8 3
AEDGADO GENERAL. [} 3 51.318.75(§ - s -
CONTRALOR NTERNO [ 3 54,4107 {3 - s -
DRECTOR DE AREA 2 5 51,310.75 [$ 102,633.50 { § 1,231,674.00
SUBDIRECTOR DE AREA 1 3 FrE ] WIS 435,770.60
JEFE DE DEPARTAMENTD 5 3 28440558 12242508

S o i S 3 % T

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

PROFESOR TITULAR “A” L ] 23078513 -~ 1% -
PROFESOR TITULAR "B* 0 5 Z7.580.60 | § - 1% -
PROFESOR THLLAR “C- 0 3 RHLIOIE -~ I3 -
PROFESOR ASOCIADG A" ] 3 168.047.50 | § £ -
FROFESOR ASOCIADO “B® 7 5 1709500 { 12596500 'S 1.511.580.00
PROFESOR ASOCIADD "G* o $ 16190 $ - I3 -
TECHICO ACADERICO "A” \ $ 1368625 15 - 1% -
TECHICO ACADERICO *B* 1 3 1562180 1'S - s -
TECANCO ACABENCO *¢* 0 3 1BE3T5 [ § - s -
PROFESOR DE ASIGNATURA 'B” (H/S/M) 310 5 46440 1§ 143,064,001 3 1,727.558.00
DFERENCIAL PROFESOR ASDCIADROC "C* TIMAAR "A™ o 3 31450515 ~ £% -

5 [ s s
) 3 5 s
NGENERD EN SISTEMAS [} $ 1108635 1§ . 1% -
ABOGADO [ 3 1036785 | % I £ -
[5E5E BE OFICRA < [y ae1ss s 3524340 (% 422.920.88
[TECNCO BEELIOTECARIO o % TE8235 (5 - 3 -
TECHCO EN CONTASALICAD [ [ Te0235 (5 - 15 -
[ARALISTA ADMAESTRATIVD 1 s 702440 1% 70244015 EA.262.60
ERFERMERA [ 5 70440 (% - 13 -
[TECNICO ESPECIALTZABO EN ELECTRONICA o g T2440 (% - $ -
TECHECO ESPECIALEADD EH MANTENMENTD 1 § T02440{% 70244018 84,257 60
CHOFER DEL. RECTOR ] 5 S6835015 ~ S -
EFE DE SERVICICS DE MANTERMENTD [ s gza(s . Ts -
CHOFER ADMNISTRATIVO o [ g0 . Ts B
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENRSENTD o $ 62320(% - 7 -
SECRETARIS, DE AEGIOR 1 3 750235 | § 7,522,35{% 90,588.20
[SECRETARIA D SECRETARID o $ 7.201.00 [ '3 - 13 .
SECRETARIA DE DRECTUR DE AREA [] s 702440 |5 - 1s -
SECRETARIA DE SUBRRECTOR DE AREA [ 5 §,665.65 | § - T -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMEIRD [ s 6473853 - Ts -
o T oF
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REUTOOHZE - UNWERSIDAD TECNOLOGIEA DE MINERAL DE LA REFORMA

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
e it

CURIALDO 40 0iAS E3 452 DA HATETATS 5281547
PRAA YACACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ METNOS wooks 1S S 1123288
PREAA VACACIONAL ACADERLCO ¥ ADKRES TRATIVD Holks 1y 01,30964 | 5 NTALES
SEOURDAD SOCIAL # SIT% 3 st s 5
CESANTIA EN EDAD AVANZATA = AL 3 145288313 485154218 258.534.93
25 i,
RAITA SOCAL SAsUS T PLAZAG 2 1 8 1320 % 115D [Arif )
LESES
523G (] ha,
CuUOTA SOCWL CESANTIA T PLAZASLER |8 Bl 130895 § THOOES TESLSS
e
IAPOYO A LA VIENDA © % 3 ZIATIZISES 16155740 13 TOIR TS ALT 062,90
%

E4b4E IR 4 i4Eq 4 414t

{jaivinl » Juiniunlnlnin

IELTORZE - UNIVERSDAD TECKOLOGICA DIE RRERAL DE LA HEFOREA

SUELDCS YPRESTACIONES

HOTAS AL PRESPUESTO: b

Srvears i quects sujeia a ta di it dil Cobiema Federal para ol eferciedo Bxcal 2075 cor bl &1 ¢l Torvenlo Ecpecifico suser

¢l Gobterno Federa!y of Cobiemo Estatat, axl corrs 2 1o o ¥ plazos que para tal ek 13SHCP parasy

#Con base e las AL 42,745 160 Y193 de fa Ley del ISSSTE & )
P Gon base en o) ATt T0Zde 1a Ley et SSSTE %

*Can base en e} Art AZ e b Loy cal ISSSTE
™ Con hate en of ArL 153 te s Ley cel ISSSTE FOVISSSTEY
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= SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUC’ACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLGOGICAS Y POLITECMICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

13EUTO005Y « UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
TABULADOR Y ZONA EGONOMICA Adl
] ] 3

RECTDR 1 s BA725 |8 &417.25] 3

SECRETARI) ACADENICO [ 5 50,156.80] § - {3 -

SECRETARID DE VINCULACKIN 2 $ 58,158.80 | § - 5 - .
ABOGADD GENERAL 1 5 51,31275[ % S54.M0T5 )% 615,837.00

COMTRALDR IWTERRO [ 51, 3D751 S - 13 -

DRECTOR DE AFEA it 3 5131975 5 817258 6.174,.207.00

SUBBRECTON BE AREA & AT 3 s -

JEFE DE DEPARTAMENTD -3 3 i 9 15060 2.539,085.64

PROFESOH TITULAR “A” G $ ZIIRTE5ES - 1% -

PROFESCR TILALAR “B° g $ (27,589060 ¢ § - 1% -

PROFESOR TIUALAR *C~ 0 3 221105 % - |5 -

PROFESOR ASQCID0 “A™ Q 5 16047505 8 - i3 -

PROFESOR ASOCIADD "B 0 5 17935001 % - 1% -

PROFESCR ASCCIADO "C” 43 3 2016180 | $ ST S 11,855187.20

[TECHICD ACADEMICO "A" ¢ 3 1EB251 8 - 1% -

TECNCO ACADERICD “5° 4 % 15,021.80 | § - 13 -

TECNICO ACADEMICD *C o 5 1652376 | 5 - 1% v N
PROFESOR DE ASIGNATURA *8" {HiS/M) 1862 5 4844015 BE4T1ZED 1 § 10,376, 553.60 Q
DEFEREHCIAL PROFESCR ASOCIADO *C™ TIVLAR "A” B 5 314805 § 21684015 302,020,850

& 5

k: 2l Z
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

= T

COORDINADOR L 5 1409250 |5 9572504 % 2,874,8T0.00
BNVESTIGADOR ESPECIALIZADO [ $ 1400250 § - 1% -

INGENERD EN SISTEMAS 7 5 $1,086351 § THE014518 §31,253.48

An0GADO ] 3 10,36785 {3 - 18 -

JEFE DE OFIChiA 15 H E810851 5 132,462 75 § 1,545,953.00

[TECRECO BBLIGTECARD T s 758235 (% - 1% -

TECNICO N CONTARLIDAD 1] 5 7.582235] % - 1% -

ANALISTA ADMIMISTRATIVO 5 3 702440 § S22 A21,464.00 :
ENFERMERA a 5 #024401 5 - 3 -

[TECHCO ESPECIALIPADD EN ELECTRONCA 0 [ Toadols B £ .

[TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENBIENTD 4 5 70244018 20576013 IT,T0.20

GHOFER DEL RECTOR [ 3 660501 S - Es -

JEFE DE SERVICIIS DE MANTENBIENTOD 2 5 GrIMmis 12446401 % 14838080

CHOFER ADMMESTRATIVG u $ sx20ly [ -

ASISTENTE DE SERVICIGS ¥ MAMIENTAENTD 1 3 622732018 4270 {3 T4.678.45
SECRETARW. DE RECTOR 0 % 1582351 % - 1% e

SECRETARIA DE.SECRETARIO [} 5 T8 - I3 -
{SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 s 702440 [ ztgranls 2852,070.48
ISECRETARIA DE SUBDHRECTOR DE AREA o $ 666585 [ § [ £ -

SECRETARIA OE JCFE DE DEPARTAMENTD 1 5 ] [T 77,083.80 Y

o ‘% "
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TIEUTES0SY » UNVERSDAD TECHOLOGICA DE LA BIERRA HIDALGUENSE

FRESTACIONES LIGADAS AL SALARIQ

B AT 180,93
| PRUMA VACAGIOHAL HANDOS SUPERIORES Y MEDIGS §i $ 23,6540
[FRIMA VACALIONAL ACADEMED Y ADMIBSTRATIVO s 3 1.540.212.04
SEGURDAD SOCAL F [ 443815045
CESANTIA EN EDAD AVANZADA © s HIETLLL]S ATATLES
CUOTA SOGAL SALUG $ axamis FEY L]
CUGHA SOCE CESANTIA PALAZ(]02 £5 280,00 § $ 230000 1 § 3amo]s 12.860.06

LEEES

[APCYO A LA VIVE DA % 3 F12.361.0818 112660858 { § TT S 287838011
RETRO- 7 2% $ 2150028115 45067543 | $ 13408418 | 799,772.82

AR 3 911.130.00

Ak ] The6.00
A% $ -
A 3 -
Al s -
AN s M
AX 3 z
Al 5 440,306 29
AN 3 .
Iy ¥ -
A4 5 .
A

a 420000015

ANLAL, TSTE0.0C T

ANUAL 1000 S

0.0 ANUAL ) G0 |3

154050 ANUAL 3 HSE0 [

280093 AHUAL $ 20000013

A5 ARLAL 3 ASN00] S

[VALE PaRA [BRD DEL DIA DEL MAESTRD (P15} i o0 AMUAL S 4TEE00 {3

IVALE PARA LERD DEL D{A DS MAESERD (HSHY 2445 ANLAL, 3 455058038
ACTIVIDADES CLATURALED ¥ DEPORTIVAS 243,000.80 ANUAL 3 200014 20,000.88

FESTEX) DEL DA DE LAS MADIES ANUAL 3 ]

NOTAS AL PRESUBUESTO:
itveariabl, danjetsata ele] Gobi Federp] para ¢l ejercicin Axcal 2075, confome a jo establecitio en el Corvanio Especificn snorito e .
© Coblemo Federal y el Geblerna Extutat. sl i ¥ pls pata 1a SHCP pata st ajercic & o

Aon hasaen SALAL 75140 Y I ds b Loy del ISSSTE

A can bate en el At HI2 da 1a Ley cot (555TE. &
 Con base en ot Art 42cke b by ciad ISSSTE &
# Con base en of At 153 e 18 .0y del BSSSTE FOVISSETE) '
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A SUBSECRETARIA DE EDUCACGIIN SUPERIOR
EDUCAGION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECKOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENGCIA 01-02-2023

1ZEUTOOMMZ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEREM
TABULADORY ZONA ECONOMICA Bt

RECTOR 1 $ 54.483.35 | 5 8440335 |8 1,013,200.30
{SECRETARI) ACADEMXQ 1 $ 66.400.60 | € 84006013 TH6 80720
SECRETARIY DE VINCULACION 1 H 884060 {5 6640060 1§ T96.407.28
[ABOGADD GENERAL 1 s 5434550 15 4455018 £82,145.08
CONTRALOR INTERNO 1 5 5434550 | $ 5434556 1 § B52,145,60
DRECTOR DE AREA L s 5434550 (S S97.800.50 1 $ TAT3626.08
SUBDRECTOR D AREA [ $ 306.297.55 [ 5 21838530 1% 2,620,673.60
JEFE DE DEPARTAMENTD 18 3 6,44085; % 476,073.3G { § 571255168

2 & D : i
PROFESOR TTULAR A" 10 3 23307951 % 2330795018 2.796.954.00
PROFESOR TMULAR "B 14 $ Z1500601% 25440 | § 4,635,052.60
PROFESOR TITULAR °C* b 3 32018 - 1% .
PROFESOR ASOCIADO "A” a 5 18.047.56{§ - S "
PROFESOR ASQCIADD 8 0 3 17.895.00 1 § - 13 -
PROFESOR ASOCIADO T 88 $ 20161801 % 177424120 | § 21,200,958.40
TECKICO ACADEMICO "A™ 0 5 136662518 - 1¥ -
TECHICO ACADEMICG *5° 0 3 15021.80 | $ -~ 18 -
TECHICO ACADEMICO "G 0 $ 165217518 - i% .
PROFESOR DE ASIGNATURA "B™ (S} AZ87 s 4644015 1990823250 | § 23,850,533.60
DF ERENCIAL PROFESOR ASOCADO C TITLAR "A” o 5 314605 (% - 1% -

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

S

COORDE 18 $ 102,56 $ 253,685.00 | § 3.043,530.00
[RIVESTIGADOR ESPECIALZADO 4 s 14002501 § $8I7.00 | $ 578,440.00
INGENIERD EN SISTEMAS 11 $ 11086351 121839851 % 1,463,398.20
ABOGRDO t $ 1036785]§ W0H785|$ 124,414.20
JEFE DE OFICRIA 265 [ 8.810.85 | § 20601318 2,743,985.20
TECHCO BELIOTECAR 3 $ 756235 | § 0TIl 272,0864.60
TECIECO EH CONTABLIBAD 12 ] 75802351 % B0.958.20 | § 1,001,880.40
AHALISTA ADMINISTRATIVO 15 [ 7.024401% 105,368.00 | § 1364, 302,00
ENFERMERA 4 5 7024408 -20,00169 ( § BAN
TECNIO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 [ 12440 | $ 20m320l% 252,878.40
TECNICO ESPECIALIZADG EN MANTENMENTD & [ ToM40ls 3612200 | $ 421,484.00
CHOFER DEL RECTOR 1 3 668350 (5 6.55.m 'S £0,202.00
JEFE DE SERVCIOS DE MANTENTAENTO [ $ a2820[s - Is -
CHOFER ADMNISTHATIVO [ $ 622320 [ - {% -
ASISTENIE DE SERVICIOS Y MANTERMENTD 0 s 5.220.0 | § -5 .
SECHE TARIA DE RECTOR 1 $ r5masle LA 90,988.20
SECRETARIA D SECRETARO 2 5 72010013 1440200 3 172,824.00
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ) $ 702440 % 8531720 % 1,095,006.40
{SECRETARIA DE SUSDRECTOR DE AREA 4 [y 666565 (8 862601 S 315,554.20
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTD 1 3$ 6423855 BAZIES [§ 17.083.80
- — | =
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IEUTIANE - UNIVERSDAD TECHR.OGICA DE TULA-TEPEM

AGLAHAL DG 3 5 95LATENS
PRMA VACATIOHAL MANOS SUPERIORES ¥ MEDIOS DS L4 SIS T $ 53341355
PREIA VACACIORAL ACADEMGS Y ADKHS TRATND 24008 3 AS0TSTLIZIS PRIN0AZ{S A40.LH. 54
ESE GURIDAD SOCIAL 7 BOT% 20T & S5343572.01 [ § 133412748 $ 2,851,555 65
CESAHTIA EN EDAD AVANZADA 7 2T5% 3 M0 [S 1610480761 5 ST S I8N
12.63 Chha.
LROTA SOCAL SALUD PLAZAI 2 [ § [f-dod b 5125247 1 % AN § TR
MESES
5.005°) No.
SUOTA SOCIAL CESANTIA & PATAGCHZ | S L 202576918 TAOD]$ FEIEY
WELES
[APCYD A LA YWERDA ™ 260087834 | § GTAT4Q06 | § 44148085
¥l

DESPENGA (PLAZAY R 1300.50 WENGUAL 3 165533200 1 § Zust e ls A.500.575.00
{DESPENSA (HORAS HER} it WD MERSUAL 3 £TT4210.00 3 17481000
MATERIAL DIDALCTICE (PROFLSOR TITULM A7 hii 44 EHSUAL 5 S48 00 3 S8,928.00
MATERSAL DIDASTRA (PROFEGEST TRULAR TF) os Lincded MERSUAL 3 15252 40 3 158,552 43
WATERIL DIDACTICO {(PROFESOR TITULAR "L} Bl 101270 MENSUAL $ - $ -
T ERIAL MDAZECH (PROFEGOR ASOCKED 'K} B £o0.50 MEMSUAL 5 - $ -
MATERIAL DIDACTICE (PROFESOR ASOCUD0 T Bl B2 85 MEMSUAL 3 - 3 -
LATERIAL DAL TICO IPROFESOR ASOCUE ) B T43.65 MERSUAL $ 790,574.40 3 T30, 574.40
MATERIM. DHDACTICO {TELAICO AC AT IACT A BE 20535 MENSUAL $ - 3 -
MATERUL DIDAGTICO [TECHCD M-OEMCO T} 3 3145 WENSUAL 3 M £ M
AMATERLA, BDACTICE [TECHIC O ACROEMCT 0 BY AM.65 MENSLIAL 3 - $ -
MATERDAL DICACTICD (HORAS HEM) B¥ 1715 MERBLIAL 3 &2 2646 ]

[CANASTLIAS DE MATERMDAD
\EITES

UTLES ESCOLARES
RIPRESKN DE TEST
GASTOS DE SEPELD
[APARATOR ORTUPEDIGUS, AUITIVOS ¥ SELAS DE
{RUEDAS
WALE PARA LBRD DEL DA IFE MATSTRD
VALE PARA IR0 OFE DA DEL MAESTRO (H5H)
ACTEOADES CIX TURALES ¥ DEPORTVAS
FESTEL) DEL DIA DE LAS MADRES

15439738
20,000,600

wivie| » wlnivinjwia

SUELDOS YPRESTACKNES
it £

ROTAS AL PRESUPUESTO:
2 s e da fusjera a la dt : Federal e ef ejercitio fiseat 2075, confom b i 1 Convens
“entna of Cobieho 8y =5l como a lag ¥ que pars tal ohn 13 SHCP para su ejercicio. i

Figonbaseenioy At A2, 750 Y 193 do 1 Ley ded I555TE

200 base en el AL 102 el 1 Ley e ISSSTE / d
#Con bate en AT G2 1 Loy chel 1S5S 1TE i
# Corx Basa sy 6l Art, 195 i 5 Loy def SETTE (OVISSATE]
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A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUCAC IQN DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

TIEUTGR02Y - UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE TULANCINGD

TABULADOR Y ZONAECC

g

NOMICA adl

B

88,417.25

- 1 53 s s £21,07,00
SECRETARIC ACADEMKD 1 s 56,15880 1 5 SEASBED | $ 597,905.60
SECRETARIO DE VENCULACION ] s 501588013 1S -
ABDGADD GENERAL ] s 55187518 - Is P
‘GONTRALOR MTERNO [ s 55319751 8 B N
DIRECTOR DE AREA 6 3 5319751 % 307,918.50 | §
SUTGIHE GTOR G ARLA a 3 3639755 $ - I
JEFE DE DEPARTAMENTO 18 2644885 8 47907830 | $

0 3 BRTIHE]S - Is -

PROFESOR TIULAR -B- 0 5 ZSESED | § - s - v

PROFESOR TRULAR - o $ 234103 - is -

PROFESOR ASOGIADO "A o s 1606750 | § B - \\\

PROFESOR ASOCIADO “B” ] 5 1799500 § - s - :

PROFESOR ASOGWDO G- £l s 20151903 625018001 % 7,500, 2880

TECNICO ACADERIKO “A” 2 3 13656.251% ) -

[TECHC0 ACADEMICT B g 3 15,0260 | § - I8 -

TECHICO ACABERICO G- 0 5 1652375 | § - is - M

PROFESGR G ASIGHATURA "8° (YSTM) 1178 5 212013 54613440 |5 55561250 &
3 3 s £50.723.80 )

|COORDHADGR 2 3 14002501 § 12683250 § 1,521.580.00
INVESTIGADCR ESPECIALIZADD 2 5 Me0;s 18500 | § 120,60

INGENERQ EH SISTEMAS T 5 1508635 % Tie0tas (s 931,253.40

ABCGATO o 3 10.350.851 $ - 18 - ¢
JEFE DE OFICHA 18 ] 8,810.851 % 15662530 | 5 1,203,143.60

TEC24CO BELKITECARIO % s 7582351 PRI E 1,455,5¢1.20

TECHCO EN CONTADKEIAD 13 3 7.582351% ETOES S 1,182,840.60

ANALISTA ADMBASTRATIVO [ 5 70401 L -

ERFERMERA ] s 70244013 s1s -

TECMICO ESPECIALZADO EM ELECTRONICA 9 ] 7024401 - 13 -

TECtECO ESPECALZADG EN MANTENMENTD 8 3 T.024401% - is .

CHOFER DEL RECTOR ] 3 66535018 o185 .

IEFE DE SERVICIDS DE MANTENSHENTD 3 ] 6223113 - i3 -

CHCFER ADMUINSTRATIVO o s 62A261 % {3 -

ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENMENTO ] H [F=EE] MRk :

ISECRETARIA DE RECTOR 2 H TE2351S IS164TD 1S 18197640 !
{SECRETARIA DE SECRETARI) ] $ 720018 - 15 -

Isec«srw DE DRECTOR DE AREA 8 $ 70244018 5618520 % STEIMIAN
SECRETALIA DE SUBDRECTOR DE AREA a s 6,86565]§ - 1% -

SECRETARIA DE JEFE BE DEPARTAMENTD 4 s 6421653 LR £]




TIEUTOLOEY « UNIVEREDAD YECHOLOGICA DE TULANCIHGD

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

513,546.00

2
-1, 473374.00

s T
% L2A.0984T | 3 1AZ0651A7 1§
] M2 S g el g g I 5ae
LB $ 3 BITEITAZ S 1,587 =52 63
3 3 Y BAAO9E D5 ] § AE.410.20
ICE SANTIA EM EDAD AVANZADA B AATER 1§ SMO035ES 44,7918 1S 2 imis 1AZT ALY
IZES TN,
CUOTA SOCIAL SALLD 2 PAZAST)Z § 3 IBEOI S 1807482 | § 1350201 5 noe
vESES
THCIN
CUDTA SOCIAL CERARTIA # A2 {8 1560005 8 [E 108 E sanee|s Bises
LETES
{AFOYD A LA VIVIENDA ** o ] S50 MIIB (S IS LTI S 1,TTAGMIS
RETROT % 3 118532 |5 20H24T |5 TR ITE A | § BI505. 33

45555400

nich oo [l i {nie

5

[]

H

3

PSPRE SIS DF, TESS 1,842 AHUAL s
CASTDE DE SEPELC 29000 ARUAL 3
[APAFATES GRICPEICOS, AUGIIVGS ¥ SRLAS Ot . s
[VALE PARA LIBRO DEL DA DEL WAL S TR 9T8.00 AHAL 3
[VALE PARA LBRO DEL A DEL MAESTRO (MW} M5 ARGAL 3
ACTNIDADES CIR TURALES Y DEPORTHMAS 2000000 ARtIAL 3
FESTEID DEL DIA DE LAN MADRES §

TIEUTRONY » UNIVERSIDAD TECROLOGICA DE TULANCIIGO

E ERES i
GASTOS DE OPERACIIN $ 55664267015 556647678 | $11,132853.56
- e N— ek ikt ‘ ‘

NOTAS AL PREFUPLESTD:

distribucid suleta g

def Gob Fedaral 3 fscal 2073,

«t Goblemao Federal y o Goblemo ERatal,

# Cion base on Tos At 42,75 W 0¥ 199 tie b Ley del ISTSTE

R on base en of At 102 de la Loy del ISSETE
Hgion hase en et At 424 laLey dol ISSTE

* Can base on ol Ak 193 de laLey dol LSSSTE (FOVISSSTEY

¥ p e para tal sfecm laSHCP
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A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUC ACH)N DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTOD
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

13EUTO003X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Adl

RECTOR i 5 €B8.417.25 1§ WAT251 S 321,007.08
SECRETARI) ACADEMICO 1 3 58,158.80 | § 58,1506C £ & £57,905.60
SECRETARIO OE VINCULACION 0 [] 53,158.60 | $ - is -
ABOGADO GEMERAL 1 $ 54319751 % 1307518 515,837.60
CONTRALOR SHTERNO 0 5 51,319751 ¢ - i$ .
DRECTOR DE AREA i) 3 51,319.751 $ A818THTE LS 5,542,533.00
SUBDERCIOR O AREA a $ 36,397.551 % 109,15265: $,310,311.50
x 5 3 % 6,347,724.00

PROFESOR TTTLAR *A 5 3 29307958 NESRTELS 1.338.477.08
PROFESOR TITULAR B~ [ $ 27588605 - 1% -
PROFESOR TAAR G- [ s 32341901 3 - 1% -
PROFESOR ASCOCIADO "A” o s 16,047.50 | 3 - s -
PROFESOR ASDCIADO "8” 2 s 17,93500 1 5 SmEs0.061 s 6,048,220.00
PROFESOR ASOCIADO "C* 7 3 20,161.90 | 141133361 3 1,653,599.60
TECNCO ACADEMICO "A° 5 [ 13,656.25 6B.201.25¢ 3 519,375.0¢
I TECNCO ACADEMICO "B~ ] 5 15,021.80 | § - I3 .
[TECNICO ACADEMICO T ] s 16523751 § . I8 .
PROFESOR DE ASIGRATURA “B° (W) 2850 5 46440 | § 4,360,58000( 5 16,438,760.00
DI ERENCIAL PROFESOR ASOCADO "G TRULAR A~ o 3 346051 5 P T

e
[cooRDRADOR 18 $ 14,0050 | § 253.665.00 | $ 3.043,300.00
{BVESTIGADOR ESPECIALZADO 0 $ 14,00260 | § L] -
INGENIERD EN SISTEMAS 18 F) 110863518 19955430 | § 2,394,651.60
ABDGADO 0 5 10367851 % - s -
LIEFE DE OFICINA 12 5 8,510.85]5 10573020 | 5 1.268,762.40
TECHCO BIBUOTECARIO 5 $ 75923518 STINTE|S 454,941,00
TECHCO EN CONTABLEAD ] s $ s z
ANALISTA ADMINISTRATIVO 4 H § Heareal s 33747120
ENFERMERA 1 H $ 702140 S 84,292.80
TECNCO ESPECIALIZADO EN ELECTRONCA [ s. 3 - 1% -
TECHCO ESPEALIZADD EXN MANTENMIENTO 7 3 L] 49,170.80 | 5 £74),643.60
CHOFER DEL RECTOR 1 $ F] 668160 | 820200
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIWENTO ] s 5 B E -
CHOFER ADAHHISTRATIVO [ ) 3 B E -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENSUENTD [ S 3 L -
SECRETARIA DE REGTOR 1 3 $ 758235 | § 50,988.20
{SECRETARIA DT SECRETARID [ $ s - _Is -
ISECRETARIA DE DRECTOR LE AREA E] s s 2073208 252 3740
[SECRETARIA DE SUBDRECTOR DE AREA [ $ $ -_Is .
7 s $ 44,06555 [ $ $39,585.60
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SIERITRAEIN - UNTVERSDAD TECHOLOGIDA DEL YALLE DEL MEZOUTAL

1083723

5 ] 5

PRI VALACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIGS [ o s L) el
PRIA VACACIONAL ACADEMIE Y ADARRISTRATNG ) 1IRES A s 1oy 2,353.002.38
SEGURDAD SOCIL 7 3 2HITBIIME LS LD S 5292, 20%, 53
ICE SANTIA EN EDAD AVANZADA 7 § sl LTSS 1835024
CLKITA SOCIL SALLD ™ -3 s s e |$ 4749158
CUOTA SOCINL CESANTIA® 1 2mETlE 4E000is HRsN
APOYO A LA VIVERDA * H 131367056 | 5 4eTnn |y 26542537
RETIRD 2 ST 050 60

i inioioivio ajuinie

LRERIEREEEETR

SUELDOS YPRESTACIONES $ ITNEIL55300 1 ¥ 3751255300 | § 75,015,406.00

<l wofets 2 1 o i bl pars ol sjorcicio fscat 2023, confo
afas Fa SHCH para su sfercicio.

AGon base entos At 42, T5 KO Y 193 de [a Loy ded 1S55TE
Con base en gl AL10Zehe 42 Loy dei ISE5TE
P Con base en o) Art. 2o ta Ley ded (SSSTE
™ Con bate en s A FIS da la boy ded S55TE {FOVISSOTE)
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EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLGOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADOR DE ViGENCIA 01-02-2023

13EUTH008S « UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO

TABGLADOR Y ZONA ECONOMICA

Al

4 3 60417251 §
ISECRETARIO ACADEMICO [ $ 531588018 -
SECRETARIO DE VIRCULACION g $ 561588018 -
ABOGADO GENERAL o 3 513187515 -
{CONTRALOR INTERNO 3 3 S131075(8 -
DRECTUR DE AREA 5 3 £1,31875|§
SUBDRECTOR DE AREA 1 $ WINEE LS

5 5 $

26,442,885

14,092.50

PROFESOR THLAAR A" o 5 23307951 § - 3% -
FPROFESOR TITULAR "B” [ 5 2150960 S - i3 -
PROFESOR TITLRAR T~ O 3 3239008 ~ 1% -
PROFESOR ASCCIADO *A™ [ ] 15047501 $ ~ 1% -
PROFESOR ASQCIADG B o 5 17.595.00 | § - 3% -
PROFESOR ASOCIADO "C” 5 5 20,181.80 ]S 100800563 1,209,714.00
TECNCO ACADEMICO "A” 2} $ taEhe2s | $ ~ 3% -
TECKRCO ACADEMICO 8* 0 & 15021601 5 - i3 -
TECIECO ACADEMICD "L & 5 1552315 $ « 1% -
PROFESOR DE ASIGHATURA “B” (IS i 5 A5440 1 % 36912800 § 4,430,378.00
DFERENCIAL PROFESOR ASDCIADO »C* TITULAR o L] 3,14605(| 5 - 1% -

g $ $ V2400 S 1,352,88%.00
{INVESTIGADOR ESPECIALIZADO [ % 400250 | 5 - i -
INGENERQ EM SISTEMAS 1 E) 19,088351 § 1,086.351 § 133,038.20
ABDEADO [ s 0,367.85 | § - {s -
JEFE DE CRICNA [ s nBt085 | 52.885.10{ % 634,381.25
TECMCO BIBLIOTECARID 1 k3 750206 % 7582358 50,928,20
TECNICO EN CONTABLIDAD [ S 758235 % - 1% -
ARALISTA ADMBAS TRATIVO [ $ 7,024.40 | $ - 13 -
ENFERMERS, [ s 70244015 - _is -
TECMICO ESPECALIZADO EN £t ECTROMCA [] % T02450(% - 1% -
HECKCO ESPECALIZADO EN MANTERBEENTD ] 3 702540 |5 - 18 -
CHOFER DEl. RECTOR, 1 $ 8581501 8 86835018 $0,202.00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENRENTO 1 5 sznx:|s 62232018 14,678.40
CHOFER ADRARISTRATIVO o 3 8IS = 13 -
ASISTENTE DE SERYICIOS Y MANTENIMENTOG 1 5 8,223201% &27I0 i % T4,678.48
SECRETARIA PE RECTOR [}] 5 T.56235E% - 18 -
SECRETARIA DE SECRETARID 1} 3 700 S L .
SECRETAR!A DE DIREGTOR BE AREA 3 5 rozdAnls 21,073.20 (% 252 878,43
SECRETARMA DE SUBDRECTOR DE AREA [ £ $ ot -
SECRETARA Di JEFE DE DEPAH!’AMEHTU 1 5 s $
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1ZERTOCIES « URIVERDIDAD TECHOLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE NEXCO
FRESTACIONES LIGADAS AL SALARID
e
$ 3
PRIGA VACACIOHAL MARDOS SUPERIDRES Y METROS una |y 3 191,001.43
PRIUA VACACIONAL ACADEMICD Y ADMBESTRATIVG 2ols  fyo t 50, T25.44
EEGURIGAD SOCAL " Wt |8 T 151285419
CESANTIA EN DA AVAMZADA 3175% 1% ¥ FETL e
TR Fi R,
CLIOTA SOCKL SaLe ? PLAZAZIME |3 3 TRATAC3
ey
SO0 ) b
CLOTA SOCAL EESAET Pz |3 0w} 28053 |5 LETSE TR 1005
MEZES
[APCTD A L vIVERDA ® ) 3 BEIRE LS 202.004.50 | § sl s eoAATIT
RETRD & %, 5 RS T1ZN1 6] S [YIeE 338, 73898
AR 1
A )
[ 5
Al 3
AN 3
Ab )
A3 [
AX 1
A¥ 3
[ 3
k 3 -
st 3
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
7
160,000 00
528000
0,000
21,000,056
I TESH $.54850
{GASIDS OF SEPELO 2000 00
AFARATOS ORTOPEGCA,
AFARATGS ALDETWCR; ¥ SLLAS DE ,'
VALE PARA LIBR(O DEL DIy DEY. MAESTRIY (PTC) L5509
YALE PARA LIBRO DEL A& DEL. MAESTRO GHGM} 043175
ACTRIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS : .00 00
TIERFTO0025 - SNIVERSIIAD TECHOLOGICA DE LA 20HA NETROPOLITANA DEL VALLE DE MEXISS AJQ
Fa

SUELDOS YPRESTAGKNES S 1115189100 ;
. 2R ; : £ ; 20

E5T, 5y ;
1,983,962.65 53979,92530
i) 5 53 5

198 7

ROTAS AL PRESUPUESTS:

imarablermenta et distibuciin gueds auleta a ta ditponibiildad presupuestal del Coblsma Federal para el elerticio fiscal 2023, confarme & kettablocicda en »! Conmvenio Expecificn w
ol Gobl Eratal, ad. ! 3 ¥ PLATOS QUG pars s 2 SHEP para s efercicia,

N Lon base enios AL 2275 KO YIS0 de laLey del ISTSTE
£ Lon have #n o] At 102 oo la Lay del ISSETE
B 0an hase e el At 42t e Ley HeT ESSTE
# Lon base e ! Art. Ta3 e Ia Ley dol ISSSTE [FOVISSSTE)



NOTAS AL PRESUPUESTO:

1083723

3

En esta Plantilla se consideran fas plazas registradas para el ejercicio 2023

invariablemente esla distribuciin queda sufeta a;

1) Disponibilidad presupuesial del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023

2) Para-ef conceplo de gastos de operacion, fa Universidad deberd presentar fa distribucion por capitulo de gasto & su Grgano de
Gobiemo para su avtorizacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Ane
tantos en la Ciudad de México, el 8 de diciembre de 2023.

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
é&sﬂ@ﬁo de Educacién Superior

Por: “LA SEP”:

a General de Universidades
noidégicas y Politécnicas

Por: “LAS UNIVERSIDADES”:

Miguel Angel Acosta Salazar
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Huasteca Hidalguense

- """««-»-M"‘M,, e
Julio Ramén Menchaca/Salazar
Gobemado%‘:lstitucionai del Estado de
Hidalgo

Adaresls arey Gorresron V-

Nafividad Castrejon Valdez
Secretario de Edugacion Publica del

Javier Cdbrera Filomeno
Rector de la Universidad Tecnocldgica
Minera de Zimapan

S
/ﬂ @wﬂa 835 )%/



1083/23

/

Beder Rodriguez Villegas
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Sierra Hidalguense

ﬂ
José Antonio Zamora Guido

Rector de la Universidad Tecnolégica
de Tulancingo

| /’f ﬁ/%
Salvador Franco Cravioto L{,,MH inio Baltazar Cisneros

Rector de Ia Universidad Tecnolfgica Rector de la Universidad Tecnoldgica de
del Valle del Mezquital la Zona Metropglitana del Valle de México
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ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO QUE MODIFICA EL CONVENIC MODIFICATORIO BE
FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023 AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP"; "EL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERAC!ON DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL. ESTADO DE HIDALGO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA
POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL
ESTADO", REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JULIDO RAMON
MENCHACA SALAZAR, ASISTIDO POR NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, SECRETARIO DE
EDUCACION PUBLICA Y MARIA ESTHER RAMIREZ VARGAS, SECRETARIA DE FINANZAS
PUBLICAS, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA REFORMA, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA
TEPEJ!, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEL VALLE DEL MEZQUITAL Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA
METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS (ES), MIGUEL ANGEL ACOSTA SALAZAR, JAVIER
CABRERA FILOMENO, VICTOR MANUEL DEL VILLAR DELGADILLO, BEDER RODRIGUEZ
VILLEGAS, IRASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA, JOSE ANTONIO ZAMORA GUIDO,
SALVADOR FRANCO CRAVIOTO Y HERMINIO BALTAZAR CISNEROS, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los. Convenios de Coordinacion para la

Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnolégicas indicadas en la clausula
Segunda de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el

50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacidn autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”.

2.- Por Ley y Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Hidalgo y el Gobernador
Constitucional del Estado de Hidalgo, “LAS UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Ptiblicos
Descentralizados del Gobierno del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propios
integrada(s) al Subsistema de educacion superior “Tecnoldgico”.

DECLARACIONES

L.- De “LA SEP™:

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Puablica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la
cual tiene a su cargo el gjercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las
entidades federativas y de los municipios.

1.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién IX del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de
2020 (RISEP).
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[.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de
conformidad con lo establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones:
proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo
de las universidades tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con
programas educativos afines a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento
de sus objetivos; promover el disefio, desarrolio e innovacién curricular de programas académicos,
planes y programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de
la educacién de tipo superior que imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como
proporcionar a estas la asistencia académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria;
promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuaciéon de la estructura organica vy la
actualizacién normativa de las instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad
con los convenios que al efecto se suscriban con las autoridades educativas de las entidades
federativas, el funcionamiento y operacién de las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y
evaluar el cumplimiento de los programas académicos, asi como los de control escolar, administracion,
vinculacion e investigacion, a cargo de las universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en
coordinacion con las universidades tecnoldgicas y politécnicas, un sistema integral de informacion
académica; establecer, en coordinacion con las unidades administrativas competenies de la Secretaria,
los procedimientos para el control de los apoyos financieros otorgados a las universidades tecnologicas
y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios para [a operacion de las universidades tecnolégicas y
politécnicas ante las unidades administrativas de la Secretaria y deméas dependencias y entidades de |a /i\
Administracion Plblica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 38, parrafo primero, 49,
fracciones Vi y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades. educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo armonico de la educacidén superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y
productivos, y fomentar politicas de financiamiento para el desarrolio de la educacidn superior y |
realizacion de proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como. verificar
cumplimiento y promover, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de
recursos a las instituciones plblicas de educacién superior, y que el desarrollo de la educacién superior
en el territorio nacional se realizard mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa,
interinstitucional y colaborativa entre las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y _\/
de los municipios, con la participacién activa de las autoridades y comunidades académicas de las ?‘

<

instituciones de educacion superior, en los términos y conforme a las instancias y disposiciones que se

67, fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurritan en el
cumplimiento progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de
obligatoriedad de la educacion superior y al principio de gratuidad en la educacidn en términos de lo
establecido en el articulo 3o. de [a Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v que en la
concurrencia del Estado para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se
considerard las necesidades nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion
superior y se sujetara a las disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas
y fiscalizacion que resulten aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades
educativas de las entidades federativas establecerdn procedimientos para asegurar una participacién
equitativa en el financiamiento de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las
aportaciones paritarias estatales respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de
educacién superior de las entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el
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financiamiento de la educacion superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales
aplicables, los recursos plblicos que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan
administrarse con eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan
la rendicidn de cuentas y el combate a la comrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las
instituciones publicas de educacion superior estar4 sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en
las leyes aplicables y su normatividad interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia,
eficacia, economia, transparencia, rendicién de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad,
la pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion
superior y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades
que le han sido encomendadas.

Una vez realizado el andlisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2023, ha concluido
que es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente
convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado
correspondiente al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario. U006 Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales.

.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I.1.- Que el Estado de Hidalgo es una entidad libre v soberana que forma parte integrante de la
Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de |la Constitucion Politica de los -
Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

1.2.- Que de conformidad con el articulo 9 de la Ley Organica de la Administracién Plblica para el
Estado de Hidalgo, el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo podra convenir con la
Federacion, Entidades Federativas, Ayuntamientos, Entidades de la Administracién Publica Paraestatal,
con personas fisicas o morales de los sectores privado y social, cumpliendo con las formalidades de la
ley en que cada caso proceda, la prestacién de los servicios, la ejecucion de obras o la realizacién de
cualquier ofro propdsito para el Estado.

Que segtin lo previsto en los articulos 61 y 71 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo y 2 de la
Ley Organica de la Administracién Plblica para el Estado de Hidalgo, el ejercicio del Poder Ejecutivo
corresponde al Gobernador Constituciénal del Estade de Hidalgo, el C. Julio Ramén Menchaca Salazar,
por lo que cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente convenio.

Que de conformidad con el articulo 3 de la Ley Organica de la Administracién Plblica para el Estado de
Hidalgo, el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo para el despacho de los asuntos que e
competen, se auxiliaréd de las Dependencias de la Administracion Publica Centralizada que establezca
la Ley.

Que la Secretaria de Finanzas Publicas en una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, de
conformidad con el articulo 13, fraccion 1l de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica para el
Estado de Hidalgo y su titular la C. Maria Esther Ramirez Vargas, se encuentra facultada para suscribir
el presente convenio de conformidad con el articulo 25, fraccion | Ley Organica de la Administracion
Plblica para el Estado de Hidalgo, cuenta con nombramiento emitido por Julio Ramoén Menchaca
Salazar, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo de fecha 05 de septiembre de 2022, como
titular de dicha Dependencia por lo cual cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del
presente convenio. '\\
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Que la Secretaria de Educacion Publica es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, en términos
de los dispuesto por el articulo 13, fraccion Xl de la Ley Organica de la Administracion Pblica para el
Estado de Hidalgo vy su titular el C. Natividad Castrejon Vaidez, se encuentra facultado para suscribir el
presente convenic de conformidad con el articulo 34, fraccion VIII de la referidad Ley y con el
nombramiento emitido por el C. Julio Ramén Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del Estado
de Hidalgo, de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de dicha Dependencia por lo cual cuenta
con las facultades necesarias para la celebracion del presente convenio.

I1.3.- Que para apoyar e! financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion de!
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdémico y social de la entidad.

l.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en
su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023,

I1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Plaza Juarez s/n,
4° piso del edificio del Poder Ejecutivo, Col. Centro, C. P. 42000, en la Ciudad de Pachuca, Estado de
Hidalgo.

llL.- De “LAS UNIVERSIDADES™:
lIl.1.- Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense

a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Plblica Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacién Publica del Estado de
Hidalgo, de conformidad con el articulo 1° del Decreto Gubernamental que reforma diversas
disposiciones del diverso que creo6 a la Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense,
publicado en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Hidalgo el 01 primero de agosto de
2016 dos mil dieciséis.

b) Que dentro de sus objetivos se encuentran los de formar técnicos superiores universitarios,
aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de
innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos; ofrecer programas de
continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel técnico superior
universitario o profesional asociado de otras instituciones de educacién superior, que permitan a
los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley
General de Educacion, de conformidad con el Decreto gubernamental que reforma y adiciona
diversas disposiciones del diverso que el Gobierno del Estado de Hidalgo el 01 de agosto del
2016 dos mil dieciséis.

c) Que el C. Miguel Angel Acosta Salazar, cuenta con la facultad para celebrar el present
convenio de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 1° del Decreto Gubernamental que reforma
diversas disposiciones del diverso que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca
Hidalguense, publicado en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Hidalgo el 01 primero
de agosto de 2016 dos mil dieciséis, asi como nombramiento emitido por el Gobernador
Constitucional del Estado de Hidalgo, el C. Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 08 de
noviembre del afic 2022.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Carretera

Huejutla - Chalahuiyapa S/N, Colonia Texpoteco , C.P. 43000, Ciudad de Huejutla De Reyes,
Estado de Hidalgo.
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ll.2.- Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan

a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacién Plblica del
Estado de Hidalgo, creado mediante Decreto del titular del Poder Ejecutivo de fecha 6 de
diciembre de 2013, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo de fecha 30 del
mismo mes y afo.

b) Que de acuerdo con el articulo 4° del decreto que madifica al Diverso que Cred a la Universidad
Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado el 1 de agosto de 2016, tiene por objeto, entre ofros:

[. Ofrecer programas cortos de educacion superior de dos afios, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;

. Formar, a partir de egresadas y egresados del bachillerato, Técnicos Superiores
Universitarios aptos para la aplicacién de conocimientos v la solucion de problemas con
un sentido de innovacion en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos;

.  Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas v egresados y para
egresados de nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras
instituciones de educacion superior, que permita a las esiudiantes y a los estudiantes
alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley General de
Educacion:;

IV. Desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficiencia de la
produccion de bienes o servicios y la elevacion de la calidad de vida de la comunidad;

V. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;
VI.  Promover la cultura cientifica y tecnologica; y

VIl.  Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores plblico, privado y social, para
contribuir al desarrollo. tecnolégico v social de la comunidad a través de la transferencia
delt conocimiento tecnoldgico, bienes y servicios generados por ia universidad.

¢) Que el C. Javier Cabrera Filomeno, cuenta con facultades suificientes para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto en el Articulo 13, Fraccién | del Decreto que Modifica al
Diverso que cred a la Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el periédico
oficial del Estado el 1 de agosto del afio 2016, asi como nombramiento emitido por el ahterior
Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, el C. Omar Fayad Meneses, de fecha 08 de
abril del afo 2019,

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Rio Grande
No. 34, Manzana La Tahona, Localidad de Plutarco Elias Calles, Municipio de Zimapan, Hidalgo.
C.P.42344.
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llL.3.- Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma

a)

b)

c)

d)

Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo,
denominado también UTMIR, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a
la Secretaria de Educacion Pulblica del Estado de Hidalgo, y acredita su existencia legal

mediante el Decreto de creacién emitido por el titular del Poder Ejecutivo de fecha 12 de

diciembre del afio 2014 publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo en fecha 22 de
Diciembre de 2014; modificado por el Decreto que Reforma diversas disposiciones del Decreto
que cred a la Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo en fecha 01 de Agosto de 2016.

Que tiene por objeto: Ofrecer programas de educacion superior, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados de bachillerato,
técnicos superiores universitarios aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucién de
problemas con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos vy
tecnologicos; asi como, desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficacia de la
produccion de bienes o servicios y a la elevacién de la calidad de vida de la comunidad: Llevar a
cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnologico, asi como programas de innovacion,
pertinentes para el desarrollo econémico y social de la regién, del estado y del pais.

Que el C. Victor Manuel Del Villar Delgadillo, en su calidad de Rector cuenta con la facultad para
suscribir el presente instrumento, conforme lo previsto en el articulo 13 fracciones | del Decreto

que Reforma diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de

Mineral de la Reforma, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo en fecha 01 de
agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el anterior Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo, el C. Omar Fayad Meneses, de fecha 20 de abril del afio 2022.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilic el ubicado en calle Camino
Providencia — La Calera No. 1000, Col. Paseos de Chavarria, Loc. Ex hacienda Chavarria,
codigo postal 42186, Mineral de la Reforma, Estado de Hidalgo.

lIl.4.- Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

a)

b)

Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del Estado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con el Decreto que reforma diversas
disposiciones del diverso que cred a la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, de
fecha 19 de julio de 2016 y publicado en el Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de
2016.

Que de acuerdo con el Decreto que reforma diversas disposiciones del diverso que creé a la
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, tiene por objeto:

. Ampliar las posibilidades de la Educaciéon Superior Tecnoldgica a fin de contribuir, a
través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de los Hidalguenses;

ll.  Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la
aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de
innovacioén en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos;

ill.  Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para
quienes egresen del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras
Instituciones de Educacién Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los
niveles academicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion,
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IV.  Realizar investigacién aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar
estudios o proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo con la planeacion y
desarrolio de las politicas Nacional y Estatal de Ciencia y Tecnologia, que se traduzcan
en aportaciones concretas gque coniribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la
produccién de bienes o servicios, asi como a la elevacién de la calidad de vida de la
comunidad, apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo:

V. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacion
tecnoldgica, asi como las estrategias que le permitan atender las necesidades de la
Entidad y contribuyan a garantizar el acceso de la poblacién al servicio educativo;

VL. Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo;

VIL.  Fomentar e impulsar la vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos
a través de organos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa,
de difusién cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desamrollo integral del
estudiantado en un marco de fomento a los valores universales;

VHi.  Establecer una red de vinculacién efectiva, con los sectores productivos de caracter
publico, privado y social que coadyuve al desarrollo regional sustentable a través de la
aplicacion y transferencia del conocimiento tecnoldgico a la generacion de bienes y
servicios;

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica de! estudiantado entre las
instituciones del sistema de educacion;

X, Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad
educativa en el Estado;

Xl Institucionalizar la perspectiva de género, promoviendo la igualdad entre mujeres y
hombres, generando un ambiente [aboral y escolar libre de discriminacién y vioclencia y
previniendo la violencia de género;

Xli.  Coadyuvar a la preparacion técnica del personal para su mejoramiento econémico y

social; y -/
Klll. Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a
LY
\Y

fin de crear entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la
paz, la solidaridad y la demoracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos
de comunicacién, de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

¢) Que el C. Beder Rodriguez Villegas, en su calidad de Rector cuenta con la facultad para
suscribir el presente convenio, de conformidad con el Decreto sefialado en el articulo 14,
fraccion Xll, del Decreto sehalado en el numeral 1iL.4 de sus propias declaraciones, asi como
nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, el C. Julio ’
Raman Menchaca Salazar de fecha 21 de octubre del afio 2022, ?

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera
México-Tampico, km.100 tramo Pachuca-Huejutla, C.P. 43200, Zacualtipan de Angeles, Hidalgo.
/
lIL5.- Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji 4
a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracidén Publica del Estado de Hidalgo, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con el articulo 1° del Decreto que

contiene la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, publicada en el
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo, el 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al ¥ -
s
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mencionado articulo 1 de dicha ley, publicada en el mismo érgano informativo el 20 de ociubre
del 2008 sectorizado a la Secretaria de Educacion Publica del Estado.

b) Que de conformidad con el articulo 4 del referido Decreto y del Decreto Numero 8, que reforma,
adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley Organica, publicado en el Periddico Oficial
del Estado con fecha 13 de junio de 2011, asi como la Reforma del Decreto No. 187, con fecha
19 de mayo del afio 2014, con la Uitima reforma del 15 de agosto del afio 2016, tiene como parte
de su objeto, enire otros:

.  Ampliar las posibilidades de la educacién superior tecnoidgica a fin de contribuir, a traves
del proceso educativo a mejorar las condiciones de vida de los hidalguenses;

. Formar técnicos superiores universitarios, que hayan egresado del bachillerato, aptos
para la aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido
de innovacion de la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos, vinculados a
la necesidades regionales, estatales y nacionales;

ill.  Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del
nivel técnico superior universitario o profesional asociado de ofras instituciones de
educacion superior, gue permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles
académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion;

IV. Realizar investigacion aplicada e innovacién cientifica y tecnologica, asi como desarroliar
estudios o proyectos en las areas de su competencia y editar obras en su caso, de
acuerdo con la planeacién y el desarrollo de las politicas nacional y estatal de ciencia y
tecnologia, que se traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento
y la mayor eficiencia de ia produccién de bienes o servicios, asi como la elevacion de la
calidad de vida de la comunidad, apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de
Hidalgo;

V. Desarrollar e impartir, programas educativos de calidad, para la formacién tecnologica,
asi como las estrategias gue permitan atender las necesidades de la entidad y
contribuyan a garantizar el acceso de la poblacion al servicio educativo;

= Gav

Vl.  Contribuir al desarrollo del sistema de educacion superior del Estado de Hidalgo;

Vil.  Fomentar e impulsar la vinculacién entre los diferentes niveles y subsistemas educativos;
a través de organos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa
de difusion cultural, deportiva y recreativa que contribuyan al desarrollo integral de los
educandos en un marco de fomento a los valores universales;

VIIl. Establecer una red de vinculacién afectiva, con los sectores productivos de caracter
publico, privado y social que coadyuve al desarrollo regional sustentable, pudiendo
transferir el conocimiento tecnolégico, bienes y servicios desarrollados por Ia
Universidad.

\’\ZC

c) Que la C. Irasema Ernestina Linares Medina, en su caracter de Rectora cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto el articulo 16 de la
Ley Organica, la Rectora es la representante legal de fa Universidad, con todas las facultades
generales y adn las especiales que conforme a ley requiera; asi mismo de conformidad con el
articulo 19 fraccion X! del Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del
mencionado ordenamiento legal, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, con

Pagina 8 de 40 \.,

L P @ 7



fecha 13 de junio de 2011, asi como nombramiento emitido por el anterior Titular de la

Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo, el C. Atilano Rodolfo Rodriguez Pérez de fecha 08
de abril del afio 2018.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio legal, el ubicado en Avenida
Universidad Tecnolégica No. 1000, Colonia El Carmen, C.P. 42830, municipio de Tula de
Allende Hidalgo.

lIL.6.- Universidad Tecnologica de Tulancingo

a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Educacién Publica de
Hidalgo, de conformidad con el Decreto gubernamental publicado en el Periédico Oficial del
Estado de fecha 04 de julio del afio 2011, que reforma diversas disposiciones del diverso que
cred a la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el Periddico Oficial del Estado de
fecha 21 de agosto del afio 2006.

b) Que de acuerdo con el Decreto Gubernamental que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica de Tulancingo”, tiene por objeto:

Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a
través de drganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de
difusion cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral de los educandos en
un marco de fomento a los valores universales; Ofrecer programas de continuidad de estudios
para sus egresadas y egresados y para quienes egresen del nivel Técnico Superior Universitario
o Profesional Asociadc de otras Instituciones de educacidn superior, que permitan al
estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley General
de Educacion; Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de
caracter publico, privado y social que coadyuve al desarrollo regional sustentable a través de la
aplicacion y transferencia del conocimiento tecnoldgico a la generacion de bienes y servicios;
entre ofros, de conformidad con lo dispuesto en el Decrefo inciso a) y el Decreto Gubernamental
que reforma y adiciona diversas disposiciones del diverso que cred a la Universidad Tecnoldgica
de Tulancingo, publicado en el alcance al Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 23 de junio
del 2014.

c) Que el C. José Antonio Zamora Guido, en su calidad de Rector cuenta con la facuitad paral
suscribir el presente convenio de conformidad con los articulos 10 y 14 fraccion X de su Decreto
citado en [a declaracion 11.5.1., acreditando su personalidad con el nombramiento expedido por

el anterior Gobernador del Estado de Hidalgo, el C. Omar Fayad Meneses, de fecha 26 de o

marzo del afic 2019. P.

d} Que para efectos del presente instrumentc sefiala como domicilio el ubicade en Caminc a
Ahuehuetitla, No. 301, Colonia las presas, Codigo Postal, 43645, Tulancingo, Hidalgo.

Iil.7.- Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital /[

a) Que la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital es un Organisme Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Hidalgo, se constituyd mediante Decreto
Gubernamental que Modifica al Diverso que Cre¢ a la Universidad Tecnoldgica del Vaile del
Mezquital, como Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Pudblica del Estado de
Hidalgo de fecha 25 de julic del afio 2018, publicado en el Periddico Cficial del Estado, ¢l 01 de

agosto del afio 2016. c
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b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital”, tiene por objeto:

.  Ampliar las posibilidades de la Educacion Superior Tecnoldgica a fin de contribuir, a
través  del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion
hidalguense.

fl.  Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la
aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de
innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos.

e) Que el C. Salvador Franco Cravioto, en su caracter de Rector de la Universidad Tecnoldgica del
Valle del Mezquital, conforme lo dispone el articulo 10° del Decreto que Modifica al Diverso que
Cred la Universidad Tecnolbgica del Valle del Mezquital, publicado en el Periddico Oficial del
Estado el 01 de agosto de 20186, acreditando su personalidad con el nombramiento expedido por
el anterior Gobernador del Estado de Hidalgo, el C. Omar Fayad Meneses, de fecha 25 de abril
del ano 2022.

¢} Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilioc el ubicado en Carretera
Ixmiquilpan — Capuia kilémetro 4, sin nimero, Colonia El Nith, Municipio de ixmiquilpan, Cédigo
Postal 42300, Estado de Hidalgo.

111.8.- Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de! Valle de México

a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, con /‘/
personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Educacidén Publica de -
Hidalgo, creada de conformidad al Decreto Gubernamental publicade en el Periédico Oficial del 4
Estado de Hidalgo, con fecha 03 de septiembre de 2012; reformado en la publicacion en el \
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, con fecha 05 de diciembre de 2016.

b) Que de conformidad con el articulo 4 del referido Decreto, tiene como parte de su objeto, entre
otros:;

I Ofrecer Programas cortos de Educacion Superior de dos afios con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;

I. Formar Técnicos Superiores Universitarios, Ingenieros Técnicos a nivel Licenciatura /¢
Profesional, Licenciados aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucién de Q
problemas, con un sentido de innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y )
tecnolégicos y ofrecer programas de continuidad de estudios que permitan a los \->
estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley
General de Educacion, en un marco de fomento de valores, impulsando la movilidad
educativa a nivel nacional e internacional; /

V4

ll. Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficiencia de la produccién
de bienes o servicios y la elevacion de la calidad de vida de la comunidad;

. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de {a comunidad, promover la cultura
cientifica y tecnolégica y desarrollar funciones de vinculacion y movilidad con los sectores
puiblico, privado y social nacional o internacional, en un marco de sustentabilidad,




V. Promover y difundir valores sociales y culturales de la nacién, a fin de fomentar entre los
educandos, una conciencia nacional, valores éticos y actitudes a favor de la paz, la
solidaridad, la democracia, el cuidado al medio ambiente, Ia no violencia, el respeto a los
derechos humanos y la equidad de género.

VI. Que se encuentra autorizada por el Gobierno Federal para impartir el Modelo Académico
Bilingiie Internacional y Sustentable, (BIS), siendo esencial para esta institucion vincular
con el sector publico, privado y social, y sobre todo con universidades homologas, que
también imparten el mismo modelo BIS, para fortalecer el dominio del idioma ingiés de las
distintas asignaturas que conforman las diversas curriculas de los Programas Educativos
que imparte.

¢} Que el C. Herminio Baltazar Cisneros, cuenta con facultades suficientes para suscribir el
presente instrumento, de conformidad a los términos de lo dispuesto en los articulos 12 y 15,
fracciones I, Xl y Xll del Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana del Valle de Meéxico”, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo, e! dia 05 de diciembre de 2016, asi como
nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, el C. Julio
Ramén Menchaca Salazar de fecha 08 de febrero del afio 2023.

d} Que sefiala como domicilio, para los efectos del presente convenio, el ubicado en Boulevard
Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito Gral. Felipe Angeles Ramirez No. 5, Manzana 189, Lote 1, j
Fraccionamiento “Los Héroes Tizayuca”, Tizayuca, Hidalgo, México, Codigo Postal 438186,

IV.- De “LAS PARTES”: )(/

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los *
proyectos académicos, de vinculacién y extensién universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de

educacion superior.
IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el proposito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

IV.3.- Que manifiestan de comun acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la ofra parte no s
convertira en patron sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES”, los asuntos faborales relacionados con su propio personal.

V)
En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes: P
CLAUSULAS
Primera.- Es objeto del presenie convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL

GOBIERNG DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de /
contribuir a su operacion. /

Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo
con el calendaric de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo 1 y que forma

parte integrante del mismo, conforme a o siguiente:
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Universidad Tecnoldgica de la

$44,005,975.00

$44,005,975.00

$88,011,950.00

Huasteca Hidalguense

Universidad Tecnoldgica Minera

de Zimapan $6,797,394.00 $6,797,394.00 $13,594,788.00
Universidad Teacnolégica de

Mineral de la Reforma. $6,897,895.00 $6,897,895.00 $13,795,790.00
Universidad Tecnologica de la $33,070,600.00 $33,070,600.00 $66,141,200.00

Sierra Hidalguense

Universidad Tecnolégica de
Tula-Tepgji

Universidad Tecnoldgica de
Tulancingo

Universidad Tecnolégica del
Valle del Mezquital

Universidad Tecnolégica de la
Zona Metropolitana del Valle de
México

$63,629,080.00 $63,629,080.00 $127,258,180.00

$29,742,934.00 $29,742,934.00 $59,485,868.00

$41,464,008.00 $41,464,008.00 $82,028,016.00

$11,579,781.00 $11,579,781.00 $23,159,562.00

$237,187,677.00

$237,187,677.00

$474,375,354.00

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $237,187,677.00 (Doscientos treinta y /f
siete millones ciento ochenta y siete mil seiscientos setenta y siete pesos 00/100 M.N.}, los 7 °
aportara “LA SEP” a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de 1a Secretaria de Finanzas Publicas de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al
calendario de ministraciones autorizado conforme a lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio,
para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccidén General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI1) del mes que
corresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas
aplicables en la materia.

7

“El. GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a Ia
fecha de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucidon bancaria legalmente
autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte
“LA SEP”. Asimismo, para cada ministracion que reciba se obliga a transferir a la cuenta productiv
especifica de “LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a
sU recepcion, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros.

&
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 {quince) dias habiles posteriores U
al término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados ‘
mensuales de movimienios financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta ?
productiva especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la recepcion de los recursos
financieros que reciba de “LA SEP” para el gjercicio fiscal 2023,

Federales Transferidos (hitps.//www.mstwls hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los
recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

“EL GOBIERNOC DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos /ﬂ/ _

Tercera.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en funcion de
su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
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“EL. GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello
en virtud del caracter de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos Publicos Descentralizados de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”. “EL GOBIERNO DEL ESTADO" podra realizar aportaciones adicionales
a “LAS UNIVERSIDADES” sin que esta aportacion implique compromise de contrapartida a cargo de
“LA SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal
para otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” se obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

Cuarta.- “LAS PARTES" acuerdan que los recursos financieros objeto de: este convenio, que reciban
“LLAS UNIVERSIDADES"”, deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1000) y a
gastos de operacion {(capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad
con lo previsto en el “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Plblicos
Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA
SEP” y previstos para cada Universidad en el “Analitico Presupuestal” sefialado en el Anexo 2 del
presente convenio. Dicho Analitico Presupuestal podra ser ajustado siempre y cuando no se rebase el
techo anual establecido por capitulo de gasto y cuando no impliquen compromisos adicionales a los
montos asignados por “LA SEP”, y que su implementacién no exponga el cumplimiento de los objetivos
institucionales. “LAS UNIVERSIDADES” deberd de contar con la anuencia de sus Organos de
Gobierno .para realizar las gestiones ante “LA SEP”. La solicitud de ajustes debe realizarse ante la
Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al
inicio del cuatrimestre en el que se pretenda operar, ya que el dictamen que al efecto emita, no tendra
efectos retroactivos. /A

Atendiendo a los Criterios Generales de Distribucion del Programa Presupuestario U008 para el
Ejercicio Fiscal 2023 (Tipo Educativo Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y
atendiendo a la dinamica que presenta la matricula de estudiantes en los tres cuatrimestres del ejercicio
fiscal, "LAS PARTES” acuerdan que los recursos autorizados para “1.AS UNIVERSIDADES”, podran
ser ajustados por la Direccién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, X
para aumentar o reducir el monto anual, o en su caso ajustar Ia distribucién de manera compensada ,
enire capitulos de gasto. Adicionalmente, por lo que respecta a los recursos que en su caso se
autoricen para el rubro de servicios personales, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS

UNIVERSIDADES” de manera permanente vigilaran que su distribucion se realice de manera
proporcional a las variaciones que presenta la matricula.
“EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” podré realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES”

sin que éstas impliguen compromisc de contrapartida a cargo de “LLA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningin motivo podran ser erogados para

los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros insfitucionales como el
Servicio de Administracidn Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto ?
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos
artisticos con fines de lucro; construccion y/o remodelacion de bienes inmuebles de ejercicios fiscales
anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos
pactados en los contratos colectivos de trabajo; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o
gastos relacionados con algtin evento. /

Al respecto, "LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a
los montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la
vigencia del “Catdlogo de Puestos y los Tabuladores de Sueidos para los Servidores Publicos
Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA g(

SEP”. {
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Quinta.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propics que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio
de dichas instituciones educativas y no podran ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” para efectos del presente convenio.

Sexta.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacion que le corresponde otorgar a
“LAS UNIVERSIDADES?”, denitro de los 5 (cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo
con el Anexo 1 del presente instrumento juridico.

“LA SEP” podra suspender la ministracién de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL
ESTADO"” no realice el depésito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

Séptima.- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente

instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligan a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
especifica a mas tardar dentro de los 10 {diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente
convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los
productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento;
asi como entregar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”,
copia del contrato bancario correspondiente, dentro de 30 (treinta) dias naiurales posteriores a su
formalizacion;

b).- Abrir y mantener en una institucidn bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
especifica a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente
convenio, para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que reciba por parte de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula

Sequnda del presente instrumento;

c¢).- Entregar a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, deniro
de los primeros 10 {diez) dias habiles posteriores al término de cada mes, el Informe de aportaciones
federales y estatales;

d).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio vy los producios que genere, de conformidad

/

7

\
/
J

con lo establecido en la clausula Cuarta del presente instrumento, al desarrollo de sus programas v/

proyectos de docencia, difusion de la culiura y extension de servicios para la realizacion de sus|
actividades academicas, en los términos establecidos en el mismo;

e).- Reportar tanto a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”,
como a la Camara de Diputados, la informacion sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a
través de una auditoria externa; asi como, enviar un informe semestral especifico sobre la ampliacién
de la misma;

f).- Reportar al inicio de cada cuatrimestre, su informacién estadistica actualizada en el Sistema Integral
de Informacion de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”; asi
como, reportar al inicio de cada afio su Programa Operativo Anual;

g).- Entregar, a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” el
listado del personal (mandos superiores, mandos medios, personal académico y personal
administrativo) y de estudiantes inscritos por cada cuatrimestre, a efecto de conformar el Sistema de
Informacion y Gestién Educativa en los términos y momentos que “LA SEP” determine,;
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h).- Facilitar |a fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales
gue reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas de ia Federacion;

i).- Reporiar de manera trimestral, dentro de los plazos establecidos, a la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el ejercicio y aplicacién de los recursos
federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, detallando la informacion y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023. Asi mismo, presentar a “LA
SEP”, un informe final al término de su vigencia, respecto de la aplicacion del apoyo, conforme a las
disposiciones legales aplicables y al Convenio Especifico, en el formato establecido para ello por la
Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas;

j).- Resguardar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacién original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio,
para efectos de rendicién de cuentas, transparencia y fiscalizacidn;

k).- Publicar y mantener actualizada en su pagina de internet, la informacién respectiva a su
presupuesto y ejercicio del mismo, asi como lo correspondiente a los recursos financieros gue reciba
con motivo de este convenio;

1).- Proporcionar a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” y a
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercicio fiscal siguiente, la
informacion relativa a la distribucidn del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacion complementaria, asi como los
informes que la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” le soliciten, y

\
4

I/

m).- Reintegrar a |la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el 15 de enero de 2024, los recursos /%//

federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2023 no
se hayan comprometido o devengado, en cumpiimiento del Articulo 17 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la terminacion
anticipada del presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

Octava.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, serd de su absoluta responsabilidad directa o indirecta comag
ejecutores del gasto, el debido y correcto gjercicio y aplicacién de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Novena.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES?”, a fin de incrementar sus recursos econdmicos por vias diferentes al financiamiento
publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccion X de la Ley General de Educacion
Superior.

Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas
en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.- “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento de este convenio:
“LA SEP” a la persona titular de Ia Direccion General de Universidades Tecnolbgicas y Politécnicas,
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“EL. GOBIERNC DEL ESTADO” a la persona titular de la Secretaria de Educacién y “LAS
UNIVERSIDADES", a sus propios Rectores (as).

Décima Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en
cualquier tiempo, la informacién que para la instrumentacién y aplicacién de este convenio se requiera,
asi como a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la gue tengan
conocimiento con motivo de su gjecucion.

Décima Tercera.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabhilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023. 4

“%M

Décima Cuarta.- En caso de duda sobre la aplicacién, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte
integrante de este instrumento,

Décima Quinta.- El presente convenio surtira efectos a partir de |la fecha de su firma y hasta el 31 de )i//
diciembre del 2023, y podra ser adicionado o medificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente i
tantos en la Ciudad de México, el dia 15 de febrerc de 2023.

tfrumento, lo suscriben en cuatro

Por: “hA SEP” 7/ “EL GOBIERN D L ESTADO”
\ —
. /
Francisco Luciano Concheiro Bérquez Julio Ra
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador Constitucional del Estado de

% Hidalgo

~pmns. (e |/
Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez ﬁraTti‘vidad CastrejGé\n alde';
Directg;:a/ General de Universidades Secretaria de Educacion Publica dei
Tecnologicas y Politécnicas Estado de Hidalgo

(@ MarialEsther R4
Setretaria d 45
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

y

Miguel Angel Acosta Salazar Javier Cabrera Filomeno
Rector de la Universidad Tecnoldgica Rector de la Universidad Tecnolégica
de la Huasteca Hidalguense Minera de Zimapan

2

Vi::gﬂlan del Viliay Delgadiilo Beder Rodriguez Villegas
Rectof de Ia Universida Tecnglégica Rector de la Universidad Tecnolégica

de M}(leral de Ia Reforma de la Sierra Hidalguense

&

Irasgiffd Ernestina Linares Medina José Anteni ora Guido
Rectora de la Universidad Tecnoldgica Rector de la Universidad Tecnologica
de Tdla Tepeji de Tulancingo

Salvador Franco Cravioto .—Herminio Baltazar Cisneros
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnoldgica de
del Valle del Mezquital la Zona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y "LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFiCO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Techoldgica de la Huasteca Hidalguense

Aportacion Federal | Aportacio To o
Enero $0.00 $3,667, 165.00 $3 667 165.00
Febrero $0.00 $3,667,165.00 $3,667,165.00
Marzo $12,001,629.00 $3,667,165.00 $15,668,794.00
Abril $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Mayo $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Junio $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7.667,708.00
Julio $4,000,545.00 $3,667,165.00 $7,667,710.00
Agosto $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7.667,708.00
Septiembre $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Octubre $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Noviembre $4,000,543.00 $3,667,165.00 $7,667,708.00
Diciembre $0.00 $3,667,160.00 $3,667,160.00

' } $88,011,950.00

Nota La aagnaczon- de recursos féderales depende de [a d[spomblltdad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan

Enero $566 450 00 $566 450 OO
Febrero $0.00 $566,450.00 $566,450.00
Marzo $1,853,835.00 $566,450.00 $2,420,285.00
Abril $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Mayo $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Junio $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Julio $617,944.00 $566,450.00 $1,184,394.00
Agosto $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Septiembre $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Octubre $617,945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
Noviembre $617.945.00 $566,450.00 $1,184,395.00
DICEemee $0.00 $566,444.00 $566,444.00
Total An $6,797,394.00 | $6,797,394.00 13,594,788.00

Nota: Laésxgnamon de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

A
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Universidad Tecnologica de Mineral de la Reforma

. Mes i portacion Estatal | Total Mensual
Enero $o 00 $574,825.00 $574,825.00
Febrero $0.00 $574,825.00 $574,825.00
Marzo $1,881,243.00 $574,825.00 $2,456,068.00
Abril $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Mayo $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Junio $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Julio $627,085.00 $574,825.00 $1,201,910.00
Agosto $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Septiembre $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Octubre $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Noviembre $627,081.00 $574,825.00 $1,201,906.00
Diciembre $0.00 $574,820.00 $574,820.00
Total Anu 895.00| $6.897,895.( 13,795,790.00

Nota: La as@nac;on de recursbs fedéra!es depende de la dlsponlbllldad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

fe ortacion Estatal || Total Mensual f\/
Enero $2,755,883.00 $2,755,883.00
Febrero $0.00 $2,755,883.00 $2,755,883.00
Marzo $9,019,254.00 $2,755,883.00 $11,775,137.00
Abril $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Mayo $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Junio $3,0086,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Julio $3,006,420.00 $2,755,883.00 $5,762,303.00
Agosto $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Septiembre. $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Octubre $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Noviembre $3,006,418.00 $2,755,883.00 $5,762,301.00
Diciembre $0.00 $2,755,887.00 $2,755,887.00
Total Anu ;$33 070, 600 0' | ; 32070 800 00 ::j$66 141 200 00:;

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica de Tula Tepeji

. Mes Aportacion Federal | Aportacion Estata o
Enero $0.00 $5,302,424.00 $5 302 424 OO
Febrero $0.00 $5,302,424.00 $5,302,424.00
Marzo $17,353,389.00 $5,302,424.00 $22,655,813.00
Abril $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Mayo $5,784,463.00 $5,302,424.60 $11,086,887.00
Junio $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
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Aportacién Federal | Aportacion

Julio $5,784,460.00 $5 302 424 OO $11,088,884.00
Agosto $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Septiembre $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Octubre $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Noviembre $5,784,463.00 $5,302,424.00 $11,086,887.00
Diciembre $0.00 $5,302,426.00 $5,302,426.00
Total Anual 1 $63,629,090.00|  $63,629,080.00| $127,258,180.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica de Tulancingo

L Mes Aportacion Federal | Aport Total Mensual
Enero $0.00 $2 478 578.00 $2,478,578.00
Febrero $0.00 $2,478,578.00 $2,478,578.00
Marzo $8,111,709.00 $2,478,578.00 $10,590,287.00
Abril $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Mayo $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Junio $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Julio $2,703,904.00 $2,478,578.00 $5,182,482.00
Agosto $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Septiembre $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Octubre $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Noviembre $2,703,903.00 $2,478,578.00 $5,182,481.00
Diciembre $0.00 $2,478,576.00 $2,478,576.00
Total Anual $29,742,934. $29,742,934.0/ $59,485,868.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la dlspombllldad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital

portacién:Eederal | Aportacion Estatal | @ Total Mensual -
Enero $0.00 $3,455,334.00 $3,455,334. 00
Febrero $0.00 $3,455,334.00 $3,455,334.00
Marzo $11,308,365.00 $3,455,334.00 $14,763,699.00
Abril $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224.789.00
Mayo $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Junio $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7.224,789.00
Julio $3,769,458.00 $3,455,334.00 $7,224,792.00
Agosto $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Septiembre $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Octubre $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,788.00
Noviembre $3,769,455.00 $3,455,334.00 $7,224,789.00
Diciembre $3,455,334.00 $3,455,334.00
Total Anua 41 464 008! UU 82 928 016 00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la dlsponlbllldad presupuestaria.

Total Mensual
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Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México

Enero $964 982 00 $964 982 00
Febrero $0.00 $964,982.00 $964,982.00
Marzo $3,158,121.00 $964,982.00 $4,123,103.00
Abril $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Mayo $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Junio $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Julio $1,052,711.00 $964,982.00 $2,017,693.00
Agosto $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Septiembre $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Qctubre $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017,689.00
Noviembre $1,052,707.00 $964,982.00 $2,017.689.00
Diciembre $0.00 $964 979,00 $964,879.00
’Z.Total Anual : ' : 3,159,562 uo;

Francisco Luciano Concheiro Borquez
E Subsecretario de Educacion Superior

NMarlenne Joma Moza Go;iélez

Directora fg:‘reneral de Universidades
Tecndlégicas y Politécnicas

Gobernador Cd6

Se

.{lwcl';:? Castrejon Vaﬁlez

stituciona! de! estado de
Hidaigo

%

Secretaria de Educacion Puablica del

estado

de Hidalgo

nirez Vargas

liblicas del estado de
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

e &
Miguel Angel Acosta Salazar Javier/Cabrera Filomeno
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Huasteca Hidalguense Minera de Zimapan

Victor Manuel de illar elgadillo Beder Rodriguez Villegas

Rector de-l iversidad Tecnol6gica Rector de la Universidad Tecnologica

de Mingral de la Reforma de [a Sierra Hidalguense

Irasem mesti a Linares Medina José Antonio Zamora Guido
Rectcyaydae la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnologica
de Tula Tepeji de Tulancingo

/ " /) /%f" 7
alvador Franco Cravioto _E//:,,,.He Ainio Baltazar Cisneros Q

ector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnoldgica de
del Valie del Mezquital la Zona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTC DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y
‘LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

PLANTILLA DE SERVIDORES ’PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

= EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR )
e DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023
43EUT0004W - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HDALGUENSE .
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-ll
/

PLANTILLA DE PERSCNAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

Py

RECTOR 1 k] 3417254 5 B3417251 8
SECRETARIO ACADEMICO 0 3 56,15880 1 5 - $ -
SECRETARIO DE VINGULACION 0 35 5815680 : 3 - 5 -
ABQGADC GENERAL 1 3 SLNGTE ! § 5131975 $ 615.837.00
] $ 3 $
s 5 5
$ 5 §

CONTRALOR INTERNO 51,319.75 - - 4
DiRECTOR DE AREA 10 55,219.75 513,197.50 6,158, 370,00 .
SUBDIRECTOR DE AREA 0 3629155 - -

PROFESOR TILAAR "A 0 $ 2330795 | $ - T - /
PROFESOR TiTLLAR B" g s 27,589.60 | § 24830540 | § 2.573,676.50
FROFESOR THULAR G a s 3234110 | S - 1S PR
PROFESOR ASOCIADO A" 0 s 1504750 | § s
PROFESOR ASQCIATO B [ 5 17,595.00 | § K -
PROFESOR ASOCIADD "C* ) 5 201819018 786314101 § 9,435,763.20
TECNCO ACADEICO "A” [ 5 §3656.25 ¢ § - 1% p
TEGNIGE AGADERICO “BY o s 1502180 | § - s -
TEGNICO ACADEMICO "C" o s 1652351 S - 1s -
FROFESOR DE ASIGNATURA *B* (H/S/M) 2077 3 s 142855350 + 5 17,147,505.60
o cr [} S [ R

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL y

. . /] R /S

COORDINADOR 5 14,062.50 | § A479,145.00 | $ 5,743,740.00
|INEETIGADOR ESFECIALIZADC s 1509250 | 8 T -
INGEMERO ENSISTEMAS EER 119863515 . :
JEFE DEOFICING o BE BEIGE5 (5 BB 10as50 | 1,057,302.00
TECNICO EIBLIOTEGARID s 755236 | 8 - 1% - U
TECNICO EN CONTABILIDAD s 78R3 8 12889995 3 ... LBiETIAD )
ANALISTA ADMIMSTRATIVO R 45 8 e ssr s oo
ENFERMERA s 25287840 ?

YECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTROMCA

TECICO ESPECIALIZADS BN MANTENMENTD s 70244015 SN -
CHOFER DEL RECTCR S s 6883501 3 S &
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO H 62232015 12aLa0is 149,356.60
CHOFERADMINSTRATVG s 622320 | § 1866960 | § 224,035.20
ASISTENTE DE SEFVICIOS Y MANTENIMENTO E 1s 5

3 5 $

SECRETARIA DS SECRETARID
SECRETARIA DE DIREGTOR DE AREA,
| SECRETAIA DE SLEDIREGTOR DE AREA
RETARIA £ DEF:

anis ss1es0 | " era3az40
6IRSES IS B & S -
22,1825 385,419.00

// S

@

o mioieiolen e of




13EUTO004W - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

DESPENSA{PLAZA

AGLENALDD $ 1442419838 8 kb 1258E07 471 8

BRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIOREE Y NEDIDS somas |5 FERETS - 1% - 13

PRIMA VACACICEMAL AUADEMICO ¥ ADNSHESTRANVEG apas (3 - 35 1,070 86342 | 5 A

SEGURIDAD STCIAL " ag™ 3 1,40 50325 | 8 2saramnls 112542025 | 8

CEGANTA EN EDAD AVAHZADA ™ 3575 5 45583351 | § 368711 8 JSDEERTY 1 $ 1.754,127.58
IR

CUNTASCO T 841400 pazesriiz |6 8220 | S [N R 1BHEEED L 50,237.81
MESTT
D)

CUGTA SOCIAL CESANTIA R FLAZSEIAE § 5 ERE T 1LESEB4 S 85N % 10,856.84
AESES

ARTHYO A LA VIIERDA ® 5% $ TITSEET 1S 14731475318 SE4DE1S 2,782 40564

REDRG 2 255,813 50

TESISS E

SERVICIOS DF GUARDERIA

$ 13 $
GESPENGA (HERAS HEM) MENSUAL 3 JIAEE0 L S $ 1.273878.00
MATER DOAC TG (PROFESOR TITULAR “A% WENSUAL 3 - s 3 -
MATERU INTAGTION (FROFESOR TIMLAR "B MENSLAL 5 SEEI SIS 3 96.069.40 ]
MATERYY, DOACTICD (PROFESOR THULAR ¢ th WENSUAL 5 - 15 §
MMTERIL DEACTICO {PROFESOR ASGOIADD AT HENSUAL ] S T is
MATERIE DWIAGCTIOD (PROFEBOR ASQCIADD "Bt MENSURL 5 - 5 3
MATERIAL DICACTED {(PROFESDR ASQCIADS T RENSLIAL % v Y 5
NATEFGAL DDRACTC S | TECKCO ACADEIICD “A7 MEHSUAL 3 - S ., 5
LATERIAL DADACTEID (TECIEER ACAREMIGE "87 3 - $ 3
MATERIAL DBACTICO (TECIECD ACADEMICO 2% $ = % §
INATERNAL DIDECTLO (HORAS HEMY $ BIR245EI§5 5
3

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

O
ARED
1.400.00

CANASTILAS D MATERNDAD

LEHTES

UTRES ESCOUARES

IMPRESION DE TESIS

SGASTOS DE SCPELO

APARATOS ORTOPELICOS, ALDITIVOS ¥ SiLAS DE
RUEDAS

VALE PARA LIBRODE] DIA DEL MACSTRO (PTS1

VALE PARA LIERODEL DA DEL MAESTRG {HSMI

ALTVDAGES B URAES ¥ DEPORTIVAS

FESTEM D5, A DE LAS MADRES

TOTAL PRESTAGIONES SOUICECBHBIICAS

geaier linfea] wa i |miv|vin

13ELTOI0AVY - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

HOTAS AE PRESUPUESTO:

e i) o lon jon [ [on fan fan

39,849,516.00

35,846,516.06 | §

" FEDERAL BSTATAL

$4156.467.00

s 79.699,036.90

_TOTAL

s 4,156,457.00 4,166,457.00 | $8,312,814.00

3415845700

$8:312,994.00 £

I blernonto wsta diRribucian quedi seicta a fz deponibilidad presupusctal del Goebiorno Foderal paa 2 ejsLicio fiscal 023, confarme a ko etablesi ds o ot Convenin ESpecifi s S0CrHs
entie e Gebierna Federal v of Goberln E30athl, 33 £ome ¢ kg dispesiciones y plazos que para tat efects entalaieied ta SHOR para su sjersicd

Prw Liase et rs Ay 4R 75, VAL 1 o n Loy el SESTE

A s ase on o8 AL T2 dola Ley det iS55TE
Blon base ¢n L AL 42 de |3 Ley doHISEETE

A ron base en 51 ATL B3 de fa Ley el IEESTE FURREERTE)Y
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EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNCOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADCR DE VIGENCIA 01-02-2023

{3EUTO011F - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MED!DS

PLANTILLA DE PERSONAL AGCADEMICO

RECTOR 1 3 63417251 5 68417251 8

SECRETARIC ACADEMICO ] H 5815880 : $ - 18

SECRETARIO DE VINCULACION bl 3 £6,158.80 § 5 - s

ABDGADO GENERAL 9 5 51,1975 5 - 18

CONTRALGR INTERNG o 3 51218751 § - i -
DIRECTOR DE ARSA 3 s 513197513 15385825 % 1,847,511.00
SUBDIRECTOR DE AREA 1 3 35975515 - 13

JEFE DiEE DEPARTAMENIO 3 5 2644885 | § 7934655 1 § §52,158.60

COORDINADOR.

FROFES?I'!‘\.LAR AT 0 % 2330785 8 - 5

FROFESOR TITLLARB" 0 B 27.589.60 | $ BRE

SROFESOR TITULAR "¢ a ] 2241101 5 - 1%

PROFESOR ASOCIADO A" [ s 16,047.50 | § )

PROFESOR ASDCIADC *B" a [ 17,595.00 { S - s

PROFESOR ASOCIADC C” 4 3 2018190 1 § BG,647.60 1 §

TECNIGO ACADEMICO "A" 2 5 136562518 R

TEGNIGO ACADEMICO B 0 5 1502150 | 5 - s -
TECNICO ACADEMICO *C™ 0 s 1652375 | § BRE B
PROFESOR DE ASIGMATURA "B (HS/M) 400 s 48448 | $ 185,760.00 | $ 2.229,120.00
DIFERENGIAL PROFESOR ASOCIADO "C™ TITULAR A" [ 3 314605 | 5 R )

507 330,00

INVESTIGADCR ESPECIALIZADOD

ABCGADS

JEFEDE OFICINA
TECNICE BIBLIOTECARIO
TECNCO EN CONTABILIDAD

TECN.CO ESPECIALIZADO EN ELECTRONTA
TECHICO ESPECIALIZADO EN MANTERIMIENTG
CHOFER DEL RECTOR

JEFE DE SERVICIOS DE MANTENRENTO

CHOFER ACMINISTRATIVD

ASTSTENTE DE SERVICIOS ¥ P%NTENMIENFO i

SECRETARIA DE FECTOR
SECRETARA DE SECRETARIG

SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA
<ECRETAR:A CE smmREc.'mR DE AREA

SECRET A DE JE—‘E DE DEPAHI’AMENFO

is i im i

e

@i

:

i
i

cicie oo sio]

i

i

i
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422,920.80
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13EUTO011F - UNIVERSIDAD TECKOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN

NAE.DQ o . . - S0BiAS 40 ,868.73

$ ] AEEAN0IL S 1

FRIMA VACATIONAL MANDIOS SUPERIORES Y METGR oS ] E5TE3I IS N i - 5 100,574.3%
PRIMA VACACIOHAL ACADERCE ¥ ADNIBGSTRATIVED 2400 s . - 3 Pakxrc1 R Al g ZT5142.80
;_sgmgw socia FET% £ WLIATET | 3 BETOE | S GINUEWLS £04.223.73
(CESANTIA ENEDAD AVARTZADA® IR & priguriaikd WK & i in) 250.109.35
i 1285 {1 e
,(‘AK‘JTA SO0IAL A1 7 PLAZAS 112 £ 5 1URRERT S k31737 8 5.1 TOEREI S 592619

MNEBES

B0

CLEYTA BEOEAL CESANTIA ® PRSI 18 Ll 5 1EEE S AN S 234318

MEDES
APCYO A LA VRIENDA M % § 1A pcAnat ] 46512581 8 403,324.83 f
RETIRG % 72413153 E3L5I7 82 1B BS540

GESPENSA [PLAZA} s 5 /
DESFENSA (HORAS HER Al 5 5 :
LSTERNAL BRACTICD (FROFESUR TTTULAR "A Aelt E i$

MATER AL TSACTICD (PROFESOR TITLAAR "B At & H

SUTER. DIDACTICE FROFESOR TIHUAR T3 Adp 11278 MENSUAL 5 - 38 -

MATERAL TIDACTICE [PROFESOR ASDTIADU “83 Al E00.50 MENSUAL s - i -

LETERIAL DDACTICO (FROFESOR ASGCIADK "ErE Al s MENSUAL [y - 1% B

LATERW DOACTICO (FROFESOR ASGTIADG T Addl TLRES AENSUAL 5 AEEE S 35.935.20

MATERWL BRACTICD (TECNGD ACADEMCE "&7) At 500 MENSEIAL 5 - 5 ~

WATERGAL DIDACTI0 ITECHCO ACADEMED B3 Al 33450 NENSUSL 2 K3 -

WATERWL BIDACTCS {TECNCD ACADEMED T Al ATHES MENSUAL 3 - Is -

MATERIAL DUACTICO {HORAS S &

{SERVICIDS UE GUARDERIA y 3 $ L
ICANASTILLAS OF MATERNIDAD 8% 05 AN, $ smponls 526006
ILENTES A500.00 ANUAL % S0.0600G 5 56,000.00
IOMES ESCOLARES R AR s 21000061 § 21,000,006
IMPRESION BE TESIS 2 BARE0 AHUAE s 4 BA5G 8 1,643.50
GASTOS DE SEFELID ; 200000 AMNUAL 5 20008 $ 2,000.5
Q"‘;E"‘;:;m CRTCPELICOS, AUNTROS Y SILASDE {0 AR amam AR & 3L 2,500.00
VALE PARA LIERGDEL DIA DEt MAESTRO (P10 3 s

VAL E PARA DERCDEL DIA DEL MAESTRO (HSM} s s

ACTIVIDADES CLLTURALES ¥ DEPORTIVAS s -

FESTEHD DEL DA DE LAS MADRES -] 5

TOTAL SUELDOS ¥ PRESTACIONES (A=

SURLDGSY PRESTACIONES

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTC'S BE OPERACION) L ©OFEDERAL T . ESTATAL CToTaAL

(GASTOS DE OPERACION 1,111,080.60 5 1,111,060, 00 $2,222,126.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 {GASTOS BE OPERACION; ) ‘giaineseee 0 stasiesone C $2.322.420.00

PHESUPUESTO ' N T ereTaados s

NOTAS AL PRESUPUESTO

imariablemente esta distribuciin queda sujeta ala disgionikitidad prezupuestal el Gebierna Federal pars of gerccia fizeal 2028 conforme 2 10 egtablocids en of Canvere Expecificy supodita
entre el Gobietro Federal y ol Coblerne Bstatak asi comd a las dispasicionss y plaros que para tal efecss ectablezca fa SHOP parg susperigis

Acan hase en bos At 42, TS5, 140 79 de la boy 2ol 1556TE
2w bare en e A1t 102 de 1a Ley ded ISSSTE
? o base en el Art, 62 dela Ley det ISSSTE .
# con bate e el At 193 dela Ley del ISSETE (FOWVISSSTE}
; Fayma 26 de 40
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A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
; EDUCACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023
43EUT0012E - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Adl

T

SRS e

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUFEORES Y MEDIOS

i

RECTCR \ 5 6841725135 68417255 A21,007.00
SECRETARIO ACADENICO i 5 58.158.80 [§ L] -
SECRETARIO 95 VINCULACION O 3 53.138.80 [ § - i% -
ABQGADO GENERAL a 5 5531075 (8 - I8 -
CONTRALOR INTERNO 0 $ 53318751 % - 1% -
DIRECTOR DE AREA 2 5 5187518 1026395013 1,231,674.00
SUBDIRECTCR DE AREA 1 $ 15,397.55 {'§ 3539755 3 436,770,856
JEFE D DEPARTAMENTO 4 3 2544885 {5 10573540 [ § 1,269,544.8

e 15

k3

o $ $ $
PROFESOR TTAAR "8° a 3 E2E§ s
PROFESCR TIWLAR "¢ ¢ 3 32IMAGTS - I$ -
PROFESOR ASOCIADD "A” [ S 16047531 § - Is -
PROFESOR ASOCIADG “B” 5 5 17,8550 1 § 8087530 ['$ 1,075,700.80
PROFESCR ASOCIADG ‘T 0 5 20.181.90{% - [s -
TECHIGO AGADEMICD A 0 s 124858.25 {5 - I% -
TECHHCG ACADEMITY B [} $ 150218075 - [§ -
|TECHEG ACADEMICO C? o 5 165207548 - I8 B
PROFESOR DE ASIGHATURA “B" (H/SAY) 267 ] 464408 12369480 [ § 4,487,937.60
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "U” TILLAR "A” .0 5 314605 ] § - [5 u

ISTRATIVO Y SECRETARIAL
e

COORDMADOR 4 'S 1409250 5 s

{HVESTIGADOR ESPECIALIZADO o S 1409250 'S - I8 -
IGENERD BN SIS TEMAS 3 3 13.695.35 |5 T rs N
ABOGAD g 5 10,367.65 | & - Ts L
EFE DB GFICHA 3 s BAT6.05 15 284325518 317,190,680
TECMICO BIBLICTECARID a $ F.55235(% £ .
TECHIC0 EN CONTABILIOAD i 7 5 758235 15 758236 [ % 50,988.20
ANALISTA ADMEES TRAIVO., 1 $ 702440 | 702440 ['§ 84,292.80
ENFERMERA 0 $ 7.024.40 [ ~rs -
TECHICO ESPECIALIZADO EH ELECTRONCA ] 5 707440 [ - I3 -
TECHICO ESPECALIZADD EH MIANTENENTO i 5 7024408 TTTaeean s 24,292.80
CHOFCR DEL RECTOR 0 § 668550 [5 R .
GEFE BE SERVICIOS DE MANTENBLENTO k) [ szzaz0 s - 1% .
CHOFER ADMTISTRATIVO ] S 820320 1§ L] -
ASISTENTE DE SEEVISION ¥ MANTEHMIEHTC 1 s 6232618 52232613 74,678.40
SECRETARIA DE REGIOR ) 5 75E235 1S - 1s -
SECRETAHIA DE SEGRETARID (] 3 720100 (5 - 1% .
‘ﬁscnﬁm&m BE DIREGTOR E AREA [ 5 75244045 O .
SECRETARIA DE BUBDIRECTOR DE AREA i 3 868565 1§ R B

g 3 s s
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T ' FIEUTHI2E - UNIVERSIPAD TECHOLOGICA DE BENERAL DE LA REFORMA

ASUHALEG N
PRMA VACAGONAL MANDDS SUFERIORER ¥ NEDOS

850,501.97

T

FRISA VACAGIOMAL ACADERICD YAGMISSTRATNG RN . r;. 253.401.3%
SECURNAD SEAL T BERE LY 132005208 B3F2,774.48
oo bswaeziy s ] AWIWES 258,832.33

CUDTA BOMIAL SALUD 2144248 ZEE2I9:Y 1469801 % 5,778.38
e ras s s s e IR P S S - — »
SUOTA SO0 CESAHTIA R 4TRSS ERL.S L8] fisAig 2.283.16
(AFDVG A LA VRAEHOR et ] 12838518315 6530454 1 % A7,650.08
RETRG LS 3 FEATIYILS x5t IEEETERT Y 1%3,090,34

[DESPENGA (BLAZAS MEHIUAL

IDESFENIA HORAR HOW A LEITSUAL

LOATERML DAL TICO (FADFESOR TTLAR AY MENSUAL 2
B BRENTUAL ]

-

f]

ACTIC0 (PROFESOR ASCEAADD T MENSRL £

RE VIO PROFESOR ASDCIADO 51 A 4885 T mEnNsOAL (]
WATERIN DRGSO TECHLO ALADERED A | Ak 53 WENALAL S
VATERL DOACTICO [TECHICT A ACERREG B ¥ S5 MENSUAL s

WATERIAL DOACTIED {TECHIC O ACADEREER T I AR vErGieL 1%
3

RATERIAL DENATTD (HORAS HEM}

MENIVAL

SEFVRI0S B SUARDERIA MENSUAL

28m% | AGAL smmls 426000

8w 1 AITAL . D01 50,000,05

UTBES ESCORARES
BAPRESIN OF TEBL

APARATIOR DRIOFEDIGS, ALDITIVGS ¥ SALAS DE
{RUEDAS

VALY PARA {BHG BEL DA DEL MAESTAD i 16]
VALY PARA LERG DEL DA OLL MAESTRD FHSMD,
ACTRADADES CHR TURALES ¥ DEPCRIVAS

ko] Ariual
TR ANUAL

5,637,01800 ; §

FEDERAL | ESTATAL
1,260,87900 © § 1:260,873.00 | §2,521,758.00
‘$izesTadn  C  stzsoarage | - $2521758.00.

6.897,895.00 6,047,295.00

HOYAS AL PRESUPUESTO:

v aiemento sua distrbucdn mueds st s digpanint
of Gobwrna Fedoras y 2! Gobizma Fratas, nzl muma a fasdis

presupestal det Sablerns Peders! para € siersizio fiscal 2035, comfarmie a io nstakiendn en of Sowenrie Bspeafos susmiity pntre
&5 v pIATOs QLA R34 1] efestreatierea ta SHUM pota wejercios,

M zee bave wn los AL 42,75, 340 Vi de fa Loy el IE5TE
A Lo g 00 kLA 0T O 13 Loy sled FRRSTE

Arpn bawp on £ Art 42de i3 Ley dol 1S55TE
i hase en e AL 1HE da la Loy dal BESTE FOVISESTE) p
e rugit 28 de 40
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- EDUCACION

13EUTO005Y - UNVERSIDAD TECNCLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

ANALITICO DE PRESUPUESTO
COM BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

A-it

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLGGICAS Y POLITECNICAS

PLANTSLLA DE PERSONAL DE M.&NDOS SUPERIDRES Y MEDIOS

RECTOR 1 5 B317258 3 EB417.25: § 821,007.00
SECRETARID ACADEMICO ] 5 5815850 5 . oig .
SECRETARIO DE WVINCULACION 0 5 £5,150.801 8 - 1% -
ABCGGADO GENERAL 1 5 513197513 51,318.75 1 § 615,837.00 {
CONTRALDR INTERNO 0 5 51319751 § ARE -
DIRECTOR DE AREA 1§ 3 5431975 |8 56451725 | § 6,774,207.00
SUADIRECTOR DE AREA 1] 3 36,367.55 | § - 15 -

JEFE DE DEPARTAMENIO 8 H 26448.85 | § $ 2,529,089.60

COORDINADCR

PROFESOR TITLLARA o s 2330755 | 5 . 1s .

PROFESOR TIMAAR "B" 0 g 2755060 | 5 - 1% - ]
PROFESOR TITULAR™C a 5 323411005 - is - i
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 s 16,047.50 | § - i -

PROFESOR ASOCIADG "B” ] 5 17.895.00 | 5 - is -

PROFESCR ASOCIADG "C" 49 S 20,16190 | § 987,533,101 § 11,855,197.20

TECHICO ACADEMICO "A g $ 138562588 - i3 -

TECNICO ACADEMICO "B" [] H 15021801 § - i3 -

TECNICO ACADEMICG "C" [] § 1652375 1 5 - 15 -

PRUFESOR DE ASIGNATURA "B” (WS/M) 1862 S 45440 | 5 86471280 | § 10,376,553.60
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADD "C* TITULAR “A" B $ 314605 | § 2516840 1 § soz,uzn 80

INVESTIGADOR ESPECIALIZADO

JEFE DR CFICINA
TECNICO | BIBUOTECAEO

TECNIGO EN CDN{ABIUDAD
ANALISTA ADN umsmmwo

T si08s
7,582.35
758235

ENFERMERA

TECHIEO | Espsciauz.t\m EN ELECTROMICA
TECKICO ESPEC
CHOFER DEL FECTOR

JEFE DE SERVIC(OS DE MANTEM Ml ENTC
CHOFER AD

ASiSTEN‘E‘E oE SERVICIOS Y WANTENMENTO

SECRETANADEREGTOR
SECRETARIADESECREIARD """
SECRETARIA DE DIRECTORDE AREA
SECRETARIA BE SUBDIRECTOR DE AREA

SECF.ETARIA D= JEFE DE DEPARTAMEN?O

142,356.80
" 74,678.40 (
2607320 252.875.40 <
7320 1 :
- s -
+
p

-
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1IEUTO605Y - UNIVERSIDAD TECNGLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

{AGRENALDS 115446007 | § TUETEIS S R 4,443,803
{PRIMA VAGATITHAL MANDIOS SUPERIDRES Y MEDWOS BRE1a S - 1s - i3 208.615.02
[FRIMA VAGATIONAL ACADEMCO ¥ AQMINSTRRTVD e 180305144l g GG ED | & 2,049,232 64
{SEGURIDAD S, 7 1IN0655 |5 2MEEITOIL S 665,455 43 | $ 4,136,130 43
ICESANTIA BN EDAD AVANZADA 7 BHE 16§ 115247 NG4S § 231747285
H ki
IOUOTA BOTIAL SALE Y PLAZAS '} ¥ LIRTRS| & zrsogmly aaatnl g 15.065.80 [
CUDTA SDCIAL SESANTIA R PLAZAS 112 10018 SIS IM0E] s 13,850.00
APOYO ALY VVIENDA S1236405 | § H 254518 2,074,288.11
Tir * g

WEHISTHATIVG, ¢
DESPENSA {PLAZAY Al 1330 50 $ f117aG1 s 91113000 ] § 1,722.864.00
DESFENSA HORAS HOME Al I MENTUAL $ LGRS v - 770.963.00 £
MATE fi, DRACTICC (FROFEJUR TIIUALAR "AT A 24 NEMSUAL |3 - 15 ~ 18 -
MATERIAL DDACTICN (PROFESOR TITLLAR "B At B 05 HENSIIAL 3 - §% - 1% -
LATERAL BACTID (PROFESOR TRLLARME™ Al 1278 NERSLAL E - 1g - i3 -
SATEREL DDACTIOD (PROFESOR ASOCIADG A% Al SHER MENSUAL s - i3 = 18 - 1
MATERW DIDACTCO {FROFEGDR ASCTIADD "87 Adl G3ZES MENSLAL % - 1% - 15 .
LATERAL DOACTED (FROFESOR ASDCHDSD "1 Al TARES HENSUAL 3 HpEEl]s - $ 440,206, 20
LATERIN DDA TO0 (TECILD ACADEMCE %A} At LIS MEMNSUAL $ « 15 [ L -
IMATE S0 DDA TESD (TECHGD ACADEMCO B Al 34450 MEFSLAL g - 5. - 5 -
MATERAL BEACTID {TECH.CO ACADEMCD T Acil AXES MEMSIIAL ] L EN - i¥ -
MATERIAL DEDACTICO (HORAS HEX '

V SUELDDSY PRESTAC%OPLS

TAL O CARITULG 1000 [SERVICIOS PERSORALES)

CAPITULOS 2000Y 3000 {GASTOS DE OPERACION)
BASTOS DE OPERACION
TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (BASTOS DE OPERACION)

SERVICHSS DI BUARDERIA MENSUAL 3 AZO0000 1 8 504,000 00
CANASTLLAS DE MATERNIDAD AHLIAL $ 170 8 1576000
LENTES ANLAL 3 1S0GTS 150,000 00
TLES ESCOLARES L H BiLOGI0:§ §3.000.00
\MPRESION DE TESIS AR $ Rt ) 5,545.50
GASTOS DE SEPELD APLIAL ) pALEST L ] 2.000.00
&?&%Wﬂc% ALRITIVOS ¥ SHAAS DE AMLAL 5 asmmts 2,500.00
VALE PASA LIBRD DEL DIA DEL MAESIRG (910 ANUAL 3 ATHIZONES AT 022 00 §
VALE PARA LIBRC CEL DA DEL MAESTRG {HEM) ] - 45 525.00
AC?W?U.—'\L‘tb CUTLRALES ¥ DEPORTIVAS. 5 3 20,000.00
5 $

FEDERAL

ESTATAL

3,450,425.00 S 3,450, 42500 56 900 850,00

83, 45(1 425, so

83, 450 425, em

56,900, 850 DG

NOTAS AL FRESUPLRESTO:

invarabismenisesta distribusion quess suista a la disponbitidad presupuestal del Gubierno Federgl para s epergscin fiseal 2023, condormea ip sgtablecid o en et Convenia Espenifico suscritg

entre ot Gobrerna Federal v 8 Gabierno Eatal, asi come i las drpociones ¥ plazos que para tal efecte sxrahiezea fa SHOP pars s epermicio

N
C//

A Cun kase o ios AL $2, 75, 160 Y 199 de fa Loy del 1555TE
A Con bane ery el Az, 102 de ta Ley del 1ISSBTE
A Carbaseen o AL 4% o b Ley det 1955
# Coaes ans o At 195 da ts Ley dot 1SS STE (FOdSSSTE)

O
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. EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
ST DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPLESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

13EUT0001Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TERPEJI
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA B-i Y

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIDS

RECTOR 1 5 B448335i S 8448235} § 1.013‘&:&.2
SECRETARIC ACADEMCO 1 5 £56400.6G ; 5 E640060 | § T98,807.20
SECRETARIC DE VINCULACION 1 S £6400.66 | § 5540056 | § 796,897.20
ABOGADO GENERAL 1 5 5434550 5 54,3550 | § 65214600 ¢ |
CONTRALOR INTERNO 1 $ 5434550 | 5 54,345.50 | § 852,146.00
DIRECTOR DE AREA 11 S 54345501 S 53780050 1 § 7,173,606,00
SUBDIRECTOR DE AREA 4 s 3639755 | § 145,500.20 | § 1,747,082.40 .
DE DEPARTAMENTO 22 3 26.448.851 5 531,574.76 | § i

6,382,495.40 X
[

PROFESOR TITULAR 30 s 2330765 | 5 23397950 1 § 2,796,954.00 i
PROFESOR TITULAR"B" 14 5 27523605 5 3B6,254.40 | § 4,635,052.80 '
PROFESOR TITLLAR "C” 0 3 32341105 S - 1% -

PROFESOR ASDCIADC "A” [ s BHTS01S - i$ -

PROFESOR ASOCIADD "B” [} i 17395.00 | S - is -

PROFESOR ASOCIADS "¢ 8 ] 20,161.90 i $ 177426720 1 § 21,290,966.40

TECNICO ACADEMCO A 0 3 1365625 | § - 1% -

TECNICO ACADEICO B i 4 1592180 | § - 1% -

TECNICO ACADENMCO "G 0 H 1652375 S - 1% -

PROFESOR DE ASIGHATURA "B (H'S/M) 4169 5 5 4908219604 § 27,398,635.20

DIFERENCIAL PROFESOR ASGCIADO "C* TITULAR *A” [ 5 5 - is -

DORDENADOR 11 $ 14052501 3 155,617 50

$ 1,850,210.00
INVESTIGADOR ESPECIALLZADO z $ 1506250 | § mABE00 |5 T :az000
) ’ ’ Cewmrrisls {197,328
o . . . e s . 3 1036785 | 5 RRRrTe
JEFE DE OFICINA . e B . LB 3 253 .. 202,643.55 | § 2431,734.60
o e B RSN 1$ . ] e \ERETE.4Q
12 S 3 0053800 | § 1,091.858.40
. I i3 ans
. AR T FE Toza0 s BpeTe S Cmranz
TECNICO ESPECIALIZACD BN ELECTRONICA 3 s 7.02540 | § 21,0720 78.
TECNCO ESPECIALIZADO EN MANTEMIMIENTO I 3 102440 8 /IR S
ot ot fecros e j I LB et 2 R Eir s
SEFE DE SERVICIOS DE MAMTEMMENTO e TR T 632018 L
CHOFER ADMNSTRATIVO ; o s T ez 1 s
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMENTD ) ' o 5 6223265
ISECRETARADERECTOR . ' 1 18 rsmasis L \y
{SECRETARIA DE SECRETARIO 5 U
{SECRETARIA DE DIRECTORDE AREA S
\SECRETARIA DE SUBDIRECTORDEAREA s
$

p
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13EUTO001Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEH

ACLANALDD 5 Ey 9,178,497.20
FRiMA VACATIONAL MANDDS SUPERIORES ¥ METHOS H 5 550,413.55
PRUMA VACASINAL ACADEMCD Y ADMNITRATVG oegins g : 34114305 1 $ TMAERS 01 S 4,166,105.58
(SECURDAD S 28T% 3 ZiREN4ZI0 | S 514E6TANGTS 111365l S 8,545,561.05
CESANTIA E1d £TIAD AVAsEADA 2 317T% $ esanm| s . 1818565024 5 IGETL] S 2,699,534.07
12855 o,
CUDTA BOGIAL SALLO R PLAZASIYIZ | § 537382 5 4383103518 B4zl § 72,448.55
MERER
AN
CLLITA S8OCHAL CESANTIAT PLATAS12 | 6 ZEHO S HEEYR] S $ 28,635.75
MELES #
AFGYD A LA ENTA Y = 5 10939maz i 8 25810804318 4,235,437.99 fv
rERRO T 103243217

HOESFENSA | PLAZAY } 3 18283520 3
IDESPENSA (HORAS HEM, Bit 343 Nz sUaL § 4,704,925 5 L3 1,101,126.00
MATERAL DDAS T (FROFESOR TITWLAR A% 81 &M 40 MENSUAL 5 G891 00 $ 08,028.00 9
MATERWGL GIRACTICH (PROFESOR TMASR T} Bl LR VEMSURL ) 152 553 40 s 152,552 40
MATERIAL DDADTE O (PROFESOR TITULAR T Bl iz MENSURL £ - 3 hd
MATERIA. DIDACTIID {PROFESOR ASTCIAGT ™A% 8H EO06) LENSUAL 3 - H -
LATERML CDACTICH [PROFESOR ABDCADD B Bt ERTES MELISLAL $ - $ -
MATER L, DDALTICO (PROFESOR ASOCADD “C™ Bit TARES KENSUAL 5 795 57440 4 T80,574.50
WATERGA, EDALTICN (TECIACT ACADERICE "R Bt X535 MENSURL 4] - 3 -
HATERWL DDACTICN (TECKIGO ADADER D B Bil 3450 MEMSUAL 5 - 5 -
MATERA DOACTICS [TECHISO ACADERCC T Bit SHES HEMSUAL S - 3 -

$

SERVISIONS DE GUARDERIA 5 CELT MERSUAL g SO0 § 420,000.00
SANASTRLLAS DE MATERNMDAD 263096 ANURL 3 B30 § 26,300.00
LENTES 250000 ANUAL £ et ] £50,000.00
UTILES ESCOLARES ao ANGAL £ 7230001 % 72800.00
INERESION DE TESIS B ) BB ED ANUAL % Rl k] 9.242.5¢
GASTOS DE S2FELIO 17 200000 AMUIAL £ 2ERMS 2,000.00
Q&Agilus CRIOFEDICOS, AUDETIVOS ¥ SILLAS DE 5 25000 AMAL F Xt A Y 3,500.00
WALE FARA ¢ SRRO DEL Dia DE MAFSTROPTC] A 3 pie ki g i ] 108,555 00
VALE PARA UERG GEL DiA DEL MAESTROD (HEM) ATRIAL 3 10043545 ] § 100,455.05
ACTIVDADES TIATURALES Y DEPCRTIVAS ANLLAL -3 20001 S 20,000.00
;0 DO DIA DE LAS MADRES 5

61,142,951.00; § 61,142,351.00 | § 122,285,902.00

CFERERAL T ESTATAL BRI (5 7 KR

(s 2,485,332.00 | § 2,486,132.00 | $ 4,972,278,00

s Tzamsadsee s o 248610800 §

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Iisanabiemante ests distribucion gueda sueta a Iz disponibilidad presusuesal det Gobierne Federal para of efereicio fiscal 2025, canfonne a 1a eftablesids en ¢f Corncanin Especifion suscnita
enire e Dobreng Federal y o) Cobierno Sstatal, e como a las disposicones y plazes gue para tal efects establezen (3 SHOP poars s ejertitio

P s Darse en fas Ar. #2, TE. 140 ¥ 150 do da Ley dol ISS5TE
Agon base e o Art 102 de fa Loy deb B35
# ton base en el Art 42 8¢ §a Loy del ISSSTE

4 ey haseen 1 Art, KIS de fa ey del 1SSETE (FOVISESTE) /—\\
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EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
IR DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO 74
CON BASE AL TABULADOR OE VIGENCIA 01-02-2023 i

43EUT0002Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCRNGO
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

RECTOR 1 s 6841725 | § 63417.25{ § 821,007.00
SECRETARIO ACADEMICO ki s S51SHEBI | S 5315880 ; § 697,905.60
SECRETARIO DE VINGULACISN [} 5 58 15880 | § - -
ABOGADO GENERAL o 5 5131875 5 - $ -
CONTRALOR INTERNG [ $ 5131575 | § s .
DiRECTOR DE AREA [ 5 5131975 5 307.918.50 | § 3,695,622.00
SUBDIRECTOR DE AREA o s 36,357.88 { & - 15 -
JEFE DE DEPARTAMENTO 18 3 2644885 | § 475079.30 | §

§,712,831.60

Sl £

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

PROFESOR TITLLAR [ S 23307951 8 - is -
PROFESOR TITULAR "B" 9 S 2756960 S - 18 -
PROFESOR TIHEARC ] $ 32341101 § - 18 .
PROFESOR ASOCIADD "A” 0 s 1604750 1 5 - 1% -
PROFESCOR ASOCIADO *B* [ H 1799500 § § - % .
FROFESCR ASOCIADG *C” 31 3 2046190 $ 625018901 § 7,500,225.80
TECNICO ACADEMICO A" 0 s 1365625E S L] -
TECNICO ACADEMICO 8" 0 s 1B0M80E S L] -
TECNICO ACADEMICO "C” 3 $ 16523751 5 - i -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B (HiSIM) 1178 S 4554018 546,134.40 | 3 6,553,612.80
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADD "C* TITULAR "A 13 5 S 40,238 BS | § 480,783.80
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y- SECRETARIAL

T =

" 3,521,390.00

5
JEFE DE OFICINA o o I ) s 158,695.20 1,803,143.60
TECNICO EIBLICTECARIG 18 ] 758235 121317.60 1,455811.20
TECNCO ENCONTABILIDAD ' ' ' 17 3 756235 9957055 | 1 1,182,845.60
ASALISTA ACHNTRAILO. e R R 0.5 22,845,
TECAICO ESPECIALIZADO EN ELECTRGNIGA ) s s 702440 1
TECNICY ESPECIALIZADO EN MANTELIMIENTD - e s F82440 1 S
CHOFERDELRECTOR . .. .. b 3 LB ) S
SEFE L CIOS DE MAHTENINIENTO o 5 _ B
CHOFERADMINSTRATNG - ] o L 6223.20
T 3

ARIA DE RECTOR

SECRETARIA DE SECRETARIO N 0 s N <
SECRETARIA DS T 8 s 5819520 (5  ETAM20 .
. 15 e o fRen

14 3 B5,331.10 rS 1,079,173.20
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13IEUTOO0ZY - UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE TULANGINGQ

g

STACIONE!

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

185,370 14

i 12148471 s 181006331 8 1SS BY S
FRIMA VADAGIONAL MA2DIOS SUPERIORES Y MEDIDS wpas [ § WIS S - i35 - 1% 303,524.62
PRIMA VACASIONAL ACARENICO Y A NS TRATIVG oS | § - is spasisls EirTizls 1,587,550.58
SERRSRAL SO, " YETR [ 1521848 8 1450058561 % ep4 085 0e | € 1,530.410.20
CESANTEA EN EDAD AVANZADA 7 2475% s AERISLS 817191718 24z83l's 1,127,144.17
A5 T
CUKTTA SOCHL SELLD Y £ agses| s 1urd szl s 5exls 33,531.82
CUGTA SOCIAL CESANTIAR 3 150G S 235362 { 3 53880 ls 13,253.68
APGIYD A LA VIVIEN DAY 5% s (R R ABIATH S 71803019
LAl % 5 7218 250 832 &7 H

DESPENSA {FLAZA) 3 3 1474374 5 .|
DESFENSA (HIRAS HSHL Al H MEMNSUAL % A3 TR LS . k] 434,254.00 §
ATERIS, DIDALTEQ (PROFESOR TTTLLAR A% Aol 24 43 NENSLAL k3 - 15 - is -
MATER 1 DEACTICS (PRCFESOR TTLARR T Al WG MEHSUAL 5 - vs - 13 -
MATERWAL DRACTIZO (PROFESOR TITRAAR 571 Al fogrXy WENSUAL 5 - iS5 - 15 -
MATERWAL DRACTICS [PROFESOR ASCCRDT "R} Adl [ir:1=3] MEHSLN, 3 - i8 - i
LATER ., DICACTICN (PROFESDR ASDCIAGT "5 Aetl EEZES MENSUAL 5 - & - $ -
WATERIAL CDATTIOR (FROFESOR ASGGIANG "0} Al 4565 MERSUAL 5 27643 8|8 - s I8 49760
MATERIAL GEALYICN [TEENGD ATADEMCG "AY Al -5 38 MENSUAL. -3 - s " $ .
AT ERAL IDAC TG (TECNC D ACADEMCE B Al 344.50 MEPESUAL & RO - S + s -
IMATERWL DTS TCD (TECNT O ACALELSCT T Adi L) IERISLEAL £ - 1% “. 15 -
$ ]

IMATERIAL SXDACTICO (HORAS HSIY

el

PRESTACKINES SOCIOECONOMICAS

FESTEJC TS LA DE LAS MADRES

SERVICICS DE GUARDERIA 30 . MENSUAL s
CANASTIAAS DE MATERMDAD 8 2E0 AN €
LENTES =) 250000 AN 3
CMLES ESCOUARES 507 FLRLOY AN $
IMARESIS D TESIS 3 184550 ANUAL s
orm—— T
GASTOS OF SEPELIQ 1 2 W ANUAL £
’Q@;ﬁm CRTGRETHCAS. ALDITIVCS Y SILLAS OF 1 amam AL N
VALE BARM UERO D DIA DEL MAESTRG |16 1 ARAL [
VALE PARA LERD DEL DtA DEL WAESTRO (B8 ARLIAL 5
ACTWIBADES CULTURALES ¥ DEPCRTIVAS A, 3
$

. FEDERAL

$3.591,557.00

T psra

3,991,557.00 §
-§3.991857.00

AL

] 25131,317.00; & 25751377001 % §1,502,754.00

AL

" $7,983,114,00°

£83,114.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Ievanatismente esta SistAbUCN gueds Suieza & la disponibildad presspuestas del Gobietno Federal pars ef ejercicio fiscal 2025, coniteme 2 (3 esablesido o pf Consenic Espeifita sussito
entia ef Cobiemo Federaly el Cabuermo Eatal. as corno a s dispost ionesy plaros nue pars tal elesto ostablezsn t SHOE pars zu emeasio

Ao ks ph fos AL 42,75 16007 190 dae o Ly def ISESTE

B bave o0 o AL 10E de o Loy Dot ERESTE
T Con bate o g At 4% dala Ley dod ISSSTE

# ran base en o At 193 de la Ley del ISSSTE [FOVISSSIE]

=
(7
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* EDUCACION

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023
13EUT0003X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL

Al

PLANTILLA DE PERSONAL BE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

Vs

5 BRAI7IS |5 5841725 | § _B2L007.00
SECRETARID AGADEMIGO B 3 SBASBEC | S 5815080 | § " 597,905,650
SECRETARI DE VINCULACION Q $ 531588015 - i
ABOGADO GENERAL 1 3 5131975 8 513107618 $15,837.00
COHTRALOR INTERNG 0 s 51319751 5 IS -
DIRECTOR DE AREA 9 5 51319751 8 LE181775 1 % 5.542,533.00
SUBDIRECTOR DE AREA. 3 s 3539785 | § 10919265 | § 1.310,311.60
JEFE DE DEPARTAMENTO Y 3 26.448.85 | 5 S28.977.00 | § 5,347,724.00 .

L e

5 S RIOTES LS 16523751 8 1,398,477.00
FPROFESCR TITULAR "B g s 2758960 5 - $ -
PROFESOR TITLLAR "C* a 5 234110 8 - 5 -
PROFESOR ASOCIADC A o $ 16045750 5 - $ -
PROFESOR ASOCIADG "B" 28 S 17,9500 & 5 HOI EE0.0G § § E,046,326.00 i
PROFESOR ASOCIADG*C 7 3 2016190 : 5 14113330 1 § 1,693,539.60 /{
TEGNICO ACADEMCO "A™ 5 S 136562513 E3281.251 8 219,375.00 | /7
TECNICO ACADEMICO B 0 3 1502180 (5 - $ -
TECNICO ACADEMICO “C* . 0 $ 16,52375 1 8 - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (HS/M) ] 2950 S 46340 1 5 1.369.530.00 | & 16,439,760.00
DIFERENCIAL PROFESDR ASCCIADO "¢ TITULAR “A" 0 5 31450518 5

JEFE DE OFICINA

TECNICO BIBLOTECARID

TECNICO EN CONTABILIDAD
STA ADMINISTRATIVO

TECM £ ESPECIALIZADG EM MANTENIMIENTO
CHOFER DEL RECTm .
JEFE DE SERWCIOS DE hﬂNTEMMIENTO

ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENBMIENTD
SECRETARIA DE RECTOR

SECRETARIA DE SECRETARIC
|SECRETARAA DE DIRECTOR OE AREA.
SECRETARIA DE SUSDIRECTOR OZ AREA

SEEFETARTA DE JEFE BE DEPARTAMEN‘ED
s

25368500 | § 3,043,580.00
32 5 o570l 1,268,762.40
5 s weIsis 454,941.00
0 3 s .
4 'jS_ . $ At ]
T s s mme
0 3 5
Ty s el
i s Cessishls
e s i
0 5 H
5 518
S 15
5. s s
a 5 $
7 5. $

b



12EUTO0003X - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL

DESPENSA (PLATAL

ARINALDD 3 H P 1015278203 8 665226153
ERINA VACACIDNAL MANDICS SUPERIGRES v NEDWDS 5 g R &) R | ) 425,921.07
PRIMA VACACICNAL ACADEMICO Y ADMNSTRATIVE L - 18 1TEG RIS 13 NIRRT S 2369.002.38
SEGERoal soog @ L $ 174363558 5 2R 831 5 gi1meials 5,292,525.58
CESANTIA EN ECAD AVANTZADA D 3175 8 EETIDR12E S mziEl s 0015751 8 1,605,433 44
RFTTE™
CUOTA SOCIAL BALD ™ pLAAB (12 | B 5313005 5 WRHHE| S HEMEL] S A1 401,55
MERES
S0 o
CLIOTA SOCIAL DESANTEA # Az | 8 2UCODES 2msmls 40007 8 18.735.75
565,
APCOA LA WAENDA K 2 5 BT7A74208 8 1HaERRls 4555754518 265422597
RETIRD ™ 306708 37

-RRESTACIONES NO LIGADAS AL

-1 L 3 45470 00 5
DESPENSA (HORAS HEH Aalf 2450 MENSIAL % 1.221.20G 00§ “ £ 4,221,300.00
MATER AL DDACTICD (PROFESOR TITLLAR " Aell 24 40 WENGUAL -3 4355400 F ) 49.4584.00
AATIRGEL DDACTICO (PROFESOR TITLLAR "5 Al 538 05 NENSUAL 5 - 4 - 1% -
MATERAL BEACTICO (FROFESOR THULAR"C Al HATE NENSUAL 5 - e -
MATERW, DEMETICO (PROFESOR ASGCIATD R Al SOGED MENSUAL 5 - Wl § -
LATERIAL SV D0 (FROFEDQR ASOCIADD S Al 6R2 65 MENSLAL £ 22337040 - £ 229,370.40
MATERIAL DIDAC LD (PROFEBGR ATOCIALN "0 At F5a 85 NEMNSTAL H E2.585.80 N BJ,886.50 .
HATERIAL IROACTO0 (TECTRCT ACADERILS *A1 At ] NERSUAL 5 15,508 00 3 19,524 00 ’
MATERIAL DDAGTSE (TECHCO ACADEMED "B Al 334 50 MENSUAL $ - =13 -
MATERIAL DOACTID (TECHCS ACADEMCD T 5 L]
MATERIAL DXDAGTICD (HORAS HSM; 5 5

SERVICIOS OF (LIARDERIA X 3 s |
CANASTILLAS O MATERNDAD 28300 ANUAL 5 TR R 7.8590.00
LENTES 250000 ANLAL s REWCWS 125,000.00
UTHES ESCOUARES TG ANLAL S EIONGIFS 63,000,060 #
IMPRESIONBE TESS 1H855 ALLIAL 3 G550 % 5.545.50
GASTOS OF SEPTLQ 20000 AMRIAL k] WOoES 10.000.00
APA?;:T;W CRIDPEDICOS, AUDHIVOS Y SILASDE 5 5000 ARRIAL s ssmots 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAZSTRO (FTDY HIB 00 ANUN, s LEAUEETE 4407000
VALE PARS LIBRODEL DA DEL MASSTRC (HSM] 2445 ANLIAL, 5 7213753t % 7212750
ASTIVIBADES CLUTLRALES v DEPORTIVAS I 2000000 ANUAL 5 WAL S 20.000.00
FESTE.R DEL DFA BDE LAS MADRES 3 $

1AL PRESTACIONES

1IEUTONO3X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL

YAL PRESTACIONES [}
PRESTACIONES {A=asn} §

SUELDOS Y PRESTACIONES

CAPITULOS 2606 'Y 3000 (GASTOS DE OPERACIIN
GASTOS DE OPERACION
TOTAL DE CAPITULDS 2000 ¥ 3000 {GASTQS DE GPERACION)

ESTATAL TUT#E.

E 3,951,455.00 $7,502,610.00

£33 9_51 ass_m "§3.959,455.00 $7,902,910,00°

NOTAS AL PRESUPUESTO!

fnvariaklemenie paa distrbucion Queds sueta g s disponibiticad presupuedal del Gobiernd Federad para of eyercicis Fiscal 2023, conferme 3 lo eatabilesida en & Qomveois Bspecifin g suserits
entre el Sabicena Foderal y el Gobierns Exata). asi cams o l2s dispadaanes y plazas que pars tat efesto establera la SHOP barm su ejessigin

o agina 36.de 40 '

o

R frane o s AL 42,75, 140 W% de fa Loy ded 1565TE
2 Con base en ol Bz M2 dola Leydel (85T
Bgan base en ot At 42 dola i ey detISSETE
# Con pase ar el A 13 diela Loy ded $SSYTE (FOVISSSTES
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EDUCACIGN SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
T e DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLTECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

13EUTO0008S - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA BE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDFOS

RECTOR 1 S 63417251 8 63417251 % szt.oor.oa
SECRETARIO ACADEMICO ) 5 53,158B0 | § - s -
SECRETARIC DE VINCULAGION 0 3 53158.60 | 3 - 13 -
ABOGADO GENERAL 0 5 51318751 8 - $ -
CONTRALOR iINTERNC ) $ £1.310.75 | § E -
DIRECTOR DE AREA 5 S 5131975 1 S s 3,079,185.00
SUBDIRECTOR DE AREA 1 s 35,257.55 | § [ 436,770.60
JEFE DE DEPARTAMENTG [} 5 2544885 | § $ 2,538,089.60

PROFESOR TITULAR *A° o 3 2330755 | S . 1§ .

PROFESOR TITULAR "B ) s 2753060 | S - s -

PROFESOR TITULAR C” [ s 31101 5 R E -

PROFESOR ASOCIADO “A" ) s 16750 | 5 - s -

PROFESOR ASOCIADG "B o [ 1799500 | § N - ‘
PRCFESOR ASOCIADO "G 5 S T0AGTE | § IDE50 | § 1,209,714.60

TECHICE ACADEMCO "AT o s 1365625 § 5 - 1s -1 f
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13EUTOD08S - UNIVERSIDAD TECNQLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO

{AGLRHALDD ] TBAEE0 | S CoAETAET 8 WTEETL L $ 1,698,543.87
IPRIMA VACACIONAL IMANGOS SUPERICRES ¥ MENOS $ 18100458 i LN R E 191,001.45
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SETRGE 11280160
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MATE AL DOAC TEO [(PROFESOR TALAAR BN Al S 05 WENSUAL 3 1%
AATERIL DIWC IO {PROFEROR TITLILAR T Al krko] WENSUAL H $
[MATE R, DIDACTEC ¢ (PROFESOR ABGSIAOG A7 At SR HENSUAL 5 15
MATERIAL BEACTISD IPROFEGUR ASGUIADG "B Avil BH2ES WEHSUAL 5 5
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo. N suscriben en cuatro

tantos en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.

Por: “EL/GOBIERNO DEL ESTADO”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez Julio e a
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador Constituci ‘el Estado de

cﬁ, Hidalgo

D NV o e G

Natl\ndé:c’i Castrején gt!é)a\ V

Directora General de Universidades Secretaria de Educacgién Pablica del
Tecriologicas y Politécnicas Estado de Hidalgo

i
£

Mailia Esther, RAnjirez Vargas
Seéretaria|de FinarZzas Ruiblicas del Estado

Por: “LLAS UNIVERSIDADES”

Miguel Angel Acosta Salazar Javier Cdbrera Filomeno
Rector de la Universidad Tecnoldgica Rector de la Universidad Tecnologica
de la Huasteca Hidalguense Minera de Zimapan

— /

Delgadillo Beder Rodriguez Villegas }(

Vic;o/rMaa del Vli!
Rector de la nwers:d Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnolégica
neral de la/Reforma de la Sierra Hidalguense

del\}



Rector de la Universidad Tecnoiégica
de Tulancingo

-
/‘7 2
4 MMMWMW_
Salvador Franco Cravioto Herminio Baitazar Cisneros
Rector de la Universidad Tecnolbgica Rector de la Universidad Tecnolégica de
del Valle del Mezquitai la Zona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS: PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PCDER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE *L.A SEP”, "EL GOBIERNO DEL ESTADO" v}
“LAS UNIVERSIDADES".
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