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D. Fecha de elaboración: 22-oct-19

ACTIVIDADES REALIZADAS

RESULTADOS OBTENIDOS:

CONTRIBUCIONES A LA INSTITUCIÓN:

CONCLUSIONES:

Datos de los Registros (evidencia): C. Página

Encabezado General      A. Nombre del Formato:

REPORTE DE ACTIVIDADES

F-22-01-R1;210817      B: Código/Revisión;Fecha: F-19-06-R2;020718

 Seguimiento a mi formación profesional en materia de Igualdad de oportunidades  entre Hombres y 

Mujeres basada en el conocimiento de la normatividad que aplica, como Enlace Institucional ante el 

Instituto Hidalguense de las Mujeres.

Contar con personal capacitado en materia de Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres  para 

Fungir como Titular y  Enlace Institucional ante el Instituto Hidalguense de las Mujeres.

La capacitación sobre temas de Igualdad entre hombres y mujeres  fortalece  el conocimento para en las 

circunstancias que se presenten, se  canalicen con oportunidad y ante quien correspondan los casos a 

atender, asi como fortalecer la Imagen Institucional al  incluir la Igualdad de género en la  Transversalidad de 

nuestros objetivos.

E. Periodo al que aplica: Septiembre -Diciembre  2019

PUESTO:

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN:

LUGAR DE LA COMISIÓN:

PERIODO DE LA COMISIÓN:

NOMBRE: María Elena Ponce García

Jefe de departamento

Tecnologías Digitales

Pachuca Hgo.

21 de Octubre 2019

Asistencia a la segunda de cinco sesiones de capacitación, convocada por el Instituto Hidalguense de las 

Mujeres.


