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ACTIVIDADES REALIZADAS

Los grupo MEC51 y MEC52 acompafiado, del profesor de tiempo completo Gildardo Godinez Garrido, asistio
el dia 16 de abril de 2024 a la empresa BIMBO Puebla, a una visita guiada que tiene por objetivo: Que
estudiantes de la UTEC Tulancingo del quinto cuatrimestre de la carrera de Mecatrénica puedan analizar el
impacto de la automatizacion y la Mecatrdnica en un proceso industrial especifico mediante la visita a las
instalaciones de Bimbo en Puebla.

RESULTADOS OBTENIDOS:

Se realizaron actividades de integracion a la llegada, seguido de ello, se realizé el recorrido en la cadena de
produccidn de la planta, lo cual permitié alcanzar el objetivo planteado par a esta visita en su totalidad, ya
que los estudiantes lograron conocer el proceso automatizado en tiempo real, no se presentd ninguna
anomalia durante la visita a la empresa y los dos grupos presentaron una actitud responsable y profesional
en cuanto a las indicaciones del personal de la empresa, demostrando que tienen la madurez para ser
contemplados en visitas futuras. Por ultimo se realizaron otras actividades de integracion extras.

CONTRIBUCIONES A LA INSTITUCION:

Experiencia Practica: Los estudiantes ven la tecnologia en accién, mejorando su comprensién practica.
Conexiones Industriales: Establecen relaciones con empresas, facilitando colaboraciones y oportunidades
de empleo.

Desarrollo de Habilidades: Fomentan habilidades blandas como responsabilidad y profesionalismo.
Motivacion y Compromiso: Inspirar a los estudiantes y aumentar su compromiso con sus estudios.
Networking: Proporcionan oportunidades para que los estudiantes interactien y establezcan conexiones
profesionales.

CONCLUSIONES:

En conclusidn, la visita a la empresa proporcioné a los estudiantes de la universidad tecnoldgica de
Tulancingo una invaluable experiencia practica, conexiones industriales significativas y el desarrollo de
habilidades esenciales. Esta experiencia no solo fortalece su comprension de los conceptos tedricos, sino
que también los motiva y compromete con sus estudios. Ademas, establece una base sélida para futuras
colaboraciones y oportunidades profesionales en el campo tecnoldgico.




