FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

DENOMINACION DEL PROCESO:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESC

VINCULACION
1 Vinculacién
AREA RESPONSABLE
Direccién de Vinculacién v Comunicacién Social
INDICADORES
HOMERE DEL UNDADIDE META INSTITUCIONAL A 2025
INDIGADOR {3.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se raporta on el
tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
Nimero de
convenios Nimero de
firmados convenios firmades ) }
anualments con || anualmants con of Comvenios 50 Mimero actual Porcantaje actusl |  Nimero a lograr P“";g":f‘ = a'l“‘:""e“;u Porcsntsfe aksnzado
el sector sector proaductive
productive
60 100% 50 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
ety FORMULA e PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURG DEL INDICADCR (5.2)
(5.7} MEDIDA
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado {Se reporta en el
tercer cuatrimestre} (5.3)
2024 2025
Nimero de Nimera de
Entidadas de Entidades de Ertidades 9 B . N
Evaluacion y evaluacion y Nimero actual Parcentsje actusl | Nomero & fograr '":;:f’ . ah';";:;gn Porsanlajs akanzada
Coertificacion cortificacién
1 100% 1 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE P P
Republica Educadors, Humanistica y Social
ACUERDO AL PSE 2020-2624 (8) Republica Educadora. Humanistica ial
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
OREAbT CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS Amea
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES EJECUTORA
1 2 3 POSITIVAS O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
® % ] % | # % # 1% | # % ¥l %
Realizar servicios de extension
[capacitaciones, talleres y servicios Servicio 16 1| 6% n | 9% 4 | 25%
tecnoldgicos) dirigidos a estudiantes,
docentes, egresados y organlzaclones. Extensidn Universitarfa
Realizar processs de certificacién de
competencias laborales para Proceso 140 a0 2% 70|  sox 30| 2%
estudiantes, egresados y puiblico en Entidad de
general. Certificacion
Implementar la Metodologia de la
Escuela de Fortalecimiento de Asesorias en
Liderazgo para nifios, adolescentes y Lineay 21 I+] 0% 12 | 57% 9 | 43%
juventudes a estudiantes de Educacion | Presenciales Coordinacién de
Media Superior y de la Universidad. Movilidad
"Pmyectos estudiantiles asesorados
para su Plan de Megocios con el Prayectos 3 2 [ 7% 1 | 25% o] o% Coordinacién de
objetivo de generar autoempleo. ) Movilidad
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECESOCIUECONOM!LO 1N T

Promover, establecer y mantener la vinculaclén de la Unlversidad Tecnolbgica de Tulancingo con los sectores de la sociedad para oonsoliaar*lwacer Institucional.

Mtro. José Anto
ector

ra Guido

Social




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO
DENOMINACIEN DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESC
VINGULACION
1 Vinculacién
AREA RESPONSABLE
Direccién de Vinculaclén y Comunicaclén Social
INDICADORES
B P META INSTITUCIONAL A 2025
INDICADOR {5-1} FORMULA. MEDIDA PROGRA::-JB I::T&UC':(]:‘),NAL ::::EAD CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {5.2)
DESARRO UNIVERS! Total alcanzado (Se reporta en el
i tarcer cuatrimestre) {5.3)
{Nimero de
egresados de 2024 2025
Ingenieria que
oggr;egg{e::ﬁ encontraron
y colocacion en el
MESES O MENOS, § oo ior productivo, Alumries 65% Numerc actual Porcentaje acival || NOmere a lograr P°":"‘°’° a || Nimero Porcantsje akanzado
doe los egresados & grar flzanzado
de Ingenieria b <l
menos/nimero de
egresados de 105
Ingenierla)*100 67% % 65% 100%
NOMBRE DEL UNIDAD BE META INSTITUCICONAL A 2025
INDICABOR {5.1) FORMULA PEDER PROGRAMA INSTITUCICNAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURC DEL INDICADOR {5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzade (Se reporta en el
tercar cuatrimastre) (5.3)
(Numero de
Porcantaje de egresados que Aoz 20
colocacion de los tieneriirabaleieni=u
agresados en su area de Alumnos 45% Porcentsjea l| Numera
g rom de competencia / Numero actual Porcentaje actual Nimero a lograr ograr slcanzado Porcartaje alcanzado
. nimerc de
competencia egresadas que
tienen empleo) *100 45% 100% 45% 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE - . .
Republica Cdutadora, Humarnistica y S6ciai
AGUERDO AL PSE 2020-2024 {6) Republica Educadera, Humanistica y Social
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
UNIDAD OE CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES EJECUTORA
1 2 3 POSITIVAS O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # | % | # % # | % | # % # | %
Seguimiento a Ultima Generacion de
egresados Lic.fIng, a 6 meses de su Porcentaje de Seguimlento a
&0
egraso medlante aplicacidn de Aplicacidn N 2 ° 0 0 80% ( 100% Egresados
instrumentos.
Seguimiento a Ultima Gemeracién de
Egres_ados TSU a 6 meses de su egreso PDrCE.nmj-e de 0% 0 0 so%| 100% 0 o Seguimiento a
mediante aplicacidn de Instrumentos Aplicacién Egresados
{Estos egresan en agosto del afio anterlor)
Difusién de ofertas laborales B tmie d .
aplicables, solicitadas por sector °’I;_Ef" ’_”,"; © 100% 33% | 100% 33% 100% 33% | 100% Bolsa de Empleo
productivo. iusle
Actualizacion de datos personales de P taje d Sezuimiento
recien egresados de lic./Ing. Mediante oArc:_n ji:n & 90% ] o 90% | 100% 0 0 EE rrensl:dos a
Apllcacidn de Instrumentos. plicac ) E
Actualizacidn de datos personales de P taie d Seauimient
reclen egresados de TSU Mediante | o co e A2 90% o| o 6| o s0% | 100% cguimiento
A Aplicacidn Egresados
Aplicacion de Instrumentos. X
DESCRIPCION DEL ALCANGE DEL INDICADI FE T&'Eu’lﬁﬁim
Llevar un seguimiento y conocer el estatus laboral o académico a través de la aplicacion de tas de egrasados de la Glfima generacién de egragados a nivel T.S.U.
s\
Miro. Jose ATGMG Zamora Guido DW Baj*fsula ‘Serrano
Rector Directora da Plandacién y Evaluacitén




FORMATQ 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

—
PENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO OE PROGESO
VINCULACION 2 Vineuiseitn
AREA RESPONSABLE( 4 )
Direccién de Vinculacion y Comunicacidn Spcial
INDICADORES (5)
NOMBRE DEL META INSTITUCIONAL A 2025
EAEaTEr FORMULA EEs PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2}
) DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimastra) (5.3)
. 2024 2025
r:grr:'lvzr;:: Nomero de
convenios firmados . Porcentajes || Nimers .
ﬁn'nadc?s con con Universidades ) Nimero actual Porcentsje actual NUmero a lograr lograr alcanzado Porcenisje alcanzado
Universidades . Convenios 6
i exiranjeras para la
extranjaras para .
o movilidad
Lalcyilced estudiantil
estudiantil ) " % 6 100%
e — UNBADIDE META INSTITUCIONAL A 2025
FORMULA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {5.2)
R (5.
INDICADOR (5.1} MEDIDA DE ROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado_(Se reporta en &l
tercer cuatrimestre) {5.3)
(Numero da 2024 2025
P&'::g::ie %es im;g:sl.lor::sl::geua . )
P q extranjera y que Nurmero actual Porcentaje aclusl || Nomero a fograr || "orcemsie a || Nimero Parcantajs alcanzado
imparten una N lograr alcanzado
: i ostén certificados/ Profesores 17
lengua extranjera . d
¥ que estan p r;;g::; °
. que
certificados imparte una langua 17 100% 17 100%
extranjera)*100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE a .
ACUERDO AL PSE 2020-2024 Reaihiien Equsavars, Humzai Socfal
e ——— e ———
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE | peerp ANUAL DESVIACIONES Area
MEDIDA L 2 3 POSITIVAS O NEGATIVAS]  CECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # | % | # % # % | # % # | %
Formalizar Cor Inter | Cor b Dlreccion de Vinculacion
o 0% 3
lque beneficien a fos 13 PE Firmados 6 s 3 | 50% y Comunicacian Soclal
.. T . Dirgccldn de Vinculacion
Actividades de Difusitn realizadas Actividagd 480 160 | 33% 160 | 33% 160 | 339% . .
¥ Comunlicacion Social
Real'rz?r sesit?nes orl_!inarias det Minuta o_Acta 2 o | o% 1 | 50% 1 | s0% Direcclén da Vinculacién
{|Consejo de Vinculacién y Pertinencia. de Sesidn ¥ Comunicaclén Social
i Dlreccién de Vinculacio
Reumun.e € con IEI?'IS par? ERliter Reuhiones 2 2 | won ¢} 0% 0| 0% reeeen _e _r_“:u seen
estrategias de Articulacion . y Comunicacion Social
Orgar!iza.cién Expo Halcones y Rally de 3 2 | 1008 o 0% ° 0% Direccién de V.ir-acuta:ién
Hlngenlerlas para asplrantes 2025 Eventos y Comunicacién Soclal
Estanrfia df: 1lsemanadela Direcclén de Vinculackdn
Coordinacién de Idiomas de apoyo a Docente en 1 0| o% 1 | wo% o | 0% Comunlcaclén Sociai
las becarias RISE Movilidad y
M Direccldn de Vinculacldn
Realizar Foros de Vinculacién Foro 1 o 0% o] 0% 1 |100% .
¥ Comunicaclén Social
Direccién de Vinculacion
Actividades de Internacionalizacién Actlvidad P 8 | 33% 8 | 353% 8 | 33% ..
¥ Comunlcacion Soclal
Registro de. estudiante.s_ y docentes ?n Registro 50 1 | 20% 40 | 0% N . Direccion de V‘It\:uiaclén
lconvocatorias de movilidad académica y Comunicacion Soclal
Capacitacion Efpeclallzada para Curso 5 z | 609 1 | 209 1 | 20% o Coordingcién de idlomas
docentes de Idiomas . (‘\
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTQ SOCIOECONOMICO ___ 7 Ay N ) AN
Genarar entcﬂeafwo:ahl_g.s para el procaso de ensefianza-aprendizaje en los diferentes tioos, nleles y modalidades del ?‘slema Educ\t*lo Nacional. \\
Mtro. Jo3¢ Antonio Zeffmora Gili




FORMATQ 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGC

DENOMINACION DEL PROCESO:;

VINCULACION

NUM. DE PRCESO

TIPC DE PROCESO

3 Vineulasién
AREA RESPONSABLE
Dirgecién de Vinculacién v Comunicacién Spelal
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2025
m':‘;:f:::;‘; ! FORMULA e PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURG DEL INDICADOR (5.2)
’ DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tetal aicanzade {Se reporta on el
tarcer cuatrimestre) {5.3)}
Nirmero de 2024 2025
Presentaciones a:;:?::t::i::::a -
arilsticas y milscia, teatro, " || Presentaciones 20 Nimero actual Porcentaja actusl Nimero a lograr pm‘:m’a a rlﬂlIImero Porcantaje alcanzado
culturales — - grar | alcanzado
festivales, enire
eiras 18 100% 20 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
I:;’I‘c"f:gn";"“ FORMULA ”’::;ﬁf PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2}
' DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzada (S rsporta en el
tercer cuatrimastre) (5.3)
NUmerc de 2024 2025
. presentaciones
F'resgntlamones anuales de danza,
artisticas y miscia, teatro, || | oeresens 2 Nimers actual || Porcentaje scival | Numero alograr || Foreriaiee | Nimero | o e alanzado
culturales festivaies, entre lograr alcanzado
e 18 100% 20 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE — e e
hepubiica Educadors, Humanistica y Cientifica.
ACUERDO AL PSE 2020-2024 Bepublica Educadors, H nistica y Cientifica.
CALENDARIZACIEN Y SEGUIMIENTOQ DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL "
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UMDADOE | mETA ANUAL ) 2 ) DESVIACIONES =
POSITIVAS O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % #| % # % # | % | # Y # | %
Imparticion de Talleres Culturales y Depte de Actividades
Deportivos Talleres 30 10]  33% 10]  33% 10| 33% Culturales y Deportivas
Presentaciones artisticas y culturales Depto de Actividades
de Talleres Evento 4 1) 25% 1 25% 2] 508 Cuiturales y Deportivas
Actividades de Promocién y
sensibilizacién del cuidado del Medio
Ambiente, considerando la Carta de [a Depto de Actividades
Tierra Actividad, 8 2| 24% 3| 38% 3| 38% Culturales y Deportivas|
Depto de Evaluacidn,
Actividades de Divulgacidn Cientifica y ) Daesarrollo Y
Tecnologica Actividades 5 1| 33% 2| 33% 2| 33% L~ ~ Formacién Docente
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO pd N AN
Motivar y sensibflizar a los estudiantes a participar en eventos culturales, deportivos y de divulgacidn cientifica, permitiendb con ello su d g %\ & \

Direc

——




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO
DENOMINAGION DEL PROCESO:
) NUM. DE PROCESO TIFO DE PROCESO (3)
VINCULACION
4 Yinculacicr
AREA RESPONSABLE (4)
Direccidn de Vinculacion y Comunicacion Spcial
INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD BE META INSTITUCIONAL A 2025
INDICADOR 5.7} FORMULA MEDIDA DE:?:mlNSTITUC':?VNE;;LS::ED CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2} Total akcanzado (Se reporta en el
DELAU tercer cuatrimestra) (5.3)
2024 2025
Ndmero de tomeos
deportives anuvales . Parcsniaj Nam
Tomeos internos y externos - 10 Ndmero actual Porcentaje actugl Niémero a iograr ‘"T:gm:’ 2 atcanze:;o Porcentaje alcanzada
deportivos en los que
participara la
institucién ] 100% 10 100%
NOMERE DEL UNIBAD DE META INSTITUCIONAL A 2025
INDICADOR {5.1) FORMULA MEDIDA Dgggxﬂzlg?&ufﬁmﬁ‘sﬁin CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTLIRG DEL INDIGADOR (5.2) Total alcanzado {Se reporta en el
tercer cuatrimastre) (5.3}
NUmero de alumnos 2024 2025
que participaran en
Participantes en [|los torneos internos Nimero actual Parcentsje aciua) Némero a lograr Porcentaje e || Nimere r — "
tomeos y externos en los Alumnos 700 fograr
deporlivos que participars la
institucidn/ total de
alumnos *100 620 100% 700 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE o T —
nepihiica EAUCadora, HUmanistica v Lienthica,
ACUERDO AL PSE 2020-2024 Repiblica Educadora, Humanistica v Cientifica
T T T T —————————
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES ”ﬂg:ﬁ)? META ANUAL DESVIACIONES ) JE‘:';ET‘;RA
1 2 3 POSITIVAS O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # | % | # % # | % | # % # | %
Tomeos Intramuros Varonil v Femenil: Depto de Actividades
Futbol, Voleibol, Baloncesto Torneos 10 1] 10% 4|  40% 5| 50% Culturales y Deportlvas
Depto de Actividades
Activacién Fisica Actividad 20 6| 30% 8| 40% 6] 30% Culturales y Deportivas|
Depto de Actividades
Carrera Atletica del 30 Aniversario Actividad 1 4] 0% 0 0% 1] 100% Culturales y Deportivas|
— P
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTQ SOCIOECONOMICO [ { N
Motivar y sensibilizar a los estudiantes a participar en aventos culturales, deportivos y de divulgacion cientifica, permitiepto con efids desarrolle inte
Mtro. José Anto! uiflo
Rector

Wa



FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

DENOMINA{CIEN DEL PROCESD: >
NUM. DE PROCESO TIFO DE PROCESQ
ACADEMICO
1 Eficiencin
AREA RESPONSABLE
Secretarfa Académica
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNDAD DEMEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
(&1 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD O (S seporin Sl
e e e tarcer cuatrimestre) (5,3)
2024 2025
(Nimero de programas
e ge Iuables de TSU o Porentales a Numero .
" evaluables de TSU certificados en ef nivel 1 Nimem actual || Porcentaje scuel | Numero a legrar oprar alcanzado f|  Forcentaje akanzado
certificados en el nivel 1 de L CIEErS y!:;:r::‘l‘ladns PE 8
CIEES ylo acreditados por Por org i |
agin ey | s r
. otal de
reconocida por 6l COPAES pragramas de TSU 7 E8% 8 100
evaluables)* 100

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNDAD DE MEDIDA

META INSTITUCIONAL A 2025
PROGRAMA INSTITUCICNAL DE
DESARROLLOD DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Total alcanzade (Se reporta an el
tercer cuatrimestre} {6.3)

2024 2025
{Nimero de programas
) evaluables de licenciatura
Porcentaje de programas oatt‘ilficados e"l ol nivalu 1 Niwmero actual Porcantale sctual (| Nomero a lograr Porcentaje a Numere Porcantsje alcanzado
gvaluables de licanciatura : fgrar | afcanzaclo
" . de CIEES y/o acreditados
cortificados en &l nivel 1 de
- por organismos PE ¢
CIEES w/o acreditados por
. . reconecidos por &l
algan organisme
raconocido por el COPAES e ’
programas de Licenclatura 2 17% 46%
evaluables)* 100
OBJETIVO AL QUE A;' ENOE[OEACUERDOIAESE Republica Edueadora, Humanista y Clentifica.
020-2024
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTC DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTVIDADES LHIDAD.DE - META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © Area
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALGC PROG ALC PROG ALC
# | %[ #| % | # % # (% # %] &%
Evaluacién de PE de Nivel Licenclatura por CACEI PE 3 af 0% o 0% 3] 100% Direceién de AEI
Afiliacion ANFEI, ANIE], ANFECA, AN de Escuelas de . Direcciones
Enfermeria, y AN de Medicina. il 5 2| 40% ol &= 8| 60% Académicas
Atencién a Recomendaclianes de Organlsmos
eneen — Plan de Mejora i o ox o] @ 1| 100% Direccion EA y TD
Acreditadores
C; itacidn M de Refel fa CACEl 2025 y CO . e
apacitacidn Marco de Referencia ¥ CONAIC Persanal Capacitado 4 2| s 3| 5o ol o% Direcciéin de AEl
2025 ¥ EAyTD
Autoevaluaci de los PE de Salud bajo el Marco d
it bk “ o el Marco da Autoevaluation 3 0] 0% 3| 100% 0| o% Coordinaciones
ICIEES de Salud
Depto de
Capacitaclén Especializada para personal docente Curso 8 3[ 38%, 5| 62% 9 0% Evaluaclin v
Formacidn
Docenta |
[Trabajo coleglado a través de dades Clentificas !
[sacedad de { logla & amblental),
ACACIA, CISCO, ASOCIACION MEXICANA DE FISIOTERAPLA v RED Direci
IACINNET , IEEE{MECATRONICA), ACACIA[Capitule Ingenleria y gestiéin Meambresia 9 3| 33%, 4 44% 2| 22% 'mq,"u',ws
jde sistemnas), MEMBRES[A COLEGIO DE INGEMIEROS EN ENERGIA DE Académicas
MEXICO {CIEMENERGIAS RENOVABLES 2°C), MEMBRES(A A
IEDAD CIENTIFICA 2025 {INDUSTRIAL 3°C)
Acciones realizadas para el uso de [a Intellgencla artificlal Cursos de 3 1] 339% 1| ga% 1| 335 E\:T:::I::v
en los procesos de enseflanza Capacltaclén ie
Formacién
Depto de
Proyectos de |nvestigacién por PTC PTC i7 of 0% o] % 17| 100% Evaluacidny
Formackén
Docenta
Dapto de
[toocentes rezonocidas por el SNII Dacente 5 5| 100%| q] 0% 0] 0% Evaluacion y
N I T - _ AN b~ Formacidn__
DESCRIPCION DEL ALCANGCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO LAY 4 N
Aseguramiento de l2 Calldad de los Programas Educativos %\ : pd

. José

0 Zamorg Gui

Herndndez Briones

M}&.M:fﬂa
Si rfa Académica

[

\



FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD: TECNCLOGICA DE TULANCINGO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TPO DE PROGERD
AGADEMICO
2 Eficacin
AREA RESPONSABLE
INDICADORES
" L NBICADOR META INSTITUCIONAL A 2025
OMBERE "(s i FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE  [{ CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
: DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aloanzado (Se reporte ¢n el
teroer cuatrimastra} (3.3}
2024 2025
Numero de estudics de Niimero de estudios de Estudios - Por No
factibliidad elaborados factibilidad elaborados e Nimero actual || Pomentaie acial || Mimero 2 lograr ",’;g"r‘:‘ # M || Porcentsje akanzado
aleanzado
1 100% 2 100%
s o META INSTITUCIONAL A 2025
HOMBHE DECIRDIC AD FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
(51 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alsanzado {Se reporta en of
tarcer cuatrimestre) (5.7)
2024 2025
{Programas educativos en
Paorcentaje de programas .-
- - la institucion con AST Porcentaje a Nimero
equcat_lvos can Analls_is vigentes/ total de Andilsis 13 Nimero actusl Porcentafe actual || Numero & lograr lagrar alcanzado || Porcentale aloenzado
Situacional del Trabajo .
(AST) programas edl:lcahvus en
ta institucion)* 100
13 100% 13 100%
OBJETIVO AL GUE ATIENDE DE AGUERDO AL PSE Repiiblica Educadora, Humanistica v Cientifica
2020-2024
— .
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTVIDADES et META ANUAL DESVIACIONES PoaTvAS O || AREA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# 1 % # % # % # ] % ¥l % | #]%
Realizar el AST para los PE de Ing. Ambiantal y AST 1 1] 100% of o% o o%
Sustentabilldad. Direceldn de AEI,
Instalar Comités de Vinculacidn Academia-Sectores: Secretarla
Pdblico, Privado y Social Comites ] 6 100%| 0| 0% 0] 0% Académica
Aplicacién de Evaluacién TOEFL para la competencia Coordinacién de
transversal de| Idlema Ingles Aplicacian 3 1| 33% 1] 33% 1] 33% Idicmas
Evaluaclén de las compatencias profesionales de los D;::'._D:vps':::‘
estudiantes al final de |a estadia. Evaluacién por PE 21 10[ 48% 9| 43% 2] 10% Social
Direcciones
Andlisis de Resultados de Egel con su plan de mejara. Plan de Mejora ] 6] 100% 0| 0%, o 0% Acad
Gestion de Espacios para practica clinica y Serviclo Soclal Solicitud por Caordinadaras
IpE de salud. cuatrimestra 19 26% 7| 3% HEEEASALUD

Agseguramlento de la Calldad de los Pregramas Educativos

: !

7] 37% 5
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO SN
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ANUA 5
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO
DENOMINACION DEL PROGESO:
NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO (3)
ACGADEMICO
3 Eficacia
AREA RESPONSABLE
Secretaria Académica
INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR

META INSTITUCIONAL A 2025

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
5.1) Total alcanzade {Se reporta an &l
DESARROLLC DE LA UNIVERSIDAD toroer custrimestrs) (5.3)
2024 2025
Nimero de estudlantes Nimero de estudlantes R a7 Numero actual || Porcentaje actual || Nomero a lograr P"'l’::’ N nll\lcli:;:n Porcenta)s aleanzago
inscritos en TSU Inscritos en TSU
a2 ] ore 36
META INSTITUCIONAL A 2025
v o FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
(69 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aloanzado (Se reporta en ol
tercer cuatrimestrs) (6.3)
2024 2025
Numero de estudiantes Nurtero de diaras Numero actual Porcanta)s sctual || Namero a lograr Forcentzjaa | Nimero Parceniais alcanzade
Inscrites &n Liconciatura insgritos en Licenciatura 1597 logrir alcanzadn
1574 1 1507 2

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE

Repiblica Educadora, Humanistica y Clentifica

2020-2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UHIDAD DE META ANUAL DESVIAGIONES POSITIVAS. O Area
MEDIDA 1 2 NEGATIVAS EJECUTORA
PRCG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | # | % | #] % | #[% ]| &% #]%
Depto de Evaluacidn,
Evaluacién al desempefio dacente Evaluacién 1) 33% 1| 33% 1] 35% Desarralka y Farmacién
D.
Curso de Induccién, y Reunidn de Integ; para .- ayectori
§ 2 o 2| 100% o| 0% Depto de T i
Estudlantes de Nueva Ingreso con padres de famlia. Actdad b S .
Degto. De Pricticas,
Estacias y Servicio
Platicas de Induccion a la estadla PE 21 9| 43% 2| 10% 16§ 48% Soclal
Depto, De Priciicas,
Estadins y Sarvitle
Visitas Académicas Visitas 70 17| 24% 28] 40% 25) 36% Social
Coordinacisn de
Klomas
Actividad ACCESS [ldiomnas) Actividad ] 3] 33%. 3| 23% 3| 33%

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONCMICO

Aseguramienta de ia Calidad de los Programas Educativos

)

. Jose An

Zamerfl Guido




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

FORMAT(Q 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO

DENOMINACION DEL PROCESO:
ACADEMICO NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCES0O
4 Efieacia
AREA RESPONSABLE (4)

Secrefaria Académica

INDICADORES ({5)

NOMBRE DEL INDICADOR META INSTITUCIONAL A 2025
1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) | Total alsanzade (Se reporta en el
- DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercar cuatrdmestre) {5.3)
2024 2025
Nimero actual || Percantsio sctual | Nirero a lograr || PorCeniea || Nomero [ oo e skanzado
Percentaje de alumnos que | (Ndmero de alumnos en lagrar alcanzade
parlicipan en programa da programas de tuterias/ Estudlantss 2576
tutorlas Total de alumnos)* 100
2646 100% 2576 100%
NOMERE DEL BDICADOR META INSTITUCIONAL A 2025
1) FORMULA UNIDAD DEMEDIDA || PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
g DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado {Sa raporta an el
tercer custrimastre) {5.3)
2024 2025
Numero de programas de Nomera actual || Porcentaje actual | Nomers a lograr P"":::i' b a':‘:::;ﬂ Porceniaja siganzadn
Programas de Tutorias tutorias que tiene la Programas da Tulorlas |
Instituclén
1 100% 1 100%
QBJETIVO AL QUE ATIENDE DE AGUERDD AL PSE T
2020-2024 Hepdblica Educadora, Humanistica y Clentifica.
C.ALENDARIZACIEN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
e
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES (MIDADIDS META ANUAL DESYIACIONES FOSITIVAS O AREA
MEDIDA ] 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
B % | #£] % | #] % | # | %] 4] %] 2] %
P Instituclonales de: Tutorlas, Asesorl Depto du Trayuctariss y
rogramas Instituclonales de: Tutorlas, Asesoria ¢ T 3 1| 33% al on 2| 6% Depto de
integridad Académica Pricopedagogpls
Dapta ds Traysctoriss y
Depto de
Realizar la encuesta de ambientes de sana de Aplicacién 3 1| 33% 1| 33% 1| 33%, Eakopecossei
Depto do Trapettorias y
Conferencias para estudiantes en materia de Cultura de Derta de _
la PAZ Evente 3 1) 33% 1| 39% 1] 33% Feicapecancarin
Capacitacion para docentes y personal adminlstrativo en Depto “'""':"“"’ 4
Cultura de la Paz 8 Integridad Académica el
Cursa 2 0] D% 1| 50% 1| 50%

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educativos
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESQS”
UNIVERSIDAD: Tecnolgica de Tulancingo

PROGRAMA OFERATIVO ANUAL 2025

tro. José Anteni

DENOMINAGE“ DEL PROCESO:
NUM. DE FROCESO TIPO DE PROCESO
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES
1 da Gdnars
AREA RESPONSABLE
Secretaria Académica
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 202§
NOMBRE DEL INDICADOR (5.4} FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total sicanzads {$s !
DESARROLLQO DE LA UNVERSIDAD tercer clrlh'hnt';:]o;:.s;n.
{Numero de estudiantes 2024 —
Indicador: Porcentaje de mujares atendidas en la N
estudiantes mujares stendidas | instiucion/ nimero total || Mujsres atsides 64% Nimers actusl Percentsie actusl | Nimero a lograr [| o Namero Forcentsje slcarzada
eniain a \tes en la fograr alcanzade
instRucién)*1 00
ptn 1621 €2.84 1649 [
NOMBRE DEL INDIGADOR (5.1} FORMULA URSDAD be PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ AFUTURO DEL INDICADOR (5.2)
MEDIDA
DESAR 0 PE u AD Total {Se reparta sn ¢l
tarcar cuatrimestra) {53}
2024 2025
{NUmero de estudiantes
becadas!
Indicador: Porcentaja da mujares : N
3 f nimero totai de Mujares; hocodsy 55% Nizmero schugl Parcentaje actusl | Wdmero a lograr || Po=ortsies mer Parcaniajs sicanzata
estudiantes mujeres becadas wdiantes mujercs cn fograr aizanzade
la Instituelén)™1 0D
854 53% o207 85
OBJETIVD AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020 Republica Edwcadora, Himantsts y clentifica.
2024
CA.LEHDARIZM:%N Y SEGUMENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
UNDAD DE CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGIGN OE LAS -
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS (8) EIECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % [] [] % % ¥ %] ¥ %
'Conmemoraclén del Dia Internadonal de la Mujer y [a
Nifia en la Clencia 2025, Dla de la mujer, Dfa
Internaclonal de las nifias en las TIC's, Dia Internacional Secretaria
de |as Parteras, Dfa Internaclonal de Lucha eentra el Evente 6 3 i 1] 17% 2( 33% Académlca
Cincer de Mama, Dia Internacional de Ia erradicaclén de
fa Violencla contra las mujeres.
Actividades de Mensajeras de la Salud Capacitacion 10 4 40% 4| A0% 2| 20% Coord::nvast:én de
Gestldn de Beca Resfdency in STEM and English [R.LS.E.}
|para mujeres, que consiste en cursar dlos i I Est Coordinacién de
de inglés, en el Centro de tenguas de ls Universidad de Becadas 2 0 . 2 e oy o Idlornas
B , Washington D.C.
Part ion de (muferes) del drea y R
lelectromecidnica en el eventa Global Women Breakfast. Estudiantes 3 S e 0 o o o Direceldn AEI
. Direccitn
Ag.unda fje Ga.n’ﬂ.’ 2025, camlslones: Apoyo lurfdica y Actividad 13 3 3% 7| 54% 3| 23% Vineulacién y
Psicologico, Ciancia y Tecnologia, ¥ Empoderamiento Comunicacldn Social
[Capaditacién en Perspectiva de Génaro, Movimlento
Feminlsta y de lustida Sodal, Manual para la Personal 6 sl 100% o o o o% 3' I .r;de
i ién de la Escuela de Formacién en Liderazga Capacitada cgm::.?:,?;nnsvg;' [
para Adolescentes (EFLA) I )
N oo Direccidn de
Fii [« beneficio d del
u.;,,v:r:; e en las ela Convenio 2 1| % 1 33% 1| 33% Vineulacidn y
’ Comunfcacion Social
_ . . Departamento de
o’ de medias pr exploracién i _
papanicolasu Campanas 3 1| 33%| 1| 33% 1| 33% Prom:cl;ﬁ: dela
alu
Departamento de
Campaiia de Antigeno prostatico Campafias 1 1] 100% a [{] Promocién de la
Salud
Departamento de
Campafia de pruebas ripidas de VIH y Sifilis Campaiias 3 1 33% 1| 33% 1| 33% Promocién de la
Salud
Departamento de
Catnpafia de vacunacidn Campafias 2 1 50% ! 0% 1 50% Premodén de la
Salud
e Departamento,
lanificacén familiar, nut; 3 3
Conferendias de salud, p.ar! icacén familiar, nutricién, Conferencia s 3| amm 3l 33w 1| a3k Promecion d
adicciones, ‘\ salud
mmmﬁmaa {1] LY X 71
8.1 Grarantizar al derecho de ia

Mtra, Ma..

ndez Briones
Secretaria, mica

/




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO
T T I3
DENOMINAGIGN DEL PROCESD: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESD
EQUIDAD +GRUPOS VULNERABLES 2 ——
4 Equitlad da Géngre
AREA RESPONSABLE{ 4 )
Secretarfa Académica
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUGIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDHCADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURQ DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tolal alcanzado (§s raports an sl
inrcer cuatrimasire) {5.3)
2024 2025
{Nimero de estudlantes
" mujeres atendidas en la _
Nimero de alumnos atendidos. Porcentaje s Nimare
cen algun tipo de dicapacidad hsm.lclﬁnl_nﬂmem total || Mujeres atsnddes 116 Namera actual Fowentajfe achusl | Nomero B kegrar Jograr alcanzado Porcentgjs alcanzado
de estudiantes en la
institucisn)*1 00
105 413 118 45
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INTNCADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tetal akanzado (e reporta an of
tarcer ] (5.3)
2024 2025
La Inetitucion forma parte daia | NOTA; Ponersio na P N
Red Nacional Incluyente para ala RED Nadional Incluyente Nomero sctusl | Pocentsfe scwwt || Namero a lograr u:':' alcamaas || Porcsntsie sicanzsto
personas con discapacidad
No % sl 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020- Repiiblica Educadora, Humanista y cientifica.
2024
CALENDARZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
—_—_— e s
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFIGAGION DE LAS
ACTVIDADES UNIDADDE | yera aNuaL DESVIACIONES POSITIVAS O ARE
MEDIDA 1 2z 3 NEGATIVAS (8] EJECUTORA
PROG ALC PROG G PROG ALC
[] % TR ¥ % # | % | #] %] #]%
'Pn 2':":::'”“ enla Academa Estatal de Educacitn Reunitn 12 al s af 3% 4| 33% Coordinacién de TF
I:::I:::I:: :;ol:.e::: de Operacién y convocatorlas de Publicacién 3 1 53 - 1| 23 Servicios Estudiantiles
Participacién &n Red Nacional de Ed 6n Superior por .
I Inclusién: RENADESI-ANUIES Actividades 3 i e 1 35% 1 33% Caordinacién de TF
fas de ientizacion: Diversidad, C: iczeid Activid 1| s 1| aa% 5% Coordinacién de TF
Inclushva, y Proyeccldn de pellcula o documental ctividades 3 1 3s pramacan de
Acclones para promover la Diversidad, el Respeto a los
Derechos Humanos, la Ne discriminacién. (LGBTIQ-Retos. Actividades 4 1 25%] 2| so% 1| 25% e . L s
Virales-Espectro Autista}
Material
Elaboracidn de Materal para grupos Vulnerabl iddctice o 4 1 5% 2| so% 1| 25% [ ——
Audiovisual
DESQRIPC]QN DEL ALGANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SQOCIOECONOMICO
a1 ol ho da la poblacién en México a una ed L @ Integral, que tanga como sje principal ¢l interés superior de las nifias, nifios, adolescantos y jSvenas.
L
Mtra. Jos€ Anianio Zamdra Guide Mira. Ma.. Elena
Rector Sacretaila




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TEGNOLOGICA DE TULANCINGO
10 :
DENOMMACION DEL PROCESD: NUM. DE PRCESD TIPO DE PROCESG
EQUIDAD + GRUPQS VULNERABLES 3
Ed Eguided de Gégerg
AREA RESPONSABLE
Secretaria Académica *
INDICADGRES
UNIDAD DE META INSTITUCKONAL A 2025
NOMBRE DEL INDIGADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA NSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADDR {5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (S raporta on ol
tarcer ) (5.3}
{Numero de Espacios
para personas con 2024 2025
discapacidad
Nimaro de alumnos de origen | acondicionadosinimero Na
Indigena atendidos en la de espacks para Espacior 1] Nimerm acival Porcantsn achusl || Namero a lograr P“"'h:r":" alca'::ar:o Porcentais sicanzada
institucién Ppersonas con
discapaekiad
programados para 9 0.35 20 0r7
acondicionar}™1 00
UNIDAD DE META INSTITUGIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR {5.1} FORMILA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
. DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total akanpzado (Se raporta en el
tarcer ) (5.3)
2024 2025
NCTA: Paner sl o no
Porcentaje da alumnos de . Porcentsis & Némera
origen Indigena be {nicamente cartficacin 100.00% Nimero actual Porcormaje sctual | Namero a logrer ograr alcanzada Porcentaje aicanzada
9 108 20 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDOC AL PSE 2020~ Repibiiea Educadora, Humaniste v claniifica,
2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
UNDAD DE CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS -
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS [}
PROG ALC PROG ALG PROG ALC
#] % [e|w[e| % |®|%]|s]|%] ]
A Jades que la y aprendrzaj Direccion de
de lenguas Indigenas en la Region Ctomi Tepehua Criminalistica
Actividad 3 1| 33% 1] 39% 1) 33%
Depto de
Actividades que p la fi y aprendizaje :::::'c“tel:rias
de lenguas indigenas en Tulancingo Imm;l:: e
Actividad 3 | ssm 1| 3am 1| 33% i
Disefio e Implementacién de Gamificacion Utilizando
Hetr 1] y de Im4 enla
Preservaclén y Ensefianza de la Lengua Tepehua de DirecciénlEAVTD
Huehuetla, Hidalgo para Educacién Primaria.
Proyecto 1 1] 1% D) 0% 1] 100%)
Daptods
Conferenclas con vocabulario Nahuatl ::I:T:::::
Conferencla 3 1] 33% 1) 3% 1] 33% Deportivas
Depio de
Pieza del Mes, con intreduccién en Nahuat| 3::::.?,::;
Deportivas
Actividad 10 3 30% 4| 40% 3| 30%

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICT

6.1 Grarantlzar o] deracho da la poblacién en México a una ed
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"™
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE TULANCINGO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

3 .
PENOMINACION DEL PROCESO NUM. DE PROCESO TIPO DE PROGESO
GESTION 1 Eficianal:
AREA RESPONSABLE
Secretaria Académica
INDICADORES
WETATNSTITUCIONAL A
2025
NOMBRE DEL UNIDAD DE PROGRAMA
INDICADGR (5.1) FORMULA EDIDR INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total stcanzado (Se reporta sn el
DESARROLLO DE LA tarcer cuatrimestre} (5.3)
UNIVERSIDAD
MNUmaro de equipos
de eSmpute anuales 2024 2025
necesarios para N
9 mantener - Porcantaje a timero .
qu.'llpos de i equipos de 66 Nimero actual || Peorcentaje aclual Numero a lograr lograr alcanzado Potcantaje alcanzado
compute oémpulo
programas
educatives (reportar
los adquiridos 100% 66 1eo0%
durante el periedo)
META INSTITUCIONAL A
2025
NOMBRE DEL UNIDAD DE PROGRAMA
FORMULA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR {5.2)
INDIGADOR {5.1) MEDIDA INSTITUCIONAL DE Total alcanzado (Se reporta an el
DESARROLLO DE LA tercer cuatrimestre} {5.3)
UNIVERSIDAD :
Nimero de softwares 2024 2025
anuales necesarios
para mantenar
i . . Poi j Nu
Software ad:::'g?no:;os Software 5 Momero actual Porcantaje aclual Nimero a lograr ":g":f " alcar:::;u Porcentaje alcanzada
educatives (reportar
los adquiridos
durante el periodo) 100% 5 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE P
Depubiica Cducaoera, Human v .
ACUERDO AL PSE 2020-2024 Republica Educadors, Humanistica v Cientffica
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTVIDADES N ooin. |META ANUAL DESVIAGIONES POSITIVAS O usﬁ?ﬁm
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
LI |
# ] %[22 %] & | %[ #] % # % # | %
Jornada de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo en Equipos Depto de
de Computo del Personal Docente Jornada 1 N 0% 0% 1 0036 Defarrollo de
: Sistema y
Administrativo Soporte Tecnico
Jornada de
Mantenimiento a & laboratorios de [Manto a Depto de
) . 16 0 |0% 50% 8 50% Desarrollo de
compute: 224 equipos de cdMputo | auipos de Sistemay
cdmputo Soporte Técnico
[ACTUalzZacion de soitware de DEpIo e |
acuerdo a las necesidades de los Jomada de 3 1 s 235 1 Desarrolio de
Actuallzaclén 33% Sisterna y
PE Soporte Técnico
Actuallzacldn de la paglna Depto de
Instituclonal Actualizacion 3 t 335 35 L e Desarrollo de
Sistema y
Soporte Técnico
. Depto de
Actualizacidn de nodos de la red del o -
edificio A de Ia Universidad Actualizacian t o |o% oo o |o% Desarrcllo de
Sistema y
| Soporte Técnico
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

6.4 Generar entornos favorables para el procesc de ensefianza en los diferentes tipos, modalidades del Sistema Educativo NKMI\

sy 4

Mird. José Antonio #mo }




