Rl oo o i ) =
N AT T 'TTYTYY A I o A ) - ;
S HIDALGO | Y EDUCACION | LSS i
A4 A A ARAAFVLRBAINT . n ~
ARIA DE EDUCACION PUBLICA Organismo Descentralizado de la Administracion Pblica Estatal

y"‘\‘ PRIMERO‘ EL PUEBLO ";’.‘.‘ SECRET!

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULANCINGO
2023-2028




D

SN Ny - =

HIDALGO Fw EDUCACION TO
Contenido
INTRODUCCION 4
VISION DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DESARROLLO 13
Principales programas de apoyo social y de fortalecimiento en la educacién superior................ 18
Fuente: Sistema Unico de Beneficiarios de Educacion Superior SUBES y Sistema de Becas para
la Transformacion de Hidalgo. 19
Docencia e Investigacion Institucional 19
Investigacién (Logros 2023) 21
VINCULACION INSTITUCIONAL 25
Movilidad Internacional 26
Internet en todas las escuelas 27
Situacién Socio Emocional, Igualdad y Convivencia Escolar?® 27
MECANISMOS DE DESARROL'LO ORGANIZACIONAL, MEJORA DE LA GESTION,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS. 29
Fortalezas y debilidades 30
Actividades de apoyo para la formacién integral 32
La situacion de la educacién en post-pandemia en el Estado de Hidalgo 33
Programa Integral de Recuperaciéon Académica para estudiantes de Educacion Superior........ 33
ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024, PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2022-2028 Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 36
DEFINICION DE OBJETIVOS Y ACCIONES DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL 38
MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 40
VINCULACION INSTITUCIONAL 49
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 50

Paginalde 53



) T-¢

s A% EDUCACION k"""

HI DALGO arr SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO
PRIMERO EL PUEBLO Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal
~— 2022-2028 —
e
Presentacion

La Universidad Tecnologica de Tulancingo enfoca los esfuerzos en los tres principios
rectores que la ONU recomienda para dar respuesta a los continuos cambios de hoy:
relevancia, calidad e internacionalizacion. parte del reconocimiento del entorno geografico,
economico, social, cultural e histérico de nuestra region de influencia, ya que sus
principales planteamientos se concretan en una realidad que es necesaria conocer,
reconocer y comprender, para un mejor funcionamiento y aprovechamiento de los
recursos, y poder abatir desigualdades y, en definitiva, para proveer una educacion de
calidad.

A partir del reconocimiento de que el logro de una educacion de calidad es la base para
mejorar la vida de las personas y el desarrollo sostenible, la Agenda 2030 establece en su
objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (UNESCO, 2016), establece 17 objetivos para
transformar el mundo, orientados a atender los mayores desafios en el mundo actual
estableciendo metas globales del desarrollo para permitir a la poblacién elevar sus
condiciones de vida.

Este Programa, es un instrumento de politica publica democratica, participativa, de
rendicion de cuentas y transparencia, recupera los principios filosoficos y los ejes del Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2028.

Se propone la meta de desarrollar en los educandos conocimientos, aptitudes, actitudes,
competencias y valores necesarios para hacer frente a desafios relacionados a la
globalizacion y a los retos contextuales locales presentes y futuros.

El progreso educativo se logra impulsando un proyecto educativo pertinente al entorno
estatal, nacional e internacional, con un alto nivel de involucramiento, compromiso y
corresponsabilidad de los todos, autoridades, docentes y estudiantes.

Este Programa Institucional de Desarrollo destaca como uno de sus ejes fundamentales: la
calidad, la cual constituye la responsabilidad que expresa mejora, excelencia y la
incorporacion de nuevas formas de gestion y administracion, generando una cultura
institucional que tenga como referentes ineludibles la eficacia, la eficiencia, la pertinencia
y la evaluacion de los procesos.

El Programa Institucional de Desarrollo aborda los trece objetivos considerados por la
Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo 2023-2028, que contemplan la atencion de los
distintos niveles, modalidades y tipos de educacion que se brinda en la entidad.

En particular para coadyuvar en las lineas de accion que se tienen para cada uno de los
trece objetivos del Programa Sectorial de Desarrollo.

Para la cual se plantea la ampliacion de la oferta de los servicios educativos en los distintos

niveles y modalidades a la poblacion mas vulnerable, dado que este grupo tiene
dificultades de acceso a este importante derecho humano. Sin embargo, el aumento de la
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cobertura no es suficiente, se pretende asegurar una educacion de calidad que posibilite
el acceso, permanencia y el logro educativo.

Profesionalizacion de directivos y docentes, propone una formacion inicial y continua
relevante y pertinente que asegure impactos significativos en las practicas de ensefanza
de los estudiantes. Promueve el aprendizaje colaborativo y cooperativo en el contexto
escolar y el impulso al liderazgo transformativo del director escolar. De igual forma se
incorpora al ambito escolar la perspectiva de género como un enfoque fundamental y
estratégico para contribuir a alcanzar la igualdad de género.

El compromiso es ofrecer una educacion de calidad que promueva e impulse estilos de
vida apegados al respeto de los derechos humanos, la igualdad de género, la promocion
de una cultura de pazy no violencia, la ciudadania global y la valoracion cultural de nuestros
pueblos indigenas, en resumen, formar excelentes profesionistas, pero aun mejores seres
humanos.

ATENTAMENTE
Renovacién y Desarrollo

MTRO. JOSE ANTONIO ZAMORA GUIDO
RECTOR
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Introduccion

La Universidad Tecnologica de Tulancingo es una institucion comprometida con la
formacion ética y humanistica de los estudiantes y con el desarrollo de Hidalgo y del pais,
a través de programas y metas para la mejora de la calidad de vida de la sociedad.

Como resultado del ejercicio de la planeacion estratégica, se presenta el Programa
Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo 2023-2028, en el
cual se precisan los objetivos y las estrategias institucionales, para la formacion y el
desarrollo integral de nuestros estudiantes.

Mediante este ejercicio de planeacion se delinean objetivos, metas, estrategias, prioridades,
se asignan responsabilidades, tiempos de ejecucion, y se evaluaran los resultados mediante
indicadores de resultados.

El Programa Institucional De Desarrollo de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo
2023-2028 esta elaborado conforme a los siguientes apartados establecidos en la guia
técnica.

El Marco Normativo es el conjunto general de leyes, normas, criterios, lineamientos y
sistemas, que son la base legal que da el sustento juridico de nuestro quehacer y
establecen la forma en que deben desarrollarse las acciones para alcanzar los objetivos
propuestos.

El Programa Institucional De Desarrollo de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo
2023-2028 es el resultado del ejercicio de planeacion colegiada y participativa a mediano
plazo, se integrd a través de los Mecanismos de participacion colaborativa realizado al
interior de la Universidad con el personal de las areas sustantivas y de apoyo, mediante la
propuesta de escenarios deseables y factibles.

Otro punto importante que se presenta es la Mision, Visién y Valores institucionales que
describen nuestra identidad y razdén de ser de la Institucion.

El Diagnéstico Institucional incluye el andlisis del contexto de la educacién superior,
partiendo de problematicas centrales, sus causas y efectos, areas de oportunidad y
contribuye a clarificar la situacién, asi como ubicar a las y los actores relevantes.
Posteriormente se presenta la evolucidon de nuestra institucion del 2018 al 2022,
identificando las areas de oportunidad y fortalezas.

Comprende un andlisis prospectivo de factores que impactan la politica publica con
problematicas y necesidades a atender en el corto y mediano plazo; se plantea una vision
alineada al futuro que se desea para Hidalgo al 2040.

Se realizd la Alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024, Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) mediante un
analisis para asegurar la congruencia de los objetivos del Programa Institucional de
Desarrollo, respecto al logro de los objetivos establecidos de orden superior aplicables.

De igual manera, la definicion de objetivos y acciones institucionales del Programa
Institucional de Desarrollo se elaboraron con base en lo establecido en el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028.
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Con el fin de medir el impacto y desempeiio del Programa Institucional de Desarrollo es
necesario contar con un Sistema de Evaluacion y Monitoreo, el cual permita comprender
el desarrollo del trabajo realizado en la materia, con base en las acciones Institucionales
implementadas. Ello es invaluable en un proceso de retroalimentacion para la planeacion,
con vistas a asegurar la congruencia en el trabajo realizado, asi como las metas trazadas
por alcanzar.

El Programa Institucional De Desarrollo de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo
2023-2028 presenta como uno de sus ejes fundamentales: la calidad, la cual constituye la
responsabilidad que expresa mejora continua y la incorporacion de nuevas formas de
gestion y administracion, generando una cultura institucional que tenga como referentes
ineludibles la eficacia, la eficiencia, la pertinencia, la evaluacidn de los procesos y por
supuesto la transparencia y redicion de cuentas.

Nuestro compromiso es formar excelentes profesionistas, pero aln mejores seres humanos
a través de una educacion de calidad que impulse el respeto de los derechos humanos, la
igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia y la valoracion
cultural de nuestros pueblos indigenas.

El Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnhologica de Tulancingo para
el periodo 2023-2028, es el documento guia de acciones en el mediano plazo, y es resultado
de trabajo colegiado y colaborativo tomando como base el Plan Nacional de Desarrollo
(PND) 2020-2024, al Programa Sectorial de Educacion (PSE) 2020-2024, al Plan Estatal de
Desarrollo (PED) 2022-2028 y el Programa Sectorial de Desarrollo de Educacion (PSDE)
2023-2028, las estrategias y acciones estan alineadas al propdsito de lograr la
transformacion de Hidalgo.

El Proceso incluyd un andlisis de las condiciones del entorno inmediato, de los
instrumentos de planeacién de la politica publica federal y estatal, asi como las politicas
establecidas por los organismos internacionales de cooperacion.

Se revisaron los resultados alcanzados en los recientes cinco anos y se presenta el
diagndstico institucional, asi como la situacidn general postpandemia que se guarda en el
Estado y la propuesta de estrategias para la recuperacion académica post pandemia.

Contiene ademas la Alineaciéon al PND, al PSE, al PED y al PSDE los cudles establecen hacia
donde va la Educacion Superior, que busca la implementacion de una educacion
humanista, cientifica y tecnoldgica, cuyo objetivo es el desarrollo integral de todas las
facultades del ser humano, asi como el fomento al respeto de los derechos de las libertades
y de una cultura de pazy de solidaridad internacional, incluyendo ademas, los objetivos del
Desarrollo Sostenible, emitidos por la Organizacion de las Naciones Unidas y las metas al
2028, en el que se plantea una nueva vision de la educacion, hacia el 2030, 4 OD s que
consiste en “Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos” y son pertinentes para este
Programa Institucional.

La Evaluacion Externa es una fortaleza, impulsa la mejora continua de la Institucion, para
ofrecer un servicio educativo atendiendo al articulo 3° constitucional, que sea universal,
equitativo, incluyente, plurilingUe e intercultural, integral y de excelencia. Por ello se cuenta

Pagina 5 de 53



s A% EDUCACION k"""

HI DALGO ﬂﬂrr SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

PRIMERO EL PUEBLO Organismo Descentralizada de la Administracién Publica Estatal
— 2022-2028 —

un Sistema de Gestion Integral de la Calidad certificada en las normas ISO 9001 2015,
14001:2015, 45001:2018, y la norma ISO 21001:2018 Sistemas de Gestion de Organizaciones
Educativas, que es una herramienta de gestion estratégica que utiliza el mismo lenguaje
gue los profesionales a quienes va dirigida, recogiendo requisitos especificos sobre los
procesos educativos (desarrollo del plan de estudios, proceso de admision, métodos de
evaluacion, etc.) y presta un interés especial a la colaboracién y coordinacion con todas las
partes interesadas (padres, tutores, proveedores, administracion publica, mercado laboral,
etc.) teniendo siempre presentes las necesidades especiales de los estudiantes, que
pueden ser conductuales, comunicacionales, intelectuales, fisicas o simplemente
circunstanciales.

Alo anterior se suma la obligacion observada en la Ley de Ingresos y Egresos de presentar
informes trimestrales de seguimiento y ejecucion de los recursos autorizados. De igual
manera, por Decreto, esta la obligacion de presentar informes trimestrales y un informe
anual ante el Consejo Directivo, para ello, se realizan cuatro reuniones ordinarias de Consejo
Directivo en la que se presentan los informes referidos; de tal forma que una vez que son
aprobados se publican en la pagina Web de la Institucion, en el apartado de transparencia,
presentando los indicadores basicos de la Institucion y las obligaciones que por ley se
deben atender (publicacién entre otros de estados financieros, contratos, procedimientos
de compras, etc.).

Por ultimo, otro de los mecanismos necesarios para considerar una Institucion Educativa
de Buena Calidad es la rendicion de cuentas, por ello, la Universidad, ha buscado el
cumplimiento en materia de administracion y recursos presupuestales. Actualmente la
Universidad atiende dos Auditorias Externas anualmente, una practicada por un Auditor
Externo propuesto por la Secretaria de la Contraloria y otra practicada por el H. Congreso
del Estado a través de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, Contaduria Mayor de
Hacienda.
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Marco Juridico
Leyes Federales
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo tiene
sustento en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos pues como lo
mandata el articulo 3 toda persona tiene derecho a recibir educaciony que el Estado tendra
la obligacion de impartirla garantizando su calidad. Por su parte el numeral 26 de esta
normatividad dispone la obligatoriedad de participar de la planeacion democratica del
pais, a través de los planes y programas como en el caso del presente instrumento.

Ley Organica de la Administracién Publica Federal

Se tiene como fundamento lo dispuesto por el articulo 38 Fraccion XX que estipula hacer
efectivo el derecho a la Educacion.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Se tiene como fundamento lo dispuesto por el articulo 25 Fraccion | que refiere que la
programacion y presupuestacion anual del gasto publico, se realizara con apoyo en los
anteproyectos para cada ejercicio fiscal, y con base en las politicas del Plan Nacional de
Desarrollo y los programas sectoriales

Ley General de Educacion

Articulo 1. " Su objeto es regular la educacion que imparta el Estado Federacion, Estados,
Ciudad de México y municipios-, sus organismos descentralizados y los particulares con
autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios, la cual se considera un
servicio publico y estara sujeta a la rectoria del Estado.

La distribucion de la funcidon social educativa del Estado, se funda en |la obligacién de cada
orden de gobierno de participar en el proceso educativo y de aplicar los recursos
econdmicos que se asignan a esta materia por las autoridades competentes para cumplir
los fines y criterios de la educacion. Ley General de Educaciéon Superior.”

Articulo 1. " Esta Ley tiene por objeto Establecer las bases para dar cumplimiento a la
obligacion del Estado de garantizar el ejercicio del derecho a la educacién superior;

Contribuir al desarrollo social, cultural, cientifico, tecnolégico humanistico, productivo y
econdmico del pais, a través de la formacién de personas con capacidad creativa,
innovadora y emprendedora con un alto compromiso social que pongan al servicio de la
Nacion y de la sociedad sus conocimientos; Distribuir la funcion social educativa del tipo de
educacion superior entre la Federacion, las entidades federativas y los municipios;

Establecer la coordinaciéon, promocion, vinculacion, participacion social, evaluacion y
mejora continua de la educacion superior en el pais Orientar los criterios para el desarrollo
de las politicas publicas en materia de educacion superior con vision de Estado Establecer
criterios para el financiamiento correspondiente al servicio publico de educacion superior,
y Regular la participacion de los sectores publico, social y privado en la educacion superior.”
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Ley General de Educacién Superior
Articulol. " Esta Ley tiene por objeto:

I. Establecer las bases para dar cumplimiento a la obligacion del Estado de
garantizar el ejercicio del derecho a la educacion superior;

Il. Contribuir al desarrollo social, cultural, cientifico, tecnologico, humanistico,
productivo y economico del pais, a través de la formacion de personas con
capacidad creativa, innovadora y emprendedora con un alto compromiso
social que pongan al servicio de la Nacion y de la sociedad sus
conocimientos;

. Distribuir la funcion social educativa del tipo de educacion superior entre la
Federacion, las entidades federativas y los municipios;

IV. Establecer |la coordinacion, promocion, vinculacion, participacion social,
evaluacion y mejora continua de la educacion superior en el pais;

V. Orientar los criterios para el desarrollo de las politicas publicas en materia
de educacion superior con vision de Estado;

VI. Establecer criterios para el financiamiento correspondiente al servicio
publico de educacion superior, y

VIl. Regular educacion la participacion de los sectores publico, social y privado
en la educacion superior.”

“.. Articulo 48. Corresponden de manera exclusiva a las autoridades educativas de las
entidades federativas, en sus respectivas competencias, las atribuciones siguientes: ...

Fraccion Il. Vincular la planeacion de la educacion superior con los objetivos, lineamientos
y prioridades del Plan Nacional de Desarrollo, del Plan Estatal de Desarrollo, del Programa
Sectorial de Educacion, del Programa Nacional de Educacion Superior y del Programa
Estatal de Educacion Superior; ...”

Objetivos de Desarrollo Sustentable (ODS) de la agenda 2030 vigente.

Establece en el Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todo.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Establece en el Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente,
pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo
Nacional y para todas las personas.

Programa Sectorial de Educacién 2020-2024

Establece en el Objetivo 2.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una
educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo Nacional.
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Leyes Estatales
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo

Se tiene como fundamento lo dispuesto por el articulo 8Bis que estipula el derecho a la
Educacion, cuya imparticion es una obligacion del Estado, para lo cual en atencién a los
numerales 73, 85, 86 y 87 habra de atenderse a una planeacion democratica acorde al
proyecto de nacidn, a través de los programas de desarrollo, como se cumple en el presente
instrumento, ya que se sujeta tanto al plan nacional como estatal de desarrollo.

Ley de Planeacion

Estable en el Articulo 17, Fraccion Il que las entidades paraestatales deberan elaborar sus
respectivos programas institucionales, en los términos previstos en esta Ley, la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales o, en su caso, por las disposiciones que regulen su
organizacion y funcionamiento, atendiendo a las previsiones contenidas en el programa
sectorial correspondiente.

Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo
Articulos 23, A las Dependencias de la Administracion Publica Estatal, les corresponde:

Fraccion lll; Formular Programas Sectoriales, Especiales e Institucionales, tomando en
cuenta las propuestas que presenten las entidades del sector correspondiente.

Articulo 24, A las entidades paraestatales les corresponde,

Fraccion ll; Formular su programa institucional, atendiendo a las previsiones contenidas en
el Programa Sectorial correspondiente;

Articulo 32; Los Programas institucionales deberan ser elaborados y presentados por el
organo de gobierno y administracion de la Entidad Paraestatal correspondiente, a la
aprobacion del titular de la Dependencia Coordinadora del Sector, asi como a la previa
revision y validacion de la Coordinacion General del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Hidalgo

Ley de Educacion del Estado de Hidalgo
“Articulo 8. Toda persona tiene derecho a la educacion.
Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo

Se tiene como fundamento lo dispuesto en el articulo 38 Fracciones Il y |l que estipulan la
facultad de la SEPH en materia de Planear, dirigir, regular, coordinar, vigilar y evaluar la
politica y los servicios educativos en el Estado de Hidalgo, asi como dar seguimiento al
funcionamiento de los organismos descentralizados sectorizados con el propdsito de
alcanzar la igualdad, la pertinencia, la cobertura y el bienestar

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo en sus articulos 6, 7Bis, 8, 8Bis, 14,
21, 51 y 52 orienta las acciones propias de la elaboracion del Programa Institucional de
Desarrollo y sus actualizaciones.

Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo
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Establece en el Articulo 2. Fraccion XLI que la Planeacion del desarrollo es el esquema
articulado de diferentes instrumentos de planeacion encabezados por el Plan Estatal de
Desarrollo y sus programas sectoriales, regionales y especiales.

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028

Dispone en el Acuerdo 3. Desarrollo Econdmico, en la estrategia 3.6 que se debe “Garantizar
el derecho a una educacion de calidad, competitiva, equitativa e incluyente, priorizando
siempre a lasy los estudiantes, los cuerpos académicos, padres y madres de familia.”

Programa Sectorial de Educacion del Estado de Hidalgo (PSDE 2023-2028)

Tiene como Objetivo General: Garantizar el derecho de la sociedad hidalguense a una
educacion humanista, relevante, igualitaria e incluyente, promoviendo trayectorias
continuas, completas y de excelencia.

Ley de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos Estatal y Municipales, asi como de
los Organismos Descentralizados, del Estado de Hidalgo

Establece en el Articulo 38.- Fracciones | a la VIl las obligaciones de los trabajadores y en el
TITULO CUARTO, CAPITULO |, el derecho a la organizacion colectiva de los trabajadores.

La Ley de Cultura del Estado de Hidalgo;

Estipula en su Articulo 2, el reconocimiento de los derechos culturales de las personas a
tener accesoy a participar en la vida cultural de la comunidad.

Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Estado de Hidalgo

Establece en el Articulo 1, Fraccion VI.- apoyar el fortalecimiento de los grupos de
investigacion cientifica y tecnoldgica de las instituciones de educacidon superior;

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Esta Ley tiene por objeto regular y garantizar la igualdad de oportunidades y de trato entre
mujeres y hombres.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Conforme al Articulo 4to., se tienen considerados los principios rectores para el acceso de
todas las mujeres, adolescentes y ninas a una vida libre de violencias.

Ley de Acceso de Las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Hidalgo

La planeacion de este programa atiende a la perspectiva de género conforme al CAPITULO
Il DE LA VIOLENCIA LABORAL Y DOCENTE.

Ley Reglamentaria del Articulo 5 Constitucional en Materia de Profesiones vigente;

Dar certeza a la sociedad de que quienes se ostentan como profesionistas cumplen con la
formacion académica necesaria y con los requisitos legales para ejercer una profesion.

Decreto que Reforma diversas disposiciones del diverso que creo a la Universidad
Tecnolégica de Tulancingo, publicado el 4 de julio de 2011 en el periédico oficial, y
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Decreto que Reforma y adiciona diversas disposiciones del diverso que creo a la
Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado el 24 de junio de 2014.

Establece en el Articulo 4.- Fracciones |, Il y Il que debemos ampliar las posibilidades de la
Educacion Superior Tecnoldégica y contribuir, mejorar las condiciones de vida de la
poblacion hidalguense; formando profesionistas aptos en los niveles de TSU y de
Licenciatura y en el Articulo 14 Fraccion Il inciso a) que se debe presentar y aprobar por el
H. Consejo Directivo el Programa Institucional de Desarrollo.

Reglamento Interior de la SEP vigente;

Establece en el Articulo 24.- Fraccion Il. Que coordinara a los organismos descentralizados
sectorizados para la elaboracion de la propuesta de los programas institucionales de
desarrollo.

Manual de Procedimientos de la Direcciéon General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas

Establece que la DGUTYP analizara y verificara que los Planes Institucionales de Desarrollo
(PID) y Programas Anuales (PA’S), de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas sean
congruentes con las politicas definidas en el Programas Sectorial de Educacién y con la
vision de los Subsistemas.
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Mecanismos de participacion ciudadana

Para la actualizacion del Programa Institucional de Desarrollo se establecid un proceso de
planeacion participativa al interior de la Universidad, haciendo un analisis de las
condiciones actuales del entorno inmediato, las tendencias de la politica publica estatal y
federal, las politicas establecidas por los organismos internacionales de cooperacion y las
expectativas propias de los programas educativos vigentes. Con fecha 13 de noviembre se
reunieron en la sala 4 de esta Institucion los Directores de Area y Jefes de Departamento,
estudiantes y padres de familia de 12 Programas Educativos, distribuidos de la siguiente
manera: 22 hombresy 20 mujeres, con la finalidad de hacer una revision al Programa
Institucional de Desarrollo, la Metodologia fue la siguiente, la Direccion de Planeacion y
Evaluacion, hizo la presentacion del (PID), el compromiso del auditorio fue revisar el
documento y con fecha 24 de noviembre, se reunieron en la misma sala, los participantes
compartieron sus aportaciones y se agregaron al documento, las mejoras obtenidas se
reflejan en los objetivos institucionales.

Se realizé un analisis de informacion social, econdmica y ambiental, que permitieron
construir escenarios prospectivos que dan como resultado el presente Programa y los
siguientes elementos. Dentro de los Acuerdos de las reuniones del PID, se determind
realizar una difusion con toda el Area Académica, realizdndose reuniones en las que incluyé
a Coordinadores de Programa Educativo, mismos que compartieron la informacion del PID
a los estudiantes.

Se trabajo el escenario prospectivo al 2040 con base en los elementos anteriores, el cual
orienta la construccion de una vision al 2040 y las estrategias de accion a largo plazo de
contar con una educacion inclusiva que tenga la capacidad de adaptarse a las necesidades
de todo el alumnado y simultanea- mente sepa reconocer sus distintos ritmos y estilos de
aprendizaje.

Se identificaron y alinearon los objetivos nacionales, estatales, sectoriales y los
institucionales relacionados con las politicas de educacién superior.

En la prospectiva de las metas al 2028, se realizd la alineacion de los indicadores con la
Politica Publica Estatal de Educacion y Cultura, y los indicadores propios del desarrollo
institucional siempre alineados a cumplir con el objeto de la Universidad establecido en el
Decreto de Creacion y los objetivos del Sistema de Gestion Integral de Calidad.
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Misiéon del Programa Institucional de Desarrollo

Establecer la ruta de la Institucion para el periodo 2023-2028, a través de la definicion de
objetivos, acciones, metas e indicadores, con el propdsito de alinear los esfuerzos de cada
una de las areas académicas y administrativas para cumplir con el objeto de la Universidad
de: formar personas integras, con conocimientos cientificos, tecnolégicos y humanisticos,
habilidades, actitudes y valores que impulsen el desarrollo del potencial humano, en
congruencia a sus expectativas de vida y que contribuyan al mejoramiento de la sociedad.
Realizar investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico e innovacion que atienda las
necesidades de los sectores publico, privado y social, en un marco de
sostenibilidad, responsabilidad social y la preservacion de las culturas.

Vision del Programa Institucional de Desarrollo

Los estudiantes y egresados seran reconocidos local y globalmente por su
competitividad, humanismoy ética, la Institucion por la calidad y pertinencia de sus
Programas Educativos y sus aportaciones a la generacion y aplicacion del
conocimiento y la transferencia de tecnologia; para contribuir al desarrollo social y
sostenible de la region, Hidalgo y de México.

Valores institucionales'

|.  Cooperacion. Aportar lo mejor de sus capacidades, uniendo esfuerzos con sus
companeros de trabajo;

Il.  Entorno Cultural y Ecolégico. Promover entre los compaferos de la Universidad,
actividades que generen una cultura de respeto, defensay preservacién de la cultura
y el medio ambiente;

. Equidad de Género. Contribuir a que las mujeres y hombres tengan el mismo
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos y beneficios sociales;

IV. Igualdad y no Discriminacién. Trabajar para que todas las acciones que se
desarrollen en la Universidad promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, sin
distincion de su condicion social, género, color de piel, embarazo, estado civil,
discapacidad, preferencia sexual o cualquier otra situacion similar;

V. Interés Publico. Actuar para satisfacer las demandas sociales y no perseguir
beneficios individuales;

VI.  Liderazgo. Transmitir a sus compaferos los principios, valores y reglas de integridad
que rigen a la Universidad y fomentar su aplicacion y cumplimiento;

VIl.  Respeto. Actuar con amabilidad y cortesia en el trato con los demas; y

' Fuente: Cédigo de Conducta de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo publicado en Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo el 15 de noviembre del 2021
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VIll. Respeto de los Derechos Humanos. Promover, conocer y aplicar los derechos

humanos, la igualdad y no discriminacion, la equidad de género y los derechos
laborales entre sus companeros de la Universidad.
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Diagndstico Institucional

Contexto general de Educaciéon superior

En Hidalgo, por cada 100 estudiantes que ingresaron a la educaciéon primaria en el ciclo
escolar 2005 - 2006, sélo 34 concluyeron la educacion superior en el ciclo escolar 2021 -
2022.

De acuerdo al INEGI, en Hidalgo la poblacion de 15 anos o mas tiene una escolaridad
promedio de 9.37 grados, y el 18.6 % cuenta con instruccion superior, tres puntos por debajo
de la media nacional.

La poblacion potencial de cursar la educacion superior en Hidalgo es de 264 mil 473 jovenes
entre 18 y 23 anos de edad. De los cuales, el 50 % son mujeres y el 50 % son hombres.

La cobertura de la educacion superior en el ciclo escolar 2022 — 2023 es del 41.1 %, ocupando
el TMer. lugar en el pais, siendo la media nacional del 34.7 %. El indice de absorcion es del
82.7 %, ocupando la 12a. posicidon a nivel nacional, cuyo valor es del 69.1 %.

Institucion Escuelas Total Hombres Mujeres
Educacién Superior Te 114,190 51,468 62,722
Autdénomo 1 33,786 13,819 19,967
Universidad Auténoma 1 33,786 13,819 19,967
Estatal 22 40,811 20,853 19,958
Colegio del Estado de Hidalgo 1 25 n 14
Escuela de MuUsica 1 166 137 29
Instituto de Formacion Profesional 1 76 51 25
Institutos Tecnoldgicos Descentralizados 3 7,619 3,965 3,654
Universidad Digital 1 707 334 373
Universidad Intercultural 1 43] 148 283
Universidad Politécnica 6 14,953 8,065 6,888
Universidad Politécnica (Unidad Académica) 0 219 121 98
Universidades Tecnoldgicas 8 16,118 7,833 8,285
Universidades Tecnoldgicas (Unidad Académica) 0 497 188 309
Federal 4 8,137 5,210 2,927
Instituto Politécnico Nacional 1 826 716 10
Institutos Tecnoldgicos 3 7,311 4,494 2,817
Federal Transferido 7 6,603 1,733 4,870
Normal 6 4,397 1,314 3,083
U.P.N. 1 2,206 419 1,787
Particulares 82 24,853 9,853 15,000
Institucion Particular 79 24,576 9,739 14,837
Normal 3 277 N4 163

Tabla 1T Matricula estatal de inicio de ciclo 2022-2023 por Subsistema

En ese mismo ciclo escolar, en educacion superior se matriculan 114 mil 190 jévenes, 62 mil
722 mujeres y 51 mil 468 hombres, atendidos en 116 escuelas, de las cuales 60 son publicas
y 95 son particulares. El 782 % de las y los matriculados en este nivel son atendidos en
escuelas publicas. (Véase Tabla 2)

Numero de estudiantes por tipo de sostenimiento en Educacién Superior en la Regién
Tulancingo
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La oferta educativa de las |IES descentralizadas se orienta principalmente al area de
ingenieria, donde se concentra el 36.4 % de su matricula; en el sostenimiento auténomo,
esta proporcion es del 15.7 %, en el ciclo 2022-2023.

La educacion tecnoldgicay politécnica atendid a 46 mil 716 estudiantes que representan el
40.9 % de la matricula total.

SOSADMI Institucion | Matricula Hombres Mujeres |
"ireadnes;aelrid Uni\{ersidad Ded.agégica Nacional-Hidalgo Unidad 131 Sede 205 48 557
5 Regional Tulancingo
Federal . Universidad Pedagdgica Nacional-Hidalgo Unidad 131 Sede
Transferid . . 243 62 181
5 Regional Tenango De Doria
Estatal Universidad Intercultural Del Estado De Hidalgo 43] 148 283
Estatal Universidad Politécnica De Tulancingo 3350 1788 1562
Estatal Universidad Tecnoloégica De Tulancingo 2679 896 1783
Estatal Unidad Académica De Santa Ursula 18 9 9
Estatal Unidad Académica De Cuautepec 0 0 0
Particular Escugla Normal Superior De Tulancingo, Luis Donaldo Colosio 18 7 1

Murrieta
Particular | Centro Universitario Del Oriente De Hidalgo 104 28 76
Particular |Colegio Pablo Latapi Sarre 664 176 488
Particular |Centro De Estudios Universitarios Vizcaya De Las Américas 450 176 274
Particular |Colegio Anahuac 264 87 177
Particular [Instituto De Ensenhanza Superior Alfonso Cravioto 170 81 89
Particular | Division en Ciencias Administrativas 14 3 11
Particular |Escuela De Derecho 99 45 54
Particular |Escuela De Arquitectura 55 4] 14
Particular |Escuela De Pedagogia 104 26 78
Particular | Universidad Etac Campus Tulancingo 888 303 585
Particular | Escuela De Gastronomia 30 10 20
Particular |Instituto Tecnolégico De Educacién Superior 23 8 15
Particular |Centro de Estudio Valores Con Libertad, "Ceval" 283 69 214
Particular | Escuela De Estudios Superiores De Hidalgo "Eesuph" 4 2 2
Autonomo | Instituto De Ciencias Agropecuarias 2158 863 1295
Particular |Centro Universitario De La Ciudad De México 0 0 0

Tabla 2 Matricula de inicio de ciclo 2022-2023 por Subsistema (Regidon Tulancingo)

En la region Tulancingo, a inicio del ciclo escolar 2022-2023 se contd con 24 Instituciones
de Educacion Superior que atienden a 12,354 estudiantes, de los cuales el 61% (7,478) son
mujeres y el 39% (4,876) son hombres conforme a la siguiente distribucion por: 1 es un
campus de la autonoma y atiende al 17% (2,158) de los estudiantes registrados, 7 publicas
gue incluyen 2 Unidades Académicasy atiende al 57% (7,026) de los estudiantes registrados
y, 16 privadas que atiende al 26% (3,170), (Ver tabla 5).

Campus Tulancingo

La Universidad Tecnoldégica de Tulancingo (UTT) inicié actividades el 4 de septiembre de
1995. Principalmente atiende a estudiantes de Hidalgo (75%), Ciudad de México, Estado de
México, Puebla y Veracruz.
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La UTT, pertenece a un Subsistema de 121 Universidades Tecnoldgicas en el pais, cuyo
modelo educativo estda basado en competencias y se distingue por ofrecer a sus
estudiantes: estudios intensivos cuatrimestrales, obtener una doble titulacion (a nivel
Técnico Superior Universitario y a nivel de Licenciatura).

El proceso académico, con un 30% tedrico y 70% practico, incluye dos periodos de estadias
en los sectores publicoy privadoy, un programa de movilidad nacional e internacional. Esta
formacién potencializa las oportunidades para incorporarse inmediatamente al campo
laboral, continuar estudios de posgrado o formar su propia empresa.

De manera permanente se establecen alianzas estratégicas a través de la firma de
convenios de colaboracion con organizaciones, para coadyuvar a la formacién integral de
los estudiantes y asi propiciar el intercambio académico, deportivo y cultural e impulsar la
investigacion aplicada.

Actualmente se imparten doce programas educativos que atienden las necesidades del
entorno econdmico y social, organizados en areas de conocimiento: Ingenierias, Ciencias
de la Salud, Econdmico Administrativas y Criminalistica.

PROGRAMA EDUCATIVO MAT‘;IECULA HOMBRES MUJERES
Contaduria | 246 155 91
Programas Desarrollo de Negocios area 521 157 70
Educativos del Area Mercadotecnia
Ec?r!omlc.o- Desarrollo y Gestion de 108 8 80
Administrativa y software
Tecnologias Digitales D|seno.D|g|t.alll area 21 m 110
Animacion
Programas Energias Renovables 79 32 47
Educativos del Area Industrial 11 40 71
Electromecdnica Mecatronica 148 20 128
Industrial Nanotecnologia 61 35 26
Programas Enfermeria 521 434 87
Educativos del Area Terapia Fisica 440 338 102
de la Salud Salud Reproductiva y Parteria 202 188 14
Prograr.na. Ed‘fc?t“’o Criminalistica 339 258 81
de Criminalistica

SUBTOTAL 2697

Tabla 3 Oferta educativa de la UTT, ciclo escolar 2022-2023

A inicio del ciclo escolar 2022, se registrd una matricula de 2967 estudiantes, de los cuales
El 66.4% (1790) son mujeres y el 33.6% (907) son hombres.

La distribucién por Estado de origen es como sigue: el 79.2% (2138) son del Estado de
Hidalgo, el 5.64% (152) de Puebla, el 4.63% (125) de la Ciudad de México, el 3.67% (92) del -
Estado de México, el 3.37% (92) de otros Estados.

De los estudiantes de Hidalgo, el 52.20% (1116) son de Tulancingo de Bravo, el 10.06% (215)
de Metepec, el 7.58% (162) son de Pachuca de Soto, el 599% (128) son de Cuautepec de
Hinojosa, el 3.41% (73) son de San Bartolo Tutotepec, el 2.25% (48) son de Tepeapulco, el
2.20% (47) son de Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero, el 215% (46) son de Huehuetlay
el 14.37% (304) de otros municipios.
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Principales programas de apoyo social y de fortalecimiento en la educacién
superior

e Programa de Becas Estatales.
e Programa de entrega de apoyos didacticos complementarios.

e Programa de entrega de apoyos para la certificacion del idioma inglés a estudiantes
de las |ES.

e Becas institucionales de los Organismos Descentralizados.

e Esqguema definanciamiento para el estudio, titulacion y equipo de computo, a través
del Instituto Hidalguense de Financiamiento a la Educacion Superior.

e Beca Elisa Acuna de Educacion Superior.
e Programa Jovenes Escribiendo el Futuro.

Las instituciones de educacion superior estatales tienen un promedio de 14 proyectos de
investigacion realizados por aho; adicionalmente, el 53.4 % de profesoras y profesores son
de tiempo completo, y participan en Cuerpos Académicos.

El estado de Hidalgo se ubica en 7° lugar a nivel nacional, al tener 2.6 patentes por cada 100
mil habitantes econdmicamente activos, segun datos del Instituto Mexicano de
Competitividad (IMCQO).

En el ciclo escolar 2021 — 2022 las IES estatales contaron con 137 lineas innovadoras de
investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico en areas estratégicas para el desarrollo de
la entidad y con siete Centros de Patentamiento reconocidos por el Instituto Mexicano de
la Propiedad Industrial.

Durante el udltimo ano, la Direccion General de Profesiones emitio 3 mil 729 registros
profesionales electronicos estatales, 3 mil 577 titulos profesionales electronicos.

Estudiantes con Beca 2

A inicio del cuatrimestre mayo agosto 2023, se registré una matricula de 1899 estudiantes,
de los cuales el 27% (505) contd con beca, distribuidos como sigue: el 65% (332) fueron para
mujeresy el 35% (173) para hombres.

Se otorgaron dos tipos de beca, el 94% (475) fueron de |la Becas para la Transformacion y el
6% (30) de la Beca “Jovenes escribiendo el futuro”.

BECAS PARA LA BECA
TRANSFORMACI "Jévenes
ON DE Escribiendo
HIDALGO el Futuro"
ESTUDIANTES CON BECA NIVEL TSU M H M H M H
TSU EN CONTADURIA 15 12 2 15 14
TSU EN CRIMINALISTICA 5 1 5 1
TSU EN DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 12 12 12 12
TSU EN DISENO DIGITAL AREA ANIMACION 6 13 2 6 15
TSU EN ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 1 2 1 2
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BECAS PARA LA BECA
TRANSFORMACI "Jévenes

ON DE Escribiendo
HIDALGO el Futuro"

TSU EN MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 1 1 8

TSU EN NANOTECNOLOGIA AREA MATERIALES 1 4 1 4

TSU EN PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA 2 7 2 7

TSU EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA DESARROLLO DE SOFTWARE 0 13 2 1 2 14
MULTIPLATAFORMA

TSU EN TERAPIA FiSICA AREA REHABILITACION 29 17 5 1 34 18
SUBTOTAL 72 88 7 7 79 95
ESTUDIANTES CON BECA NIVEL LICENCIATURA/INGENIERIA M H M H M H

ING. EN DESARROLLO Y GESTION DE SOFTWARE 3 8 3 8

ING. EN ENERGIAS RENOVABLES 1 3 1 2 3

ING. EN MECATRONICA 1 4 1 4

ING. EN NANOTECNOLOGIA 2 [) 2 0

ING. INDUSTRIAL 5 6 1 5 7

LIC. EN CONTADURIA 16 4 1 17 4

LIC. EN CRIMINALISTICA 9 3 9 3

LIC. EN DISENO DIGITAL Y PRODUCCION AUDIOVISUAL 6 6 6 6

LIC. EN ENFERMERIA 926 16 7 1 103 17
LIC. EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 23 12 3 2 26 14
LIC. EN SALUD REPRODUCTIVA Y PARTERIA 63 4 63 4

LIC. EN TERAPIA FiSICA 16 8 16 8

SUBTOTAL 241 74 12 4 253 78
GRAN TOTAL 313 162 19 n 332 173

Tabla 4 Estudiantes con beca ciclo escolar 2022-2023 (Por PE y tipo de beca)
Datos con corte al cuatrimestre mayo-agosto 2023.

Fuente: Sistema Unico de Beneficiarios de Educacion Superior SUBES y Sistema de Becas
para la Transformacion de Hidalgo.

El personal docente es un agente fundamental en el proceso educativo, por lo cual es
importante revalorizarlo, con pleno respeto a sus derechos, a partir de su desarrollo
profesional, procesos de mejora continua y vocacion de servicio.

Grado Académico

Doctorado Maestria Licenciatura Total

7 21 3 24
5-10 Aros 1-15 ARos 16-20 ARos 21-25 Anos

6 9 3 6

Sistema Nacional de Investigacion
Nivel 3 Nivel 1 Total
1 4 5
Tipo de contratacién
Titular C Titular B Titular A Asociado C Total
3 8 8 4 24

Elaboracién propia.
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Profesores de Tiempo Completo (PTC) 3

El 17% (4) de los PTC cuentan con perfil deseable vigente y el 46% (11) en proceso de
Renovacion y 13 de ellos estan pertenecen a un Cuerpo Académico.

cinco PTC pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, uno con el Nivel Il y cuatro
con el Nivel I.

Respecto del perfil profesional, 8 (6%) cuentan con doctorado, 31 (22%) tienen maestria, 98
(70%) licenciatura.

Profesores de Tiempo Completo

Tabla 5 Profesores de Tiempo Completo

DOCENTES DEL PERIODO: Mayo-Agosto 2023

Tiempo Dedicacion

M
A S 3 9
Titular B 3 5 8
. C 1 2 3
Tiempo Completo A o
Asociado B 0
C 2 2 4
Asignatura (Horas) 47 46 93
Total 59 59 18

Elaboracién propia.
Evaluacién docente*

Con la finalidad de determinar las areas de mejora respecto de técnicas y habilidades
didacticas, se realiza la evaluacion del desempeno docente con periodicidad cuatrimestral.

El Sistema de Evaluacion evalla en una escala del 1al 5, en el segundo cuatrimestre (mayo-
agosto 2023), se obtuvieron los siguientes resultados: el 9% (1) del personal docente
evaluacion Excelente, el 92% (112) con Muy Bien, y el .9% (1) Bien, como se puede ver en la
tabla siguiente.

Profesores por tipo de contratacion

Tabla 6 Profesores por tipo de contratacion

. . Deficient | Regular | Muy bien ' Excelente
Tipo de Contratacion e
| @ @
Profesor de Tiempo 0 0 0 o4 0
Completo
Profesor de Asignatura 0 0 1 87 1

3 Fuente: Datos propios.- Direccion de Administracion y Finanzas

4 Fuente: Datos propios del Sistema de evaluacién docente.- Secretaria Académica.
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Total (0] (0] 1 12 1

Fecha dé corte: Cuatfimestre mayo - agosto d.e 2023

Elaboracién propia.
Investigacién (Logros 2023)

Se obtuvo el 2° Lugar con el proyecto Maxibon y 3er. Lugar con el proyecto Decoti, en el
Concurso Reto ANTAD Emprendedor en la Categoria de Mercancias Generales.

El Cuerpo Académico de Gestion Tecnoldgica, obtienen el Certificado de Registro Publico
del derecho de Autor por el proyecto Sistema Integral de Trayectoria Académica.

Docentes de |la Carrera de Procesos Industriales publicaron un Articulo de investigacion, en
la revista arbitrada Asian Jornal of Physis, Vol. 31, No 8 (2022) 807-816. —

Integrantes del Cuerpo Académico de Electromecanica Industrial publicaron el articulo
“Estudio de factibilidad para desarrollar sistemas de biodigestion para su aprovechamiento
en zonas rurales” en la 1°. Edicion de la Revista Cientifica “Innovando Con Ciencia, Descubrir
para trascender”.

Integrantes del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial presentaron la ponencia “El
Sol: Recurso Invaluable y Sostenible” en el marco del Congreso Internacional de
Investigacion Academia Journals Chiapas 2023 en Chiapas y la ponencia “La Biomasa:
Recurso Sostenible” en el marco del Congreso Internacional de Investigacion Academia
Journals Chetumal 2023 Chetumal, Quintana Roo.

Docentes del Cuerpo Académico de Desarrollo e Innovacion, publicaron en la revista
internacional Brazilian Journal of Business, ISSN 2596-1934 el articulo denominado:
“Aspectos que deben considerar los emprendedores al tomar la decisiéon de iniciar un
negocio (caso microy pequenas empresas de Tulancingo de Bravo, Hidalgo)".

Cuerpos académicos reconocidos por PRODEP5

La Universidad tiene cinco cuerpos académicos, dos consolidados, dos en consolidacion y
uno en formacién reconocidos por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), los cuales manejan lineas de investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico.

Tabla 7 Cuerpos Académicos

No. Nombre del CA Grado Miembros

-GESTION DE LA -GODINEZ GARRIDO GILDARDO
UTTGO-CA-2 - PRODUCCION -GONZALEZ ISLAS JUAN CARLOS
1 Electromecénica | Consolidado -MAQUINARIA Y EQUIPO -GONZALEZ ROSAS ANGELINA
Industrial -INVESTIGACION -MIRANDA GOMEZ JUAN
EDUCATIVA MARCELO

5 Fuente: https://promep.sep.gob.mx/
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Miembros

UTTGO-CA-4 -
INGENIERIA,

2 CIENCIAS E
INNOVACION
TECNOLOGICA

Consolidado

-CIENCIAS E INNOVACION
TECNOLOGICA
-INGENIERIA INDUSTRIAL Y
PROCESOS DE
MANUFACTURA.
-INNOVACION EDUCATIVA

-MONZALVO HERNANDEZ
ANGEL

-RESENDIZ LOPEZ GERMAN
-TOTO ARELLANO NOEL IVAN

y Materiales
Avanzados

-Sintesis de materiales
nanoestructuradosy
materiales avanzados
-Metalurgia Extractiva

BTETS(;(;'R%AL'; £ En -GESTION Y -CARDENAS GARCIA IRMA
3 P consolidacié ADMINISTRACION DE -VAZQUEZ PIMENTEL SANTA
INNOVACION n MIPYMES ADALI
EMPRESARIAL
UTTGO-CA-6 -
(Tjeecf::glg ica En -Desarrollo, innovacion -GARCIA GARCIA RIGOBERTO
9, ' . . . ! N -HERNANDEZ MENDOZA
4 Innovacién y consolidacié gestion e integracion de
Desarrollo de n soluciones de Tl SALVADOR
. ’ -LIRA URIBE OSCAR
Soluciones
Multiplataforma
-Sintesis y Caracterizacién
electroquimica de
UTTGO-CA-7 - nanoparticulas y materiales iJFllq'”C;EES GUERRERO MIZRAIM
5 Nanotecnologia g e gy | @vanzados -GARCIA HERNANDEZ LAURA

-RAMIREZ ORTEGA PEDRO
ALBERTO

Elaboracién propia.

CUERPO ACADEMICO

12022

2023

NANOTECNOLOGIA 12 6 6

DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 3 1 1

GESTION TECNOLOGICA, INNOVACION Y DESARROLLO DE

SOLUCIONES MULTIPLATAFORMA 1 2 2

ELECTROMECANICA INDUSTRIAL 10 12 9

INGENIERIA, CIENCIAS E INNOVACION TECNOLOGICA 18 3 4
TOTAL 44 24 22

Tabla 8 Proyectos de Investigacion/ Cuerpo Académico

Tabla 9 Proyectos de Investigacién/ Area Conocimiento

Proyectos de investigacion/Area Conocimiento

AREA DE CONOCIMIENTO

2022 2023

NANOTECNOLOGIA 1 6 6

CINEMATICA DE DESCOMPOSICION DE MATERIALES 1
MERCADOTECNIA 3 1 2
INGENIERIA Y TECNOLOGIA 25 8 6
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INGENIERIA

INGENIERIA INDUSTRIAL

EDUCACION TECNOLOGICA

ADMINISTRACION

TOTAL

44

24 22

" Fuente: Datos propios. - Secretaria Académica
2 Fuente: Datos propios. - Secretaria Académica

Patentes

No. TiTULO DE

NOMBRE NUMERO PATENTE VIGENCIA
SISTEMA MOTORIZADO PARA LA
TRASLACION AUTOMATICA DE MX/a/2018/006863 407595 miércoles, 6 de junio de 2038
ANDADERAS CON RUEDAS.
MAQUINA PARA EL TALLADO DE lunes, 21 de diciembre de
PIEZAS DE MADERA Y METODO PARA MX/a/2015/017890 382343 ' 5035
FABRICARLAS.
ANDADERA ORTOPEDICA lunes, 21 de diciembre de
MOTORIZADA PARA ASISTENCIA MX/a/2015/017895 389696 '
MOTRIZ. 2035

Elaboracién propia.

La media de eficiencia terminal por cohorte de las 5 generaciones ha sido del 50.4%.

COHORTE MATRICULA MATRICULA | DESERCI EFICIENCIA TITULACION
(1ro - Tvo) INICIAL FINAL ON TERMINAL
(Nuevo ingreso)

2014-2018 655 306 53% 47% 42%
2015-2019 857 450 47% 53% 45%
2016-2020 735 367 50% 50% 22%
2017-2021 870 472 46% 54% 42%
2018-2022 990 480 52% 48% 32%

Nota: Los datos presentados corresponden a la cohorte

(estudiantes que ingresaron y concluyeron de una misma
generacion de 1ro a 1lvo cuatrimestre)

Tabla 10 Indicadores bdsicos historicos por cohorte de la UTT (5 arfios)

La generacion 2016-2020 presenta una disminucion en el indicador de titulacion por
cohorte (22%), respecto a las dos anteriores, este resultado es derivado de que cambio el
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procedimiento federal de tramite de titulacionesy también de las medidas implementadas
con motivo del covid-19, entre ellas el cierre de ventanillas de tramites.

Seguimiento de egresados’

En 27 anos, han egresado 6,243 profesionales del nivel Técnico Superior Universitario y 3,151
profesionistas de nivel Licenciatura, de los cuales se han titulado 5,881 en el primer nivel y
2,645 en el segundo.

Seguimiento de egresados

Tabla 11 Seguimiento de egresados

CARRERAS 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022

Egresados | Laborando Egresados Laborando Egresados‘ Laborando Egresados Laborando‘Egresados Laborando Egresados Laborando

Desarrollo e
Innovacion 58 9 71 5 78 9 58 14 70 13 34 14
Empresarial
Tecnologia;de
@ Informacion) - 39 5 36 5 57 9 28 7 30 6 21 1
Comunicacion
Mecatrénica 19 5 37 8 30 4 21 4 18 9 47 2
Industrial 0 2 27 1 22 4 34 6 36 © 22 13
Energias
Renovables 18 4 24 1 19 3 16 1 22 1 14
Na”"te;“o'og' 14 1 9 1 18 2 19 5 16 1 19
Contaduria 24 3 o7 8 ) 14 72 26 72 20 48 5
Terapia Fisica 40 2 79 19 57 14 57 12 68 4
Criminalistica 109 17 64 16 86 18 105
Enfermeria 76 45 120 39 109 36 59 66 69 23
Mantenimient 5
o Industrial
TOTAL 248 74 436 31 582 81 428 93 408 86 378 49

Elaboracion propia.
6Situacion actual de los Programas Educativos

En las Instituciones de Educacion Superior (IES) descentralizadas, se cuenta con 182
programas educativos evaluables, de los cuales 115 (63 %), se encuentran acreditados por
organismos externos en el ciclo escolar 2021-2022.

La calidad educativa es prioridad para esta Institucion; los Programas Educativos han sido
evaluados por organismos externos que pertenecen al Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior (COPAES). Actualmente estan en proceso de acreditacion la
Licenciatura de Enfermeria y la Licenciatura en Criminalistica, asi como la acreditacion
institucional, ante los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion
Superior (CIEES).

PE Acreditados VIGENCIA

TSU en Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia 31 DE DIC 2025
TSU en Mecatrdnica Area Automatizacion 8 DE DIC 2026
TSU en Energias Renovables Area Energia Solar 8 DE DIC 2026
Lic. En Innovacién de Negocios y Mercadotecnia 31 DE DIC 2025

® Fuente: Datos propios.- Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria
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Tabla 12 Programas Educativos Acreditados por Organismos externos

Actualmente, el 17.3% (356 estudiantes) estan inscritos en Programas Educativos
acreditados

Programas Educativos en proceso de evaluacion

Al concluir estos procesos, se alcanzara el 68.7% (1413 estudiantes) de la matricula cursando
en Programas Educativos acreditados.

PE en Proceso de Acreditacion VIGENCIA

TSU en Nanotecnologia Area Materiales 30 DE NOV 2023
TSU en Procesos Industriales Area Manufactura 30 DE NOV 2023
TSU en Tecnologias de Comunicacién Area Desarrollo de Software Multiplataforma 30 DE NOV 2023
TSU en Criminalistica 30 DE NOV 2023
Ing. en Desarrollo y Desarrollo de Gestion de Software 30 DE NOV 2023
Lic. en Criminalistica 30 DE NOV 2023
Lic. en Enfermeria 30 DE NOV 2023
TSU en Terapia Area Rehabilitacion 30 DE NOV 2023

Tabla 13 Programas Educativos en proceso de evaluacion

Destacar que también se ha logrado consolidar un Sistema de Gestion Integral de
conformidad con las normas ISO 9001:2015, de la calidad; 14001-2015, Ambiental; 45001:2018
de Seguridad y Salud en el Trabajo

Respecto a la funcidon de investigacion, contamos con cinco Cuerpos Académicos, dos
Consolidados, dos en Consolidaciony uno en Formacion, reconocidos por el Programa para
el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), los cuales manejan lineas de investigacion,
innovacion y desarrollo tecnolégico. Por otra parte, el 62% de los Profesores de Tiempo
Completo cuentan con Perfil PRODEP y algunos estan registrados en el Sistema Nacional
de Investigadores del CONACyT.

Vinculacion Institucional

Se dispone de la relacion de convenios vigentes con seguimiento para renovar y mantener
actualizado el directorio de empresas.

A través de la Unidad de Desarrollo, Innovacion y Competitividad de Empresas (UDICE), la
Universidad es miembro del Consejo Estatal para la Competitividad de la MiPyMES, de la
Secretaria de Economia y del Comité Cooperativista de la Juventud.

Se han establecido convenios con la Camara Nacional de Comercio (CANACO) y la Camara
Nacional de la Industria de Transformacion (CANACINTRA).

Anualmente se realiza el proceso de seguimiento a egresados por medio del cual se
obtiene informacioén relevante que se entrega en un informe anual al area académica; con
esta misma informacién se actualizan los datos que pide la misma Institucién y las
instancias externas como la SEPH y la DGUTyP.
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Todo el personal docente de tiempo completo y los docentes de asignaturas participan
como asesores de estadias, de esta manera se tiene continuidad, apoyo y oportunidad de
realizar convenios de colaboracion con las empresas aledanas a la region para dar atencion
oportuna a las necesidades que tengan.

Desde el ano 2012, la Institucién cuenta con una Entidad de Certificacion de Competencias
Laborales avalada por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencia Laborales (CONOCER), actualmente tiene 21 estandares de competencia
laboral disponibles para los procesos de evaluacion, capacitacion y certificacion; estos
estandares estan enfocados a los Programas Educativos, enriqueciendo asi la formacion
profesional de estudiantes, egresados y los diferentes sectores del mercado.

La UTT tiene actualmente 489 convenios de colaboraciéon, de los cuales 134 han sido
firmmados en los recientes cuatro anos, 95 con la iniciativa privada, 34 con el sector publico
y cinco con el sector social.

Movilidad Internacional”

Se tienen convenios para movilidad internacional con Instituciones de Educacion Superior
de 1 paises: Brasil, Bolivia, Canada, Colombia, China, Espana, Estados Unidos de América,
Francia, Paraguay, Peru, Portugal, que permiten a nuestros estudiantes realizar una
estancia académica en el extranjero, como parte de su formacion profesional.

Estudiantes que realizaron movilidad por ano en el periodo 2016 — 2023

Estudiantes Pais en que realizaron

Estudiantes

gelb Uy estancia/estadia A" | oxtranjeros PRISEISOHfiEH
2016 o8 Canada, Colombia, Peru, Espanfa, 2016 8 Ch!r\,a, Estadqs Unidos,
Brasil, Estados Unidos. Haiti, quomb|a '
2017 China, Colombia, Francia, Brasil, 2017 7 Colomb!a, Francia
32 Canada. 2018 6 Colombia
2018 Colombia, Brasil, Estados Unidos, 2018 5 Haiti, Francia, BQHVIa _
23 Peru, Bolivia. 2019 13 Colombia, Brasil, Haiti,
2019 17 Colombia, Brasil, Paraguay, Japon. BO“V_Ia,
2020 2 Brasil. 2020 3 Brasil
2021 1 Francia. 2023 1
2022 6 Chile, Peru TOT 43
2023 9 AL
Total 124

Tabla 14 Estudiantes en movilidad por afio
Infraestructura fisica instalada

En educacion superior, el 91.6 % de las escuelas e instituciones publicas cuenta con
acceso a la red de energia eléctrica, el 80 % a la red de agua potable, el 67 % con
sistema de drenaje y el 88 % con instalaciones para personas con discapacidad y
100 % con acceso a sanitarios y lavamanos.

El financiamiento destinado para la atencion de las necesidades de la
infraestructura fisica educativa para las Universidades, proviene de:

7 Fuente: Datos propios.- Direccién de Vinculaciéon y Extensién Universitaria
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e Fondo de Aportaciones Multiples para Educacion (Basica, Media Superior y
Superior).

e Recursos Estatales.
e Recursos Municipales.

e Donativosy aportaciones.

Internet en todas las escuelas

El 29.4 % de la poblacion en edad de estudiar algun nivel educativo cuenta con
acceso a laredy el 33.4 % de las escuelas de educacion basica, con conectividad a
internet.

En el caso de educacion media superior, es del 71.6 % y en educacion superior, el 100
% de las instituciones publicas cuentan con el servicio.

La Universidad cuenta con cuatro inmuebles para docencia (edificios C, G, J y K),
tres laboratorios pesados (edificios B, F y H), una edificacion para Rectoria y
administracion (edificio A), una construccion para Biblioteca (edificio 1) y un aula
modular (edificio D) construida en estructura metalica que cumple la funcion de
almaceén.

Descripcion Campus Labora Espacios Afo de % de Capacidad

de la obra Principal torios educativos | construcci Utilizacion

on

Edificio A 1 2004 100 Area Administrativa
Edificio B 1 3 1 1996 100 100 estudiantes
Edificio C 1 20 2 1996 100 450 estudiantes
Edificio F 1 3 1997 100 50 estudiantes
Edificio G 1 5 1997 100 150 estudiantes
Edificio H 1 3 1997 100 100 estudiantes
Edificio | 1 4 2 1 2001 100 100 estudiantes
EdificioJ 1 16 4 1 2001 100 450 estudiantes
Edificio K 1 19 3 2021 100 450 estudiantes

Tabla 15 Capacidad fisica instalada y grado de utilizacion
Situacion Socio Emocional, Igualdad y Convivencia Escolar®

Ante los efectos de la post-pandemia por Covid- 19, se implementd una evaluacion
diagnostica a estudiantes de nuevo ingreso, a fin de conocer su estado socioemocional
para determinar acciones tutoriales que fortalezcan sus habilidades en este rubro.

Asimismo, la encuesta de Dificultades o problemas que responden los estudiantes al
ingresar a la Universidad registra los siguientes datos®:

8 Fuente: Datos Propios.- Base de datos del Sistema de Informacion Integral (Departamento de Sistemas)
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Fisicos

CARRERA DIFICULTAD DIFICULTAD PARA PROBLEMAS

PARA CAMINAR

ESCUCHAR AUN EN GRAVES PARA VER
CORTA DISTANCIA AUN CON LENTES

CONTADURIA 0 0% 3 8% 3 4%
CRIMINALISTICA 2 22% 5 13% 6 4%
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 0 0% 4 8% 5 1%
DISENO DIGITAL AREA ANIMACION 2 22% 5 3% 10 12%
ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 0 0% 1 8% 6 0%
ENFERMERIA 1 1% 4 5% 9 6%
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION Y CONTROL 1 1% 3 3% 7 8%
NANOTECNOLOGIA AREA MATERIALES 0 0% 0 10% 2 13%
PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA 0 0% 4 3% 2 0%
SALUD REPRODUCTIVA Y PARTERIA 1 1% 4 8% 6 17%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA DESARROLLO DE 0 0% 2 3 0%
SOFTWARE MULTIPLATAFORMA 10%
TERAPIA FISICA AREA REHABILITACION 2 22% 5 10% 18 6%
) 0.47639 40 2% 77 4%
4 |
Tabla 16 Dificultades Fisicas
De salud
OBESIDAD ANOREXIA O
BULIMIA
CARRERA % | %
CONTADURIA 9 7% 0 0%
CRIMINALISTICA 16 13% 1 100%
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 15 12% 0 0%
DISENO DIGITAL AREA ANIMACION 16 13% 0 0%
ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 3 2% 0 0%
ENFERMERIA 15 12% 0 0%
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION Y CONTROL 7 6% 0 0%
NANOTECNOLOGIA AREA MATERIALES 3 2% 0 0%
PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA 8 7% 0 0%
SALUD REPRODUCTIVA Y PARTERIA 8 7% 0 0%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA DESARROLLO DE SOFTWARE 4 3% 0 0%
MULTIPLATAFORMA
TERAPIA FISICA AREA REHABILITACION 18 15% 0 0%

0.05266

%

Tabla 17Dificultades de salud

Emocionales

PROBLEMAS DE PROBLEMAS DE PROBLEMAS PROBLEMAS PROBLEMAS

CARRERA CONDUCTA ANSIEDAD O DE DE DE ATENCION
Sl %

ESTRES AGRESIVIDAD DEPRESION
I % S % S| % S| %

n

CONTADURIA 2 5% 4 15% 2 5% 3 1% 67 6%
CRIMINALISTICA 3 7% 7 29% 3 7% 2 8% 133 | 12%
DESARROLLODE NECOCIOSAREA [ [ o | 7 [ 37 | s | ww | 2| m% |99 | ow
DISENO DIGITAL AREA ANIMACION 5 12% 9 53% 5 2% | 5 29% 96 8%
ENERG'EASE%EG'}'AO\S/SEXES AREA 0 0% 3 50% 0 0% 2 33% 145 | 13%
ENFERMERIA 7 17% 6 38% 7 17% | 2 13% 23 2%
MECATRONICA AREA N . N 0 .
AUTOMATIZACION Y CONTROL “ 10% ° 8% “ 1% ] 8% e e
NANOTECNOLOGIA AREA MATERIALES 0 0% 0 0% 0 0% 1 13% 18 2%
PROCESS;LNU[%%SCTTFEJQZES AREA 2 5% 2 40% 2 5% 0 0% 69 6%
SALUD REPRODUCTIVA Y PARTERIA 3 7% 5 83% 3 7% 2 33% 103 9%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION . 0 . 0 0
AREA DESARROLLO DE SOFTWARE 2 s “ s1% ° s ! 8% “ %
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MULTIPLATAFORMA

TERAPIA FISICA AREA

0, O, 0, [} ()
REHABILITACION 8 19% 9 26% 8 19% 3 9% 168 15%

42 2% 61 44% 42 2% 24 17% 1138 60%

Tabla 18 Dificultades Emocionales
Fecha de corte: cuatrimestre mayo-agosto 2023.

Se aplicd un cuestionario a 698 estudiantes de nuevo ingreso en el ciclo 2023-2024,
obteniendo los siguientes resultados:

> El 32% de los estudiantes afrontan de forma asertiva las adversidades, buscando
estrategias para resolver los conflictos de forma adecuada.

> El 47.4% muestra empatia, reconoce y comprende los problemas de otros.
> EIT11.5% de los estudiantes, regula sus emociones y muestra estabilidad.

> El 34.8 % colabora activamente en las actividades de equipo y muestra disposicion
para apoyarse mutuamente.

Por lo anterior se concluye que los estudiantes se encuentran por debajo de la media en el
manejo de las habilidades socioemocionales, principalmente en el manejo de las
emociones y su regulacion, por lo que se requiere generar estrategias que fortalezcan su
auto-cocimiento, auto-regulacion, empatia, colaboracién y autonomia, a través del
Programa de Integridad, el Programa Institucional de Tutorias y el Programa de Atencidon
Psicopedagogica, asi como aquellos de otros servicios institucionales que contribuyan al
desarrollo y fortalecimiento de las habilidades socioemocionales.

Mecanismos de desarrollo organizacional, mejora de la gestién, transparencia y
rendicion de cuentas.

Mejora de la Gestién

En los decretos de creacion de la UTT aparecen consignadas las funciones de los distintos
actores que intervienen en el proceso académico-administrativo y de toma de decisiones.

Los servicios administrativos permiten la operatividad de las funciones de manera regular;
Nno obstante, se tienen areas de oportunidad como la ausencia de un sistema de
informacién integral administrativa de la Universidad.

La revision y actualizacion de los planes de estudio se realiza a nivel nacional bajo la
direccion, criterios y referentes metodologicos de la Coordinacion de Universidades
Tecnoldgicas.

La trayectoria escolar de los estudiantes se registra en el area de servicios escolares
mediante un sistema que genera citas para la atencion personalizada cuando es necesario.
Los pagos de servicios se hacen por medio de transferencias electrénicas o del banco, lo
gue ha hecho eficiente el servicio.

El Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA),
establece los requisitos y condiciones de la relacion laboral con el personal docente, tanto
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de tiempo completo como de asignatura; el Reglamento de Estudiantes define claramente
el proceso de seleccion para ingresar a la Universidad, asi como los tramites para
inscripcion y reinscripcion.

La Universidad cuenta con una Entidad de Certificacion de Competencias Laborales
avalada por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencia
Laborales (CONOCER), dependiente de la Secretaria de Educacion Publica y que
actualmente tiene 21 estandares de competencia laboral disponibles para los procesos de
evaluacion, capacitacion y certificacion; estos estandares estan enfocados a los programas
educativos, enriqueciendo asi la formacion profesional de estudiantes, egresados y los
diferentes sectores del mercado.

Se cuenta un Sistema de Gestion Integral ISO 9001: 2015, 14001:2015, 45001:2018, y se esta en
proceso de transicion hacia la norma ISO 21001:2018 Sistemas de Gestion de Organizaciones
Educativas, que es una herramienta de gestion estratégica que utiliza el mismo lenguaje
que los profesionales a quienes va dirigida, recogiendo requisitos especificos sobre los
procesos educativos (desarrollo del plan de estudios, proceso de admision, métodos de
evaluacion, etc.) y presta un interés especial a la colaboraciéon y coordinacion con todas las
partes interesadas (padres, tutores, proveedores, administracion publica, mercado laboral,
etc.) teniendo siempre presentes las necesidades especiales de los estudiantes, que
pueden ser conductuales, comunicacionales, intelectuales, fisicas o simplemente
circunstanciales.

Fortalezas y debilidades °

Fortalezas y Debilidades

Tabla 19 Fortalezas y Debilidades

Fortalezas

Eficiente proceso de titulacién que se realiza principalmente en linea, con la posibilidad de hacer
tramites presenciales mediante un sistema de citas.

Disposicion de los instructivos correspondientes en todos los procesos de orden académico,
administrativo y operativo.

Infraestructura académica suficiente y adecuada para cubrir las necesidades de su oferta
académica.

Biblioteca habilitada y suficiente para atender la demanda de los programas académicos.

Alto nivel de habilitacion de la Coordinacion de idiomas que ofrece el idioma inglés como
competencia transversal.

La trayectoria escolar de los estudiantes se registra en el area de servicios escolares, mediante un
sistema que genera citas para la atencidn personalizada cuando es necesario. Los pagos de
servicios se realizan por medio de transferencias electrénicas o del banco, lo que ha hecho
eficiente el servicio.

Proceso institucional de seleccion e ingreso de los estudiantes transparente y adecuado.
Importante vinculacién de la Universidad con el Consejo Estatal para la Competitividad de la
MiPyMES, la Secretaria de Economia y el Comité Cooperativista de la Juventud; la Camara
Nacional de Comercio (CANACO) y la Cédmara Nacional de la Industria de Transformacion
(CANACINTRA).

Entidad de Certificacion de Competencias Laborales desde el 2012, avalada por el Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencia Laborales (CONOCER), con 21

9 Fuente: Evaluacion externa.- Informe de evaluacién de la gestion por los CIEES
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estandares de competencia laboral disponibles para los procesos de evaluacién, capacitacion y
certificacion.

Los documentos de origen de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo han sido reformados y
como resultado, es necesario actualizar el conjunto de reglamentos que opera las actuales
funciones de la Universidad, a fin de brindar el soporte juridico correspondiente a los propdsitos
institucionales.

La Universidad muestra dos misionesy visiones distintas, lo que indica que no hay una declaracion
clara de su razén de ser ni un proposito institucional con perspectivas de desarrollo.

Se tiene un proceso de planeacion y evaluacion parcial; el Plan Institucional de Desarrollo no
considera politicas de planeacidn y evaluacion, ni programas estratégicos.

El trabajo administrativo y de gestion que realizan las diferentes direcciones de area y los
responsables de departamentos de la Universidad carecen de indicadores y politicas que los
vinculen; debido a esto, los procesos de planeacion, seguimiento y evaluacion institucional estan
aislados, con un impacto parcial dentro de la Institucion.

Falta de un sistema de informacion y comunicacidon que permita el registro de datos de procesos
académicos, administrativos y de gestidon para una toma de decisiones colegiada y oportuna.

La administracién tiene una estructura vertical, centrando las actividades a nivel de las
autoridades sin que permee hacia el resto de la comunidad; al mismo tiempo, a los procesos de
asignacién de funcionarios les falta claridad.

El personal docente, sobre todo los que estan contratados por hora-clase, no tiene claros los
mecanismos para los procesos de categorizacion y de continuidad, lo que genera insatisfaccion
laboral.

Falta de estimulos para el personal académico y administrativo.

La Universidad no tiene un modelo académico que favorezca el desarrollo de sus actividades
sustantivas.

Transparencia

Alo anterior se suma la obligacion observada en la Ley de Ingresos y Egresos de presentar
informes trimestrales de seguimiento y ejecucion de los recursos autorizados. De igual
manera, por Decreto, esta la obligacion de presentar informes trimestrales y un informe
anual ante el Consejo Directivo, para ello, se realizan cuatro reuniones ordinarias de Consejo
Directivo en la que se presentan los informes referidos; de tal forma que una vez que son
aprobados se publican en la pagina Web de la Institucion www.UTTtulancingo.edu.mx en
el apartado de transparencia, presentando los indicadores basicos de la Instituciéon y las
obligaciones que por ley se deben atender (publicacion entre otros de estados financieros,
contratos, procedimientos de compras, etc.).

Rendicién de Cuentas

Es uno de los mecanismos necesarios para considerar una Instituciéon Educativa de Buena
Calidad, por ello, la Universidad, ha buscado el cumplimiento en materia de administracion
Yy recursos presupuestales. Actualmente la Universidad atiende dos auditorias externas
anualmente, una practicada por un auditor externo propuesto por la Secretaria de la
Contraloriay otra practicada por el H. Congreso del Estado a través de la Auditoria Superior
del Estado de Hidalgo, Contaduria Mayor de Hacienda.

La informacion financiera se apega a los postulados basicos de la contabilidad
gubernamental y a las normas de informacion financiera. En ese sentido, se tiene
informacion clara para la toma de decisiones. Se aplican las disposiciones en materia
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contable, presupuestal, de armonizacion, transparencia y disciplina financiera de acuerdo
con el marco juridico vigente y las leyes y normas del gobierno. Un contador publico
certificado realiza auditorias de los estados financieros anualmente.

Unidad Académica de Santa Ursula

La UTT ofrece educacion superior en el municipio de Huehuetla, para atender la demanda
de Educacion Superior de la region Otomi Tepehua, considerada de muy alta marginacion.

Histérico ds NMistriculs inicio-da Han concluido sus estudios profesionales trece
Ciclo Escolar de la Unidad generaciones de TSU con 486 egresados y 336
Académica de Huehuetla egresados de Ingenieria.

Histdrico de Oferta Educativa en Unidad Académica

234
197
P B de Santa Ursula
78 60
l l ' ' ﬁ Al inicio del ciclo escolar 2022-2023 en la Unidad

Académica de Santa Ursula, se imparten los PE de
Terapia Fisica (30); Innovacion de Negocios vy
Mercadotecnia (6); y Contaduria (12), con una matricula total de 48 estudiantes, opera en
instalaciones propias, terreno donado por la comunidad y construido por el municipio,
dadas las condiciones geograficas de la regidon no es viable la operacién de un segundo
turno.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

PROGRAMA EDUCATIVO 2016 201 201 2019 2020 2021 202
7 8 2
INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA X | X | x| X X X | X

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA X | X | X | X X
DESARROLLO DE SOFTWARE MULTIPLATAFORMA

CONTADURIA X | X | X| X X X | X
CRIMINALISTICA X | X | X| X X
TERAPIA FISICA AREA REHABILITACION X | X X X X

Tabla 20 Programas Educativos en Santa Ursula

Actividades de apoyo para la formacién integral

El Programa de Actividades Culturales, Deportivas, promueve la cultura, el arte, el deporte,
la convivencia sana, entre la comunidad estudiantil y la sociedad en general; por tal motivo
se han implementado talleres extracurriculares de corte cultural, deportivo y tecnoldgico
son: basquetbol, futbol, voleibol, taekwondo, zumba, canto y guitarra, radio, danza
folklorica, teatro, pintura al dleo, arte mixto y arte aplicado; asi como dos talleres de corte
tecnoldgico: Robdtica y Disefo grafico, ademdas de acciones para fomentar la prevencion
(medicina preventiva, prevencidon de adicciones, nutricién, etc.).

La Universidad participa de manera activa en los encuentros regionales y nacionales
deportivos y culturales de Universidades Tecnoldgicas de manera anual, obteniendo
importantes resultados.
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La situacién de la educacién en post-pandemia en el Estado de Hidalgo

Respecto a la educacidon superior, se experimentd una migracion abrupta de una
educacion presencial a una educacion virtual, lo cual tuvo como resultado un déficit en el
aprendizaje de los estudiantes, ya que, pese a los esfuerzos de los docentes, los Programas
Académicos fueron disefados para la clase presencial y los ajustes resultaron complicados.

Al respecto los estudiantes de este nivel educativo, consideran que la docencia en linea, no
les permite aprender de la misma manera como se vive en lo presencial, ya que, en esta
ultima, la interaccion directa con el catedratico y con los docentes les facilita el aprendizaje.

Por otra parte, esta modalidad de trabajo generada por la pandemia, trajo mayor carga de
trabajo a los docentes, puesto que aumentd las demandas de tutoria y orientacion
individualizada.

Un asunto no menos importante, fue que la movilidad estudiantil se contrajo fuertemente,
lo que desfavorecid el intercambio al interior y fuera del pais, limitando con ello, una
formacién que cumple con los estandares internacionales.

Otra situacion gue se vio notablemente afectada, fue la incertidumbre que se generd en
los profesores que imparten asignaturas que buscan el desarrollo de habilidades
profesionales docentes por medio de las practicas (clinicas, talleres experimentales de
ingenierias) ya que el confinamiento no permitié articular la teoria con la practica.

» Desigualdades entre Instituciones de Educacion Superior en términos de desarrollo
y acceso a las TIC.

> Las estancias académicas se vieron irrumpidas por afectaciones psicoldgicas,
restricciones epidemioldgicas y razones economicas.

> Los estudiantes de nuevo ingreso a las universidades no lograron cubrir al 100% los
contenidos académicos de la educacion media superior.

» Los estudiantes que egresaron durante la pandemiay los recientemente egresaron,
no tuvieron una formacioén profesional sélida.

> La modalidad de trabajo generada por la pandemia, trajo mayor carga de trabajo a
los docentes.

» El confinamiento no permiti¢ articular la teoria con la practica.
> Existen importantes desafios para garantizar la equidad y la inclusion.

Programa Integral de Recuperacion Académica para estudiantes de
Educacion Superior.

Tiene como prioridad atender los retrasos en el aprendizaje escolar, de estudiantes de
educacion superior, generados durante el cierre de la Institucion por la COVID-19 y al
mismo tiempo, prevenir el incremento de las brechas de desigualdad del aprendizaje de
los grupos mas vulnerables del Estado de Hidalgo, que, por carencia de tecnologia,
conectividad y otros factores, no tuvieron la oportunidad de cursar sus estudios durante la
pandemia en condiciones de aprendizaje 6ptimas.
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Esta iniciativa, es congruente con las recomendaciones del gobierno federal, que plantea
la implementacion de programas de recuperacion del aprendizaje con el objetivo de
garantizar que los estudiantes de esta generacion logren tener, al menos, las mismas
habilidades y conocimientos que los de la generacion anterior.

Se proponen estrategias de intervencion y lineas de accidn, para superar la perdida de
aprendizajes, con énfasis en los grupos marginados y para aquellos que no tuvieron acceso
a la ensenanza en linea. Al respecto, se consideran propuestas referidas a infraestructura
tecnoldgica, conectividad, gestiéon escolar, formacién continua de docentes, procesos de
evaluacion y diseno de materiales curriculares impresos y audiovisuales.

Problematica

Matricula por ciclo escolar Educacién Superior ©

2019-2020 2020 -2021 2021-2022 2022 -2023
115,714 114,880 113,962 114,190

Tabla 21 Matricula por Ciclo Escolar

Matricula UTT (inicio de ciclo escolar)

2019 -2020 2020 - 2021 2021 -2022 2022 -2023
306]1 2979 2942 2679

Tabla 22 Matricula inicios de Ciclo Escolar

Durante el periodo de pandemia (2020-2022), la UTT presentd una disminucion en la
matricula inicial de ciclo escolar de 9.3%.

Objetivo Principal del Programa: Revertir los impactos negativos que ha
provocado la pandemia por la COVID-19 en los aprendizajes y en las desigualdades
educativas en el Estado de Hidalgo.

Consideraciones:

e Atencidn a estudiantes en transito (estudiantes matriculados por Programa
Educativo (PE))

Estrategias por PE.

Lineas de accion.

Atencion a estudiantes de nuevo ingreso.

Curso propedéutico (temas transversales por area de conocimiento).

Indicadores:

Matricula de nuevo ingreso

Desercion cuatrimestral

Estudiantes con abandono en periodo COVID 19 recuperados

10 Fuente: Datos propios. - Departamento de Control Escolar
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Estrategias de recuperacioén para estudiantes con abandono (DGUTYP)

Brindar a las y los estudiantes que deseen continuar con sus estudios, una asesoria
personalizada a través de una tutora o tutor.

Apoyar a las y los estudiantes con las opciones que resuelvan aspectos como la
organizacion del tiempo, manejo del estrés, la ansiedad, cumplimiento de trabajos y tareas,
asi como la definicion de las estrategias de aprendizaje para avanzar y concluir sus estudios
de manera satisfactoria.

Implementar medidas de flexibilidad relativas a la inscripcion, reinscripcion, plazos,
adeudos y las relativas a evaluaciones ordinarias, remediales y asignaturas no aprobadas,
asi como lo relativo a tramites de titulacion.
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Alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, Plan Estatal
de Desarrollo 2022-2028 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

gl:;:z::lfnal de Plan Estatal de Desarrollo 2022 - 2028 g:Jsztrlr‘zlsode Objetivo del Objetivos
Programa Institucionales

Sostenible "

3.6.3.1 Promover un
nuevo paradigma
de la educacion de 1- Ofrecer
Nivel Medio proéramas
Superior y Superior educativos de
hidalguense, el cual calidad
parta . 'de las equitativos e
potencialidades vy incluyentes que
necesidades faciliten el
regionales, el ingreso
incremento y la 3 Ampliar la peﬁmanincia de
3.6.3 Desarrollar | mejora en la oferta cobertura los estudiantes
una oferta en | educativa, en diversificando la e incremento de
Educacion coherencia con el oferta de la la eficiencia
Superior bienestar integral y Educacion terminal
pertinente a las | oportunidades Superior estatal '
potencialidades | laborales de lasy los en beneficio de
estatales estudiantes. los
3.63.2 Incrementar hidalguenses. > Mantener la
la cobertura . )
. y vinculacién con
calidad en la ol sector
Educacion .
Superior de productivo,
P ' publico, y social,
. manera incluyente ara ol
2. Bienestar y equitativa para Eum limiento
o elevar los niveles de réct?co del
Objetivo 2.2- calidad de vida de la Mool
Garantizar el poblacién E(‘?uci:?ivo
dsrechz'),a lf . hidalguense 4 Educacion de i
educacion laica, 3 Acuerdo 36 . 3.6.41 Apoyar y | Calidad
gratuita, Educacion .
h para el focalizar las becas y
incluyente, para el L2
X Desarrollo otros apoyos | 10 Reduccién de
pertinente y de P futuro de -
. Econdmico ; directos a las y los | las
calidad en todos Hidalgo . .
; . estudiantes Desigualdades
los tipos, niveles y hidalguenses en la
modalidades del continuacion de
Sistema Educativo sus estudios
e rducendo
P - abandono por 1.- Ofrecer
cuestiones programas
. Py 4. Reducir el | educativos de
3.6.4 Abatir el | economicas. :
. rezago calidad,
rezago 3642 Realizar . PR
. . educativo y el | equitativos e
educativo y la | acciones para )
L abandono incluyentes que
desercién atender el rezago .
. escolar en todos | faciliten el
escolar en | educativo de los tinos inareso
todos los | estudiantes de . P y 9 Y
: L. L. niveles permanencia de
niveles Educacion Basica, . .
. 2 ) educativos en el | los estudiantes e
educativos Educacion  Media .
’ : estado. incremento de
Superior y Superior, la eficiencia
especialmente .
terminal.
frente al reto que
supone el COVID -
19
3.6.4.4 Promover
acciones en favor
de la salud
socioemocional de
las Yy los
estudiantes.
3.6.5 Mejorar la | 3653 Impulsar la 6. Construir | 5.- . Asegurar la
calidad de la | mejora de la ambientes de | calidad de los
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Alineacion
Objetivos de
Plan Nacional de Plan Estatal de Desarrollo 2022 - 2028 )
Desarrollo Desarrollo
. . . . Sostenible
Eje Acuerdo Objetivo Estrategia Linea de Acci (oDS)
educacion educacion
hidalguense en | hidalguense, a
todas sus | través de la
facetas inclusién, equidad,
respeto y valoraciéon
de la diversidad
cultural del estado.
3.6.55 Fomentar la
capacitacion y
actualizacion del
personal en la
materia, siempre
con una visidon
humanista,
respetuosa de los
derechos humanos,
austera y en favor
de las y los
estudiantes.
3.6.61 Realizar
acciones
3.6.6 Ofrecer -
. encaminadas a
mejores ;
mejorar las
escuelas para L
condiciones en los
todas y todos al :

. escenarios de
ampliar, aprendizaje las
rehabilitar y dar ap e vy

o interrelaciones
mantenimiento :
a a sociales de las y los
) estudiantes en las
infraestructura | .~ =7 ",
- . instituciones
fisica educativa -
publicas
educativas.

Ul

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal

Objetivo del
Programa
Sectorial

aprendizaje

seguros e
igualitarios en
las escuelas, que
promuevan el
desarrollo social
y emocional de
las nifas, nifos,
adolescentes vy

Objetivos
Institucionales
UTT 2023-2028

servicios
educativos a
través de la
gestion
administrativa
eficaz y

eficiente, con
transparencia y
rendicion de
cuentas, en
beneficio de la
comunidad

universitaria.

jovenes, asi
como una vida
libre de
violencia.

7. Garantizar la
formacion,
actualizacion y
superacion
profesional del
personal
docente, técnico
docente, de
asesoria técnica
pedagodgica,

directiva y de
supervisién en

todas las
escuelas
publicas del
estado.

3.- Contribuir al
desarrollo de la
region, de
Hidalgo y de
México, a través
de proyectos de
investigacion y
servicios
tecnolégicos en
cumplimiento a
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible
(ODS).

8. Mejorar la
infraestructura
fisica educativa
de los planteles
de  educacion
publica en el
estado.

4. Desarrollar de
forma integral la
gestiény
administracion
de los procesos
institucionales,
reduciendo
tiempos de
atencion,
mejorando los
servicios,
optimizando los
recursosy
facilitando la
toma de
decisiones.

Tabla 23 Alineacion al Plan Nacional, Plan Estatal y ODS.
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Definicion de objetivos y acciones del programa institucional

1.

Ofrecer programas educativos de calidad, equitativos e incluyentes que
faciliten el ingreso y permanencia de los estudiantes e incremento de la
eficiencia terminal.

1.1 Mantener la calidad y pertinencia de los planes y programas de estudio, con base
en estudios de pertinencia, politicas gubernamentales, deteccion y atencion de las
necesidades de los distintos sectores a los que va dirigido cada PE que se oferta, para
gue los estudiantes sean competentes en el mercado laboral.

1.2 Fomentar la igualdad de oportunidades en los programas educativos, a través
de programas de apoyo Institucionales y la gestion de programas federales y
estatales, que impacten en la retencion de los estudiantes.

Mantener la vinculacion con el sector productivo, publico, y social, para el
cumplimiento practico del Modelo Educativo.

2.1 Establecer estrategias con el sector productivo, publico, y social que permitan la
deteccion de necesidades regionales, estatales y nacionales que favorezcan la
insercion de los estudiantes en el mercado laboral y atienda las necesidades de los
sectores.

2.2 Implementar programas de servicios tecnoldgicos, culturales, sociales vy
humanistas que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los grupos vulnerables y
sociedad en general.

3. Contribuir al desarrollo de la region, de Hidalgo y de México, a través de

proyectos de investigacion y servicios tecnoldégicos en cumplimiento a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

3.1 Alinear los proyectos de Investigacion y desarrollo tecnolégico para que atiendan
las necesidades de los distintos sectores.

3.2 Medir el impacto de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en los sectores
productivo, publico y social.

Desarrollar de forma integral la gestion y administracion de los procesos
institucionales, reduciendo tiempos de atencion, mejorando los servicios,
optimizando los recursos y facilitando la toma de decisiones.

4.1 Implementar y Operar el Sistema Integral de calidad.

4.2 Evaluar el cumplimiento de metas, objetivos e indicadores para implementando
estrategias de mejora continua.

Asegurar la calidad de los servicios educativos a través de la gestion
administrativa eficaz y eficiente, con transparencia y rendicion de cuentas, en
beneficio de la comunidad universitaria.
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5.1 Capacitar al personal de la universidad en apego a la normatividad vigente:
Codigo de Conducta, Coédigo de Etica, Protocolo Cero, y Ley General de
Responsabilidad Administrativas.

5.2 Eficientar el uso de recursos publicos a través de los principios de honestidad,
eficacia, economia, transparencia y honradez.
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Mecanismos de Seguimiento y Evaluacion

Para medir el impacto y evolucion del Programa Institucional de Desarrollo, se realizara un
seguimiento trimestral del avance de las metas establecidas y nos alinearemos al Sistema
Estatal de Evaluacion y Monitoreo que establezca el Estado para tomar decisiones basadas
en evidencias y realizar los ajustes necesarios para prevenir en lo posible, diferencias
programaticas que limiten o impidan la consecucion de los resultados planteados y, en
consecuencia, impulsar de manera proactiva la Transformacién de Hidalgo.

De igual manera, se aplica cuatrimestralmente el Modelo de Evaluacion de la Calidad del
Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT) y la integracion anual de la
Evaluacion del Desempeno Institucional (EVIN).

A través de las Sesiones del H. Consejo Directivo, se presentan y aprueban los informes de
seguimiento y cumplimiento al avance programatico presupuestal con periodicidad
trimestral, los cuales son publicados en el Portal de Transparencia de la Universidad
http://transparencia.UTTtulancingo.edu.mx/.

Como ya se refirié, para la Universidad la Evaluacion Externa es una fortaleza, la institucion
es evaluada ademas por otras instancias, como son las auditorias externas practicadas por
la Auditoria Superior del Estado (ASEH); trimestralmente se presentan ante el H. Consejo
Directivo los informes programaticos, presupuestales y financieros; los Programas
Educativos son evaluados bajo estandares establecidos por el Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior (COPAES); los Profesores de Tiempo Completo (PTC) y los Cuerpos
Académicos, son evaluados por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP); ademas, la Institucion esta certificada bajo las siguientes Normas de la
Organizacion Internacional de Normalizacion (1ISO), la 9001:2015, de la Calidad; la 14001:2015,
Ambiental y, la 45001:2018 de Seguridad y Salud en el Trabajo, para:

A) Asegurar la mejora continua en los Servicios Educativos para superar las expectativas
de los estudiantes, padres de familia, empleadores y demas partes interesadas.

B) Proteger y preservar el medio ambiente, mediante el control y optimizacién de los
recursos y actividades que generan un impacto ambiental interno y externo.

C) Cuidar la seguridad y salud de los colaboradores implementando controles, acciones, y
lineamientos para prevenir, reducir y eliminar riesgos en el trabajo, promoviendo la
consultay
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Datos Generales

Porcentaje de Programas Educativos evaluables reconocidos por su calidad académica
en la Universidad Tecnolégica de Tulancingo.

Descripcion

Acuerdo

El indicador pretende mostrar el porcentaje de los programas educativos que cumplen
con los estdndares de calidad para ser evaluados o acreditados por los organismos
reconocidos por las autoridades educativas en los niveles educativos de Técnico
Superior Universitario y Licenciatura.

Alineaciéon PED 2022-2028

3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico.

Linea de accion

3.6.3.2 Incrementar la cobertura y calidad en la Educacién Superior, de manera
incluyente y equitativa para elevar los niveles de calidad de vida de la poblaciéon
hidalguense.

Alineacién Programas

Objetivo Sectorial

3. Ampliar la cobertura diversificando
la oferta de la Educacién Superior
Estatal en beneficio de los
hidalguenses

Objetivo 4. Educacion de calidad.
Garantizar una educacion inclusiva y

Objetivo
Institucional

equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje
permanente para todos.

1. Ofrecer Programas Educativos de
calidad, equitativos e incluyentes que
faciliten el ingreso y permanencia de
los estudiantes e incremento de la
eficiencia terminal.

Reporte de Programas
Educativos de Calidad, ubicado
Periodicidad ANUAL (ciclo escolar) Fuente en Secretaria Académica de la
Universidad Tecnoldgica de
Tulancingo.
PPEERCAUTT=(TPEEAOTAFUTT/TPEEUTT)*100
PPEERCAUTT= Porcentaje de Programas Educativos Evaluables Reconocidos por su
Férmula Calidad en la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo
TPEEAOTAFUTT= Total de Programas Educativos Evaluables Acreditados o con
Opinidn Técnica Académica Favorable de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.
TPEEUTT= Total de Programas Educativos Evaluables de la Universidad Tecnoldgica de
Tulancingo.
Sentido Linea Base Meta Meta 2040
2024  43%=9
2025 57%=12
Ascendente 2023 =27%=6 2026 62%=13 86%=18 PE
2027 67%=14
2028 71%=15
NOTA:

Evidencia del indicador. Se sustenta en dictamines de evaluacidon que emiten los organismos evaluadores
reconocidos por las autoridades educativas, como son: COPAES, CIEES, CIFRHS, SEAES. Los PE son los que se
encuentran vigentes en la oferta educativa. En caso de Nuevos PE se consideraran hasta que tengan dos
generaciones de egresados. El reporte de Programas de Calidad, se ubica en Secretaria Académica de la Institucidn
Temporalidad del indicador. Ciclo escolar, se calcula en forma anual y se reporta en Ultimo trimestre octubre-

diciembre.

El Calculo del indicador. Obtener el Porcentaje de Programas Educativos Evaluables Reconocidos por su Calidad
Académica en la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.
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NOTA:

Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal

Evidencia del indicador. El indicador mide la colocacion de estudiantes para el cumplimiento practico del modelo, y tiene
como objetivo realizarlo al 100% de los estudiantes en su periodo correspondiente.

Temporalidad del indicador. Se determina anualmente y se reportara en trimestre octubre — diciembre.

El Calculo del indicador. El indicador se calculara de acuerdo con los estudiantes que se encuentren realizando su Estadia,

Datos Generales

Nombre

Porcentaje de estudiantes vinculados al sector productivo de la Universidad Tecnoldgica de
Tulancingo.

Descripciéon

Mide el porcentaje de estudiantes vinculados con el sector productivo para practica clinica,
servicio social y estadia.

Alineacion PED 2022-2028

Acuerdo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico.

Linea de accion

Alineacion Programas

3.63.1 Promover un nuevo paradigma de la educacidn de nivel medio superior y superior
hidalguense, el cual parta de las potencialidades y necesidades regionales, el incremento y la
mejora en la oferta educativa, en coherencia con el bienestar integral y oportunidades laborales de
las y los estudiantes.

3.-Ampliar la cobertura diversificando la Objetivo 4. Educacién de calidad. -

Garantizar una educacién inclusiva y

Objet“.lo oferta de la Educacidén Superior estatal en
Sectorial - .

beneficio de los hidalguenses.

2. Mantener la vinculacién con el sector
Objetivo productivo, publico, y social, para el

Institucional

equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje

S . ermanente para todos.
cumplimiento practico del Modelo P P

Educativo.

Datos Técnicos

Informe de Resultados Anual de
practicas clinicas, estadias y servicio
Periodicidad ANUAL Fuente social, ubicado en Secretaria
Académica de la Universidad
Tecnoldgica de Tulancingo.
Férmula:
PEVSP = ((EVPC+EVE+EVSS) / (EPPC+EPE+EPSS)) *100
Variables:
PEVSP = Porcentaje de Estudiantes Vinculado con el Sector Productivo.
Eérmula EVPC = Estudiantes Vinculados para Préctica Clinica
EVE = Estudiantes Vinculados para Estadia
EVSS = Estudiantes Vinculados para Servicio Social
EPPC = Estudiantes en Periodo de Practica Clinica
EPE = Estudiantes en Periodo de Estadia
EPSS = Estudiantes en Periodo de Servicio Social
Sentido Linea Base Meta Meta 2040
2024 =100%
2025 =100%
Ascendente 2023 =100% 2026 =100% 2040 =100%
2027 =100%
2028 =100%

Servicio Social o Practica Clinica en su periodo correspondiente de acuerdo con sus planes de estudio, La colocacion de
estudiantes debe mantenerse en un 100% cada afio.
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Datos Generales

Nombre

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo que participan en proyectos de
investigacion cientifica y tecnoldgica de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.

Descripcion

Mide el porcentaje de Profesores de Tiempo Completo que participan proyectos de
investigacion cientifica, tecnoldgica y educativa con la finalidad de dar atencion a los
problemas sociales y consolidar la investigacion, fomentando el desarrollo de la regidn y
del Estado.

Alineacién PED 2022-2028

Acuerdo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico.

Linea de accién

3.71.4. Articular los sectores publico, privado y educativo en la generaciéon de
conocimiento cientifico y tecnoldgico para la solucién de problemas prioritarios en la
entidad con una vision multidisciplinaria.

Alineacién Programas

Objetivo Sectorial

12. Consolidar la ciencia, tecnologia e
innovacién como eje transversal de la

politica educativa. Objetivo 4. Educacién de calidad. -

Objetivo
Institucional

Garantizar una educacion inclusiva y
equitativa de calidad y promover

(o]o}-3 Oportunidades de aprendizaje
permanente para todos.

3. Contribuir al desarrollo de la regién,
de Hidalgo y de México, a través de
proyectos de investigacién y servicios
tecnoldgicos en cumplimiento a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

Datos Técnicos

Bolsa de proyectos de
investigacién, ubicados en la
Periodicidad Anual Fuente Secretaria Académica de la
Universidad  Tecnolégica de
Tulancingo.
PPTCPPICTUTT = (PTCI/ TPTCUTT)*100
Variables:
PPTCPPICTUTT = Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo que participan en
L proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica de la Universidad Tecnolégica de
Formula .
Tulancingo
PTCI= Profesores de Tiempo Completo que realizan Investigacion
TPTCUTT = Total de Profesores de Tiempo Completo de la Universidad Tecnoldégica de
Tulancingo.
Sentido Linea Base Meta Meta 2040
Ascendente 2023: 63%=15 2024: 67%=16 100%=24
2025: 71%=17
2026: 75%=18
2027: 79%=19
2028: 83%=20
NOTA:

La Evidencia indicador. Estard a cargo de la Jefatura de Evaluacién, Formacién y Desarrollo Académico. La evidencia
serd listado de PTC con proyectos, que describa el proyecto, el impacto social, beneficiarios, estudiantes que
participan en investigacién y contribucién al Programa Educativo. Con el anexo de: publicaciones, derechos de autor,
ponencia, informes técnicos, prototipos, etc.

Temporalidad del indicador. Ciclo escolar, se calcula en forma anual y se reporta en ultimo cuatrimestre octubre -

diciembre.

El Calculo del indicador. Serdn los Profesores de Tiempo Completo de la Universidad Tecnoldgica de

Tulancingo
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Datos Generales

Porcentaje de satisfaccion de estudiantes con los servicios de la Universidad Tecnolégica

Nombre de Tulancingo.

Mide la atencién de las necesidades que presenta el personal docente y administrativo
Descripcion de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo en los resultados de la encuesta de clima
laboral con la finalidad de brindar un servicio de calidad al estudiantado.

Alineacion PED 2022-2028

Acuerdo 3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico.

3.6.6.1 Realizar acciones encaminadas a mejorar las condiciones en los escenarios de
Linea de accidén aprendizaje y las interrelaciones sociales de las y los estudiantes de las instituciones
publicas educativas.

Alineacién Programas

6. Contribuir a ambientes de
aprendizajes seguros e igualitarios en
las escuelas, que promuevan el
desarrollo social y emocional de las
ninas, ninos, adolescentes y jévenes,
asi como una vida libre de violencia.
Objetivo 4. Desarrollar de forma integral la
Institucional gestiéon 'y administraciéon de los
procesos institucionales, reduciendo
tiempos de atencién, mejorando los
servicios, optimizando los recursos y
facilitando la toma de decisiones.

Informe de resultados de las
encuestas de satisfaccion
generado y ubicado en |la
Periodicidad Cuatrimestral Fuente Direccion de Planeacién vy
Evaluaciéon Institucional de la
Universidad Tecnolégica de

Objetivo Sectorial
Objetivo 4. Educacién de calidad. -
Garantizar una educacioén inclusiva y
equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje
permanente para todos.

Tulancingo.
PSES = ( POESA / PMP ) *100
Variables.
Formula PSES = Porcentaje de Satisfaccion de los Estudiantes con los Servicios.

POESA = Promedio Obtenido de Encuestas de Satisfacciéon Aplicadas.
PMP = Puntaje Maximo Posible.

Sentido Linea Base Meta Meta 2040
2024 = 80%
2025 = 82%
Ascendente 2023 =0% 2026 = 84% 2040 = 90%
2027 = 86%
2028 = 88%
NOTAS:

Evidencia del indicador. Resultados de las encuestas de servicio aplicadas a los estudiantes evaluando los servicios
brindados por la Institucién, las cuales se realizan cuatrimestralmente, plasmadas en los formatos del Modelo de
Evaluaciéon de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT).

Temporalidad del indicador. La aplicacion de la encuesta se realizard con periodicidad cuatrimestral y se reportard
en 2do trimestre abril-junio, 3er trimestre julio-septiembre y 4to trimestre octubre diciembre.

El Calculo del indicador. Se sumaran los puntajes otorgados por los Estudiantes, los cuales se realizan en base a las
escalas de MECASUT de 1 como valor minimo a 5 como valor maximo de satisfaccién, y se dividira entre el total de
encuestas aplicadas, obteniendo un promediode T1a 5.
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Datos Generales

Promedio porcentual del cumplimiento anual a las obligaciones de transparencia
por parte de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.

Mide el promedio porcentual del cumplimiento anual a las Obligaciones de
Descripciéon Transparencia por parte de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, el cual es
emitido por la Secretaria de Contraloria.

Nombre

Alineacion PED 2022-2028

Acuerdo 3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico.
3.7.3.2. Generar marcos normativos y mecanismos efectivos de transparencia y
Linea de accidén rendicion de cuentas, los cuales brinden confianza a lasy los inversionistas respecto

de las oportunidades y ventajas que ofrece la entidad.

Alineacién Programas

13. Promover el desarrollo
organizacional y la mejora de la
gestion asegurando la
transparencia 'y rendicién de
cuentas del Sistema Educativo
Estatal.

5.- Asegurar la calidad de los
servicios educativos a través de la
Objetivo gestiéon administrativa eficaz y
Institucional eficiente, con transparencia y
rendicién de cuentas, en beneficio
de la comunidad universitaria.

Datos Técnicos

Direcciéon de Planeacion y
Evaluacion de la Universidad
Tecnolégica de Tulancingo/
Secretaria de Contraloria/
Direccion de Politicas de
Periodicidad ANUAL Fuente Transparencia y Unidad de
Transparencia del Poder
Ejecutivo/ Cédula de
Cumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia en Pagina
Oficial Estatal

Objetivo Sectorial Objetivo 4. Educacion de calidad.

- Garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de
aprendizaje permanente para
todos.

PP =SPOT/TT

Variables

Férmula PP = Promedio Porcentual

SPOT = Sumatoria de Porcentajes Obtenidos por Trimestre

TT = Total de Trimestres

Sentido Linea Base Meta Meta 2040

2024 =96.10%
2023 =95.80% 2025 = 96.50% 2040 =100%
Ascendente 2026 =97%
2027 = 98%
2028 =99.%

NOTAS:
Evidencia del indicador. Se tomard como evidencia los porcentajes de cumplimiento de las obligaciones de
transparencia obtenidos en cada trimestre emitidos por la Secretaria de Contraloria.
Temporalidad del indicador. Anual; la evidencia serd presentada durante el primer trimestre del afo inmediato
siguiente.
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El cdlculo del indicador. Sera conforme al promedio anual de los porcentajes de cumplimiento a las
obligaciones de transparencia obtenidos de manera trimestral.
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Estructura programatica y presupuestal

La estructura programatica y presupuestal quedara conformada por los programas
presupuestarios, que guardaran la congruencia con el marco de la politica del sectory
con los alcances planteados por la actual administracion estatal.

Nombre del programa presupuestario

Alineacion con el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028 (Acuerdo)

Acuerdo 3. Para el Desarrollo Econémico

Alineacién con el objetivo del Programa
Sectorial de Desarrollo

3. Ampliar la cobertura diversificando la oferta de la Educacion
Superior Estatal en beneficio de los hidalguenses.

Objetivo del Programa Institucional de
Desarrollo

1.- Ofrecer Programas Educativos de calidad, equitativos e
incluyentes que faciliten el ingreso y permanencia de los
estudiantes e incremento la eficiencia terminal.

2. Mantener la vinculacién con el sector productivo, publico, y social,
para el cumplimiento practico del Modelo Educativo.

Ramo

17. Educacién Publica

Clave presupuestal

EO0O010-05

Indicador Estratégico del PED

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Sectorial

Porcentaje de cobertura en Educacién Superior

Indicador Institucional

Porcentaje de Programas Educativos evaluables reconocidos por su
calidad académica en la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.

Alineacion a los ODS

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para
todos.
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Acuerdo 3. Para el Desarrollo Econdmico

Alineacién con el objetivo del Programa
Sectorial de Desarrollo

6. Construir ambientes de aprendizaje seguros e igualitarios en
las escuelas, que promuevan el desarrollo social y emocional de
las nifas, niflos, adolescentes y jovenes, asi como una vida libre
de violencia.

Objetivo del Programa Institucional de
Desarrollo

5.-. Asegurar la calidad de los servicios educativos a través de la
gestion administrativa eficaz y eficiente, con transparencia y
rendicién de cuentas, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Ramo

17. Educaciéon Publica

Clave presupuestal

KO020-28

Indicador Estratégico del PED

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Sectorial

Porcentaje de escuelas publicas intervenidas con acciones para
la educacion socioemocional, cultura para la paz e igualdad
sustantiva, en todos los tipos educativos.

Indicador Institucional

Porcentaje de satisfaccidon de estudiantes con los servicios de la
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.

Alineacion a los ODS

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente
para todos.
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Alineacién al

Nombre de la Alineacién al Plan Programa Alineacién al
Dependencia / Estatal de Sectorial o Programa
Organismo Publico Alineacion a Accion Institucional Desarrollo 2022- Especial de Institucional
Descentralizado con 2028 (Linea de Desarrollo 2023- de Desarrollo
el cual se vincula Accioén) 2028 (Objetivo 2023-2028
Sectorial)

11 Mantener la calidad y pertinencia
de los planesy programas de estudio,
con base en estudios de pertinencia,
politicas gubernamentales,
deteccidon 'y atencion de las 3.6.3.1 3 1
necesidades de los distintos sectores
a los que va dirigido cada PE que se
oferta, para que los estudiantes sean
competentes en el mercado laboral.

22 Implementar programas de
servicios tecnoldgicos, culturales,
sociales \Y% humanistas que

Direcciéon General
de Universidades
Tecnolégicasy
Politécnicas

Centro Nacional
para la Evaluacion

de la Educacion ) . . 3632 3 2
. contribuyan a mejorar la calidad de
superior vida de los grupos vulnerables y
(CENEVAL -
sociedad en general.
Instituto Mexicano ?ﬁ%/esthili;n e(!es;rrr;glalg?;cngli iclg
de la Propiedad 9 Y . olog 3.6.55 7 3
. en los sectores productivo, publico y
Industrial .
social.
4.2 Evaluar el cumplimiento de
Secretaria de metas, objetivos e indicadores para
. . . 3.6.6.1 8 4
Hacienda implementando estrategias de
mejora continua.
5.2 Eficientar el uso de recursos
Secretaria de publicos a través de los principios de
. 3 S - 3653 6 5
Contraloria honestidad, eficacia, economia,
transparencia y honradez.
Direccién General 52 Eficientar el uso de recursos
de Universidades  publicos a través de los principios de
. 3 S - 3653 6 5
Tecnoldgicasy honestidad, eficacia, economia,
Politécnicas transparencia y honradez.
5.2 Eficientar el uso de recursos
Instituto Mexicano publicos a través de los principios de
. . S . 3653 6 5
del Seguro Social  honestidad, eficacia, economia,
transparencia y honradez.
Instituto de
Seguridad y 52 Eficientar el uso de recursos
Servicios Sociales  publicos a través de los principios de
. S . 3653 6 5
de los honestidad, eficacia, economia,
Trabajadores del transparencia y honradez.
Estado
Instituto 52 Eficientar el uso de recursos
Hidalguense de publicos a través de los principios de
. . . P 3.6.53 6 5
Infraestructura honestidad, eficacia, economia,

Educativa (IHIE) transparencia y honradez.
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