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1. ESTADÍAS Y SERVICIO SOCIAL 
CUATRIMESTRE ENERO-ABRIL 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El proceso de servicio social, prácticas clínicas o estadías es un hito significativo en la formación de los estudiantes 

de las Universidades Tecnológicas. Estas actividades permiten que los alumnos apliquen los conocimientos 



 

  

adquiridos en el aula en entornos reales, contribuyendo a proyectos innovadores y promoviendo el crecimiento 

tanto personal como profesional, alineándose con los objetivos de desarrollo sostenible y preparándolos para el 
mundo laboral.  

Durante el cuatrimestre enero marzo 2024, 363 estudiantes de 10 programas de educativos de nivel Licenciatura, 
iniciaron su estadía, se tuvo un total de 153 organizaciones receptoras de las cuales 43 fueron nuevas. Con 
respecto al servicio social en dicho periodo se tuvieron 146 estudiantes en servicio social, de los cuales 89 
estudiantes de Enfermería iniciaron en febrero.  

 

ESTADÍAS ENERO-ABRIL 2024 

Programa Educativo 

No. de organizaciones 
receptoras de estudiantes 

en estadía 

No. de estudiantes en estadía 

Ing. Desarrollo y Gestión de Software 2 10 

Licenciatura en Criminalística 11 82 

Licenciatura en Contaduría 29 45 

Lic. Diseño Digital y Producción Audiovisual 17 28 

Lic. Innovación de Negocios y Mercadotecnia 26 42 

Lic. en Ing. Industrial 10 19 

Lic. en Ing. en Nanotecnología 3 10 

Lic. en Mecatrónica 13 23 

Lic. en Energías Renovables 6 10 

Lic. en Terapia Física 36 94 

                                                  Total:     153                                                     Total: 363 

 

 

 

ESTADÍAS ENERO-ABRIL 2024 

Programa Educativo 
Número de Organizaciones 

nuevas 

No. de estudiantes en estadía 



 

  

Licenciatura en Criminalística 4 6 

Licenciatura en Contaduría 6 7 

Lic. Diseño Digital y Producción Audiovisual 4 6 

Lic. Innovación de Negocios y 
Mercadotecnia 

10 16 

Lic. en Ing. Industrial 3 3 

Lic. en Ing. en Nanotecnología 1 6 

Lic. en Mecatrónica 3 4 

Lic. en Energías Renovables 2 3 

Lic. en Terapia Física 10 17 

                                                                       Total:   43                                 Total:  68 

 

SERVICIO SOCIAL  

Programa Educativo No. de estudiantes en Servicio Social 

Enfermería 110 (89 iniciaron en febrero) 

Salud Reproductiva y Partería                                                                                                    36 

                         Total: 146 

 

El 100% de los estudiantes fueron colocados para realizar sus estadías de nivel Licenciatura en el cuatrimestre 
enero-abril 2024. 

El 100% de los estudiantes programados realizaron su servicio social durante el cuatrimestre enero-abril 2024.  

 

 

 

 



 

  

 

 

2. ESTADÍAS Y SERVICIO SOCIAL 
CUATRIMESTRE MAYO-AGOSTO 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante el periodo mayo-agosto 2024, 421 estudiantes de 10 programas de educativos de nivel Técnico Superior 
Universitario, iniciaron su estadía, se tuvo un total de 176 organizaciones receptoras de las cuales 47 fueron 
nuevas. Con respecto al servicio social, en este trimestre 21 estudiantes de Enfermería concluyeron su servicio 
social. Los detalles de las actividades se presentan en las siguientes tablas. 

ESTADÍAS MAYO-AGOSTO 2024 



 

  

Programa Educativo 

No. de organizaciones 
receptoras de estudiantes 

en estadía 

No. de estudiantes que concluyeron 
estadía 

T.S.U en Tecnologías de la Información área 
Desarrollo de Software Multiplataforma 

17 31 

T.S.U en Criminalística  7 60 

T.S.U en Contaduría 37 60 

T.S.U. en Diseño Digital y Producción 
Audiovisual área Animación 

24 65 

T.S.U en Desarrollo de Negocios área 
Mercadotecnia 

27 46 

T.S.U en Procesos Industriales área 
Manufactura 

10 20 

T.S.U. en Nanotecnología área Materiales 5 09 

T.S.U. en Mecatrónica área Automatización 18 35 

T.S.U. en Energías Renovables área Energía 
Solar 

7  18 

T.S.U. en Terapia Física área Rehabilitación 

 

24 

                                      

                                     74 (Tulancingo:67; 

                                               Huehuetla:7) 

 

                                                  Total:          176                                                Total: 418 

Fuente: Base de datos del Departamento de Prácticas, Estadías y Servicios Social 

 

 

 

 

ESTADÍAS MAYO-AGOSTO 2024 

Programa Educativo 
Número de Organizaciones 

nuevas 

No. de estudiantes en estadía 



 

  

T.S.U en Tecnologías de la Información área 
Desarrollo de Software Multiplataforma 

6 8 

T.S.U en Criminalística  0 0 

T.S.U en Contaduría 8 9 

T.S.U. en Diseño Digital y Producción 
Audiovisual área Animación 

6 13 

T.S.U en Desarrollo de Negocios área 
Mercadotecnia 

10 16 

T.S.U en Procesos Industriales área 
Manufactura 

3 3 

T.S.U. en Nanotecnología área Materiales 1 1 

T.S.U. en Mecatrónica área Automatización 6 9 

T.S.U. en Energías Renovables área Energía 
Solar 

3 9 

T.S.U. en Terapia Física área Rehabilitación                              4                                                                  5 

                                                                                          Total:     47                                                    Total:  73   

Fuente: Base de datos del Departamento de Prácticas, Estadías y Servicios Social. 

SERVICIO SOCIAL  

Programa Educativo 
No. de estudiantes que concluyeron Servicio 

Social 

Enfermería                         21 

  

               Total: 21 

Fuente: Base de datos del Departamento de Servicios Escolares. 

 

 

El 100% de los estudiantes fueron colocados para realizar sus estadías de nivel Técnico Superior Uiversitario en el 
cuatrimestre mayo-agosto 2024. 

El 100% de los estudiantes programados concluyeron su servicio social durante el cuatrimestre enero-abril 2024.  



 

  

Actividad de fortalecimiento: en el proceso para el inicio de las estadías del cuatrimestre mayo-agosto 2024, se 
realizaron los talleres de preparación para la estadía con una nueva estructura en la que se consideraron por 
primera ocasión tres importantes temas para el ejercicio profesional: código de ética y conducta, habilidades 
blandas, imagen personal e inteligencia emocional.  La mejora anterior tiene el objetivo de que haya un 
decremento en los cambios de estadías y que se lleven a cabo de manera exitosa.   

 

 
ELABORÓ: MTRA. VERÓNICA ROBLEDO PÉREZ 

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PRÁCTICAS, ESTADÍAS Y SERVICIO SOCIAL 

 

 

 

 

 

 

 

 


