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En la entidad es significativo el numero de ]ovenes en edad de cursar estudios il o

 estatal. ; . yel ey

= e e S s O it s S

. recursos y en sus relaciones con los sectores privado y social. = T et .

' la realizacion de una serie de estudios que. tienen como. proposnto determmar'

ey construiccién y equipamiento, se contrlbulra a Ia dlversmcacmn terntonal de la:
- oferta educatlva en el estado. A e e : ;

- juridica y patrimonio propios y con domlmho enla CIUdad de Tulancmgo de Br
- - Hidalgo.

il Imparhr educacnon tecnolégica de mvel superlor para la formacu:m de recursos.

superiores que se encuentran |mped|dos de hacerlo u obligados a inscribirse -
fuera de su localidad por la carencia de espamos educatlvos de este nivel. Para
atender lo anterior el Gobierno del Estado esta promowendo la msla!ac:on de
instituciones de educacién superior distribuidas estrateglcamente en eJ temtorlc ;

Dentro del Sistema de Universidades Tecnolégicas implementado en 1991 por la .
Secretaria de Educacion Publica, se establecid la necesidad de que estos centros S
de educacion superior se constlluyan como Organlsmtas Descentralizados de los - e
Gobiernos Estatales con personalidad juridica y patrimonio propios, a efecto de )
que cuenten con amplia libertad en la definicién de sus politicas internas, en el
desarrollo y reglamentacién de. sus funciones, -en la administracion de sus

El Sistema de Universidades Tecnologicas. constituye una innovacion importante
en la educacion superior en México. Estas instituciones ofrecen estudios
intensivos de dos afios de duraciéon al término de los cuales los egresados
obtienen su titulo profesional de Técnico Superlor Universitario. Se caracterizan.
por la calidad de sus estudios los cuales tienen una orientacion tecnolégica, por
un programa fuerte de vinculacion con los sectores social y productivo, asi como
por programas académicos que permiten al egresado incorporarse rapidamente al
mercado de trabajo.

En la metodologia para la creacion de una Unwersmlad Tecnologlca esta prewsta S
‘tanto la ubicacion especifica: de la institucion e;iucatwa ‘como los programa_s-
académicos que se deben ofrecer, consnderar_ldo para ello la oferta del mercad
laboral que se obtiene consultando al seclor pro uctwo de bienes y ser\nclos y Ias_

expectatwas de los estudiantes que cursan el ultlmo ano del nwel medio supenor

Con la creacion de una universidad de éstas en la region de Tulancingo en la que i
el Gobierno Federal aportara el 50% de los gastos de operacion, asi como su -

Por lo que he tenido a bien expedir el siguie’nte:'

DECRETO

Capitulo | i
Naturale'za y Objeto. :

Articulo 1° Se crea la Universidad Tecnologlca de Tu!ancmgo como Organismo.
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Hldalgo ‘con. personalldad.

Artrculo 2° La Universidad Tecnologlca de Tulancmgo tendra como ohjeto

humanos aptos en la aplicacién de conomm:entos y la solucién creativa ‘de il
problemas, con un sentido de mnovamén e mcorporac:on ‘de Ios avances

crentthcos y tecno!oglcos
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. Desarrollar estudios y proyectos en las areas 'de;’ su’ competenc:a ""‘que se )
traduzcan en aportaciones concretas. que contrlbuyan al- mejoramlento Vs
“suficiencia de la producc:on de blenes y serwclos ya la elevacmn de la calrdad de

i K Pianear y programar actuvudades de formacr
L Impamr las actividades de docencva bajo el prmm

HI Elaborar y desarrollar programas y proyectos de mvestagamon baj

V. Elaborar los planes programas y proyectos de apoyo tecmco en beneficio de
' acuerdo con los criterios que emlta para tal efecto‘ G
V Programar y, en su caso, celebrar Ios convemos de coordlnaclon necesanos-- :

L para lograr la vinculacién con Ios sectores publlco '-'prlvado Y somal en benef cm
" de la comunidad; e ; _ ;

o como las reglas de su permanenc:a enla Umvers a

" los mlembros de la comunidad unlversnana como a la poblac;on en general

: XI Celebrar convemos de colaboraclon con mstltumones y orgamsmos na onales
i y extranjeros para el cumphmlento Yy desarrollo de'su objeto TR e

XIII Expedlr las drspossclones necesarras para hacer efectlvas ias facultad qu
- sele conﬂeren : i S fii ! S

vida de la comunidad;

lil. Desarrollar programas de apOy_o-_té'cnicg' en b_eneficib de la cbmunidad;

IV. Promover la cultura cientifica y lecnolég'ica;'.y

V. Desarrollar funciones de vinculacién con Ios sectores publlco prlvado y somal
para contribuir con el desarrollo tecnologico y social de la comunldad -

Articulo 3° Para el cumpllmlenlo de su objeto, la Unlversu:iad Tecnologlca de
Tulancingo tendra las siguientes atnbumones

on de r cLIrsos humanos

de ubertad'de-c'été&r'é

el principio
de libertad de investigacion y dlscusmn de las rdeas itae

la comunidad, asi como de promoc;o'n de. la cul mentn‘" ica. y tecnologlca de

VI. Expedlr certificados, tltutos y las constancras escolares procedentes

Revaladar estudios realrzados en lnstltuc:lones de educacaon superlor asi’

como establecer equwa!encnas entre estos y Ios que Ia prop|a Unlver3|dad :

imparte;

VIII Establecer los procedlmlentos de mgreso v egreso y tltulacmn de alumnos-

personai academlco

X Impart!r programas de superacron academica'y actualizacion, dirigidos tanto

II Admmistrar hbremente su patrlmomo, y
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De las Autoridades Umversltarias

Artlculo 4° Son Autorldades Unwersutanas

I El Consejo Dlrectwo_;
Il. El Rector;

lll. Los Secretarios; y

IV. Los Directores de Divisiones y Centros,

; Artlculo 5° Las reso!uclones del Consejo_Direct ivo seran obl:gatorias y_no ‘podran
- ser modrﬁcadas smo por el proplo Consejo ¢

ignado: por el Gobernador
del Estado uno de los cuales ser el Dlrect General del Instituto Hidalguense

".";'de Educ‘.acm Media Super:or y Superior que Uhglré__como Presidente del
' Consejcr ;
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~ Il Designar al Rector de la Umvermdad removerIo por causa grave que calificara

‘el propio Consejo y aceptarle la renunma al cargo;’ para el ejercicio de estas’
competenmas practlcara las mvestlgacmnes que estime peﬂlnentes

vV

~ Ill. Aprobar en su caso el presupuesto anual de ingresos y egresos de la °
Universidad, que le sea presentado por el Rector, para eI ano lnmedlato s;gu;ente
_y conocer y resolver sobre modrﬂcaciones a dlcho pr :

rendlr el Rector;

A Conocer y resolver sobre los conflictos que surjan entre las demas autondades )
" de la Universidad a propésito del e;ercu:uo de sus compelencuas, ot s T

VI Demgnar a los miembros del Patronato de Ia Umversmlad

Vil. Aprobar Ios contemdos reglonales de los planes y programas de estudlq y sus
reformas; T . ¥

VI Crear modificar o suprimir divisiones, centros areas academlcas carreras €
unidades administrativas, centros culturales, artisticos, deporlwos y Ios organos

colegiados que estime necesarios para el adecuado funcaonamiento de Ia '
institucion; . ]

IX. Aprobar, de conformidad = con. los regiamentos correspondlentes la
- -incorporacion y fusion de ensenanzas_ oz esincorporacion de las mlsmas siasi. .
procedlere y establecer equwalenr,'las'-de

‘universitarias.

profesmnal
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Articulo 12° Las ausencias temporaies del Rector no mayoras de tres meses
i seran cubiertas por quién él designe, en caso de ausencla mayor a dlcho perlodo
RS o de ausencia definitiva, el Consejo’ Dlr" ctmo mlclara el procedrmlento para

A s desngnar nuevo Rector

' Articulo 13° Compete al Rector': -

I. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones y acuerdos emltldos por el Consejo
| Directivo, asi como todas las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
; func:onamlento de la Universidad;

Il. Planear, dirigir, administrar y coordinar las actividades acadamlcas y

E ) administrativas de la Universidad y emltlr los acuerdos necesanos para tales
efectos i ;

Il Elaborar y presentar al Consejo D . esfu_ii_ scusion. y
A aprobacion el proyecto de Presupuasto'fAnuaI dé Ingresos y Egresos de Ia
i Universidad; : ; ks gt ;

. Presentar al Consejo Dtrectivo Un mforrne anua! de Ias actl\ndades 'docentes,
- de investigacion, de difusion cultural, técnicas, artisticas, somales y deportwas
' asi como del movimiento de mgresos y egresos de la Umversndad i

V Nombrar y remover hbremenle a Ios funcmnarlos de Ias éreas académlcas 'y
admlnlstratwas dela Unwersndad

adlcsonales asimismo delegar el ejercu:lo ‘de dicho presupuesto'y‘ recursos
adlclonales y

'XI. Las demas que le otorgue eI presen reto, as.dlsposmlones y normas.
reglamentarlas de la Umversndadyel Consejo Dlrectlvo bt s e i

: T Capatulov . Sn e
' De los Secretarios y Dlrectores de Divisiones y Cenlros R

Artlculo 14° El Consejo Directivo establecera las Secretanas Dlwsnones y
- Centros que resulten necesarios para la operacion de la Universidad
considerando las implicaciones presupuestales Las atribuciones de  estas
~dependencias y sus titulares seran determmadas por el Ppropio Consejo
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Capitulo VI
- Del Persona

Articulo 15° Para el cumplimiento de s‘u_x‘_bb:je__ la Umversadadcontara con el
siguiente personal: ' BRI o S

|. Académico;"
Il. Técnico de Apoyo; Y

Ill. Administrativo.

Sera personal académico el contratado por la institucion para el desarrollo de sus . *
funciones sustantivas de docencia, investigacion, vinculacién y difusion en los -
términos de las disposiciones que al respecto se expidan y delos planes y
programas académicos que se aprueben. . e

e B

El personal técnico de apoyo sera el que ‘contrate la institucion para realizar
actividades . especificas que posibiliten Yy complementen el gesarrpllo ~de las
labores académicas. et it A G R LT e

El personal administrativo se c@nsti_tﬁir__é
desempefiar las tareas de dicha indole..

Articulo 16° Los procedimientos de’ ingreso, promocion Yy pe 4
'personal ‘académico  seran ' determinados  por “la - Universidad  mediante
reglamentacion correspondiente que expida el Consejo Directivo, la cual debe
- asegurar que el personal sea altamente calificado. LlE e

Articulo 17° Los pr'o_cedimientos'de_'pérmanéhciai_‘del_’per'édr'ial académico se-
" desarrollaran transcuridos cinco afios del ingreso de este personal. . s

‘confianza de la Universidad, a'todo
aquel trabajador que realice funciones de direccion, inspeccion, vigilancia y
fiscalizacion, asi como aquel que coadyuve en la realizacion de estas tareas. . - -

Articulo 18° Se considerara personal de }
Articulo 19° Seran alumnos de la Universidad, quienes habiendo cumplido con
los procedimientos y requisitos de seleccion e ingreso, sean admitidos ‘para cursar
cualquiera de los programas académicos que:imparta la Universidad, teniendo - -
" todos los derechos y obligaciones que esta ley y las disposiciones eglamentarias
correspondientes les determinen. - B ;

o i

kg Tid W L e e TR

oy

Articulo 20° El patrimonio de la U'niﬁlerg_ida'd_ s_é 'ir}t_ég;'a'p-oi': T

: LTy
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gt e e e e aportac:ones particupaclones subsidlos y ar |
e gobiernos federal, estatal y municipal; =

lll. Los ingresos que obtenga pur Ios serwcms que preste en el ejerclcm de sus s
- facultades; gt . Sy

IV. Las herencias, legados y don'acioneg qt'orga'da's en su favor; y

[} |

e V. Las utilidades, intereses, dividendos, rendlmlentas y en general todo mgreso
" que perciba por cualquier titulo legal. )

! Rt Art:culo 21° La vigilancia de! organismo ‘estara _.,a.' cargo de un Comisario”
.. ... . designado por el titular de la Umdad de Contraloria Gubemamental del Poder,_
O Ejecutlvo del Estado ;

S enel Penodlco Oficial del Estado

- SEGUN DO __anemadu.t_deL_Estad
Mradad Tecnologlca de Tuw

daMl do paa.'ac; ds




