IX. Promover la integracién y funcionamiento de las Academias y de los Cuerpos Académicos; y

X. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la supervision para la aplicacion y cumplimiento de
la normatividad universitaria.

Articulo 37.- A las Direcciones de Divisién de Carrera, en el ejercicio de las siguientes funciones:

VI.

VIl

VI

Planear, organizar, dirigir, participar, controlar y evaluar acciones conducentes para el proceso
ensefianza-aprendizaje de la Direccién a su cargo, de conformidad con la normatividad aplicable;

Planear, promover y dirigir estrategias para la realizacion de actividades académicas, de
investigacion cientifica, Cuerpos Academicos, de vinculacidn, difusion y desarrollo tecnolédgico,
relacionadas con la Direccion a su cargo, con proyectos de interés regional, estatal, nacional e
internacional;

Coordinarse con la Direccion de Enlace Académico en la planeacion de practicas, visitas y estadias
que los estudiantes deban realizar,

Realizar estudios para la deteccién de necesidades de actualizacién profesional y superacién
académica para la formacion docente del personal adscrito a la Direccién a su cargo;

Participar en el disefio y actualizacién de los planes y programas de estudio, metodologias de
ensefianza y material didactico de la Direccion a su cargo, con estandares de calidad, pertinencia,
formacién, sentido de investigacion e innovacién en los procesos e incorporando avances
tecnolégicos;

Planear, coordinar y dirigir el proceso de evaluacién externa de la Direccion a su cargo;

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar al personal a su cargo y las actividades encomendadas a
dicho personal; y

Detectar necesidades en materia social, econdmica, psicolégica o de extensién universitaria de los
estudiantes, asegurando su permanencia académica a través de las tutorias, promoviendo en el
estudiantes la apropiacion de valores, actitudes y habitos con la finalidad de encausar su vocacion
y desarrollo de las capacidades personales que garanticen su éxito en la formacién profesional con
la incorporacion al campo laboral y la sociedad.

Articulo 38.- A la Direccion de Vinculacion corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:
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Dirigir, organizar y mantener la vinculacion tanto técnica como académica de la Universidad, con el
sector productivo de bienes y servicios y con instancias del sector publico, privado y social, tanto a
nivel regional, nacional e internacional;

Coordinar las acciones del Comité de Vinculacion y Pertinencia;
Promover la suscripcion de convenios, contratos y acuerdos a nivel regional, estatal, nacional e

internacional, para impulsar la investigacion y el desarrollo cientifico y tecnologico en el ambito
académico, de investigacién cientifica y tecnolégica, administrativo, financiero y profesional, asi
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como los relacionados con la movilidad académica y estudiantil, las visitas, estadias y la prestacion
de servicios profesionales que generen ingresos a la Universidad,

IV. Coordinar los proyectos de transferencia del conocimiento tecnologico, bienes y servicios
desarrollados, para acrecentar el patrimonio de la Universidad;

V.  Planear y controlar un programa de servicios tecnolégicos atendiendo a las necesidades a nivel
regional, nacional e internacional;

VI. Planear y controlar estrategias de educacién continua que permitan ofrecer servicios de
capacitacion al sector productivo a nivel regional, nacional e internacional,

VI. Planear y coordinar las estrategias de seguimiento y colocacion de egresados; y

VIIl. Planear, dirigir y controlar las actividades de la Incubadora de Empresas.

Articulo 39.- A la Direccién de Extension Universitaria corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones:

I Promover, dirigir, coordinar y supervisar la difusion, extension y divulgacion universitaria a nivel
regional, estatal, nacional e internacional;

. Impulsar enlaces y alianzas estratégicas entre las diferentes dependencias universitarias y las no
universitarias, para la realizacion de proyectos de extensién universitaria, culturales, de
pertenencia, recreativos, de servicio a la comunidad y deportivas;

ll.  Promover, difundir y fortalecer la imagen institucional de la Universidad, tanto en el interior como en
el exterior, a través de actividades culturales, deportivas, de prensa y difusion;

IV. Planear, organizar, coordinar y operar las estrategias de la campafia de captacion de estudiantes
en base a los lineamientos en consenso realizado por el Comité de Difusién de la Universidad;

V.  Generar y gestionar propuestas de proyectos de extension culturales (rescate de las tradiciones y
pertenencia universitaria) en la region;

VI. Coordinar y supervisar las actividades para extracurriculares de los estudiantes de la Universidad,;
¥

VIl.  Dirigir, organizar, coordinar y supervisar lo concerniente a la difusién y captacion de estudiantes.
Articulo 40.- A la Direccién de Planeacidon y Evaluacion, corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones:

[ Planear, coordinar y evaluar los programas, proyectos institucionales y especiales, con un enfoque
participativo de las Unidades Administrativas;

1. Integrar y analizar la estadistica institucional;

[ ceutyP
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