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Presentacion

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 21 fraccion XllI del Decreto que modifica al diverso que creé a la
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, se presenta el Informe trimestral de actividades correspondiente al
periodo octubre — diciembre 2023, a la consideracion de la H. Junta de Consejo Directivo de esta Institucion, a fin

de dar cuenta de los resultados y logros alcanzados en este periodo.

Es importante mencionar que el proceso de planeacion, seguimiento y evaluacion debe concebirse como un ciclo

permanente y continuo, ya que es, sin duda, un elemento imprescindible de la mejora continua y la calidad.

Este documento presenta los resultados durante el periodo julio - septiembre 2023, haciendo un analisis de las

metas alcanzadas, asi como del comportamiento del presupuesto asignado.

Mtro. José Antonio Zamora Guido
Rector



¢ EDUCACION 1] 7 e

“ & SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA | e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES OTORGADA:

Adecuacion Curricular:
En el cuarto trimestre del 2023 el area académica de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo ha desarrollado
actividades que van enfocadas a fortalecer las competencias especificas y generales de los alumnos de los
diferentes programas educativos.

|.COORDINACION DE IDIOMAS

50 Congreso Internacional Mextesol, Guadalajara, Jal, oct 27-29-2023.

Participacion de 7 docentes de la Academia de Idiomas como proyecto de formacién continua, dicha capacitacion
sera reflejada en las estrategias didacticas en las clases y las actividades lidicas para los estudiantes.

32 aplicacion de examen TOEFL

27 y 28 de noviembre se realiz6 la 32 aplicacion de examen internacional de certificacion TOEFL a los estudiantes
de 10° cuatrimestre y publico en general. En esta ocasién fueron 341 registros aplicados. Esta actividad reafirma
el nivel de idioma adquirido y validado por una institucion internacional.

20 octubre 2023 Reconocimientos TKT

Se entregan los recnocimientos TKT—Cambridge a 9 docentes de la Academia de Idiomas. Esta certificacion
internacional que mide los estadndares metodolédgicos de los docentes, familiarizarse con los recursos didacticos
de forma eficaz, comprender los aspectos de la planificacién de clase y utilizar diferentes métodos de gestion de
la clase en funcién de las necesidades. Los docentes aprobaron los tres médulos que esta Certificacién Cambridge
ofrece.

19 noviembre 2023 International Men’s Day

La Academia de Idomas celebroé el Dia Internacional del Hombre con actividades del programa access (inmersién
cultural bilingtie) para valorizar, hacer conciencia y aprender una mejor vivencia de esta celebracién con los
estudiantes. Se montd una exposiciébn de carteles, se obtuvieron 2 equipos ganadores de los grupos de 4°
cuatrimestre. Dicha actividad se notific6 y presenté en Peace Corps, con la voluntaria Mary Williams, quien esta
colaborando en esta casa de estudios.

29 octubre 2023 reunién con Asociacion Girl Up

La Academia de Idiomas sostuvo una reunidn con la Asociacion Girl Up, quien desarrolla un liderazgo centrada en
las nifias, las capacita, inspira y conecta a nifias de todo México para que sean lideres activistas por la igualdad
de género.

La ponencia “Construir relaciones sanas para una vida libre de violencia” formé parte del programa y seguimiento
a la agenda de equidad de género, la cual propicié generar confianza y actitud en la relaciéon de estudiantes de
esta casa de estudios.

Access Native American Heritage Month
Como cada mes, la Academia de Idiomas continda con las presentaciones biculturales bilingliles con los
estudiantes de la Universidad, en la cual los estudiantes interactdan con la cultura americana y el idioma inglés de
manera espontdnea y dindmica. En esta ocasion se presenté el mes dedicado a los pueblos indigenas de los
Estados Unidos.

—




¥ EDUCACION bbb

PR sccremainoc vonconpiacn | B UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

Il ACTIVIDADES QUE FORTALECEN LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS

AREA SALUD REPRODUCTIVA Y PARTERIA:

1. Reunién con la matrona Paola Wilkin
11 octubre 2023
Invitacion a colaborar con el proyecto de investigacion internacional sobre Hemorragia Obstétrica.
Incluye la capacitacién de los estudiantes y pasantes del programa educativo en la evaluacion de la
hemorragia obstétrica.

2. Congreso Internacional de Pediatria, Brasil
11 noviembre 2024, 12:00 horas, plataforma zoom
Participacion con la Ponencia: Intervencién de parteria en la atencion del recién nacido, dirigido a
estudiantes de medicina en el pais de Brasil.

3. Participacion de los estudiantes del programa educativo en las jornadas de la mujer por invitacién de
INMujeres Tulancingo, participaron 30 estudiantes en beneficio de la comunidad de Tulancingo con la
siguiente planeacién.

4, Participacion de 20 estudiantes en la jornada organizada por PROMUJER en el poligono de la Cafiada en
Tulancingo Hidalgo, con la obtencién de los siguientes resultados.

5. Reunién con estudiantes de 10° cuatrimestre, que estan realizando su estadia en la CDMX, verificar su
desempefio y el desarrollo de sus actividades.
17 octubre 2023, 20:00 horas.

6. Reunién con padres de familia del grupo 72
Tratar temas relacionados con las préacticas clinicas, estadias y servicio social.

7. Reunién con el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y el Mtro. Miguel Angel Jardinez Téllez
Considerar la probabilidad de la apertura del programa academicoa en la Unidad académica de Santa
Ursula. X|
24 octubre 2023

8. Participacion en la Segunda sesion de SIPPINNA, 10 noviembre 2023. Presidencia Municipal de
Tulancingo.

SrDIBILECHNT (a0l
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AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA Y TECNOLOGIAS DIGITALES

OCTUB
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Los dias 11, 12 y 13 de octubre se recibié capacitacion por parte del CACECA para 5 personas de la
Direccion del area del programa educativo de Contaduria, y la Secretaria Académica, con fines de conocer
a detalle los criterios que conforman la autoevaluacion con fines de acreditacién del Programa Educativo
de Contaduria.

Con fecha 12 de octubre se llevé a cabo el Curso de Induccion a la Estadia a los estudiantes de la
Licenciatura en Innovacién de Negocios y Mercadotecnia, siendo un total de 35 estudiantes.

El 13 de octubre se llevé a cabo el Curso de Induccién a la Estadia a los estudiantes de la Licenciatura en
Disefio Digital, siendo un total de 27 estudiantes y de la Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software,
con 10 estudiantes.

El 18 de octubre se toma una capacitacion, participando 1 persona por parte de la Direccién de Carrera
en el Curso “Lean Activity”.

Es en este mes, del 23 al 28 de octubre es que se realizan un total de 13 actividades en el marco de la
Semana Nacional de Educacion Financiera, misma que es organizada a nivel nacional por la CONDUSEF
y siendo la UTec universidad receptora y también anfitriona, para la cual se impartieron 4 conferencias por
parte de los docentes: “El Impacto de las ultimas Reformas Laborales en los Estados Unidos
Mexicanos”, “Mas alla de los Impuestos, la Importancia de la asesoria Contable-Fiscal”’,“El nuevo Rol de
la Auditoria y su impacto” y “El Emprendimiento y la importancia del Estudio de Nuevas Tendencias de
Mercado”.

Aunado a lo anterior, como receptora la UTec tuvo participacion con sus estudiantes en 9 conferencias,
tales como: “La Influencia de la Bolsa Mexicana de Valores en la Economia”, Emprendimiento, libertad
financiera”, “El Ahorro Bancario y su Proteccion en México”, “La Importancia de las Finanzas en un Micro
Negocio”, “Cémo Funcionan los Mercados Financieros”, “El costo del aprendizaje” , “Relacion entre las
Finanzas y el Marketing” y “Metas Financieras (Salud Financiera)”, “El ABC del Crédito, ;Qué debo
considerar previo a adquirir un Financiamiento?”

Con fecha del 30 de octubre se celebra “El Dia del Animador” para el Programa Educativo de Disefo
Digital y Produccién Audiovisual, en este marco es llevada a cabo una conferencia presencial denominada
“Disefios, experiencias y emociones” y una convivencia con los 215 estudiantes del Programa Educativo.

rive.google.com/drive/folders/1IHL8KbRNF9so uz78IVKucRxPSghP5E19?usp=drive link

NOVIEMBRE

Para festejar el dia de Muertos, la carrera de Disefio Digital coloca ofrenda institucional, haciendo uso de
elementos tradicionales e innovacion en el disefio, para ello hacen modelado manual de algunas figuras
de alimentos, colocan papel picado, realizan calaveras y tétems a partir de flores de papel, etc. Participan
los 215 estudiantes de la carrera.

Con fecha 07 de noviembre se realiza por parte del Programa Educativo de Contaduria una clase espejo
con la Universidad de ECCI Colombia con el tema de “Analisis de Estados Financieros”, impartida por el
Mtro. Igor Enrique Clavijo Varela a nuestros 30 estudiantes de 8°. Cuatrimestre.

Con fecha 10 de noviembre se realiza por parte del Programa de Innovacién de Negocios y Mercadotecnia
una clase espejo con Colombia, con la Fundacién Universitaria de San Mateo, misma que fue impartida


https://drive.google.com/drive/folders/1HL8KbRnF9so_uz78lVkucRxPSghP5E19?usp=drive_link
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por la Mtra. Ménica Tienda Avila con el tema “Herramientas y aplicaciones de la Inteligencia Artificial que
facilitan la logistica internacional” en la cual participd el grupo DN11 de manera presencial y con los 20
estudiantes colombianos de manera virtual.

Con fechas 16 y 17 de octubre se lleva a cabo el Hackathon UTec 2023 con la participacién de los
programas educativos de Desarrollo y Gestion de Software, Innovaciéon de Negocios y Mercadotecnia,
ademas de Disefio Digital y Produccion Audiovisual. Reto de 24 horas que tuvo un total de 170 estudiantes
participantes.

Los dias 17 y 21 de noviembre es llevada a cabo visita académica del Programa Educativo de Disefio
Digital y Produccion Audiovisual a Radio y TV de Hidalgo por parte de los grupos DD42 y DD43.

Se lleva a cabo el dia 21 de noviembre las Presentaciones Finales de proyectos del Hackathon y la
Ceremonia de Clausura y Premiacion.

Con fecha del 22 de noviembre se lleva a cabo para los estudiantes de primer cuatrimestre de Desarrollo
de Negocios area Mercadotecnia, una charla presencial por parte de la empresa Alstom para dar a conocer
la importancia de la Administracion y del emprendimiento, compartiéndoles testimonio el egresado Omar
Odin Jiménez Lépez.

El 30 de noviembre es realizado el “Maratéon de Contaduria UTec 2023”, el cual lleva por objetivo la
consolidacién de conocimientos y competencias, participando estudiantes de 4° cuatrimestre y sus
docentes.

BRE

El dia 01 de diciembre se lleva a cabo el evento de 7° cuatrimestre de Innovaciéon de Negocios y
Mercadotecnia “Halcones Emprendedores” en donde se fortalece la competencia de emprendimiento en
especifico en lo referente a la P de promocién, enfocandose en aspectos publicitarios y de presentacion
innovadora del producto, envases, empaques.

El dia 04 de diciembre los estudiantes de Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia del grupo DD42
visitan junto con la Mtra. Santa Adali Vazquez Pimentel la Universidad Tecnoldgica de Oriental, para dar
cierre a las actividades de Movilidad Nacional de todo el cuatrimestre a partir de Clases Espejo en
modalidad virtual en la asignatura “Estrategia de Precio”.

Por parte del Programa Educativo de Contaduria se llevé a cabo la presentacion de Proyectos desde la
asignatura Evaluacion Financiera de Proyectos el dia 04 de diciembre.

El 05 de diciembre se realiza la presentacién de Proyectos Integradores de 10° cuatrimestre por parte de
la Licenciatura en Innovacién de Negocios y Mercadotecnia, presentandose en los mismos un enfoque a
mercadotecnia en los servicios.

El dia 05 de diciembre se lleva a cabo una reunion con los jefes y jefas de grupo del Area Econémico-
Administrativa y Tecnologias Digitales, con la presencia de algunos jefes de Departamento y la Secretaria
Académica.

El dia 06 de diciembre se recibe en instalaciones de la UTec a 15 estudiantes y personal docente y directivo
de la Universidad Tecnoldgica de Oriental, como parte del cierre de las actividades del ciclo de
conferencias espejo en relacion al programa de Movilidad Nacional realizado mediante medios virtuales
durante el cuatrimestre en la asignatura Estrategias de Precio con el grupo DN42 y se realiza protocolo de
Clausura y entrega de reconocimientos por parte del Rector de la UTec.

Con fecha 06 de diciembre se realiza una exposicién por parte del Programa Educativo de Disefio Digital
y Produccién Audiovisual, mostrando los estudiantes de 4° cuatrimestre proyectos de la asignatura Disefio
Editorial Digital.
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Con fecha 07 de diciembre se lleva a cabo el evento “Halcones emprendiendo el vuelo”, en donde los
estudiantes de Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia de primer cuatrimestre llevan a cabo una
muestra de ideas para el emprendimiento.

El dia 08 de diciembre se recibe por parte de la Secretaria de Contraloria, una mencion especial para el
trabajo del estudiante de Disefio Digital y Produccién Audiovisual Jael Cordero Lima de 7°. Cuatrimestre,
por su destacada obra participante en el concurso de Reels.

Se realiza la presentacién de Proyectos de la Asignatura emprendedora de 10° cuatrimestre de la
Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software, con fecha 08 de diciembre.

El dia 11 de diciembre realizan exposiciéon de Proyecto Integrador los dos grupos de estudiantes de 10°
cuatrimestre de Contaduria, asi mismo se les evallan conocimientos.

El dia 12 de diciembre los 3 grupos de 4° cuatrimestre de TSU en Disefio Digital, area Animacion,
realizaron la exposicion de Proyectos de su materia Integradora, donde presentaron algunos videos,
revistas, manuales de identidad, cortometrajes, entre otros productos finales.

Estudiantes del 7°. Cuatrimestre de la Ingenieria en Desarrollo y Gestién de Software atendiendo a una
responsabilidad social y por iniciativa propia realizaron en la institucion un acopio de ropa y juguetes para
ayudar a las nifias de la casa hogar San José, hacen entrega del mismo el dia 13 de diciembre.

El dia 13 de diciembre se realiza la Ceremonia de Quema de la Fisco-Agenda 2023, para los estudiantes
del 10°. Cuatrimestre de Contaduria, evento en el que participan todos sus docentes.

El 14 de diciembre estudiantes de 10°. Cuatrimestre de la Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software,
Innovacion de Negocios y Mercadotecnia, asi como Contaduria, presentan su examen EGEL, mismo que
aplica CENEVAL.

El dia 15 de diciembre se llevd a cabo el Curso de preparacién para la Estadia para los estudiantes de
Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software.
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AREA ELECTROMECANICA INDUSTRIAL

1. Seguimiento a la acreditacion de Programas Educativos Durante el presente trimestre se realizé la
preparacion para la visita virtual del comité de evaluacion del CACEI para la evaluacion de los programas
educativos de:

TSU en Nanotecnologia Area Materiales
TSU en Procesos Industriales Area Manufactura

a) Se recibié la visita virtual del comité evaluador 5 y 6 de octubre

b) De acuerdo con los resultados preliminares se retnen evidencias y se solicita aclaracion.

c) Serecibe resultados y se trabaja en la integracién del comité Institucional de Acreditacion para atender las
recomendaciones y autoevaluacion de los PE’s de Ingieras del Area Electromecanica.

d) Se Inician trabajos de Autoevaluacion para los programas de Ingenieria.

2. Con la finalidad de tener un mejor desempefio en los procesos de autoevaluacién y acreditacion de los
programas educativos antes el CACEI, se tomaron capacitaciones y se participé en la evaluacion de otras
Instituciones de Educacion Superior:

3. Se particip6 en diferentes capaciones Institucionales y estatales

4, Se dio seguimiento y apoyo para la participacion en el congreso Internacional de Procesos Industriales
COIMPI-2023 en Salamanca Guanajuato:

Se realizaron los eventos de difusion de los programas educativos del Area Electromecanica y las presentaciones
de proyectos de integradora
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Asignacion de Campo Clinico de cuarto y séptimo cuatrimestre realizado en las Instalaciones de la Universidad
Tecnoldgica de Tulancingo.
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CRIMINALISTICA

Actividad: Cuidado del Medio Ambiente
10 y 12 de octubre

Participantes: 70 alumnos

Cuatrimestre (grupos): Primeros (12, 12)

Promover el cuidado del medio ambiente dentro de la asignatura de Formacién Sociocultural, con el objetivo de
reforzar los valores integrales en los estudiantes de la Universidad.
Fomentar el valor de la responsabilidad en los alumnos de la Institucion.

Actividad: Conferencia “Protege tu Dinero”
16 de octubre
Participantes: 75 alumnos

Cuatrimestre (grupos): Décimos (101, 102, 103),

Contribuir en la formacién integral del alumno a través de actividades complementarias

El alumno conocerd y aplicara protocolos que se llevan a cabo en situaciones reales, mediante la transferencia de
conocimientos que reciben de los conferencistas.

Actividad: Cine debate “Violencia y Feminicidio”
18 de octubre
Participantes: 60 alumnos

Cuatrimestre (grupos): Séptimos (71, 72),

Fomentar la erradicacion de la violencia de género.

Atender y contribuir en las actividades de la agenda de género para la formacién integral del alumno a través de
actividades complementarias

Actividad: Practicas de campo de la materia de Integradora
11, 13, 18, 19 y 20 de octubre
Participantes: 63 alumnos

Cuatrimestre (grupos): Cuartos (41, 42)

El alumno demostrard la competencia de coordinar la preservacion, del lugar de los hechos y el manejo de los
indicios a través de la aplicacién de sus métodos y técnicas de clasificacion, fijacion, recoleccién, embalaje y
almacenamiento, utilizando software e instrumentos especializados, con base en los principios de criminalistica.

Impacto:

Coordinar la preservacion, del lugar de intervencién y el manejo de los indicios a través de la aplicacién de sus
métodos y técnicas de clasificacion, fijacién, recoleccion, embalaje, registro de cadena de custodia y
almacenamiento, utilizando software e instrumentos especializados, con base en los principios de criminalistica y
disciplinas forenses, basados en protocolos y normatividad vigente, para asegurar la viabilidad y validez de la
investigacion en criminalistica de campo.

Ty Y,
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Becas:

ANALISIS CUANTITATIVO

En relacién a las becas Federales se beneficid a los siguientes alumnos: 30 estudiantes de beca Jovenes
Escribiendo el Futuro, 1 alumnas con Apoyo a Madres Mexicanas jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional de CONACYT y 496 de Beca para la Transformacion.

ANALISIS CUALITATIVO

1. BECA ESCRIBIENDO EL FUTURO: Beca que otorga la Coordinacién Nacional de Becas para la Educacion
Superior a estudiantes inscritos en licenciatura o TSU, para que continden con su educacion superior, otorgando
un monto de $ 4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS) BIMESTRALES.

2. BECA DE APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA PARA FORTALECER SU DESARROLLO
PROFESIONAL: Beca que otorga el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) a las alumnas madres
mexicanas solteras, divorciadas, viudas o separadas que estén cursando estudios profesionales, para la
conclusién satisfactoria de su Educacion Superior, otorgando un monto de $ 4,000.00 (CUATRO MIL PESOS)
MENSUALES y un monto Unico anual de $2,000.00 (DOS MIL PERSOS) para material escolar.

3. BECA BECAS PARA LA TRANSFORMACION DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, EN EL ESTADO DE HIDALGO: Beca que otorga la Secretaria de Educacién Publica del Estado de
Hidalgo, a estudiantes inscritos en licenciatura o TSU, para que continten con su educacion superior, con un monto
de $3,000.00 (TRES MIL PESOS) BIMESTRALES para alumnos de Ingreso y Permanencia, y un monto de
$5,000.00 (CINCO MIL PESOS) BIMESTRALES para alumnos de Excelencia.

[ION | &g
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(Presentacion de Convocatoria de becas para la Transformacion al alumnado de la Universidad Tecnol6gica de Tulancingo)

Infomes de apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional.

ANALISIS CUANTITATIVO

En relacién a las becas Federales se beneficid a los siguientes alumnos: 30 estudiantes de beca Jovenes
Escribiendo el Futuro, 1 alumnas con Apoyo a Madres Mexicanas jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional de CONACYT y 821 de Beca para la Transformacion. Dentro de este trimestre se vieron beneficiados
33 estudiantes con la Beca a Hijos de Trabajadores y Beca de equidad.

ANALISIS CUALITATIVO
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1. BECA ESCRIBIENDO EL FUTURO: Beca que otorga la Coordinaciéon Nacional de Becas para la Educacién
Superior a estudiantes inscritos en licenciatura o TSU, para que continden con su educacion superior, otorgando
un monto de $ 4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS) BIMESTRALES.

2. BECA DE APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA PARA FORTALECER SU DESARROLLO
PROFESIONAL: Beca que otorga el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) a las alumnas madres
mexicanas solteras, divorciadas, viudas o separadas que estén cursando estudios profesionales, para la
conclusién satisfactoria de su Educacién Superior, otorgando un monto de $ 4,000.00 (CUATRO MIL PESOS)
MENSUALES y un monto Gnico anual de $2,000.00 (DOS MIL PERSOS) para material escolar.

3. BECA BECAS PARA LA TRANSFORMACION DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, EN EL ESTADO DE HIDALGO: Beca que otorga la Secretaria de Educacién Publica del Estado de
Hidalgo, a estudiantes inscritos en licenciatura o TSU, para que continlen con su educacion superior, con un monto
de $3,000.00 (TRES MIL PESOS) BIMESTRALES para alumnos de Ingreso y Permanencia, y un monto de
$5,000.00 (CINCO MIL PESOS) BIMESTRALES para alumnos de Excelencia.

4. BECA A HIJOS DE TRABAJADORES: Son las Becas Institucionales otorgadas por la Universidad Tecnoldgica
de Tulancingo que consiste en la devolucién de la inscripcién o reinscripcion cuatrimestral, segun sea el caso, a
los estudiantes hijos de trabajadores de la Universidad. Consiste en la devolucion de la inscripcion o reinscripcion
cuatrimestral, segln sea el caso, a los estudiantes hijos de trabajadores de la Universidad Tecnoldgica de
Tulancingo, quienes deberan acreditar el lazo consanguineo con el trabajador y tener un promedio minimo de 8.5.

5. BECA DE EQUIDAD: Son las Becas Institucionales otorgadas por la Universidad Tecnolégica de Tulancingo a
sus estudiantes que consisten en la devolucion de la inscripcién o reinscripcién cuatrimestral, segin sea el caso,
a estudiantes en situacion econdémica dificil que pone en riesgo su permanencia. Consisten en la devolucion de la
inscripcion o reinscripcion cuatrimestral, seglin sea el caso, a estudiantes en situacion econémica dificil que pone
€en riesgo su permanencia.

Informes de apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional.
ESTUDIANTES BENEFICIADOS EN EL 4" TRIMESTRE 2023

MONTO RECEIDO POR TIPO DE BECA
155700

E56 Extudantoy »36¥dela
Beneficados. matricula,

Atencion Compensatoria:

ANALISIS CUANTITATIVO

La matricula total registrada en el trimestre fue de 2417 estudiantes; Se conté con una planta docente de 24
profesores de Tiempo Completo integrados en la siguiente forma:, 3 dentro de la carrera de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, 10 en el area Electromecanica, 4 en la carrera de Desarrollo de Negocios, 1
Academia de Idioma, 1 en Contaduria , 3 en Enfermeria, 0 de Terapia Fisica, 1 Criminalistica, 1 en Salud
Reproductiva y Parteria; se llevaron a cabo 600 tutorias no acumulativas durante el periodo octubre - diciembre
2023, a cargo de los profesores asignados como tutores en todos los Programas educativos; se impartieron 6
conferencias de prevencioén de la salud y riesgos, con asistencia de 707 estudiantes, de forma presencial; asi como
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2 campafias de prevencion de la salud y de planificacion familiar; y 40 docentes tutores, cursan la capacitacion en
el estandar del CONCER- EC1165. Como parte de la Academia de Educacion Especial de la SEPH, se asisto a
las reuniones mensuales y a la Feria Estatal de Inclusién y a un Congreso sobre discapacidad, CITNOVA. En el
servicio de medicina preventiva se atendieron a 1416 estudiantes, y en el servicio de psicolégica se realiz6 la
evaluacion de diagnostico de necesidades especiales y de riesgo a 792 estudiantes, se atendieron a 361
estudiantes, 11 padres de familia.

ANALISIS CUALITATIVO

Se realizaron evaluaciones de diagnostico para la identificacion de estudiantes con necesidades especiales o en
situaciones de riesgo, con la finalidad de atender y canalizar a los servicios institucionales que se requieran. Del
mismo modo, acciones tutoriales grupales durante la hora asignada para esta actividad, incluyendo temas
relacionados con aspectos socioemocionales, motivacionales, de salud mental, acoso, organizacién del tiempo,
entre otros; asi como las tutorias individuales requeridas, todo lo anterior con la finalidad de contribuir en la
disminucién de la desercion y en el incremento del aprovechamiento académico. Se da continuidad a las
actividades de bienestar de la salud integral con una perspectiva humanista y sin discriminacion, a través de
conferencias impartidas a estudiantes de todos los Programas Educativos, en temas de prevencién de VIH,
diabetes mellitus, violencia simbdlica y de género y trastornos alimenticios. Se concluyd con la evaluacién de
tutores en el estandar del CONCER, EC1165 “Gestién de la tutoria grupal e individual en grupos académicos de
Educacion Superior”, para fortalecer sus conocimientos tedricos y practicos en el manejo de la tutoria. Como parte
de la Academia de Educacion Especial de la SEPH, se asisto a las reuniones mensuales y a la Feria Estatal de
Inclusién de, con y para personas con Discapacidad -Yo decido- y al Congreso Cientifico de, por y para Personas
con Discapacidad, CITNOVA. Los servicios médicos y de psicologia proporcionaron atencion a los estudiantes, en
aspectos de la salud fisica, situaciones de crisis, en terapia para atender sintomas de ansiedad, depresion,
adicciones, trastornos de personalidad (Autismo, TDHA, Limite de la personalidad, entre otros), orientacién sexual,
dificultades de interaccién y adaptacion al cambio, problemas de noviazgo, familiares y de autoconcepto.

Evidencias.

La matricula total registrada en el trimestre fue de 2417 estudiantes; Se contd con una planta docente de 24
profesores de Tiempo Completo integrados en la siguiente forma:, 3 dentro de la carrera de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, 10 en el area Electromecanica, 4 en la carrera de Desarrollo de Negocios, 1
Academia de Idioma, 1 en Contaduria , 3 en Enfermeria, 0 de Terapia Fisica, 1 Criminalistica, 1 en Salud
Reproductiva y Parteria; se llevaron a cabo 600 tutorias no acumulativas durante el periodo octubre - diciembre
2023, a cargo de los profesores asignados como tutores en todos los Programas educativos; se impartieron 6
conferencias de prevencion de la salud y riesgos, con asistencia de 707 estudiantes, de forma presencial; asi
como 2 campafias de prevencién de la salud y de planificacién familiar; y 40 docentes tutores, cursan la
capacitacion en el estandar del CONCER- EC1165. Como parte de la Academia de Educacién Especial de la
SEPH, se asisto a las reuniones mensuales y a la Feria Estatal de Inclusién y a un Congreso sobre discapacidad,
CITNOVA. En el servicio de medicina preventiva se atendieron a 1416 estudiantes, y en el servicio de psicolégica
se realiz6 la evaluacion de diagnéstico de necesidades especiales y de riesgo a 792 estudiantes, se atendieron a
361 estudiantes, 11 padres de familia.

Octubre 25 192
Noviembre | 29 206
Diciembre | 27 202
Total 81 600

Se realizaron evaluaciones de diagnéstico para la identificacion de estudiantes con necesidades especiales 0 en
situaciones de riesgo, con la finalidad de atender y canalizar a los servicios institucionales que se requieran. Del
mismo modo, acciones tutoriales grupales durante la hora asignada para esta actividad, incluyendo temas
relacionados con aspectos socioemocionales, motivacionales, de salud mental, acoso, organizacion del tiempo,
entre otros; asi como las tutorias individuales requeridas, todo lo anterior con la finalidad de contribuir en la
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disminucién de la desercién y en el incremento del aprovechamiento académico. Se da continuidad a las
actividades de bienestar de la salud integral con una perspectiva humanista y sin discriminacion, a través de
conferencias impartidas a estudiantes de todos los Programas Educativos, en temas de prevencién de VIH,
diabetes mellitus, violencia simbdlica y de género y trastornos alimenticios. Se concluyé con la evaluacion de
tutores en el estandar del CONCER, EC1165 “Gestidn de la tutoria grupal e individual en grupos académicos de
Educacién Superior”, para fortalecer sus conocimientos tedricos y practicos en el manejo de la tutoria. Como parte
de la Academia de Educacion Especial de la SEPH, se asisto a las reuniones mensuales y a la Feria Estatal de
Inclusion de, con y para personas con Discapacidad -Yo decido- y al Congreso Cientifico de, por y para Personas
con Discapacidad, CITNOVA. Los servicios médicos y de psicologia proporcionaron atencion a los estudiantes, en
aspectos de la salud fisica, situaciones de crisis, en terapia para atender sintomas de ansiedad, depresion,
adicciones, trastornos de personalidad (Autismo, TDHA, Limite de la personalidad, entre otros), orientacion sexual,
dificultades de interaccion y adaptacion al cambio, problemas de noviazgo, familiares y de autoconcepto.
EVIDENCIAS OCTUBRE - DICIEMBRE 2023

Acciones Tutoriales

e Evaluaciones en el estandar del CONOCER, EC1165- Gestion de la tutoria grupal e individual en grupos
académicos de Educacion Superior.

e Platicas sobre temas socioemocionales y de riesgo para estudiantes.

e Participacién en Feria Estatal de Inclusién.

‘e ‘s0e
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Material Didactico:
I. Inventario de acervo Bibliogréafico

Se llevd a cabo la contabilizacion de los libros que actualmente posee biblioteca para determinar el nimero de
activos con los que se cuentan, donde ademas se contabilizan dafios posibles, perdidas, con el fin de poder brindar
un mejor servicio, dentro de las futuras consultas del cuatrimestre entrante enero-abril 2024, por parte de los
estudiantes.

Se cuenta con un acervo de 20070 libros disponibles, de consulta variada de acuerdo a las necesidades actuales
por parte de nuestros diferentes programas educativos y con disposicion a la nueva adquisicién de libros para
seguir actualizando los titulos.

14



3¢ EDUCACION |@ bbb~

4 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organlsmo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal atacka Lire y Bebmearn
dt H ey

Podemos observar en las siguientes graficas el movimiento de nuestros estudiantes durante el ciclo septiembre-
diciembre 2023.

Programa Educativo . Enfermeria
e @ Salud Reproductiva y Parteria @ Industrial (BIS)
@ Terapia Fisica @ Energias Renovables
@ Criminalistica @ Contaduria
@ Disefio Digital @ Innovacion de Negocios y
® TIC's (BIS) Mercadotecnia
® Administrativo

@ Mecatronica
@ Opcion 16
@ Nanotecnologia

@ Docente
@ Externo(a)

@ Primero
@® Segundo

Cuatrimestre . Tercer{:l
5.808 respuestas . Cuar‘[g . NDVEHD

@® Quinto @ Décimo

® Sexio @® Onceavo
® seéptimo @ Ninguna
® Octavo @ Ninguno

Tramite a Realizar
5.808 respuestas . Clase

@ Investigacion

© Asesoria @ Auditoria, Certificacion o Acreditacion
@ Consuita @ Tramie ¢z Baja

@ Préstamo @ Capacitacion

@ Tramite de Titulacion TSU @ Exposicion

@ Tramite de Titulacion LICENCIATURA @ Ajedrez, Caté literario, Pieza del mes...
@ Visita Guiada @ oo

Il. Renovacién de la biblioteca digital ECEST

15



$¢rovcacion | L.

' ......
% ﬁ‘ * 1 =S UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

Como parte de brindar un servicio de calidad a los programas educativos, se realiz6 la renovacion de la biblioteca
digital ECEST, contiene mas de 450 editoriales y se destaca por contar una variedad de formatos entre los cuales
podremos encontrar libros, revistas, informes, tesis, manuales, métodos, procedimientos de conferencia, casos de
estudio entre otros.

Su principal ventaja es que pueden acceder durante las veinticuatro horas del dia, durante los trecientos sesenta
y cinco dias del afio, siendo una de las mejores formas de conservacién que pudiera tener la literatura, y las formas
en como poderla reproducir, ya sea un celular, laptop o proyectandola directamente en un ambiente digital.

lll. Biblioteca Digital, Digitalia Hispanica

La Universidad cuenta también con el acceso a la biblioteca digital “Digitalia Hispanica” es una coleccién
organizada de recursos digitales, como libros, revistas, periddicos, audiolibros, imagenes, videos y otros materiales
de lectura y referencia que estan disponibles en formato electrénico. A diferencia de las bibliotecas fisicas
tradicionales, donde los materiales se almacenan en estanterias fisicas, las bibliotecas digitales albergan sus
recursos en servidores en linea, permitiendo el acceso y la consulta desde cualquier lugar y en cualquier momento
a través de internet.

Digitalia Hispénica ofrece una amplia gama de beneficios y caracteristicas que las distinguen de las bibliotecas
convencionales:

e Accesoremoto: Los usuarios pueden acceder a los materiales de la biblioteca digital desde sus dispositivos
electrénicos, como computadoras, tabletas o teléfonos inteligentes, sin necesidad de visitar una ubicacion
fisica.

e Amplia coleccion: Las bibliotecas digitales alberga una gran cantidad de recursos en comparacion con las
bibliotecas tradicionales, ya que no estan limitadas por el espacio fisico. Esto permite tener una variedad
méas amplia de libros, articulos y otros materiales.

e Busqueda y recuperacién rapida: Ofrece funciones de bldsqueda avanzada que permiten a los usuarios
encontrar rapidamente los materiales deseados. También suelen tener herramientas de filtrado y
clasificacién para facilitar la navegacion y la localizacion de informacion relevante.

e Interactividad y multimedia: Ademas de los textos tradicionales, la biblioteca digital puede incluir contenido
multimedia, como videos, audios y animaciones, que enriquecen la experiencia de aprendizaje y permiten
una mayor interactividad con los materiales.

e Preservacién y conservacion: Los materiales digitales pueden ser almacenados y preservados de manera
mas segura a largo plazo, evitando el deterioro fisico que pueden experimentar los materiales impresos.
Esto contribuye a la conservacion del patrimonio cultural y facilita el acceso a recursos historicos y raros.

e Acceso abierto y gratuito: Se tiene acceso abierto y gratuito a sus colecciones, lo que permite a personas
de todo el mundo beneficiarse de los recursos educativos y de investigacion sin barreras econémicas.

En resumen, Digitalia Hispanica es una plataforma en linea que brinda acceso a una amplia gama de materiales
digitales, ofreciendo una experiencia de lectura y aprendizaje flexible, conveniente y global. A través de las
bibliotecas digitales, se promueve la difusidon del conocimiento y se democratiza el acceso a la informacion,
fomentando el aprendizaje y la investigacién en la era digital.

IV. Fumigacion

Como parte de las medidas sanitarias y de bioseguridad que conlleva el area de servicio y consulta de acervo
bibliografico, se realizo el servicio de fumigacién que combate bacterias, organismos microscopicos e insectos que
se encuentran dentro de los materiales bibliograficos. Algunos de estos insectos pueden ser el pececillo de plata,
piojo o pulga de papel, cucarachas, larva o gusano barrenador, moscas, palomillas, entre otros. Suelen refugiarse
en los acervos o lugares donde se albergan documentos por el ambiente que crean estos lugares, pues tienen la
humedad y calidez para poder reproducirse y alimentarse de los materiales con que estan hechos los libros, como
lo es la goma de los empastados y del mismo papel o celulosa.

El servicio de fumigacion se llevé a cabo el dia viernes 24 y sdbado 25 de noviembre del 2023, realizadndose de la
siguiente forma:
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1. Se realizo el sellado de las principales entradas y salidas de aire a fin de evitar fugas en areas contiguas del
area fumigada.
2. Se dejo trabajando el quimico por mas de 12 horas.

3. Se inicio6 con el trabajo de limpieza de los materiales bibliogréaficos, estantes y mobiliario de la biblioteca, con el
fin de retirar insectos muertos, polvo y residuos del quimico que se utilizé.

4. Por (ltimo, se llevé a cabo un recorrido por la biblioteca, para constatar que fue fumigada, limpiada y
desinfectada de los agentes nocivos e insectos que pueden causar dafio a los materiales bibliograficos, verificando
la calidad y efectividad del servicio de fumigacién para la entrega de las Instalaciones.

V. Fomento a la lectura

En el trimestre de octubre-diciembre 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades de Fomento a la Lectura.
En el mes de Octubre Estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria participaron con la obra El principito.l

En el mes de noviembre la carrera de Energias Renovables y Nanotecnologia participaron con la obra General
Felipe Angeles, del autor Alberto Calzadiaz Barrera.

En el Mes de Diciembre alumnos de los talleres de Danza Moderna Participaron en la presentacion del Libro
Huapalcalco La Otra Mirada. Del autor Dario Lobato.

PROCESOS DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION IMPLEMENTADOS:

Evaluacion al Desempefio Escolar:

ANALISIS CUALITATIVO

La Universidad Tecnolégica de Tulancingo, preocupada por otorgar al alumnado Programas Educativos de alta
calidad, ha implementado una evaluacion de desempefo docente con la finalidad de determinar las areas de
mejora referente a técnicas didacticas y poder acordar la permanencia de los docentes activos para el cuatrimestre
proximo.

La ultima evaluacion de desempefio docente que el personal académico y alumnado realizaron fue la del periodo
Septiembre — Diciembre 2023 llevandose a cabo del 13 al 19 de Noviembre de 2023 cumpliendo
satisfactoriamente la meta del 100% de Personal docente y Directores / Responsables de PE evaluados; asi como
el 90% de participacion del alumnado de Tulancingo y 100% de la Unidad Académica de Santa Ursula.

La proxima evaluacion de desempefio docente, corresponde al cuatrimestre Enero — Abril 2024 esta programada
para realizarse del 8 al 10 de Abril del 2024.
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ANALISIS CUANTITATIVO

Una vez obtenidos los resultados de la evaluacion de desempefio docente, se reconocera a los catedraticos y
Tutores con mejores resultados.

Mejor Docente por programa Educativo:

Eva.
Carrera Nombre Completo Final
Enfermeria Marco Antonio Lopez Ortiz 5.00
Procesos Industriales area Manufactura Claudia Lilia Millan Franco 5.00
Terapia Fisica Aldo Barrientos Aguilar 5.00
Contaduria Leonel Javier Hernandez |4.99
Garcia
Disefio Digital area Animacién Angel Alejandro Pastrana | 4.99
Lépez
Tecnologias de la Informacion é&rea Desarrollo de Software | Rigoberto Garcia Garcia 4.99
Multiplataforma
Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia Maria Gabriela Gémez . 4,98
Energias Renovables, Nanotecnologia y Salud Reproductiva y | Osvaldo Martinez Macedonio |4.97
Parteria.
Criminalistica Dulce Maria Tapia Cruz 4.95
Mecatrénica Ana Luisa Garcia Magallanes |4.95

Santa Ursula

Carrera Nombre Completo Eva. Final
Terapia Fisica | Maria Fatima Mufioz Hernandez | 4.97

Contaduria Yolanda Castro Garcia 4.99

WW Evaluacion
Idiomas Tulancingo Yazmin Gutiérrez Villegas | 4.99

Idiomas Santa Ursula | David Aparicio Ramirez | 4.96

Mejor tutor Nombre ‘ Eva. Final
Tulancingo | Luis Milldn Godinez 4.16

Santa Ursula | Suleyma Pilar Patricio Sevilla | 4.15

Indicador: Porcentaje de docentes con resultados aprobatorios en las Evaluaciones.

La Universidad Tecnolégica de Tulancingo con la finalidad de determinar las areas de mejora referente a técnicas
y habilidades didacticas, asi como poder acordar la permanencia de los docentes para el cuatrimestre préximo,
realiza una evaluacién de desempefio docente a través del SIES (Sistema Escolar) en el tercer mes de cada
cuatrimestre. (Anexo 1).
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Cada docente es evaluado por si mismo, sus alumnos, el Director o Coordinador de Programa Educativo y en caso
de ser tutor, por el Departamento de Tutorias. La meta cuatrimestral es que el 80% de los alumnos realicen la
evaluacion y el 100% de los catedraticos sean evaluados.

Derivado del seguimiento oportuno que se le ha dado al proceso por parte de la Secretaria Académica, a través
de la Jefatura de Desarrollo, Evaluacién y Formacién Docente, la meta se ha cumplido satisfactoriamente en el
periodo Septiembre - Diciembre 2023, esto se puede observar en la Tabla 1.

Tabla 1. Meta de evaluacion.

TOTAL DOCENTES 116 | 100%

DOCENTES EVALUADOS | 116 | 100%

TOTAL DE ALUMNOS 2572 | 100%

ALUMNOS EVALUADORES| 2314 | 90%

Fuente: Elaboracion propia.

La evaluacién se mide en una escala del 1 al 5; donde 5 es equivalente a Excelente, 4 es Muy bien, 3 es estimado
como Bien, 2 es Regular y 1 es Deficiente. De modo tal que durante el tercer cuatrimestre de 2023 el 99% de
docentes activos fueron considerados como excelentes o muy buenos catedraticos.

Estos resultados se pueden observar en la Grafica 1 y se determinaron mediante la férmula:

PDA= (TDA/TDE) * 100
PDA= Porcentaje de Docentes con Resultados Aprobatorios en las evaluaciones.
TDA = Total de Docentes con Resultados Aprobatorios.
TDE = Total de Docentes Evaluados.

Sustituyendo los valores se tiene que en Septiembre - Diciembre 2023: PDA= (115/116) * 100 =99%

Gréfica 1. Docentes Aprobados Gréfica 2. Historial de Resultados de evaluaciones 2023

PDA 0

ENE-ABRIL MAY-AGD 20 SEP-DNC 2025

Fuente: Elaboracién propia.

El area académica tiene la firme conviccién de coadyuvar a la formacién de los estudiantes, incrementando asi la
competitividad de los egresados; ademas de colaborar con el cumplimiento del objetivo institucional: asegurar la
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satisfaccion de todas las partes interesadas mediante la imparticién de PE de calidad y manteniendo la capacidad
y competitividad institucional y esto se logra a través de acciones como la evaluacién del docente, realizando
acciones que nos ayude a mejorar el desempefio del personal académico, en base a los resultados obtenidos se
otorgara capacitacion de orientada en metodologia de la ensefianza.

INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
Investigacion:

UTTGO-

CA-2 ELECTROMECANICA INDUSTRIAL

La informacion del proyecto de investigacion que se realizd durante el trimestre octubre- diciembre 2023, es la
siguiente y esta clasificada por Cuerpo Académico.

El Dr. Juan Carlos Gonzalez Islas recibié su constancia como nuevo integrante del Sistema Nacional de
Investigadores SNI.

Los Profesores de Tiempo Completo integrantes del Cuerpo Académico Electromecénica Industrial Dr.
Juan Carlos Gonzalez Islas, Mtro. Gildardo Godinez Garrido y Mtra. Angelina Gonzalez Rosas, recibieron
la Patente No. 407595 correspondiente al Sistema Motorizado para la traslacién automatica de
Andaderas con ruedas. Con una vigencia de 20 afios.

El M. en C. Gildardo Godinez Garrido integrante del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial
presento su examen Predoctoral, el cual resulto Aprobado el dia 6 de diciembre de 2023 del Doctorado en
Ciencias en Automatizacion y Control con el proyecto “Desarrollo y Control de una Arquitectura Robotica
Moévil Heterogénea y su Aplicacion Monitoreo Ambiental.

Los integrantes del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial Mtra. Angelina Gonzéalez Rosas, Dr.
Juan Carlos Gonzalez lIslas, Mtro. Gildardo Godinez Garrido y Mtro. Juan Marcelo Miranda Gomez
participan como evaluadores de Proyectos y Prototipos de la Integradora de las Ingenierias en Energias
Renovables y Mecatrénica el dia 7 de diciembre de 2023.

Los integrantes del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial Mtra. Angelina Gonzalez Rosas, Dr.
Juan Carlos Gonzélez Islas recibieron la constancia de Miembros del comité organizador del 6th Science
and Technology Meeting of Industrial Electromechanical Area 2023 el dia 7 de diciembre d3 2023 en la
Universidad Tecnoldgica de Tiulancingo, Tulancingo de —bravo, Hgo.

El Dr. Juan Carlos Gonzalez Islas y el M. en C. Gildardo Godinez Garrido integrantes del Cuerpo
Académico Electromecénica Industrial recibieron el Reconocimiento como Asesores del 23 Concurso de
Creatividad e Ingenio en la Categoria “Nivel Superior” el dia 15 de noviembre de 2023, en el Museo
Interactivo para la Nifiez y la Juventud Hidalguense “El Rehilete” en Pachuca, Hgo.

La M. en E.R. Angelina Gonz4lez Rosas integrante del Cuerpo Académico Electromecénica Industrial
impartié la Ponencia titulada “Sostenibilidad Alimentaria cuidando el Medio Ambiente con tecnologia Ad
Hoc” dentro del Congreso Internacional de Investigacién AJ celebrada en Celaya Guanajuato, México, los
dias 8 y 9 de noviembre de 2023.

Se publico el articulo en extenso elaborado por la M. en E.R. Angelina Gonzélez Rosas integrante del
Cuerpo Académico Electromecénica Industrial que conjuntamente con la Dra. Blanca Andrea Ortega Marin
desarrollaron el articulo Sostenibilidad Alimentaria cuidando el Medio Ambiente con tecnologia Ad Hoc el
cual se publicé en el Congreso Internacional de Investigacion AJ ISSN 1946-5351 OnLine Vol 15, No. 10
2023, Tomo 6 Ingenierias pp 6.292. Celaya Guanajuato. México.

20



3 epucacioN | U

% = UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

e La Mtra. Angelina Gonzalez Rosas integrante del cuerpo académico Electromecanica Industrial participd
como evaluadora en la 7ma., de Carteles Cientificos 2023, de los cuerpos académicos de la Universidad
Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez Puebla, el 27 de noviembre del afio en curso.

e EI Dr. Juan Carlos Gonzalez Islas integrante del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial participo
como Instructor del Taller Introduccidn al procesamiento digital de sefiales, dentro del 5to. Multi Disciplinary
International Congress del Instituto Tecnoldgico Superior del Oriente del Estado de Hidalgo el 25 de
octubre de 2023.

e EIDr. Juan Carlos Gonzalez Islas integrante del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial impartié la
Conferencia Nacional “Tecnologias digitales como base de la Industria 4.0 y 5.0” impartida a la comunidad
académica del ITESA, dentro del 5to. Multi Disciplinary International Congress del Instituto Tecnol6gico
Superior del Oriente del Estado de Hidalgo el 25 de octubre de 2023.

e EIDr. Juan Carlos Gonzalez Islas integrante del Cuerpo Académico Electromecanica Industrial impartio la
Conferencia Nacional “Aplicaciones de la Robética e Inteligencia Artificial en la vida cotidiana” impartida
en el Centro de Bachillerato Tecnoldgico, Industrial y de Servicios CBTIS No. 179 el dia 23 de octubre de
2023 en Tulancingo, Hgo.

e La M. en E.R. Angelina Gonzalez Rosas integrante del Cuerpo Académico Electromecénica Industrial
particip6 en la Jornada de Inclusion en la Platica Paradigmas erréneos sobre la discapacidad, una barrera
para la inclusion el dia 11 de octubre de 2023. Otorgada por el Centro de Rehabilitacién e Inclusién Infantil
Hidalgo de la Fundacién Teleton.

UTTGO-CA-4 INGENIERIA, CIENCIAS E INNOVACION TECNOLOGICA

1. CAPACITACION
El Dr. Noel Ivan Toto Arellano recibié capacitacion internacional por la Research Academy de ELSEVIER, servicio
gratuito para los arbitros internacionales de la editorial. El Mtro. German Reséndiz Lépez se capacito en el curso
Instrumentacion y control; en el marco del Congreso Internacional de Procesos Industriales COINPI 2023.

2. INVESTIGACION
2.1 EI Dr. Noel Ivan Toto Arellano y la Dra. Ana Karen Reyes crearon el Capitulo Internacional de OPTICA.

3. OCIAL
e Actividad Inclusiva realizada por el Capitulo Estudiantil

e El Mtro. Angel Monzalvo Hernandez y Mtro. German Reséndiz Lopez y nueve estudiantes de los
programas educativos de TSU. En Procesos Industriales e Ingenieria Industrial asistieron y participaron
en el Congreso Internacional de Procesos Industriales, COINPI 2023. El cual fue celebrado en Salamanca
los dias 11 y 12 de octubre del 2023.

UTTGO-CA-5 DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL
INVESTIGACION

- La Mtra. Santa Adali Vazquez Pimentel y la Dra. Irma Céardenas Garcia, participaron en el Congreso Internacional
Academia Journals Hidalgo 2023 con el articulo “Carga Financiera Adicional para Algunas Micro Empresas,
Derivada del Nuevo Régimen RESICO (Personas Fisicas)”.

CAPACITACION

e LaDra. Irma Cardenas Garcia tomo las siguientes capacitaciones:
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Octubre 2023 Integridad Académica en mi Labor Docente

e La maestra Santa Adali Vazquez Pimentel tomd las siguientes capacitaciones:

Octubre 2023 Integridad Académica en mi Labor Docente

e El Mtro. Hugo Villalpa Martinez tom¢ las siguientes capacitaciones:

Noviembre 2023 CHAT GPT Inteligencia Artificial para el Aprendizaje

e El Mtro. Leonel Javier Hernandez Garcia tomo las siguientes capacitaciones:

Octubre 2023 Formacion de pares evaluadores de programas académicos
Noviembre 2023 Planeacion del cierre de ndmina y seguro social
Diciembre 2023 Cierre fiscal 2023 de las empresas morales y fisicas

- La Mtra. Maria Elena Ponce Garcia tom¢ las siguientes capacitaciones:

Noviembre 2023 CHAT GPT Inteligencia Artificial para el Aprendizaje
Diciembre 2023 Transformacion Digital de tu PyME

UTTGO-CA-6 GESTION TECNOLOGICA, INNOVACION, Y DESARROLLO DE SOLUCIONES
EMPRESARIALES.

e CAPACITACION DOCENTE:

El docente Oscar Lira Uribe obtuvo la constancia de participacion en la jornada de inclusiéon con el tema
“Paradigmas erroneos sobre la discapacidad, una barrera para la inclusion”. Con esta participacion se fomenta la
educacioén incluyente y se concientiza de la importancia de la docencia en materia de inclusién escolar.

2.- El docente Rigoberto Garcia Garcia, recibe constancia de participacion en el curso “Gamificacion: El poder de

transformar el aprendizaje”. Esta capacitacion tendra un impacto directo en nuevas oportunidades de aprendizaje
para los estudiantes de Gestién y Desarrollo de Software.

Evidencia 2.- Curso de Gamificacion.
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Investigacion

1.- El cuerpo académico de GTIDSM en colaboracion con el area econémico administrativa llevaron a cabo el 2°
Hackathon 2023. Con la finalidad de llevar a los estudiantes al desarrollo de proyectos innovadores y retos que
contribuyan a fortalecer el logro de sus competencias disciplinares. De igual manera compartir experiencias
multidisciplinares que abonan en el desempefio académico de los estudiantes.

OTRAS ACTIVIDADES:

1.- ElI CA con la finalidad fortalecer la vinculacién entre las Universidades Tecnoldgicas, se participd como
evaluadores de la 7a Exposicion de Carteles Cientificos 2023, celebrado en la Universidad Tecnoldgica de
Xicotepec de Juérez, el dia lunes 27 de noviembre.

Evidencia 1.- Evaluacion de carteles Cientificos 2023.

2.- El cuerpo académico de GTIDSM, da seguimiento a las actividades en la Universidad Tecnolégica de
Tulancingo como academia del programa Cisco Networking Academy. Con los siguientes resultados: 21
estudiantes reciben constancia de completado el curso de Fundamentos de las redes, demostrando la competencia
para:

Configurar los switch y dispositivos finales para proporcionar acceso a recursos de redes locales y remotos.
Explicar como los protocolos fisicos y de capa de enlace de datos admiten el funcionamiento de Ethernet en una
red conmutada.

Configurar los routers para habilitar la conectividad de extremo a extremo entre dispositivos remotos.

Crear esquemas de direccionamiento IPv4 e IPv6 y verificar la conectividad de red entre dispositivos.

Explicar como las capas superiores del modelo OSI admiten aplicaciones de red.

Configurar una red pequefia con practicas recomendadas de seguridad.

Solucionar problemas de conectividad en una red pequeia.

UTTGO-CA-7 NANOTECNOLOGIA Y MATERIALES AVANZADOS
INVESTIGACION
e Los docentes Pedro Alberto Ramirez Ortega, Dra. Laura Garcia Hernandez, Dr. Mizraim Uriel Flores

Guerreo participaron en el XXXVIII Congreso de la Sociedad Mexicana de Electroquimica y el 16th Meeting
of the Mexican Section of the Electrochemical Society.

e Los docentes Pedro Alberto Ramirez Ortega, Dra. Laura Garcia Hernandez, Dr. Mizraim Uriel Flores
Guerrero han enviado el capitulo de libro titulado “Synthesis and characterization of TiO, nanoparticles
by green chemistry, using aloe vera” el cual se encuentra aceptado y en pruebas de imprenta.

e A el docente Mizraim Uriel Flores Guerrero le han aceptado un articulo para publicacién en la

revista “Mining, Metallurgy & Exploration”.

e Los docentes Pedro Alberto Ramirez Ortega, Dra. Laura Garcia Hernandez, Dr. Mizraim Uriel Flores
Guerreo organizaron el XVIII Seminario de Investigacion SI NANO 2023, del PE de Ingenieria en
Nanotecnologia, celebrado 06 y 07 de diciembre de 2023.
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e Los docentes Pedro Alberto Ramirez Ortega, Dra. Laura Garcia Hernandez, Dr. Mizraim Uriel Flores
Guerrero participaron en el XXXVIIl Congreso de la Sociedad Mexicana de Electroquimica y el 16th
Meeting of the Mexican Section of the Electrochemical Society.

e Los docentes Pedro Alberto Ramirez Ortega, Dra. Laura Garcia Hernandez, Dr. Mizraim Uriel Flores
Guerreo participaron en el XVIII Seminario de Investigacion S| NANO 2023.
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CERTIFICADO

SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION DE EDUCACION SUPERIOR:

Departamento de Extension Universitaria
ANALISIS CUALITATIVO

Curso-taller Manejo de Herramientas, Maquinas y Soldadura, dirigido a estudiantes de los programas educativos
en Mecatrénica, Ing. Industrial y Energias Renovables, atendiendo a 5 participantes.

Curso de aprendizaje del idioma francés, dirigido a estudiantes de diferentes programas educativos, atendiendo a
20 participantes.

Se concluy6 el Curso de preparacion para la acreditacion de bachillerato a través del examen CENEVAL 2023,
atendiendo a 10 participantes.

Se concluyé la Fase | del Servicio Tecnolégico “Analisis de Costos de Fabricacién e Implementacion de modelo
de Cotizacion”, el cual se realizé entrega oficial de reporte a la empresa el dia 14 de diciembre del presente.
ANALISIS CUANTITATIVO

Para la integracion de ingresos propios, se detalla el informe a continuacion:

Tipo Descripcién No. de Estatus Monto
Participantes

Manejo de  Herramientas, 5

Servicio Maquinas y Soldadura

concluido $2,400.00
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Curso de aprendizaje del idioma
francés

Analisis de Costos de
Fabricacion e Implementacion
de modelo de Cotizacion

Curso de preparacion de

examen CENEVAL 2023

Movilidad Internacional:

ANALISIS CUANTITATIVO
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20 Concluido Gratuito
n/a Concluida Fase | = $61,800.00
10 Concluido $39,207.00

6,500

63

67

extranjeros beneficiados.

Personal de Movilidad.

Grupo de egresados y de onceavo

cuatrimestre del area
Electromecanica Industrial.

Personal de Movilidad.

Personal de Movilidad.
Universidades Extranjeras

pertenecientes a la Red ACINNET y

a

las que

integran Alianza del

Pacifico.

4,000 estudiantes nacionales y 2,500 Se realizé del 2 al 6 de octubre la Semana de la ler.

Semana de la Internacionalizacién, Hidalgo 2023,
organizada por la UTec, la UTTT, UPFIM y UTVM.
Revision de archivo de Movilidad por parte del Organo
Interno de Control, correspondiente a los afios 2008 a
2019.

Se difunde la ampliacién que se realizé a la Convocatoria:
“Becas de posgrados de excelencia para Maestria en el
Extranjero” Segundo Periodo, por parte del Consejo de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Hidalgo (CITNOVA).

Se tiene evaluacion en linea por parte de los Comités
Evaluadores de CACEI, correspondientes a los PE de
TSU en Procesos Industriales y TSU en Nanotecnologia.

Se contesta el formato D1, de la Auditoria Superior del
Estado de Hidalgo, correspondiente a la Informacion de
Beneficiarios de Becas del trimestre julio — septiembre
2023, solicitada por el Depto. de Presupuestos.

Se presenta el nuevo catidlogo de Movilidad a
Universidades Extranjeras aliadas para que realicen
movilidad sus estudiantes en 2024.
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Personal de Movilidad.

Personal de Movilidad.

Direcciéon EAYTD y estudiante

Secretaria Académica, Directora de
Vinculaciéon y Comunicacion Social,
Juridico, Directores y Coordinadores
de Carrera, Depto. de Tutorias y
Psicologia, Coord. de Idiomas y de
Movilidad.

Estudiantes de Salud Reproductiva y
Parteria, ademas del PE en Terapia
Fisica.

Areas Juridicas de ambas IES.

26  estudiantes del programa
educativo de Desarrollo de Negocios
y Mercadotecnia, 1 docente y 1
Coord. de Movilidad

15 de UT de Oriental, del programa
educativo de Desarrollo de Negocios
y Mercadotecnia, 3 docentes, 1
Directivo y 1 Coord. de Movilidad

Consejeros

36 Estudiantes de Contaduria UTecy
22 estudiantes de ECCI

Seis estudiantes (Saul Martinez
Martinez del programa educativo de
Nanotecnologia, Luis Gabriel
Luquefio Navarro, Camila Sierra
Lazcano y Sandra Ortega Islas del
programa educativo de Innovacién
de Negocios y Mercadotecnia,
Yuleny Hurtado Canales y Damaris
Rivera Hernandez, del programa
educativo de Mecatronica) y una

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

Sesion informativa sobre Study Mississippi Series 4:
Scholarship/finance: Assistantships. Merit based vs Need
based, organizada por la Embajada de Estados Unidos
en México.

Se tom6é el curso de Planeacién estratégica,
herramientas, aplicacion y evaluacién con duracién de 30
horas.

La Direccion Economico Administrativa solicitd la
postulacion del estudiante Adan Gustavo del programa de
Innovacién de Negocios y Mercadotecnia para participar
en la Convocatoria Extendida de Movilidad a la
Universidad Rey Juan Carlos de Espafia a inicios de
2024, pero esta ya no procedio.

Se trabajo en el Anteproyecto de Movilidad (Reglamento)

Se particip6 en la sesién informativa UTalca por el Mundo,
para conocer el proceso de movilidad de dicha
universidad chilena.

Revision del Convenio con la Institucion Universitaria de
San Mateo, Colombia.

Se realiza visita de estudiantes de la Universidad
Tecnoldgica de Tulancingo a la Universidad Tecnoldgica
de Oriental para la Gltima clase y practica en la asignatura
de Estrategias Precios como cierre de las estrategias de
movilidad virtual que llevaron de septiembre a diciembre
de 2023.

Se realiza visita de estudiantes de la Universidad
Tecnoldgica de Oriental a la Universidad Tecnolégica de
Tulancingo para la Ultima clase y practica en la asignatura
de Estrategias Precios como cierre de las estrategias de
movilidad virtual que llevaron de septiembre a diciembre
de 2023.

Se comparti6 un resumen de las actividades de
internacionalizacién en la Segunda Sesién del Consejo de
Vinculacion y Pertinencia.

Se realizé la clase espejo Punto de Equilibrio impartida
por el Mtro., Hamilton Martinez Robayo de la Universidad
ECCI — Colombia.

Se recibieron de regreso al pais, a estudiantes que
realizaron movilidad académica a Chile y Colombia
durante el cuatrimestre septiembre — diciembre a través
de la beca Alianza del Pacifico y se apoyaron a solicitar
los certificados oficiales de estudio de las Universidades
de Destino (Universidad Bernardo O’Higgins, Universidad
de Talca, Universidad Pontificia Bolivariana, Universidad
ECCI) para su registro en tiempo y forma del siguiente
cuatrimestre.
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docente (Mtra. Ilvonne Peralta Pineda
del area de Contaduria)

Una estudiante, Aislinn Atanacio
Olvera del programa educativo de
Terapia Fisica

Juan Pablo Arroyo Soto, estudiante
de Desarrollo de Negocios vy
Mercadotecnia.

Evelyn Guadalupe Gutiérrez
Fernandez de la Universidad
Auténoma de Encarnacion

La Direccion EAyTD postulé a Adan
Gustavo Castro Hernandez, para la
URJC pero no se pudo continuar con
el proceso debido al sistema de dicha
institucion arrojé que para Marketing
ya se tenia un postulado previo.

La Direccion EAyTD postuldé a
Jaqueline Avila Alvarado, del PE de
Contaduria para la beca completa por
reciprocidad de ECCI, pero
cancelaron el proceso por los
tiempos de realizacion de la
movilidad.

Para resto de las convocatorias no
hubo postulaciones por parte del area
Académica.

Estudiantes de la Fundacion
Universitaria San Mateo, Colombia.

Amaury Sottas, voluntario de idioma
francés del programa ADELE

A
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO
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Se recibié de regreso al pais después de la movilidad a
Chile bajo el convenio con la Universidad Catdlica del
Maulé, con media beca que incluia apoyo en papeleria,
internet y alimento. Y se solicitdé en tiempo y forma su
certificado de calificaciones oficiales para la
homologacion de materias e inscripcion al siguiente
cuatrimestre.

Recepcion de aceptacion de la postulacion de estudiante
para realizar un semestre de enero a junio de 2024 en la
Universidad Rey Juan Carlos, Espafia, en la carrera de
Marketing. Se solicita completar expediente (VISA,
Seguro médico internacional y vuelos).

Se solicita el certificado oficial de estudios para mandar a
la Universidad Autonoma de Encarnacidon sobre la
movilidad que realizé la estudiante paraguaya en la
licenciatura de Disefio Digital y Produccién Audiovisual a
través de la Beca de Movilidad por reciprocidad, durante
el cuatrimestre septiembre — diciembre 2023.
Se compartieron convocatorias  para
académica:

1.La Universidad Rey Juan Carlos — Espafa, periodo
extraordinario para recibir a tres estudiantes

de enero a mayo de 2024, sélo exime el pago de
colegiatura.

2. El Grupo Universitario UNIS — Brasil, exime el pago de
colegiaturas y da una beca que consiste en

alojamiento por reciprocidad para periodo febrero — junio
2024.

3. La Universidad ECCI — Colombia, exime el pago de
colegiatura y proporcionan beneficios para uso de
instalaciones deportivos y bibliotecas.

4. Universidad ECCI con beca por reciprocidad para el
periodo febrero —junio de 2024, a un estudiante

del programa educativo de Contaduria, derivado de los
trabajos de clases espejo que se han realizado durante
el 2023.

5. La Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
(UDCA) - Colombia, tiene 4 vacantes para

estudiantes de UTec, para el periodo enero — mayo de
2024, dénde exime el pago de la colegiatura.

Se atendi6 la solicitud de la Fundacion Universitaria San
Mateo, para realizar una clase internacional con el tema
“Herramientas y aplicaciones de la inteligencia artificial
que facilitan la logistica internacional”, fue impartida por
la Mtra. Monica Eulogia Tienda Avila a estudiantes de
Negocios Internacionales. A través de la plataforma
Teams.

movilidad

Se solicité apoyo para la traduccion en francés del
Catélogo de Movilidad (Factsheet) que se comparte a las
IES extranjeras para conocer a la UTec.
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2 Universidad Tecnolodgica de Oriental = Firmas de convenios con nacional e internacional.
— Puebla y Universidad Catdlica Luis
Amig6 — Colombia
2 Personal de UDUALC y Movilidad Se solicito informes para analizar la afiliacion de la UTec
ala Union de Universidades de América Latina y el Caribe
(UDUALC) y participar en el Programa Académico de
Movilidad Educativa (PAME) y el ECESELI.
3 Secretaria Académica, Direccion de Se compartié Carpeta de Movilidad en Drive con:
Vinculacion y Comunicacién Social, 1. Excel con los antecedentes de movilidad y la relacién
Area de Movilidad Nacional e de estudiantes por P.E. que se han ido de movilidad.
Internacional. 2. Catédlogo de instituciones, en formato PDF, con las que
se tienen convenios internacionales, el cual contiene:
Nombre de la Universidad.
Representante legal.
Si es publica o privada.
Costos.
Modelo educativo.
Periodo académico.
Razones cualitativas de por qué estamos
mculados con cada IES.
Programas educativos que aplican.
Vigencia del Convenio.
j- Ventajas del Convenio.
3. Formato Excel con relacién de instituciones por PE
nacionales (sélo se hizo de UT's).
4. Formato Excel con relacién de instituciones por PE
Internacionales con las que se puede hacer movilidad.

o

TSsemeoooso

ANALISIS CUALITATIVO

La internacionalizacién es un ejercicio que se debe retomar en la UTec, a través de generar redes académicas,
desarrollar actividades pedagoégicas innovadoras, identificar mejores practicas, publicaciones en conjunto, realizar
clases espejo que permitan el intercambio de experiencias de aprendizaje entre estudiantes pares, participacion
en congresos, seminarios, talleres, charlas, que incrementen el acercamiento sociocultural entre las comunidades
universitarias de las instituciones educativas y organizaciones del sector productivo con las que se tienen
convenios internacionales.

La organizacion entre universidades hermanas permitio realizar el primer evento internacional basado en tematicas
de motivacién a estudiar una segunda lengua, como realizar una movilidad académica, tipos de financiamiento,
seguros médicos internacionales, tramites migratorios, experiencias de estudiantes y egresados, por lo que la
Primer Semana de la Internacionalizacion Hidalgo 2023 fue de gran interés y universidades del subsistema de
UTyP han solicitado participar como organizadores para el 2024.

Como parte de las actividades de internacionalizaciéon acercamos a IES de diferentes partes del mundo para den
a conocer las posibilidades de movilidad académica, los programas de inmersioén cultural, los campus y actividades
pedagoégicas como en fue el caso de la Universidad de Talca en Chile.

2023 cerramos con dos proyectos COIL, uno nacional con la Universidad Tecnoldgica de Oriental en Puebla y otro
internacional con la Universidad ECCI de Colombia, con quienes se tuvieron clases espejo, metodologia de
ensefianza-aprendizaje que permite que estudiantes y docentes adquieran competencias interculturales y globales
mediante la interaccion abierta con pares nacionales o internacionales y redes académicas y cientificas de otras
culturas, haciendo uso de las TIC.
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En el caso del proyecto nacional se culmind con una visita a las instalaciones, practica de estrategia de precios y
entrega de reconocimientos, lo que permitié vincular mas al estudiantado con la posibilidad de que los jévenes que
s6lo tienen TSU en Puebla, puedan culminar la carrera en UTec, ya que aqui esta el programa con continuidad de
estudios.

Finalmente, el tener una carpeta de movilidad compartida con el area Académica permitira agilizar el proceso de
cooperacion y colaboracion internacional, ademas de ser Util para la movilidad de estudiantes y docentes.

Ademas, a través de la Coordinacion de Movilidad se realizan networkings internacionales, se propicia un ambiente
para el intercambio de ideas y experiencias multiculturales.

Por lo anterior, es importante tomar en cuenta una extension del presupuesto para becas en movilidad internacional
y los pagos de estafetas internacionales para mandar los convenios a los paises destino, asi mismo los viaticos
para viajar al extranjero para acudir al Congreso de la Red ACINNET, en donde la UTec es la Unica universidad
miembro que representa a México.

Al haber postulado para el Programa de Becas para Asistente de Idiomas México — Francia, es importante que, de
ser aceptados, se activen los cursos de francés para tener estudiantes competitivos para las becas MEXPROTEC,
ya sea a través de Academia o por Educacién Continua.

Como la internacionalizacion involucra a todas las direcciones sustantivas de nuestra universidad, es importante
continuar con los trabajos colaborativos para formar profesionistas de nivel mundial.

Unidad de Desarrollo, Innovacion y Competitividad de Empresas:

ANALISIS CUANTITATIVO

Grupos C11, C12, C41, C42, C71, Se participé en la Semana Nacional de Educacion
C72, CH71, C101, C102, DN11, Financiera 2023, organizada por CONDUSEF con
DN12, DN41, DN42, DN71, DN72. estudiantes de Contaduria y Desarrollo de Negocios,
en nueve conferencias impartidas por la Bolsa
Mexicana de Valores (La influencia de la BMV en la
economia), Nacional Financiera (El abc del crédito,
¢qué debo considerar previo a adquirir un
financiamiento?), Instituto para la Proteccion al Ahorro
Bancario (El ahorro bancario y su proteccion en
México), Tecnolégico Nacional Campus Regién
Carbonifera (La importancia de las finanzas en un
micro negocio), Instituto Tecnolégico de Tlanepantla
(Como funcionan los mercados financieros) y la
Universidad  Autonoma de  Ciudad  Juérez
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80
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160
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200
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Grupos  INyMKT71, INyMKT72,
INyMKT101 y DDyPA101

Grupos C11, C12, C41 y C42
Empresarios de la Unién de
Cooperativas Plataforma
Hidalguense de Calidad, de la
Fundacién FUERSA MX, del Grupo
BNI Tulancingo, entre otros.
Personal de la UDICE

Participacion de los grupos de
Disefio Digital (DD41, 42 y 43) y
Desarrollo de Negocios (DN11y 12)

Participacion de grupos de Terapia
Fisica (TF11, 13, 41, 42 y 43)

Estudiantes de los programas
educativos de Desarrollo y Gestién
de Software, Disefio Digital vy
Produccioén Audiovisual e INyMkt
Personal de la UDICE

Administrativos de las areas de
Planeacioén y Evaluacion, Academia,
Vinculacion y Comunicaciéon Social,
Administracion y Finanzas, Juridico.
Personal de la UDICE

(Emprendimiento, Bur6 de Crédito, Presupuesto y
Salud Financiera).

Ademas, catedraticos de UTec impartieron cuatro
conferencias: Mtra. Angélica Reyes Benitez (El
emprendimiento y la importancia del estudio de nuevas
tendencias de mercado a la UT del Valle de Toluca),
Mtra. Mercedes Liliana Carrasco Meléndez (Mas alla
de los impuestos, la importancia de la asesoria
contable-fiscal al Instituto Tecnoldégico de Chihuahua
II), Mtro. Leonel Javier Garcia Hernandez (el impacto
de las ultimas reformas laborales en los Estados
Unidos Mexicanos al Instituto Tecnolégico del Ebano
S.L.P.) y la Mtra. lvonne Peralta Pineda (El nuevo rol
de la auditoria y su impacto al Instituto Tecnolégico de

Huejutla).
Sesion informativa  sobre la  convocatoria
“Transformando  Emprendedores” del Instituto

Hidalguense de la Juventud

Se realiz6 la Master Class y Networking ¢Como
convertirse en empresarios triunfadores?, impartida por
Antonio Domingo, Docente de la Universidad
Complutense de Madrid y CEO de Social Media
Events.

Se tiene evaluacion en linea por parte de los Comités
Evaluadores de CACEI, correspondientes a los PE de
TSU en Procesos Industriales y TSU en
Nanotecnologia.

Se realiz6 la conferencia Hacia un Emprendimiento
asociativo y solidario, impartida por el Mtro. Juan
Humberto Cerdio Vazquez, Coord. General de
Fomento y Desarrollo Empresarial del Instituto
Nacional de Economia Social, en el marco de los Foros
de Vinculacién.

Se realizo la conferencia ¢ Como Emprender y no morir
haciéndolo?, impartida por el Mtro. Eduardo Moreno
Yta, CEO de Mexican Honey and Bee Company

Se llevé a cabo el Hackatén 2023, en el que la UDICE
se encarg6 de la invitacion a jurados externos, ademas
de participar como jurado y mentor, e invitar al ponente
de la charla de apertura (Mtro. Eduardo Moreno Yta).
Se participa en el webinar Uso efectivo de las
herramientas de Turnitin para la promocion de la
integridad académica.

Se participa en reunion de seguimiento sobre la
planeacion estratégica con el objetivo de lograr el cierre
de 2023 y la definicion de metas 2024

Se actualiz6 la informacién del Catalogo de Servicios
con relacién a conferencias, talleres y servicios que
proporciona UDICE a estudiantes y empresarios para
2024.
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1 Personal de la UDICE Participacion en el 7mo. Encuentro Regional de
Mujeres Rurales y Originarias de Hidalgo: Mujeres
sosteniendo redes, el otro feminismo rural, organizado
por la fundacién PSYDEH, aliada de UTec.

1 Personal de la UDICE Se particip6 en la 4ta. Jornada de Capacitacion para la
Transformacion con duracién de 16 horas.

10 Personal de Academia, Vinculacién Se particip6 en la mesa de trabajo sobre el Programa
y Comunicacién Social, Planeaciény Institucional de Desarrollo (PID) donde se vieron los
Administracién y Finanzas indicadores tacticos.

1 Personal de la UDICE Se participa en la conferencia Mi trabajo transforma,

con el objetivo de fomentar y fortalecer el sentido de
pertenencia del servidor plblico a la actual
administracién

1 Personal de la UDICE Se participd en Presentacion de Proyectos Finales,
correspondientes a la materia Integradora de 10mo
cuatrimestre del Programa Educativo Innovacion de
Negocios y Mercadotecnia, a cargo de la Dra. Ana Lidia
Garcia Casanova.

10 Personal de Academia, Vinculacién Se presentaron resultados de la Comisién de
y Comunicacién Social, Planeacibny Empoderamiento en la Tercera Sesion Ordinaria del
Administracién y Finanzas Consejo General de Planeacion para la Agenda de
Género 2023 y 2024.
180 Empresarios Se particip6 en la Reunion Anual con empresarios y
representantes de las organizaciones
1 Personal de la UDICE Se participd en la Feria de Empleabilidad y

Emprendimiento de la Universidad ECCI- Colombia

ANALISIS CUALITATIVO

Con las actividades realizadas por la UDICE y el PEFE coadyuvamos en el desarrollo del Ecosistema Emprendedor
de los proyectos que surgen de la Comunidad Universitaria y la zona de influencia de la UTec en el Estado de
Hidalgo.

La vinculacion con aliados como el Instituto Hidalguense de la Juventud quien da a conocer convocatorias con
apoyo economico potencializan el interés de la comunidad universitaria emprendedora.

El fomento al emprendimiento es una prioridad, por ello en el marco de los Foros de Vinculacién se compartié con
egresados, estudiantes y empresarios sobre las tematicas de la Economia Social, la semilla de un emprendedor y
la realizacién de un networking que apoya la negociacion y ventas con estrategias de PNL, sumando a la formacion
transversal de los estudiantes y atendiendo las necesidades de los micro y macro empresarios y cooperativistas
de la region.

La CONDUSEF organiza la Semana Nacional de Educacion Financiera (SNEF), este afio se retoma el formato de
Sede Central presencial y virtual, lo que permitié la participacién de la UTec en diversas actividades para fomentar
una correcta salud financiera entre los miembros de la comunidad universitaria. Se repartieron 1,500
promocionales otorgados por la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior Federal.
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Seguimiento a Egresados y Bolsa de Trabajo:

% Ul

ANALISIS CUANTITATIVO

En relacién con el seguimiento a egresados, se realizé la actualizacion de datos personales y de contacto de los
alumnos préximos a realizar su estadia, en el cuatrimestre enero abril 2024
Las encuestas aplicadas quedan distribuidas de la siguiente manera.

Carrera

Contaduria

Criminalistica

Desarrollo y Gestion de Software
Disefio Digital

Energias Renovables

Industrial

Innovacion de Negocios y Mercadotecnia
Mecatrénica

Nanotecnologia

Terapia Fisica

Total general

Registros
45
79
10
24
10
18
41
22
2

9
260

En este periodo, se aplicaron 295 encuestas a egresados del afio 2023 de los diferentes programas educativos.
CARRERAS

ING. Energias Renovables

ING. Mecatronica
ING. Nanotecnologia

LIC.
LIC.
LIC.
LIC.
LIC.
LIC.
LIC.

Contaduria

Enfermeria

Salud Reproductiva y Parteria

Terapia Fisica

Criminalistica

Disefio Digital y Produccion Audiovisual
Innovacién de Negocios y Mercadotecnia

Total general

ENCUESTAS
8
16
9
37
75
26
57
43
19
5
295
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ANALISIS CUALITATIVO

Las encuestas aplicadas a los egresados arrojan los resultados de las acerca de las actividades que se encuentran
realizando actualmente, los cuales se presentan en la siguiente tabla.

CARRERAS ESTUDIO NO TRABAJO TRABAJO Total

TRABAJO Y general
ESTUDIO

Ing. Energias Renovables 4 4 8

Ing. Mecatrdnica 5 11 16

Ing. Nanotecnologia 4 5 9

Lic. Contaduria 10 26 1 37

Lic. Enfermeria 19 55 1 75

Lic. Salud Reproductiva y 1 13 11 1 26

Parteria

Lic. Terapia Fisica 1 23 32 1 57

Lic. Criminalistica 3 15 23 2 43

Lic. Disefio Digital y Produccion 3 16 19

Audiovisual

Lic. Innovaciébn de Negocios y 1 4 5

Mercadotecnia

Total general 5 97 187 6 295

Gréfica de Resultados

Medicion de Satisfaccion de Egresados.

De acuerdo con el proceso de seguimiento y evaluacion a egresados, se les solicita evallen de acuerdo con su
grado de satisfaccion algunos criterios de la Universidades referentes a la atencién, servicios y preparacion
académica que recibieron durante su permanencia, y como éstos les han sido de utilidad en su insercion al
mercado laboral y estadia.

Los criterios para evaluar son tomados en referencia al Modelo de Evaluacion de la Calidad del Subsistema de
Universidades Tecnolégicas MECASUT al cual se suman criterios internos que evallan la atencion institucional.

Los criterios evaluados son los siguientes:

1. Infraestructura Fisica de la Universidad

2. Equipamiento de los Laboratorios y Talleres

3. Los medios de difusién de Ofertas de Empleo.

4. Nivel de conocimiento y dominio de los temas mostrado por tus profesores al momento de impartir catedra.

5. Nivel de conocimiento y dominio por parte de los profesores en el manejo de los equipos que se encuentran
en los laboratorios y talleres al momento de realizar las practicas que su carrera requiere.

6. La experiencia practica adquirida por parte suya, derivado de las visitas y practicas en las empresas.

7. Como calificas tu preparacién académica adquirida.

8. La Estadia como complemento en su preparacion para el mercado laboral.

9. ¢Cbmo calificas el Modelo Educativo de Licenciatura/Ingenieria?

10. INT. ¢ Como calificas la atencion y trato recibido por el personal de la Universidad durante tu permanencia?
11. INT. ¢Cémo calificas las competencias y habilidades proporcionados en tu carrera?
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12. INT. ¢Qué tan orgulloso y satisfecho te sientes de haber egresado de la Universidad Tecnologica de
Tulancingo?

13. INT. ¢ Qué tan pertinente consideras que es tu carrera para el mercado laboral?

14. INT. ¢ Qué calificacion le otorgarias a la Universidad Tecnolégica de Tulancingo?

Los resultados obtenidos son cuantificados y promediados para cada criterio, determinando un porcentaje de
cumplimiento indicando el grado de satisfaccion de acuerdo con los estandares, el cual debe ser mayor o igual a
80% segun lo estipulado en el MECASUT.
A continuacién, se presentan resultados de forma general de todos los programas educativos.

CRITERIOS
1. Infraestructura Fisica de la Universidad
2. Equipamiento de los Laboratorios y Talleres

3. Los medios de difusién de Ofertas de Empleo.

4. Nivel de conocimiento y dominio de los temas mostrado por tus
profesores al momento de impartir catedra.

5. Nivel de conocimiento y dominio por parte de los profesores en el
manejo de los equipos que se encuentran en los laboratorios y
talleres.

6. La experiencia practica adquirida por parte suya, derivado de las
visitas y practicas en las empresas.

7. Como calificas tu preparaciéon académica adquirida.

8. La Estadia como complemento en su preparacion para el mercado
laboral.

9. ¢ Coémo calificas el Modelo Educativo de Licenciatura/lngenieria?

10. INT. ¢ Como calificas la atencion y trato recibido por el personal
de la Universidad durante tu permanencia?

11. INT. ¢Como calificas las competencias y habilidades
proporcionados en tu carrera?

12. INT. ¢Qué tan orgulloso y satisfecho te sientes de haber
egresado de la Universidad Tecnolégica de Tulancingo?

13. INT. ¢Qué tan pertinente consideras que es tu carrera para el
mercado laboral?

14. INT. ¢ Qué calificacién le otorgarias a la Universidad Tecnoldgica
de Tulancingo?

TOTALES

Resultados de promedios de satisfaccion divididos por programa educativo.
Valores ER MEC NANO CONTA ENF SRyP TF

MEC1
MEC2

4.25 4.23 3.78 3.95 4.23 4.42 4.25
3.00 3.84 3.44 3.70 3.84 4.27 4.00

PROMEDIO %

4.18

3.83

3.48
4.19

4.27

3.87

4.02
4.03

4.07

4.24

412

4.32

4.14

4.29

4.07

CRIMI
4.16
3.65

84%
7%
70%
84%

85%

7%

80%
81%

81%

85%

82%

86%

83%

86%

81%

DDyPA
4.00
3.79

INyM
4.20
4.00

34



‘"‘ EDUCACION

MEC3
MEC4
MEC5
MEC6
MEC7
MECS8
MEC9
INT10
INT11
INT12
INT13
INT14
PROM.

4.75
4.50
4.75
4.75
4.00
4.75
4.50
4.75
5.00
5.00
5.00
5.00
4.57

3.48
4.16
4.24
3.80
3.96
3.80
4.03
4.15
411
4.35
4.37
4.29
4.06
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Porcentajes de satisfaccién divididos por criterios y programa educativo.

Valores
MEC1
MEC2
MEC3
MEC4
MEC5
MEC6
MEC7
MECS8
MEC9
INT10
INT11
INT12
INT13
INT14
PROM.

ER
85%
60%
95%
90%
95%
95%
80%
95%
90%
95%
100%
100%
100%
100%
91%

MEC
85%
7%
70%
83%
85%
76%
79%
76%
81%
83%
82%
87%
87%
86%
81%

Organlsmo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal ’;1 3
3.75 3.68 3.48 3.31 4.27 3.80 3.85 3.33
3.88 3.82 4.16 4.27 4.35 3.90 4.08 4.67
4.50 441 4.24 4.27 4.65 4.30 4.62 4.67
4.63 4.36 3.80 3.92 4.69 4.40 4.77 4.67
3.38 4.09 3.96 4.00 3.92 3.97 4.15 4.33
3.88 4.14 3.80 3.69 4.27 4.10 4.46 4.33
4.00 4.36 4.03 4.00 4.19 3.97 4.23 4.33
4.13 4.50 4.15 4.46 4.42 4.30 4.46 4.67
4.00 4.00 411 4.04 5.00 4.00 4.50 4.00
4.00 4.00 4.35 4.31 4.67 3.75 4.50 4.00
5.00 4.00 4.37 3.85 4.67 4.00 4.00 5.00
4.00 2.50 4.29 431 4.83 4.50 4.50 5.00
4.02 3.97 4.06 4.08 4.44 4.06 4.28 4.37
NANO CONTA ENF SRyP TF CRIMI  DDyPA INyM
76% 79% 85% 88% 85% 83% 80% 84%
69% 74% 7% 85% 80% 73% 76% 80%
75% 74% 70% 66% 85% 76% 77% 67%
78% 76% 83% 85% 87% 78% 82% 93%
90% 88% 85% 85% 93% 86% 92% 93%
93% 87% 76% 78% 94% 88% 95% 93%
68% 82% 79% 80% 78% 79% 83% 87%
78% 83% 76% 74% 85% 82% 89% 87%
80% 87% 81% 80% 84% 79% 85% 87%
83% 90% 83% 89% 88% 86% 89% 93%
80% 80% 82% 81% 100%  80% 90% 80%
80% 80% 87% 86% 93% 75% 90% 80%
100%  80% 87% 7% 93% 80% 80% 100%
80% 50% 86% 86% 97% 90% 90% 100%
80% 79% 81% 82% 89% 81% 86% 87%

Derivado de las encuestas de satisfaccion realizadas a los egresados de los diferentes Programas Educativos se
obtuvieron las siguientes Resefias y Recomendaciones como oportunidades de mejora.

Carrera

Ing.

Renovables

ING.

Renovables

Energias

Energias

15. De acuerdo con los criterios de
medicién que has calificado, ¢Qué
sugerencias describirias para la
mejora de los servicios y atencion
que ofrece la Universidad
Tecnologica de Tulancingo?
Lugares para practicas

Mejor equipamiento de laboratorios,
mas salidas a campo y practicas donde
se pueda reflejar lo teérico.

16. Académicamente. ,Qué
competencias 0 conocimientos
crees que deben ser reforzados o
implementados en el Plan de
Estudios de tu Carrera?

Certificaciones

El uso de dispositivos de medicién
eléctrica
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Ing.

Energias

Renovables

Ing.

Energias

Renovables

Ing.

Energias

Renovables

Ing.

Energias

Renovables

Ing.

Energias

Renovables

Ing.

Energias

Renovables

Ing.
Ing.

Ing.

Ing.

Ing.
Ing.

Ing.
Ing.

Ing.
Ing.

Ing.
Ing.

Ing.

Ing.

Mecatrénica

Mecatrénica

Mecatrénica

Mecatrénica

Mecatrénica
Mecatrénica

Mecatrénica
Mecatrénica

Mecatrénica
Mecatrénica

Mecatrénica
Mecatrénica

Mecatrénica

Mecatrénica
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Revisar que cada servicio se encuentre
en buen estado y en funcionamiento,
cuente con la higiene necesaria, de no
ser el caso recurrir a las medidas
necesarias segun sea el caso.

un poco mas de comunicacion con sus
alumnos

Que tengan mas equipos para
manipular en ing. Energias renovables,
mas practicas y que los tomen en
cuenta para mas eventos, porque se
enfocan méas en enfermeria, terapia
fisica, etc. Que en su bolsa de trabajo
tengan como prioridad a egresados y
asécienlos con empresas para que
puedan ejercer al salir.

Actualizacién de materiales y maquinas
de laboratorio

Mejora de practicas

Més practica

Una mejora en los problemas de los
estudiantes

Realizar préacticas con
probleméticas laborales
Més préactico y visitas a empresas,
platicas de como es el mundo real en el
empleo, las habilidades y todo el
mundo real laboral.

Aumentar las practicas referentes a lo
que se realiza en las empresas
Mejorar los talleres de electricidad

énfasis a

Mayor atencién de los profesores a los
alumnos
Sin comentarios

Mejoramiento en infraestructuras en
talleres
Practicas en las empresas ing.

Implementacion de cursos que puedan
adquirir certificado
Si

Muy conforme con la atencion de la
universidad

Quizd no depender solo del correo
institucional para avisos o atencion, tal
vez llamar a los alumnos o por medio
de WhatsApp.

Atencion del personal

En lo personal ofrecen muy buenos
conocimientos tedricos, pero deberian
considerar un equilibrio entre lo
tedrico/practico de toda la carrera para
que el alumno empiece a adquirir
experiencia y logre desenvolverse mas
natural a los problemas que se
presenten dentro de su labor.

En lo practico

Instalaciones de centrales eléctricas.

La practica
Mayores practicas

Practica y mas Préactica

Administracién de finanzas

Estoy satisfecho.

Hacer énfasis en los Conocimientos
basicos de electricidad y electronica
Ingles

La parte practica requiere un mayor
enfoque
Las clases practicas en laboratorios

Mas practicas dentro de la institucién

Ninguna
Ninguno

Practicas

Refuerzo con programacion de PLC
Tal vez centrarse mas en temas de
manufactura, como son normas,
estandares y llenado de documentos.

Todos
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Ing.

Ing.

Ing.

Ing.

Ing.

Ing.

Ing.

Ing.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

Lic.

Mecatrénica

Nanotecnologia

Nanotecnologia

Nanotecnhologia

Nanotecnhologia

Nanotecnhologia

Nanotecnhologia

Nanotecnologia

Contaduria
Contaduria

Contaduria
Contaduria

Contaduria

Contaduria
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Unicamente que los laboratorios y
talleres cuenten con todo el equipo y
herramienta necesarios

Mejor infraestructura para la carrera de
Nanotecnologia respecto al laboratorio.
Que los directivos como personal de
becas, director de carrera,
departamento de vinculacion, y sobre
todo los que hacen la junta para irnos a
estadias se informen més al respecto
de la carrera, vean lo que en realidad
se necesita por qué las veces que nos
ofrecian lugares eran uno o dos a
comparacion de otras carreras sin ellos
saber qué hacemos en realidad en la
carrera o de gque se trata al menos.
Que den bien la informacion, me iba a
ir de intercambio a Chile y por qué la

seforita encargada de ese
departamento no dio bien la
informacién ya ni pude irme

Mejor organizacion

Todo bien

Adaptar un laboratorio de

nanotecnologia ya que el laboratorio
que estd destinado para eso, no esta
equipado con lo que deberia tener.
Todo bien

Solo mejorar la infraestructura de la
escuela, por ejemplo, internet, mas
edificios, etc.

Mas practicas

Habrd& mas oportunidades
conseguir una beca

Realizar mas visitas a empresas que
tengan relacion a la carrera

Sin comentarios

para

Un poco mas de conocimiento practico

El nivel de inglés deberia de ser una
carrera bis

El poder alejarse con otras instituciones
para poder manipularte diversos
equipos de caracterizacion, vy
diversidad de métodos de sintesis,
ademas la parte  matematica,
ecuaciones de Euler, fisica cuantica y
moderna, y el como cotizar y conseguir
instrumentos quimicos y reactivos

Esta todo correcto

Mejor planeacion y enfoque a los temas
de la carrera en si. Hay mucha
informacion de relleno que no aporta lo
suficiente para un mejor desarrollo,
quitar materias innecesarias,
implementar mejor practica y minimizar
el tiempo en el aula. En toda mi carrera
nunca hicimos sintesis de
Nanoparticulas. ¢En el colmo no?
Nanotecnologia. Ademas, no se le da el
enfoque necesario para desarrollarnos
dentro del laboratorio.

Para la ingenieria en Nanotecnologia
mas visitas a la industria

Practicas de NANOTECNOLOGIA

Tal vez, materias como programacion y
quitar las materias administrativas
Actualizar los planes de estudio

Casos practicos que se ven diaadiaen
el ambito laboral

Componentes de SAT
Confianza

Conocimiento en programas contables

Contabilidad de Costos.
Contabilidad Basica
Contabilidad Agropecuaria.
Contabilidad Fiscal.
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Estoy conforme con los servicios que
se ofrecen en la Universidad.
Mejorar sus instalaciones

Mejor sistema de seguridad

Que cambien a la coordinadora de las
carreras econémico administrativo
Tener un mejor control de las visitas
que se tienen con cada una de las
areas

Que existan mejores equipos de
laboratorio y mas practicas

La implementacibn de paquetes
contables
Que los profesores animen a los

alumnos a que busquen informacién de
manera autodidacta y que les ensefien
el como deberian dar asesoria a sus
clientes

Pues una banda més alta de tecnologia
y que no ensefien a usar los programas
adecuados a las carreras.

Mejora de la infraestructura en el aula

Mejor seguimiento

Mas apoyo por
Catedraticos

Mejor informacién para todas las sedes
de UTec

vigilancia en la entrada

parte de los

Mas practica en laboratorios

Mejor mobiliario y equipo de computo
Mas inversion

Es buena

Bueno

Bien
Todo bien

Mejores actividades fisicas para todos
en general, mas aulas definidas para
cada carrera.

En lo personal estoy bien con las
competencias que se implementan.
Esté todo bien

Exposicion oral y manejo de
plataformas utilizadas dentro de la
carrera (sistemas de contabilidad, de
néminas, pagina del SAT, IDSE, etc.)
Fiscal

Implementar casos préacticos de la vida
laboral para ampliar las ramas de
conocimiento

La préactica

La practica fiscal y la actualizacién de
los nuevos temas

La responsabilidad, el
critico y ser autodidactas

pensamiento

Los programas de contabilidad

Mas creatividad de parte de algunos
catedréticos, para que de esta generen
mas ideas para perfeccionar sus clases
Més practica y menos teoria en
plataformas del SAT y programas
contables

Negociacion

Nos falt6 conocer un poco mas el
campo laboral

practicas en el aula de la pagina del
SAT

Practicas reales laborales

Programas de contabilidad
Son buenos
Tener mas casos practicos

Todo lo relacionado con los sistemas
de tributacion.
Todos

Un poco mas de practica

Al menos dentro del é&rea de
criminalistica, se necesita reforzar los
aprendizajes practicos para cada
materia, independientemente si la
materia es mas teoria, se debe hacer
énfasis en las actuaciones practicas
sobre cada una de ellas ya que
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Que el personal sea mas amigable y
preparado

Diplomados de acuerdo con cada
carrera

Proporcionen mas equipamiento en los
laboratorios y talleres

El laboratorio cuente con todo el
material

Realizacion de encuestas de
satisfaccion a los alumnos de los
servicios que reciben y si en realidad
fue de su ayuda

Ninguna

La disponibilidad de horarios de
atencién.

Que hayan més préacticas, que teoria,
es bueno saber teoria, pero es una
carrera en donde el campo es un 80%
practico.

Tener mas platicas en campo

Ninguna
Seguir avanzando de esa forma
Mejor personal

Profesores con mejor explicacion en los
conocimientos que adquieren
Tener mayor comunicacién
alumnos y profesores

Atender de una mejor forma

entre

Ofertas de trabajo para la Licenciatura
Mejor equipo tecnolégico
Aumento de cursos en las carreras

Mejores lugares para estadia, mas
importancia en los deportes

actualmente no solo existen delitos
como lo es robos a casa habitacion,
homicidios, feminicidios, también hay
que expandir conocimientos para
cualquier caso que se presente.

Considero que deberian reforzarse los
conocimientos qué son o0 se pueden
llevar en practicas

El plan que sea mas préactica

En el caso de la carrera de
criminalistica, estaria bien que
implementaran un plan de estudios no
solo para peritos, ya que toda la carrera
se enfoca en peritos, sin embargo,
deberia de haber cuatrimestres en
donde nos den conocimiento del
trabajo que lleva a cabo un policia de
investigacion, policia municipal, estatal
y federal.

Hechos de transito terrestre y balistica

Implementacion de més tiempo para
las materias que van enfocadas en la
carrera

La practica
Las practicas de campo.

Las précticas.

Liderazgo

Mas material de estudio
Méas medios de apoyo
Mas practica

Mas practica

Mas practica en campo

Mas practicas
Mas practicas
Mas visitas a empresas
Material para practicas

Mayor numero de capacitaciones en
todo el plan de estudios
Mejorar los laboratorios
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Mas atenciébn a los alumnos en
cuestion de la preparacién y actitudes
de los maestros

Implementacion de laboratorios aln
mas equipados

Mejor material

Ningun problema todo bien

Material de trabajo, visitas guiadas
instituciones de conocimientos que
sirva en la carrera

Mas cursos o conferencias impartidas
dentro de la universidad
Informacién completa

Un mejor equipamiento de laboratorio
Ninguno

Mejores informes solo las ofertas de
empleo.

Tener un laboratorio especifico para el
area de Criminalistica con todos los

materiales necesarios de dicha carrera.

Nada

Mejorar el plan de estudios, el personal
gue conozca la carrera

Poner personal mas calificado en el
area de estadias

Por el momento nada

Mejor infraestructura y tomar un poco
mas la opinién de los alumnos

Ninguna, todo me parece bien

mejor equipo de cémputo y foto

Mejores maestros y bien preparados

Ninguna

Ninguna
pagina web
Poner mas en practica las técnicas y

métodos de esta misma.
Practicas

Practicas
Practicas
Practicas

Practicos

Que la carrera sea 100% practica y no
tedrica

Que los profesores sean més abiertos
en cuestion de preguntar algunas
dudas, ya que luego se molestan

Que sea mayor el porcentaje de
practica respecto a la teoria.

Se realicen las practicas
correspondientes mas a menudo para
que los alumnos tengan una mejor
vision y aprendizaje sobre la carrera.
Tener mas practicas para la carrera

Todo ser mas préactico y enfocado a la
vida real
Todos

Todos los referentes a la carrera, quitar
materias que no son relacionadas a la
misma y reforzar conocimientos con
otras que si lo son

Un poco mas de practica

Abarcar més los programas de disefio
Conocimiento en Paquete ria de Adobe
Conocimientos en cOmo y cuanto

cobrar por nuestros servicios

costos
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Mejores computadoras, laboratorios

mas grandes

Por el momento nada

Ninguna

Mas iluminacion en espacios abiertos,
entradas y salidas de la universidad
Mejor cobertura en la red Wifi

muy bien

Tal vez el transporte, a muchos nos
quedaba lejos y llegabamos tarde por lo
mismo

Hacer revision de las empresas
registradas para la realizacion de
estadias, ya que tanto yo como muchos
de mis compafieros tuvimos malas
experiencias con nuestros asesores
tanto empresariales como
institucionales, no recibimos el tiempo
ni la atencion que se nos prometié en
un principio. Por parte del asesor
empresarial no se nos proporciond un

espacio adecuado de trabajo (ni
siquiera silla en el caso de mi
comparfiera), equipo, ni tiempo de

revision de nuestros trabajos (menos
de ensefarnos algo nuevo que no
supiéramos ya), al final terminaron
revisandonos todo otro trabajador de la
empresa que ni siquiera eran expertas
en nuestra area porque mi asesor no
tenia tiempo de asesorarnos (puesto
que él acepto).
Mejorar el equipo de coOmputo ya que
en ocasiones las computadoras no
alcanzaban para todos los miembros
de la clase, no servian, no tenian
internet o simplemente no estaban
equipadas con el software que
necesitdbamos.

Disefio Digital y Actualizacién de equipo del laboratorio

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

Dar mas cursos en relacion con la
carrera tomando en cuenta las distintas
ramas en las que podemos laborar, ya
sea de trabajo en digital como el
manejo de redes sociales y/o el manual
como aprender a sublimar o realizar
serigrafia.

Deben de ensefiarnos a como tratar
como realizar proyectos reales y con
empresas reales.

Disefio de web

Los Programas de Adobe

Produccion Audiovisual

mas actualizaciones

Mas experiencias

Méas salidas a empresas donde se
tenga un contacto real con las
industrias o conferencias en donde se
puedan hablar con profesionales en el
area y de sus experiencias.
Materias donde ensefien a los primeros
semestres a realizar su portafolio ya
gque es algo importante para un
disefiador y en nuestro caso es algo
que dejamos para el dltimo
cuatrimestre y con lo que batallamos
demasiado.

y por Ultimo, talleres o una materia que
te ensefie a cobrar por tu trabajo ya que
es algo de lo que nunca se nos hablé o
se nos hablé vagamente, cosa con lo
gue chocas a la hora de estar en el
mundo laboral.

Ramas principales del &rea de disefio
como lo es: impresiones, disefio web,
project management, web design y
marketing campaings
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Mayor equipamiento de laboratorios

En el casi se disefi6 digital considero
que ocupan mas equipo y herramientas
que permitan desarrollar proyecto de
produccién audiovisual y animacion
Mayor agilidad y apoyo en tramites
administrativos

Yo estudié en La sede Santa Ursula y
tal vez poder invertir mucho mas en
esta sede, pues yo que tiene gran valor
y muy poco apoyo por parte de la
universidad

Mas limpieza en las instalaciones.

Mejor comunicacién con los
estudiantes y sus peticiones

Mejor atencion

Equipos més actualizados

Ninguna

Capacitacién a los docentes,
evaluaciones constantes para

determinar el grado de idoneidad para
impartir las materias. Ademas, que los
temarios se modifiquen o impartan con
énfasis en rehabilitacion.

Autorizacion para viajes de excursion
relacionados con la carrera que elija el
alumno

mayor difusion de la bolsa de trabajo
para los exalumnos

La atencion de algunos administrativos
era mala

Mejora en el plan de estudios, por lo
menos cuando yo cursaba, habia
actividades o materias que no sirven
para el campo laboral.

Inversidn en infraestructuras

Mejorar la forma en que se da la
oportunidad informacién, ya que
muchas veces no esta muy clara

Salidas a lugar de oportunidades de
trabajo

Solo en cuanto a temas de animacion
considero se ocupan mas docentes

Mayor aprendizaje en herramientas
digitales y sistemas de base de datos
crm erp etc.

Practicas

Practicas de la carrera,

Se debe reforzar mucho mas el E-
comerse y el manejo de plataformas

digitales.

Actualizar a los alumnos
equitativamente, no solo  unos
seleccionados

Ampliar el plan de estudios

Anatomia

Anatomia, neuroanatomia

Aplicacion de fisioterapia en
oncolégicos, pacientes con
guemaduras, a lo largo de los
cuatrimestres poner en practica

tratamientos 0 intervenciones para
pacientes con diversas patologias que
no sean tan basicas como una
lumbalgia o un dolor de cuello, sino
mas complejas.

Autorizacion de viajes

cambiar materias de ‘relleno" por
materias del area
Checar a los profesores de la

licenciatura en terapia fisica, hay
algunos profesores que deben ser mas
evaluados

Comunicacién y de participacién

Conocimientos practicos

Creo que lo
necesitan
guemaduras

relacionado a que
rehabilitacion en
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Mejorar actividades practicas

Mejorar sus instalaciones, contratar
profesores mas capacitados y con
mayor experiencia

Excelente Universidad

Mayor apoyo para realizar estadias en
el extranjero
Ninguna

Actualizacién en técnicas, tecnologias,

etc. Mayor exigencia académica,
menos profes barcos, mas
oportunidades de estadia

Sigan asi

Muy bien

Contar con mejores equipos para

laboratorios de terapia fisica
Tener mas laboratorios
equipados

Mas disponibilidad de escuchar

y mas

Amabilidad
Mas empatia
Mejorar algunas instalaciones

Mejor organizacion en los directivos de
carrera

Ninguna

Abrir ofertas a los egresados al campo
laboral

Mayor equipo y espacio en
laboratorios

Quiza méas material para mi carrera

Mas espacios practicos

los

visitas a empresas de acuerdo con la
carrera
Visitas guiadas con permiso a practica

Mas précticas hospitalarias
Mas laboratorios de practica
Tener mas practicas en la carrera

Mejorar  servicios de cafeteria,
maquinas dispensadoras de productos,
promover un centro de impresiones y
copias dentro de la institucion

El area practica

El diagndstico
padecimientos

de diversos

Electroterapia, Hidroterapia

Expandir las propuestas de lugares de
practicas.
Fisioterapia en UCI

Importancia de la fisioterapia en ramas
como oncologia, cuidados intra
hospitalarios, quemados, sistema
vestibular, etc.

Las practicas mas que la teoria

Los campos clinicos ayudan mucho ala
preparacion profesional

Mas anatomia en terapia
patologia y electroterapia

Mas materias sobre la carrera y menos
materias de relleno

Méas practica de terapia fisica e
implementar materias como terapia
fisica vestibular, respiratoria, pacientes
amputados, terapia fisica en el paciente
hospitalizado

Mas practicas

Mas practicas
Mas practicas

fisica,

Mayores préacticas profesionales en
lugares que contribuyan al
conocimiento asi como también que los
profesores cuenten con conocimientos
mayores o alguna especialidad
Mejorar el plan de estudios

Mejores laboratorios como hidroterapia
Ninguna

Ninguna

Ofertas en areas laborales como

colaboracién
planificacién de actividades

Practicas

Practicas hospitalarias
Practicas profesionales
Realizar méas practicas

Reforzar aprendizaje en normalizacion,
procedimientos, electricidad,
electrénica de potencia, regulacion,
programacion
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Preparacion adecuada para clases

La universidad es una casa de estudios
estupenda

Ninguno

Mas vinculacién para realizar estadia
Mas espacios de terapia fisica

Por ahora nada

Ninguna

Esta muy la escuela

Mas practicas para las carreras de
salud

Mejor equipamiento en los laboratorios
de practica

Tienen buena organizacién y considero
que se enfocan en las necesidades de
los estudiantes.

Més instalaciones
Mas practicas que teoria
Ninguna

Atencion

Honestamente la dinamica de trabajo y
su estructura en cuestion al servicio
social y practicas profesionales es muy
buena

Los servicios han ido mejorando,
ofreciendo una calidad en el servicio de
respuesta solicitado.

Creo que el caso de mi generacién fue
complicado por la pandemia, pero
también creo que como instituciéon pudo
buscar mas opciones para no dejarnos
sin practicas en ese periodo o por lo
menos no durante tanto tiempo.

Responsabilidad

Segquir implementando cada uno de los
valores como fisioterapeuta que nos
competen asi mismo, seguir reforzando
cada una de las materias
correspondientes

Talleres con paciente reales

Terapia respiratoria
Todos son ideales
Un poco mas de préactica

Yo creo que actualizar mas el plan de
estudios por qué cosas que vienen el
plan de estudios ya no se utilizan o son
obsoletos

Mas especificado

A pesar de ser licenciaturas me
gustaria que se enfocaran un poco mas
a la practica profesional, claro la teoria
es importante, pero en el ambito laboral
nos es de mucha ayuda conocer
material y equipo de las instituciones
donde practiquemos.

Aprendizaje didactico

Area de practicas

Asesorias semanales o0 mensuales de
algun tema.
Atencion.

Contar con mas equipo para los

laboratorios de las diversas carreras

Desde lo personal el plan de estudios
cubri6  practicamente todas las
necesidades

Desde mi punto de vista se debe de dar
més prioridad a materias como
farmacologia, patologia, quirdrgica y
cuidados intensivos y menos a
administracion 'y epidemia porque
realmente esas materias caso no se
ven al salir y

En cuanto a la carrera de enfermeria
considero que se deberian de
implementar practicas profesionales
desde los primeros cuatrimestres, pues
en cuanto a mi generacion nos
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Es una universidad que cuentas con
muchos servicios y atenciones, en
ocasiones la atencién que brinda el
personal no es la mas adecuada

Mas préactica en hospitales

Me parece una universidad muy
preparada

Mas practicas

Sugiero que haya mas practicas
profesionales en enfermeria

Mejorar el equipamiento de laboratorios
y talleres

Realizar més practicas.

Seguir como hasta ahora, lo hacen muy
bien

Profesores mas especializados
Ninguna

Mayor numero de lugares para realizar
practicas en 2do. nivel debido a que se

obtiene mas conocimiento y practica
Ninguno

Que el horario de los departamentos
sea un poco mas extenso

Mejorar los laboratorios, tener
conocimiento 'y habilidades para
realizar de manera eficiente la practica
de enfermeria.

Mayor préctica.
Mayor Equipamiento para las practicas
Sin comentarios

Relacionar mas lo tedrico con lo
practico ya que al implementarlo en el
campo laboral se ejerce mas presion
Mas apertura para practicas en un
ambiente laboral

Nos afect6 las clases en linea

Mas insumos para la realizacion de
practicas.

guedamos practicamente sin practicas
( se cancelaron por la pandemia)

En cuanto a la practica

En procedimientos en enfermeria
Enfermeria quirargica

Farmacologia
Farmacologia

Habilitar mas la practica con la teoria

para que el alumno sea mas
competente
Implementar mas  practicas en
laboratorio.

Informar a los alumnos de que se
preocupen mas por aprender que por la
nota

La asistencia

La mejora y capacitacién del personal
La practica

La préactica en trato directo con los
pacientes
La practica laboral

La practica principalmente ya que es
fundamental para trabajar porque sin la
practica dificilmente encuentras trabajo
y sobre todo la comunidad a la que
tratas de ayudar no tiene confianza
porgue piensan que no somos aptos y
no tenemos la capacidad ni la
confianza para hacerlo.

La préacticas

Las practicas clinicas
Las practicas de enfermeria
Lo practico

Los conocimientos practicos dentro de
escenarios reales
Mas atencién hacia los alumnos

Més practica en empresas, hospitales,
establecimientos de gobierno o
privados de acuerdo con la carrera que
se estudie.
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Creo que no cambiaria nada

Mayor organizacion

Mayor préacticas

Que apoyen a los egresados de

servicios de salud al empleo
Todo se encuentra bien

Crecimiento exponencial, para llegar a
més personas. Por medio de diversos
medios de comunicacion.

Mejorar el equipamiento de laboratorios

Mejor estructuracion en materias
Tener mejor organizacion

Mejor actitud, aptitud, responsabilidad
respecto a encargados de carreras
Mayor numero de practicas en
Hospitales

Mejoras en instalaciones

Muy bien en todos los aspectos.

Ninguno

Creo que la atencion es muy buena y
pues que sigan asi

Laboratorio mejor equipado

Mas practica en el area de enfermeria

Dar mas clases por parte de los
maestros y no poner a exponer todo a
los alumnos

Atencion a alumnos

Infraestructura

Mejor atencion

Habilitar més habientes laborales
Es una buena escuela

Enfoque en las practicas

La atencién del personal en algunas
areas
Mejorar en la capacitacién docente

Mas atencion a las necesidades de sus
alumnos.

Mejoras en los laboratorios, que haya
mas espacio para practicas en ellos.
En caso de la carrera de enfermeria se
necesita mas practica.

Mas préacticas en Hospitales de tercer
nivel.

Mantener méas cuidadas las areas de
préactica

Mas précticas
Mas practicas
Mas précticas
Mas practicas

Mas practicas clinicas

Mas préacticas en cualquier materia o
asignatura

Mas Practicas Hospitalarias
Mas practicas, mas cursos.
Mas

tedrico
Més. Practicas hospitalarias

practico complementando lo

Més informacién a nuestra carrera y
nuestras materias
Mayor practica

Mayor practica clinica, requerir mas
campos clinicos.
Mejor practica clinica

Mejorar en cuestibn de practicas un
poco mas de tiempo
Practica

Practica en hospitales
Practicas
Practicas

Practicas

Practicas

Practicas

Practicas de campo
Practicas de enfermeria
Practicas e inglés
Practicas profesionales

Practicas profesionales

Procedimientos especificos de la
carrera y su préactica (venopuncion,
colocacién de sondas etc.)

Se deben asistir a mas practicas
hospitalarias

Tener acceso a MAs equipo para
practicas.

Tener maestros mas especializados en
sus areas correspondientes
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Todo es muy bueno

Pues en lo personal la universidad esta
muy bien en la manera de como trabaja
y se desempefia en las diferentes areas
Ninguna

Hacer uso de los laboratorios con
mayor frecuencia y aprovechar al
maximo cada material y/o simulador
para mejorar las practicas.

expandir mas sus convenios para
realizar practicas y servicio social

Una mejor planeacibn en campo
laboral, y préacticas

La dnica sugerencia es el
contindo al programa educativo

apoyo

Todo excelente

Més laboratorios para practicar énfasis
Que sean las materias de mas préactica
si depende de la carrera

Ampliar los laboratorios para practicas

Que den ofertas de trabajo

Mas areas de estudio

Me siento complacida con toda la
atencién brindada

Mejores propuestas laborales

Un nuevo enfoque para la carrera de
Salud Reproductiva y Parteria

Al parecer todo esta bien conforme se
ha llevado acabo

Capacitacion con técnicas actualizadas
en la Atencién en el Parto y Puerperio.

Centrarse como tal en el modelo de
atencion al parto respetado, impartido
desde una perspectiva de parteria
profesional y no médico.

centrarse mas en los contenidos a la
rama laboral que vas a ejercer

Competencia A nivel hospitales

Considero que las areas de
oportunidad han mejorado con las
generaciones posteriores

En salud reproductiva, poner mas

atenciéon en cuanto a los campos
laborales y de practicas, ya que es
dificil la situacion, siendo primer
generacion

Enfasis en Parteria como en mostrar a
los alumnos un parto real

Urgencias de obstetricia

La practica

Las practicas

Los maestros algunos que tengan mas
conocimiento acorde a los temas

Mas enfoque y ensefianza de parteria,
profundizar temas en caso de una
urgencia obstetricia, y que impartan
clases especialistas en ginecologia.
Mas practica en campo

Mas practicas

Parto humanizado y en diferentes
posiciones
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Todo esta muy bien

Mejor comunicacién de coordinacién

Mas atencion a los estudiantes en sus

practicas profesionales.
Mejor atencién psicoldgica
Becas

Los servicios que ofrecen son buenos
ya que estan bien organizados

Mejorar y equipar mas lo laboratorios
Creo que ninguna todo bien

Si para mi mientras mi transcurso todo
esta bien, todo esta perfecto.

Todo excelente

Los servicios de la universidad son
buenos
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Podria ser lo de los
egresados

empleos para

Practica del parto

Practicas

Que haya una mayor insercion en
hospitales ya que en los centros de
salud no hay partos y la Licenciatura es
parteria

Que las clases impartidas sea mas
practica, acordé al tema

Reforzar todo

Siento que seria mejor tener mas
aportacion para encontrar un trabajo ya
que mi carrera no es conocida

Sobre La Bolsa De Trabajo

Yo creo que el plan para la licenciatura
en salud Reproductiva y parteria
deberia ser totalmente enfocado y
anexar los fundamentos bésicos de
enfermeria ya que en el relacionado al
area de salud de por obvia razén
debemos tener conocimiento, asi como
materias de  primeros  auxilios.
Docentes que tengan el perfil ejemplo
hoy en dia ya habémos muchos
egresados sin empleo yo creo que
podemos ser tomados en cuenta para
poder brindar un curso, una clase, o
apoyar dentro de la licenciatura con los
de nuevo ingreso.

Ha sido muy complicado encontrar un
trabajo relacionado a la licenciatura por
gqué como tal no es una carrera
reconocida en el sector salud tanto
publico y privado.

Hay mucho rechazo hacia parteria que
es preocupante por qué detras de mi
generacion vienen muchas mas y que
va a pasar.

Si es preocupante nuestro caso.
Estudie parteria y trabajo cuidando
adultos mayores por qué no hay de lo
gue estudie.
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BOLSA DE EMPLEO:

Solicitudes para Difusién de Vacantes Atendidas.

Organizacion

CONCENTRA CONSORCIO AGROINDUSTRIAL S.A. DE

C.V.

CONCENTRA CONSORCIO AGROINDUSTRIAL S.A. DE

C.v.
ALAFLEX S.A. DE C.V.

INOVA PSIQUE

INOVA PSIQUE

HLB LEON TELLO GARCIA Y ASOCIADOS
INOVA PSIQUE

LION IN MOTION

CONCENTRA CONSORCIO AGROINDUSTRIAL S.A. DE

C.V.
LION IN MOTION

LION IN MOTION
BEBIDAS EMBOTELLADAS TENORIO
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aulas
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Espero y sea tomado en cuenta este
pequefio texto y algin dia haya una
oportunidad en el ambito laboral.

y Electroterapia

Porcentaje
Satisfaccion

m CRITERIOS

Vacante
Inspector de Calidad

Auxiliar de Mantenimiento

Disefio y Desarrollo
Auxiliar Contable

Jede de mantenimiento
Auxiliar Contable
Contador

Ingeniero de Software
Contador

Desarrollador de Backend
Ingeniero DevOps
Responsable de compras
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SOELS COMPANY
SOELS COMPANY

GRUPO CONSTRUCTOR GELZEN S.A. DE C.V.

WOMEDS SPA
DESPACHO CONTABLE FERMAR

CHICHITAS ENERGY DRINKS AND MORE

TERGUS MULTISERVICIOS DIESEL
TERGUS MULTISERVICIOS DIESEL
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Checador de mercancia
Instalador

Técnico Electricista

ng. Energias Renovables
Auxiliar de Cabina
Auxiliar contable

Ventas mostrador - cocina
Almacenista

Ayudante general

NEORIS Cobol Next Gen Bootcamp

LLAGA Area Creativa Y Publicidad

DESPACHADORES AUTOMATICOS Mecatrénica

INOVAPSIQUE Jefe de contabilidad

CONCENTRA CONSORCIO AGROINDUSTRIAL S.A. DE Contador

C.v.

TALENT NETWORK Reclutador

UNEFH Enfermera operativa

AMARIVE, RECICLADORA ECOLOGICA Psicélogo Recursos
Humanos

Servicios Médicos:

ANALISIS CUANTITATIVO
El Departamento de Promocion de la Salud informa las siguientes actividades, realizadas en el trimestre octubre-
noviembre-diciembre 2023.

A) ACTIVIDADES REALIZADAS

Mes Ndmero CONSULTA GENERAL
octubre 679 Atencién y consulta general.
noviembre | 548 Atencion y consulta general.
diciembre 189 Atencion y consulta general.
Fecha CAMPANAS

1. Se realizaron 2 campafias de pruebas rapidas de VIH y SIDA donde se realizaron
109 pruebas.

2. Se realiz6 la campafia de planificacion familiar donde se colocaron: 10 implantes,
se dieron 9 parches, 9 inyecciones, 9 pastillas anticonceptivas, 37 preservativos, se
realizaron 13 Papanicolaou y se atendieron 90 estudiantes en medicina preventiva.

3. Sellevé a cabo la campafia de vacunacion contra la Influenza y Covid-19 con apoyo
del ISSSTE, para la comunidad universitaria, se aplicaron 172 vacunas de influenza
y 122 de Covid-19.

4. Se realiz6 campafia de vacunacién contra la Influenza para la comunidad
universitaria, donde se aplicaron 107 vacunas y campafia de planificaciéon familiar
donde se colocaron 8 implantes, se dieron 2 cajas de pastillas, 3 de inyecciény 7
cajas de pastillas del dia siguiente.
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NUumero CONFERENCIAS

1. Se realizaron por el Dia Naranja 2 conferencias con el tema de “Diabetes
Mellitus” impartida por la Lic. En nutricién Ivon Pioquinto Romero dirigida a las
carreas de Enfermeria y Salud Reproductiva y Parteria con 87 participantes.

2. Se llevo a cabo 2 conferencias sobre “Violencia Simbdlica”, impartida por la
Dra. Alma Lidia de la Vega Sanchez, Subsecretaria de Servicios de Salud y
Subsecretaria General de Prestaciones de Servicios, dirigida a estudiantes de
esta casa de estudios, con 353 participantes.

3. Se llevd a cabo la conferencia impartida por la Lic. en nutricién Ivon Pioquinto
Romero para estudiantes de la cerrera de Terapia Fisica con el tema de
Trastorno de la Alimentacidn con una participacion de 59 estudiantes.

4. Se llevo a cabo la conferencia impartidas por la Lic. en nutriciéon Ivon Pioguinto
Romero con el tema de Hipertension arterial para el personal docente y
administrativo con el tema de Hipertensién Arterial con 28 participantes.

5. Se llevé a cabo la conferencia: Prevencion de la Violencia impartida por la
Psicéloga Nara Nidya Badillo Hernandez para los estudiantes de enfermeria
con 69 participantes.

B) ACTIVIDADES REALIZADAS

Namero CAPACITACION Y ACTIVIDAD

1

2

Se realizaron 2 platicas sobre VIH/SIDA dirigida a estudiantes con 144 participantes.

Por el Dia de la Lucha contra el CA mamario, se pasa a los salones para brindales
informacion a los estudiantes y hacer concientizacion sobre lo impértate que es la
exploracibn mamaria y se repartieron tripticos, se atendieron 327.

Con apoyo del Patronato Hidalgo, se apoy6é a 10 mujeres para mastografias, 10 para
ultrasonido mamario, 10 para Papanicolaou.

Se atendid el oficio enviado de la telesecundaria nimero 390, y con apoyo de la carrera de
salud reproductiva y parteria se realizaron platicas de Prevencion del embarazo en
adolescentes y de métodos de planificacion familiar donde se atendieron 246 estudiantes.
Por el dia Internacional de la lucha del VIH/SIDA se realizaron platicas a grupos y se
repartieron 224 condones.

Campafia permanente de medina preventiva, cuidate has ejercicio, como sanamente,
practica deporte con una participacion de 2787.

Atencién a estudiantes en altas y bajas ante el IMSS se atendieron 49 estudiantes.

ANALISIS CUALITATIVO

Se realizaron 2 campafas de pruebas rapidas de VIH/SIDA para la comunidad universitaria para detectar
oportunamente la enfermedad y poderles orientar si fuera alguno positivo.

Se realizaron 2 campafias de planificacion familiar para evitar embarazos no deseados y asi evitar la
desercion en los estudiantes.

Se realizaron 2 campafias de vacunacion contra la influenza a la comunidad universitaria, para prevenir
enfermarse de la influenza.

Se impartieron 2 conferencias sobre “Diabetes Mellitus” por una nutridloga para estudiantes de enfermeria
y salud reproductiva, esto con el fin de que pueda ayudarles en sus practicas.

Se realizd la conferencia sobre “Violencia Simbdlica” por el dia naranja dirigida a estudiantes de esta casa
de estudios, para prevenir la violencia en las mujeres.

Se llevé a cabo la conferencia sobre “Trastorno Alimenticio” para estudiantes de la carrera de terapia fisica
con el fin de que puedan detectar ellos mismo algin problema alimenticio.
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e Se llevo a cabo la conferencia “Crisis Hipertensiva” para personal docente y administrativo con apoyo de
una nutriéloga, para que equilibren su alimentacion y prevenir la hipertension arterial.

e Se llevo a cabo la conferencia “Prevencion de la Violencia” por el dia naranja para prevenir la violencia y
nifias.

e Se realizaron 2 platicas sobre VIH/SIDA dirigida a la comunidad universitaria, para darles una buena
informacion de que se trata este problema y orientarlos acerca de su prevencion.

e Por el Dia Internacionales de la Lucha contra el Cancer de mama, se dieron platicas a diversos grupos de
estudiantes y se repartieron tripticos para hacer concientizacion de la autoexploracion mamaria.

e Se apoyd al personal docente y administrativo con mastografias, ultrasonido mamario y Papanicolaou para
la deteccion oportuna del cancer de mama.

e Se atendio el oficio enviado de la telesecundaria niimero 390 para platicar con los estudiantes sobre las
relaciones sexuales y como prevenir un embarazo no deseado.

e Por el Dia Internacional de la Lucha del VIH/SIDA se realizaron platicas informativas sobre que es el
VIH/SIDA y como se previene. Y que tan recomendable es el uso de conddn para prevenir enfermedades.

e Se mantiene la campafia permanente de medias preventivas como: cuidate has ejercicio, come
sanamente, practica deporte.

e Se apoyo6 a los estudiantes en su alta ante el IMSS, para que estén asegurados y protegidos.

Se dio atencién y consulta general a la comunidad universitaria para prevenir ausentismo en el salén de clases y
en el trabajo.

Entidad de Certificacion y Evaluacion:
1. La Entidad de Certificacion y Evaluacion ingreso un total de $27,698.00 en los siguientes servicios:

Actividad
Evaluaciones en el EC0304 y EC1316 $27,698.00
Total $27,698.00

2. Capacitacién alineada al estdndar EC1316 dirigida a egresadas del Programa Educativo de Salud
Reproductiva y Parteria.

Aplicacion de examen diagnéstico para la certificacion en el EC1316 dirigida a las alumnas de Salud
Reproductiva y Parteria y EC0304 de alumnos de Mecatrénica.
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3. Se realizaron un total de 22 certificaciones de competencia laboral en diferentes estandares de competencia
dirigido a docentes, administrativos y alumnos.

ECO0076: Evaluacién de la competencia de candidatos Docentes

con base en estandares de competencia. Administrativo °

EC1316: Brindar acompafiamiento como doula a la mujer | Alumnas del Programa Educativo 7

embarazada durante el nacimiento y puerperio. de Salud Reproductiva y Parteria

ECO0304: Operacion de controlador légico programable. Alumnos d,el- Programa Educativo 6
de Mecatronica.

EC064?i Propmar e'l aprendl.zaje significativo en Docentes 1

educacién media superior y superior.

EC0301: Disefio de cursos de formacion de capital

humano de manera presencial grupal sus instrumentos Administrativos 3

de evaluacion y materiales del curso.

TOTAL 22

CERTIFICACIONES DE COMPETENCIAS LABORALES
5 Docentes y | EC0076: Evaluacion de la competencia de candidatos con base en estandares de
administrativos. competencia.

7 Alumnas EC1316: Brindar acompafiamiento como doula a la mujer embarazada durante el
Salud Reproductivay  nacimiento y el puerperio.

Parteria

6 alumnos EC0304: Operacion de controlador l6gico programable.

Mecatrénica

ANALISIS CUALITATIVO

1. Los ingresos en el trimestre de la Entidad de Certificacion y Evaluacion fueron de $27,698.00.

2. La capacitacion dirigida a egresados del Programa Educativo de Salud Reproductiva y Parteria se realiza con
fines de evaluacién en el Estandar EC1316: Brindar acompafiamiento como doula a la mujer embarazada durante
el nacimiento y puerperio, esto con la intencion de reforzar sus habilidades y conocimientos, asi como también
impactando en su desarrollo profesional.

3. En seguimiento al programa de certificaciones de llevaron a cabo dos servicios de evaluacion en el EC01316:
Brindar acompafiamiento como doula a la mujer embarazada durante el nacimiento y el puerperio dirigido a siete
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alumnas del Programa Educativo de Salud Reproductiva y Parteria, de igual manera, se evaluaron seis alumnos
de Mecatrénica en el estandar de competencia EC0304: Operacion de controlador I6gico programable.

4. Derivado de las certificaciones a docentes y administrativos de la Universidad se busca mejorar el desempefio y
preparacién de los mismos para alcanzar una mejor calidad en el desempefio de sus labores.

UNIDAD DE DESARROLLO, INNOVACION Y COMPETITIVIDAD DE EMPRESAS (UDICE) Y PROGRAMA DE
EMPRENDIMIENTO Y FORMACION EMPRESARIAL (PEFE)

ANALISIS CUANTITATIVO

Grupos C11, C12, C41, C42, C71, Se participd en la Semana Nacional de Educacion

C72, CH71, C101, C102, DN11, Financiera 2023, organizada por CONDUSEF con

DN12, DN41, DN42, DN71, DN72. estudiantes de Contaduria y Desarrollo de Negacios,
en nueve conferencias impartidas por la Bolsa
Mexicana de Valores (La influencia de la BMV en la
economia), Nacional Financiera (El abc del crédito,
¢qué debo considerar previo a adquirir un
financiamiento?), Instituto para la Proteccion al Ahorro
Bancario (El ahorro bancario y su proteccién en
México), Tecnolégico Nacional Campus Regién
Carbonifera (La importancia de las finanzas en un
micro negocio), Instituto Tecnoldgico de Tlanepantla
(Como funcionan los mercados financieros) y la
Universidad  Autonoma  de  Ciudad  Juérez
(Emprendimiento, Buré de Crédito, Presupuesto vy
Salud Financiera).
Ademas, catedraticos de UTec impartieron cuatro
conferencias: Mtra. Angélica Reyes Benitez (El
emprendimiento y la importancia del estudio de nuevas
tendencias de mercado a la UT del Valle de Toluca),
Mtra. Mercedes Liliana Carrasco Meléndez (Méas alla
de los impuestos, la importancia de la asesoria
contable-fiscal al Instituto Tecnoldgico de Chihuahua
II), Mtro. Leonel Javier Garcia Hernandez (el impacto
de las dltimas reformas laborales en los Estados
Unidos Mexicanos al Instituto Tecnolégico del Ebano
S.L.P.)) y la Mtra. Ivonne Peralta Pineda (El nuevo rol
de la auditoria y su impacto al Instituto Tecnoldgico de
Huejutla).
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Grupos  INyMKT71, INyMKT72,

Organlsmo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal
Sesién informativa sobre la convocatoria
“Transformando  Emprendedores” del Instituto

INyMKT101 y DDyPA101

Grupos C11, C12, C41 y C42
Empresarios de la Unién de
Cooperativas Plataforma
Hidalguense de Calidad, de Ila
Fundacién FUERSA MX, del Grupo
BNI Tulancingo, entre otros.
Personal de la UDICE

Participacion de los grupos de
Disefio Digital (DD41, 42 y 43) y
Desarrollo de Negocios (DN11y 12)

Participacion de grupos de Terapia
Fisica (TF11, 13, 41, 42 y 43)

Estudiantes de los programas
educativos de Desarrollo y Gestién
de Software, Disefio Digital y
Produccion Audiovisual e INyMKkt
Personal de la UDICE

Administrativos de las areas de
Planeacién y Evaluacién, Academia,
Vinculacion y Comunicacién Social,
Administracién y Finanzas, Juridico.
Personal de la UDICE

Personal de la UDICE

Personal de la UDICE

Personal de Academia, Vinculacion
y Comunicacion Social, Planeacién y
Administracion y Finanzas

Personal de la UDICE

Hidalguense de la Juventud

Se realiz6 la Master Class y Networking ¢Como
convertirse en empresarios triunfadores?, impartida por
Antonio Domingo, Docente de la Universidad
Complutense de Madrid y CEO de Social Media
Events.

Se tiene evaluacién en linea por parte de los Comités
Evaluadores de CACEI, correspondientes a los PE de
TSU en Procesos Industriales y TSU en
Nanotecnologia.

Se realiz6 la conferencia Hacia un Emprendimiento
asociativo y solidario, impartida por el Mtro. Juan
Humberto Cerdio Vazquez, Coord. General de
Fomento y Desarrollo Empresarial del Instituto
Nacional de Economia Social, en el marco de los Foros
de Vinculacion.

Se realiz6 la conferencia ¢ Cémo Emprender y no morir
haciéndolo?, impartida por el Mtro. Eduardo Moreno
Yta, CEO de Mexican Honey and Bee Company

Se llevé a cabo el Hackaton 2023, en el que la UDICE
se encarg6 de la invitacion a jurados externos, ademas
de participar como jurado y mentor, e invitar al ponente
de la charla de apertura (Mtro. Eduardo Moreno Yta).
Se participa en el webinar Uso efectivo de las
herramientas de Turnitin para la promocion de la
integridad académica.

Se participa en reunién de seguimiento sobre la
planeacién estratégica con el objetivo de lograr el cierre
de 2023 y la definicion de metas 2024

Se actualiz6 la informacién del Catalogo de Servicios
con relacion a conferencias, talleres y servicios que
proporciona UDICE a estudiantes y empresarios para
2024.

Participaciébn en el 7mo. Encuentro Regional de
Mujeres Rurales y Originarias de Hidalgo: Mujeres
sosteniendo redes, el otro feminismo rural, organizado
por la fundacion PSYDEH, aliada de UTec.

Se particip6 en la 4ta. Jornada de Capacitacion para la
Transformacion con duracion de 16 horas.

Se particip6 en la mesa de trabajo sobre el Programa
Institucional de Desarrollo (PID) donde se vieron los
indicadores tacticos.

Se participa en la conferencia Mi trabajo transforma,
con el objetivo de fomentar y fortalecer el sentido de
pertenencia del servidor puoblico a la actual
administracion
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1 Personal de la UDICE
10 Personal de Academia, Vinculacién
y Comunicacién Social, Planeacion y
Administracién y Finanzas
180 Empresarios
1 Personal de la UDICE

ANALISIS CUALITATIVO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal

Se participd en Presentacion de Proyectos Finales,
correspondientes a la materia Integradora de 10mo
cuatrimestre del Programa Educativo Innovacién de
Negocios y Mercadotecnia, a cargo de la Dra. Ana Lidia
Garcia Casanova.

Se presentaron resultados de la Comision de
Empoderamiento en la Tercera Sesion Ordinaria del
Consejo General de Planeacion para la Agenda de
Género 2023 y 2024.

Se particip6é en la Reunion Anual con empresarios y
representantes de las organizaciones

Se participd en la Feria de Empleabilidad vy
Emprendimiento de la Universidad ECCI- Colombia

Con las actividades realizadas por la UDICE y el PEFE coadyuvamos en el desarrollo del Ecosistema Emprendedor
de los proyectos que surgen de la Comunidad Universitaria y la zona de influencia de la UTec en el Estado de

Hidalgo.

La vinculacién con aliados como el Instituto Hidalguense de la Juventud quien da a conocer convocatorias con
apoyo econdmico potencializan el interés de la comunidad universitaria emprendedora.

El fomento al emprendimiento es una prioridad, por ello en el marco de los Foros de Vinculacién se compartié con
egresados, estudiantes y empresarios sobre las tematicas de la Economia Social, la semilla de un emprendedor y
la realizacién de un networking que apoya la negociacion y ventas con estrategias de PNL, sumando a la formacion
transversal de los estudiantes y atendiendo las necesidades de los micro y macro empresarios y cooperativistas

de la region.

((\ﬂlt/F(’/( (x
UTEC

La CONDUSEF organiza la Semana Nacional de Educacion Financiera (SNEF), este afio se retoma el formato de
Sede Central presencial y virtual, lo que permitié la participacién de la UTec en diversas actividades para fomentar
una correcta salud financiera entre los miembros de la comunidad universitaria. Se repartieron 1,500
promocionales otorgados por la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior Federal.
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Actividades Culturales y Deportivas:

ANALISIS CUANTITATIVO

A) ACTIVIDADES CULTURALES

1- Recorrido a la Zona Arqueologica de Huapalcalco, al estudiante Amaury Sottas,
que esta de intercambio internacional.

2- Conferencia “Qué ondas con Quetzalcoatl”, al grupo nimero 6 de los Boys
Scouts.

3- Observacion de eclipse parcial del Sol, con el grupo nimero 6 de los Boys
Scouts.

4- Ofrenda de Dia de Muertos en el jardin La Floresta

5- Participacion con cabezones tipo calavera en la Presidencia Municipal de
Santiago por el de Dia de Muertos.

6- Celebracién del Dia de Muertos

7- La Pieza del Mes, Exposicion de la Revolucién, Electromecénica

8- Desfile de La Revolucién, 20 de noviembre

9- Encendido del Arbol de Navidad

10- Visita cultural al Museo Nacional de Antropologia e Historia

11- Conferencia “Huapalcalco, la otra mirada”

12- Inauguracion de la exposicion “Always Leonora”

B) ACTIVIDADES DEPORTIVAS

1-
2-
3-
4-
5-
10 6-
7-

8-
O-

10-

Torneo Intramuros de futbol siete

Torneo Intramuros de voleibol

Torneo Intramuros de baloncesto

Serial Deportivo de voleibol

Torneo de tercia de baloncesto

Activacion fisica del mes, Enfermeria

Torneo de la liga Municipal Oficial de Voleibol de Tulancingo, voleibol varonil y
femenil.

Torneo de la liga Municipal de Baloncesto, Baloncesto varonil y femenil.
Activacion fisica, Criminalistica

Carrera atlética con causa, donando una cobija

C) ACTIVIDADES DE APOYO

2-

4-
5-
6-

Apertura del Teletén en el Centro de Rehabilitacion e Inclusién Infantil Teleton
Hidalgo.

Reunion informativa de graduacion

Ceremonia de Titulacion.

Participacion con la botarga en la inauguracion de los inter CONALEPS

Proyeccion del documental, “La Joya de Occidente”

Participacion con la botarga en la entrega de becas para la transformacion
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ANALISIS CUANTITATIVO
Actividades Culturales

Se llevaron a cabo 4 exposiciones que de acuerdo al calendario fueron tematicas y se atendieron diferentes
grupos de los distintos programas educativos.

Se colabora con instituciones externas con actividades culturales para generar posicionamiento fuera de
la universidad, como el desfile de la Revolucion Mexicana, con la participacion de 450 estudiantes del
primer cuatrimestre, a través de los talleres culturales y deportivos.

También se realizaron actividades donde participo la comunidad universitaria

La participacion del personal académico y administrativo en actividades que se promueven desde la UTEC
0 en apoyo a instituciones externas es de mayor importancia, ya que se cumple con la formacién integral
del mismo personal.

Actividades Deportivas

Se participa en eventos deportivos de manera continua para mantener un buen nivel de competencia de
los equipos representativos de la UTEC.

Se implementé de manera mensual activaciones fisicas donde participaran cada mes alumnos de los
diferentes programas educativos.

La promocion de una vida sana a través del deporte es de suma importancia, es por eso que se programan
actividades de recreacion y competencia con otras instituciones, para que a su vez se impulse a las
selecciones representativas en competencias oficiales.

Actividades de apoyo

Para la divulgacién cientifica es importante la investigacion cultural, apoyado de profesionales para tener
mayor impacto en los resultados.

Se participé con instituciones gubernamentales a través de invitaciones a diferentes actividades
deportivas, culturales y de orden social

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE FORMACION

ANALISIS CUANTITATIVO
D) TALLERES Y MATRICULA PARA CUATRIMESTRE SEPTIEMRE — DICIEMBRE 2023

e

estudiantes

83 Basquetbol

93 Futbol

89 Voleibol

97 Strong

50 Danza folklorica
84 Baile moderno
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Organlsmo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal Catada Laney Bsbmearn
3t A days

- Canto

18 Guitarra

o1 Teatro

1 Produccion Audiovisual
47 Artes Visuales

- Popotillo

20 Arte textil

20 Pintura al oleo

E) PARTICIPACION DE ESTUDIANTES DE TALLER EN TORNEOS

NUimero d

€ o
estudiantes Actividad

8 Partido amistoso de futbol soccer femenil Cecyteh Tecocomulco - Utec
53 Torneo intramuros de Basquetbol (3x3)

80 Torneo intramuros de Futbol 7

75 Torneo intramuros de Voleibol

4 Juegos Intercolegiales de Basquetbol

6 Torneo de Invierno de Voleibol varonil y femenil

F) PARTICIPACION DE ESTUDIANTES DE TALLER EN ACTIVIDADES CULTURALES

Nimero de Actividad
estudiantes

92 Dia de muertos
270 Desfile 20 de noviembre
55 Encendido de arbol

G) ACTIVIDADES QUE FOMENTAN VALORES, HABITOS SALUDABLES, CONCIENTIZACION Y
CRECIMIENTO PERSONAL

Nimero de Actividad

participantes
12 Clase de baile y strong para personal administrativo

Activacion fisica para estudiantes del programa educativo de terapia fisica, criminalistica,
desarrollo de negocios y contaduria
30 Clase de defensa personal

79
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38 Actividad de integracion y sana competencia con los talleres de strong, artes visuales y
danza folklorica
55 Carrera “Corriendo Cobijando”

H) ACTIVIDADES DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO

Numero de Actividad
estudiantes
Aplicacion de encuesta de evaluacion de talleres culturales y deportivos correspondiente

22 al cuatrimestre septiembre - diciembre 2023
1 Presentacion de propuesta de talleres a la comision de planeacion académica
42 Estudiantes reprobados en talleres culturales y deportivos

ANALISIS CUALITATIVO

e Se llevo a cabo el Dia de muertos, evento que tiene como objetivo promover y difundir las tradiciones
referentes a este dia. En esta ocasion, se presentaron los estudiantes de los talleres de teatro con la
puesta en escena “No es serio este cementerio”, la cual se compuso de dos sketchs en donde cada alumno
represento a un personaje famoso ya fallecido; también se conté con la participacion del grupo de Danza
Folklérica con un Son Oaxaquefio, el taller de canto y guitarra particip6é con el ensamble de la cancion “no
es serio este cementerio” y el taller de baile moderno presentdé un mix de Michel Jackson y un Vals, todo
el evento fue conducido por estudiantes del taller de produccién audiovisual.

e Se presentd ante la Comisién de Planeacién Académica, la oferta de talleres, horarios y nimero de
estudiantes (aproximado) que se atenderan para el cuatrimestre enero — abril 2024, de esta manera se
obtuvo la validacién de cada uno de los integrantes de la Comisién, también se determiné que la forma de
contratacion de los profesores queda bajo la modalidad de prestador de servicios.

e Se participd en el desfile conmemorativo del 20 de noviembre, con un contingente aproximado de 300
estudiantes, participando los talleres de baile moderno y danza folklérica. Con esta actividad se logra el
posicionamiento de la institucion ante la sociedad.

e Serealizaron 3 activaciones fisicas con estudiantes de los diferentes programas educativos con la finalidad
de promover entre la comunidad estudiantil la importancia del ejercicio en la salud.

e Como parte de las actividades del 25 de noviembre, Dia internacional de la eliminacién de la violencia en
mujeres y nifas, se llevo a cabo una clase de “Defensa personal” la cual tuvo impacto en la perspectiva
de género involucrando a alumnos y alumnas de los diferentes talleres matutinos, con la finalidad de que
adquirieran los movimientos basicos de reaccién ante una situacidon peligro que ponga en riesgo su
integridad fisica.

e Como parte del proceso para pertenecer a alguna de las selecciones deportivas, los entrenadores

realizaron diversas pruebas para valorar el desempefio de los estudiantes, tomando en cuenta a alumnos
y alumnas de primero hasta décimo cuatrimestre.
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o Estudiantes de los diferentes talleres deportivos tuvieron la oportunidad de participar en diferentes torneos
con la finalidad de ser elegidos para pertenecer a alglin selectivo, de esta forma se motiva a los alumnas
y alumnos de primer cuatrimestre que tengan la disposicién y empefio para representar a la Universidad.

e Como parte de los eventos de fin de afio, se llevd a cabo el tradicional encendido de arbol, en el cual,
participaron los talleres de baile moderno, presentando un mix navidefio y el taller de canto y guitarra con
un ensamble musical de “el nifio del tambor” y “los peces en el rio”, de esta manera los estudiantes de
primer cuatrimestre concluyen sus actividades dando cumplimiento a lo programado para su formacién
integral.

e Se convoco a los estudiantes de los diferentes talleres a participar en la carrera atlética “Corriendo
Cobijando”, buscando sensibilizar a los alumnos y alumnas de la importancia de donar una cobija en buen
estado las cuales seran entregadas a personas de bajos recursos.

e Se concluyo el cuatrimestre septiembre - diciembre 2023 con la aplicacion de la encuesta de evaluacion
de talleres culturales y deportivos (524 respuestas), en la cual se obtienen resultados importantes y areas
de oportunidad que permiten mejorar el desempefio de los profesores y maestras titulares de los talleres,
medir el grado de satisfaccion de los estudiantes dentro de los talleres impactando en los objetivos
institucionales y en la mision de la universidad en formar profesionistas integros.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Equidad de Género:

ANALISIS CUANTITATIVO

Actividades sobre la transversalizacién de la perspectiva de género en el marco normativo, cultural institucional y
funciones sustantivas de la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo a través del desarrollo de objetivos, estrategias
y lineas de accidn orientadas a promover la igualdad de género, realizadas en el trimestre julio-agosto-septiembre
2023.

A) ACTIVIDADES REALIZADAS

CAMPANAS
5. Se realizaron 2 campafias de pruebas rapidas de VIH y SIDA donde se realizaron
109 pruebas.
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6. Se realiz6 la campafia de planificacion familiar donde se colocaron: 10 implantes,
se dieron 9 parches, 9 inyecciones, 9 pastillas anticonceptivas, 37 preservativos, se
realizaron 13 Papanicolaou y se atendieron 90 estudiantes en medicina preventiva.

7. Sellevé a cabo la campafia de vacunacion contra la Influenza y Covid-19 con apoyo
del ISSSTE, para la comunidad universitaria, se aplicaron 172 vacunas de influenza
y 122 de Covid-19.

8. Se realiz6 campafia de vacunacidon contra la Influenza para la comunidad
universitaria, donde se aplicaron 107 vacunas y campafa de planificacién familiar
donde se colocaron 8 implantes, se dieron 2 cajas de pastillas, 3 de inyecciény 7
cajas de pastillas del dia siguiente.

NUumero CONFERENCIAS

6. Se realizaron por el Dia Naranja 2 conferencias con el tema de “Diabetes
Mellitus” impartida por la Lic. En nutricién Ivon Pioquinto Romero dirigida a las
carreas de Enfermeria y Salud Reproductiva y Parteria con 87 participantes.

7. Se llevo a cabo 2 conferencias sobre “Violencia Simbdlica”, impartida por la

5 Dra. Alma Lidia de la Vega Sanchez, Subsecretaria de Servicios de Salud y
Subsecretaria General de Prestaciones de Servicios, dirigida a estudiantes de
esta casa de estudios, con 353 participantes.

8. Se llevd a cabo la conferencia impartida por la Lic. en nutricion lvon Pioquinto
Romero para estudiantes de la cerrera de Terapia Fisica con el tema de
Trastorno de la Alimentacidn con una participacion de 59 estudiantes.

9. Se llevé a cabo la conferencia impartidas por la Lic. en nutricién Ivon Pioquinto
Romero con el tema de Hipertension arterial para el personal docente y
administrativo con el tema de Hipertension Arterial con 28 participantes.

10. Se llevé a cabo la conferencia: Prevencién de la Violencia impartida por la
Psicéloga Nara Nidya Badillo Hernandez para los estudiantes de enfermeria
con 69 participantes.

11. En el marco del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra las
mujeres y nifias, se llevd a pelicula: “Tierra brillante” para estudiantes de esta
casa de estudios, con 58 participantes.

12. En el marco del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra las
mujeres y nifias, se llevd la conferencia “Construir relaciones sanas para una
vida libre de violencia” para estudiantes de esta casa de estudios, con 83
participantes.

13. En el marco del Dia Internacional de la Eliminaciéon de la Violencia contra las
mujeres y nifas, se llevé a cabo la conferencia “Empoderamiento Femenino”,
para estudiantes de Salud Reproductiva y Parteria con 46 participantes.

B) ACTIVIDADES REALIZADAS
Nimero CAPACITACION Y ACTIVIDAD
1 Se realizaron 2 platicas sobre VIH/SIDA dirigida a estudiantes con 144 participantes.
Por el Dia de la Lucha contra el CA mamario, se pasa a los salones para brindales
2 informaciéon a los estudiantes y hacer concientizacion sobre lo impértate que es la
exploraciébn mamaria y se repartieron tripticos, se atendieron 327.
3 Con apoyo del Patronato Hidalgo, se apoyé a 10 mujeres para mastografias, 10 para
ultrasonido mamario, 10 para Papanicolaou.
Se atendio el oficio enviado de la telesecundaria nimero 390, y con apoyo de la carrera de
4 salud reproductiva y parteria se realizaron platicas de Prevencion del embarazo en
adolescentes y de métodos de planificacion familiar donde se atendieron 246 estudiantes.
5 Por el dia Internacional de la lucha del VIH/SIDA se realizaron platicas a grupos y se

repartieron 224 condones.
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En el marco del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra las mujeres y nifias,
se llevd el taller de defensa personal para estudiantes con 16 participantes.

ANALISIS CUALITATIVO

Se realizaron 2 campafias de pruebas rapidas de VIH/SIDA para la comunidad universitaria para detectar
oportunamente la enfermedad y poderles orientar si fuera alguno positivo.

Se realizaron 2 campafas de planificacion familiar para evitar embarazos no deseados y asi evitar la
desercion en los estudiantes.

Se realizaron 2 campafias de vacunacion contra la influenza a la comunidad universitaria, para prevenir
enfermarse de la influenza.

Se impartieron 2 conferencias sobre “Diabetes Mellitus” por una nutridloga para estudiantes de enfermeria
y salud reproductiva, esto con el fin de que pueda ayudarles en sus précticas.

Se realiz6 la conferencia sobre “Violencia Simbdlica” por el dia naranja dirigida a estudiantes de esta casa
de estudios, para prevenir la violencia en las mujeres

Se llevé a cabo la conferencia sobre “Trastorno Alimenticio” para estudiantes de la carrera de terapia fisica
con el fin de que puedan detectar ellos mismos algun problema alimenticio.

Se llevo a cabo la conferencia “Crisis Hipertensiva” para personal docente y administrativo con apoyo de
una nutridloga, para que equilibren su alimentacion y prevenir la hipertensién arterial.

Se llevd a cabo la conferencia “Prevencion de la Violencia” por el dia naranja para prevenir la violencia y
nifias.

Se realizaron 2 platicas sobre VIH/SIDA dirigida a la comunidad universitaria, para darles una buena
informacion de que se trata este problema y orientarlos acerca de su prevencion.

Por el Dia Internacionales de la Lucha contra el Cancer de mama, se dieron platicas a diversos grupos de
estudiantes y se repartieron tripticos para hacer concientizacion de la autoexploracion mamaria.

Se apoyé al personal docente y administrativo con mastografias, ultrasonido mamario y Papanicolaou para
la deteccién oportuna del cancer de mama.

Se atendi6 el oficio enviado de la telesecundaria nimero 390 para platicar con ellos de cémo son las
relaciones sexuales y como prevenir un embarazo no deseado.

Por el Dia Internacional de la Lucha del VIH/SIDA se realizaron platicas informativas sobre que es el
VIH/SIDA y como se previene. Y que tan recomendable es el uso de condon para prevenir enfermedades.
Se mantiene la campafia permanente de medas preventivas como: cuidate has ejercicio, come
sanamente, practica deporte.

Se apoy0 a los estudiantes en su alta ante el IMSS, para que estén asegurados y protegidos.

Se realizé la pelicula “Tierra brillante” para estudiantes por el dia internacional de la lucha contra mujeres
y nifias.

Se realizo la conferencia “Construir relaciones sanas para una vida libre de violencia” para estudiantes por
el dia internacional de la lucha contra mujeres y nifias.

Se realiz6 la conferencia “Empoderamiento Femenino” para estudiantes por el dia internacional de la lucha
contra mujeres y nifias. Se realizo el taller de “Defensa personal” para estudiantes por el dia internacional
de la lucha contra mujeres y nifias.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Comunicacion Social:
ANALISIS CUANTITATIVO

I) Produccién y Realizacion de Programas de Radio

Programa

13- Transmisién por 90.1 FM NQ Radio, todos los
domingos a las 14:00 horas.

Nimero  Acciones

e Entrevistas

e Edicion de programa

e Enviar a responsable de NQ.
13 e Publicaciones en redes

sociales para difundir el

programa CONEXION UTEC

J) Boletines realizados

NUumero Acciones
e Enviar boletines a la Direccion de
Vinculacion y Extension
Universitaria para vo.bo.
6

Boletin

Propuesta de Boletin: Foros de vinculacion

2. Propuesta de Boletin: Hackathon

3. Propuesta de Boletin: Consejo
vinculacion.

4. Propuesta de Boletin: UTEC Partners

5. Propuesta de Boletin: Dra. Ana Karen

6. Propuesta de Boletin: Yael Cordero

de

K) Campafias Internas de Difusién en redes sociales

Nimero Campaia

3 1. Dia Naranja

3 2. Diade la Integridad

14 3. Cambio de Imagen por Mes Rosa

Acciones
o Difusion de imagen de Dia Naranja

Difusion de imagen de Dia de la
Integridad

e Se realiz6 el disefio de la imagen para
inicio de mes alusivo al Mes Rosa.

e Se realizaron diferentes publicaciones
referentes al Mes Rosa.

D
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e Publicaciéon los dias lunes referente al
tema (campafa permanente).

13 4. Equidad de Geénero e Disefio de imagen para difundir la
informacion.
o Disefio de imagen alusiva a la fecha
e Fotografias de las  diferentes
actividades que se realizaron y se
publicaron en redes sociales.
29 5. Dia de Muertos e Video para historia en redes sociales.
e Efemérides con fechas
conmemorativas para redes sociales.
35 6. Fechas Conmemorativas o Felicitaciones

e Durante 16 dias se hicieron
publicaciones en nuestras diferentes

7. Campafa de 16 dias de activismo :
redes sociales

16 para la erradicacion de Ila
Violencia contra la Mujer.

e Fotografias de la Encendida de Arbol
UTec.
e Imégenes programadas en periodo

8. Campafia de difusién por Fiestas vacacional.

10 . e Disefio de la imagen de Feliz Navidad
decembinas. e . o
o Disefo de laimagen de Feliz Afio 2023.
e Se realiza la cobertura de
actividades académicas para su
127 9. Actividades académicas difusion.

L) Ejercicios de difusion externos

Numero Dependencia Acciones
54 Secretaria de Educacion Publica de e Compartir, reaccionar y comentar, las
Hidalgo (SEPH) publicaciones que SEPH envia.

ANALISIS CUANTITATIVO

e La Produccion y Realizacion de Programas de Radio se rrealiza cada semana para transmitirse en NQ
Radio por 90.1 FM los dias domingos a las 14:00 horas, el programa de radio CONEXION UTEC se realiza
como parte de las acciones de difusién del quehacer universitario.
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e Larealizacion de Boletines, se realiza para difundir con medios impresos el quehacer universitario, de las
actividades/eventos de mayor impacto de la Universidad.

e Campafias Internas de Difusion en redes sociales, como parte de las actividades del area se manejan tres
redes sociales (Facebook, Twitter e Instagram), medios que utilizamos para realizar campafas de
concientizacion, campafias informativas (Para mantener a la comunidad universitaria informada de fechas
conmemorativas).

o Dia Naranja: Los 25 de cada mes se realizan publicaciones para concientizar a la Comunidad

Universitaria, en el tema de Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres.

Fechas Conmemorativas

Dia de la Integridad: Los 09 de cada mes se realizan publicaciones referentes al Dia de la

Integridad.

Equidad de Género

Mes Rosa

Dia de Muertos

16 Dias de Activismo para la Erradicacion de la Violencia contra la Mujer

Fiestas decembrinas

o Actividades Académicas

o En los ejercicios de difusién externos se participa de diferentes maneras, esto depende de lo que la

dependencia que genera el ejercicio pida. Los ejercicios de difusion que SEPH envia son permanentes.

O

O O O O O

Ejercicios de Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo (SEPH): El area de comunicacion conforma un equipo
de activistas para la participacién en estos ejercicios, para que se compartan, reacionen y comenten en las
publicaciones que comparte SEPH.

(; La sornada mlmw

awornaghg

Gobicrno propnnc
= destinar 775 mdp
— para bajar deuda

PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

Mantenimiento Preventivo y Correctivo:
ANALISIS CUANTITATIVO.

Las metas programadas en el trimestre Octubre-Diciembre se cumplieron en un 88%, se dio cumplimiento a las
rutinas de mantenimiento por el departamento para el buen funcionamiento de la Universidad, las rutinas se
encuentran integradas por:
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Rutina de Electricidad:

Se verifica diariamente los centros de carga e interruptores de seguridad, en caso de alguna falla se determinar la
causa que la origina y se programa su reparacion, se realiza la inspeccion del funcionamiento de lamparas, se
inspecciona los apagadores y contactos verificando su funcionamiento y estado fisico que presente, reparando o
programando su reparacion.

Se continban cambiando lamparas de tecnologia obsoleta, por lamparas de tecnologia Led en oficinas de
diferentes edificios, a fin de disminuir el consumo de energia eléctrica.

Se realiza instalacion de contactos en area designada para practicas del Programa Educativo de Criminalisticas
en el edificio H.

Parque vehicular:

Se proporciondé mantenimiento preventivo a 5 vehiculos que representan el 33.33% del parque vehicular. Se dio
atencion correctiva a 4 vehiculos que representan el 26.66%. Se verificaron 7 unidades, 4 vehiculos con holograma
cero y 3 vehiculos con holograma uno del parque vehicular. Se dio la atenciéon a 343 solicitudes de vehiculo dentro
de las diferentes direcciones en este trimestre.

ANALISIS CUALITATIVO:

Rutina de infraestructura.

Verificacion diaria del suministro de agua en cisterna y muebles sanitarios; a fin de evitar fugas en los mismo y
tener un ahorro de agua en cumplimiento con la Norma ISO 14001:2015.

Habilitacion de escalera marina y tapa de cubo para subir a la azotea de edificio K
Mantenimiento a barandal de la segunda planta del edificio J

Instalacién de calentadores solares y tinaco para suministro de agua a tinas de hidromasaje pertenecientes al
Programa Educativo de Terapia Fisica

Rutina de canceleria.

Inspeccién visual de canceleria en ventanas, puertas y marcos, aplicar un poco de aceite lubricante en los
mecanismos de las ventanas, revisar perfiles y juntas de goma estén en perfecto estado y mantener limpias las
guias de las ventanas corredizas en desperfectos mayores programarla, mantenimiento correctivo de cerraduras
en mal estado.

Supervision de la instalaciéon de ventanas en aulas del edificio C ambas plantas.

Rutina de mobiliario.

Se realiza la revision de mobiliario de oficinas para su reparacién, se da mantenimiento en caso de requerirlo, se
da mantenimiento a sillas y mesas de aulas de los edificios C, G y K, a fin de que las Aulas cuenten con mobiliario
en buenas condiciones de uso,

Rutina de jardineria.

Se realiza la rutina de poda de arboles, plantas, setos y arbustos; cajeteo de arboles y setos; mantenimiento a
jardineras; desbrozar orilla de guarniciones, prados y areas pétreas; barrido y limpieza de canales, jardines y
jardineras.
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Se proporciona servicios y mantenimientos al parque vehicular con la finalidad de mejorar las condiciones de cada
unidad y se encuentren en oOptimas condiciones para el uso de las solicitudes de vehiculos por parte de los
usuarios. Al igual que la limpieza de las unidades.

Administracion Central

ANALISIS CUANTITATIVO
Las metas programas al trimestre se cumplieron llevando a cabo las siguientes actividades:

En el mes de septiembre se llevd a cabo la formalizacion de los trabajos de fiscalizacién a la cuenta publica 2023
ordenada por la Contraloria del Estado, la cual culminara en el mes de marzo de 2024.

En el mes de noviembre se recibe por parte de la Auditoria Superior del Estado el INFORME FINAL de la
fiscalizacion a la cuenta publica 2022, el cual se atendio la solventacion en el mes de diciembre y se esta a la
espera de recibir el pronunciamiento de los resultados.

En el mes de octubre se presenta ante la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo el Informe de Avance de Gestion
Financiera correspondiente al tercer trimestre 2023.

En el mes de agosto se lleva a cabo por parte del personal de la Auditoria Superior del Estado la fiscalizacion a la
cuenta publica 2022 y dentro del mismo mes se recibe el informe preliminar de los resultados a la fiscalizacion;
por parte de la institucién se envia la solventacién a dicho informe y a la fecha se esté a la espera de recibir el
resultado final.

Se enviaron 52 tarjetas digitales de felicitacion personalizada al personal que cumplié afios en el cuarto trimestre
de 2023.

Se realiza taller strong los dias lunes y martes y de zumba los dias miércoles para el personal que desee participar.

Se cumplio, en tiempo y forma el pago de némina quincenal del personal, de seguridad social y de prestaciones:
parte proporcional de prima vacacional y aguinaldo de todo el personal en el mes de diciembre.

Se realiz6 dos eventos: dia de muertos para personal docente y administrativo y la comida de fin de afio para 241
trabajadores, mas el personal de limpieza e invitados especiales.

Se capacito 48 personas en cursos de: 50Th International Mextesol Convention, 5A. Jornada De Capacitacién

Para La Transformacion De Hidalgo, Ajuste Anual De Salarios Con Llenado De Cfdi De Némina 4.0, Bienes
Patrimoniales Del Saacg.Net (Idt260ct23), Forjando Una Cultura De Paz, Implementacion Del Saacg.Net
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(Idt06Nov23), Integridad Académica En Mi Labor Docente, La Importancia De Citar Tus Fuentes De Informacion,
Operaciones Especificas Del Saacg.Net (Idt21Nov23), Paradigmas Erroneos Sobre La Discapacidad, Una Barrera
Para La Inclusién, Seminario De Induccién A La Integridad Académica, Sostenibilidad Alimentaria Cuidando El
Medio Ambiente Con Tecnologia Ad Hoc, Taller Lectura Y Redaccion De Textos Académicos.

ANALISIS CUALITATIVO:
Se da cumplimiento a las obligaciones obrero contractuales correspondientes.

El talento humano es lo mas importante para la Universidad, es por ello que entre mas comprometidos se
encuentren con la Institucién mayor sera la productividad y la pertenencia a ésta, contar con un equipo de trabajo
motivado es indispensable para el crecimiento y desarrollo de la Universidad, razén por la cual se invierte tiempo
en diversos eventos como son: festejo del dia de muertos, asi como la comida de fin de afio para el personal
administrativo y docente, este tipo de celebraciones apoya a integrarse como equipo asi como conocernos aln
mas.

El talento humano es lo mas importante para la Universidad, es por ello que entre mas comprometidos se
encuentren con la Institucién mayor sera la productividad y la pertenencia a ésta, contar con un equipo de trabajo
motivado es indispensable para el crecimiento y desarrollo de la Universidad, razén por la cual se invierte tiempo
en diversas actividades como son: el taller de strong y zumba, este tipo de actividad, apoya a la integrarse del
personal.

Parte de la motivacion que se da al personal es otorgar un dia por su cumpleafios si es laboral y el envié de una
tarjeta de felicitacion digital, esta medida ha demostrado no ser un gasto, sino una inversion, repercutiendo en una
mejora de la productividad, en ocasiones esta unido también otro tipo de mejoras sociales con el fin de “reducir el
estrés”.

Este informe refleja el esfuerzo y compromiso de quienes formamos parte de la Universidad Tecnolégica de
Tulancingo, Personal Docente, Administrativo y Directivo.

Con la claridad de que “La Academia es primero”, hemos enfocado las estrategias en la consecucion de metas
gue fortalecen la calidad en la ensefianza y en todos nuestros servicios.

En nombre de la Comunidad Universitaria, agradezco el apoyo de nuestro H. Consejo Directivo y de las
Autoridades Federales y Estatales, que siempre han respaldado a esta casa de Estudios.

Continuaremos impulsando la Renovacion y Desarrollo para consolidar el prestigio de nuestra Institucién.

Mtro. José Antonio Zamora Guido
Rector
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